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All’Albo on line
Ai Docenti

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Fondo
sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico
ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.4.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del
merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 —Avviso Pubblico prot. n. 81652 del
23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, [’inclusione e
la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda ‘finestra”
temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025).

Oggetto: Avviso per la selezione di personale interno da impiegare come esperto, personale del
TEAM e tutor del progetto “Crescere insieme” codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-748
CUP G54D25007410007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 recante
“Piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
negli anni scolastici 2023- 2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle
risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027" in
attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n.
2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2024, n. 96 recante
“Piano per la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
nell’anno scolastico 2024- 2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al
Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027" in attuazione dei Regolamenti
(UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 24 giugno 2021 ”

ATTESO che con le risorse residue di cui al decreto ministeriale n. 72 del 2024 ¢ con le nuove
risorse stanziate con decreto ministeriale n. 96 del 2025, le istituzioni scolastiche,
previa adesione ad apposito Avviso Pubblico, potranno realizzare in orario
extracurricolare attivita ricreative, di potenziamento delle competenze, di socialita, e
attivita sportive, teatrali e, piu in generale, iniziative che favoriscano 1’aggregazione,
I’inclusione, la socialita, I’accoglienza e la vita di gruppo usufruendo, in particolare,
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del periodo estivo e dei periodi di sospensione della didattica curricolare;

VISTO I’Avviso Pubblico Prot. AOOGABMI n. 81652 del 23/05/2025 recante “ Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, ['inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali Europei —

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo
plus (FSE+) “;

VISTA I’ Avviso Pubblico di chiarimenti prot. AOOGABMI n. 84530 e n. del 27/05/2025;

ATTESO Che con I’Avviso Pubblico Prot. AOOGABMI n. 84533 del 27/05/2025 la scadenza
di adesione all’avviso pubblico prot. AOOGABMI-81652 del 23/05/2025 — “Piano
Estate” ¢ stata suddivisa in due diverse “finestre” temporali, al fine di garantire la
massima e pitl ampia partecipazione da parte delle istituzioni scolastiche interessate;

Cofinanziato
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Menistere det! Sdrasione
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VISTE le delibere n. 17 del 06/12/2023 del Collegio dei Docenti € n. 76 del 29/11/2023
del Consiglio d’Istituto di adesione al Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027. ;

VISTA la Candidatura N. 19372 presentata da questa Istituzione scolastica tramite la

piattaforma SIF2127 in data 15/05/2025 in risposta all’avviso AVVISO - 81652,
23/05/2025, FSE+, Piano Estate 2025-2026 - 2° Finestra, per il progetto “Crescere
insieme” codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-748 CUP G54D25007410007 per
un importo complessivo di € 51.939,00 che prevede interventi di orientamento
rivolti agli alunni della scuola Primaria e Secondaria di primo grado per un totale di
9 moduli di 30 ore ciascuno;

CONSIDER  che I’Unita di gestione del Programma Nazionale “Scuola e competenze™ 2021-2027

ATO con nota Prot. AOOGABMI. n. 120091 del 09/07/2025 ha comunicato
I’autorizzazione del progetto “Crescere insieme” codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-
SI-2025-748 CUP G54D25007410007 per un importo complessivo di € 51.939,00
presentato dalla scuola CTIC88300N, in risposta all’Avviso prot. n. 81652 del
23/05/2025- c.d. “Piano Estate” seconda “finestra” temporale, emanato nell’ambito
dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027.

VISTO il proprio decreto prot. 8687 del 31/07/2025 di assunzione e inserimento nel
Programma Annuale 2025 del progetto “Crescere insieme” codice ESO4.6.A4.A-
FSEPN-SI-2025-748 CUP G54D25007410007 per un importo complessivo di €
51.939,00

che per I’A.S. 2025/2026 ¢ necessario individuare personale docente esperto, tutor

PRESO ATTO ) . . . . . .
e membri del Team per la realizzazione dei percorsi formativi che avranno la
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durata di 30 ore secondo un calendario d’incontri che verra opportunamente
predisposto dall’esperto tenendo conto dell’esigenza della scuola e senza creare
intralcio con le attivitd scolastiche pomeridiane gia in essere nell’istituto; si
ricercano le seguenti figure di esperti, tutor € componenti del Team di progetto
come di seguito descritti:

N. N. TUTOR| N.DI SOTTO TIPOLOGIA TITOLO
ESPERTI| RICHIES | MEMBRI AZIONE MODULO
RICHIES TI TEAM
TI
1 1 ESO4.6.A4.A Educazione
motoria Gioco e movimento — Classe 1°
SCUOLA PRIMARIA
1 1 ESO4.6.A4.A Educazione |In movimento — Classe 2*
motoria SCUOLA PRIMARIA
1 1 ESO4.6.A4.A Educazione | Gioco e movimento — Classe 3°
motoria SCUOLA PRIMARIA
1 1 ESO4.6.A4.A Educazione | Muoversi con il Calcio
motoria SCUOLA SECONDARIA
1 1 ESO4.6.A4.A Competenze in | Cittadinanza attiva e partecipazione
materia di — BABYCONSIGLIO
cittadinanza SCUOLA PRIMARIA E
SECONDARIA
1 1 ESO4.6.A4.A Lingua straniera | English for Starters (Trinity College
(inglese) GESE Grade 1)
SCUOLA PRIMARIA CLASSI IV
EV
1 1 ESO4.6.A4.A Lingua straniera |Let’s talk! (Trinity College GESE
(inglese) Grade 2)
SCUOLA PRIMARIA CLASSI IV
EV
1 1 ESO4.6.A4.A Lingua straniera | Towards Certification (Trinity
(inglese) College GESE Grade 2 o Grade 3)
SCUOLA SECONDARIA
1 1 ESO4.6.A4.A Pensiero Cittadinanza digitale e Intelligenza
computazionale e| Artificiale
creativita e SCUOLA SECONDARIA DI 1
cittadinanza GRADO
digitali
4 I membri del Team si occuperanno di espletare tutte le

3
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procedure di reclutamento degli esperti, dei tutor e
degli allievi iscritti ai vari percorsi.

EMANA

il presente Avviso rivolto al personale interno all’lstituzione scolastica finalizzato
all’individuazione del personale docente esperto, tutor e membri del Team per la realizzazione dei
percorsi formativi “Crescere insieme” codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-748 CupP
G54D25007410007

A) PRESENTAZIONE DOMANDE - TERMINI E MODALITA

Il candidato deve produrre la domanda di partecipazione alla selezione esclusivamente

a mezzo PEC all’indirizzo ctic88300n@pec.istruzione.it, entro e non oltre le ore 15:00

del 09/12/2025 con indicazione nell’oggetto della seguente dicitura “Candidatura Progetto

Crescere insieme” secondo gli allegati al presente bando:

I’allegato A (per gli esperti);

I’allegato B (per 1 tutor);

I’allegato C (per il Team).

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, le

dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di partecipazione hanno valore di
autocertificazione; nel caso di falsita in atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni
previste dagli articoli 75 e 76 del suddetto decreto del Presidente della Repubblica n.
445/2000. 1l candidato deve essere consapevole della decadenza dai benefici e delle sanzioni

penali previste per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci.

B) CRITERI DI SELEZIONE

1. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste agli esperti e ai

tutor competenze tecniche specifiche dei singoli percorsi formativi.
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2. Per gli esperti ¢ necessario aver conseguito una Laurea in ambito scientifico-disciplinare

congruente con il modulo per il quale si presenta istanza di partecipazione, secondo quanto

riportato in calce alla seguente tabella.

3. I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli

accademici e di studio presentati, come segue:

e valutazione dei titoli presentati: max 70 punti;

e esperienza professionale: max 30 punti;

TABELLA DI VALUTAZIONE ESPERTI
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE
da 100 a 110... 35 punti
| laurea® da90a99... 30 punti .
maglstrale/sp§01allstlca da802a89... 25punti Max 40 punti
coerente con il percorso .
da70a79 ... 20 punti
scelto (TITOLO da 60a 69 ...15 punti
D’ACCESSO) -
2 punti per ciascuna certificazioni
Titoli di informatica o linguistica attinente alla
studio area tematica del progetto per cui
(Da valutare I’esperto concorre nel bando
alla luce del 2 punti per brevetto, tesserino base o
curr. .iculum Master e altri titoli non | Patentino (C, B o di Prima Categoria)
vitae) cumulabili conseguiti | rilasciate da FIGC o per tesseramento .
. oy . . . Max 30 punti
presso Universita o altri | come istruttore, personal trainer o
Enti accreditati preparatore  sportivo  associato  al
CONIL.
5 punti corso di formazione di almeno
25 ore specifico per il percorso scelto;
5 punti Master di [ livello o
equivalenti;
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7 punti Master di II livello o
equivalente;
10 punti Dottorato di ricerca o
equivalente.

Esperienza
professionale
(Da valutare
alla luce del
curriculum
vitae)

Esperienza professionale
maturata in settori
attinenti all’ambito

professionale del
presente Avviso

Esperto in percorsi formativi sulle
tematiche oggetto del bando di almeno
25 ore (5 punti per ogni progetto in
qualita Esperto);

Esperienza professionale in bandi o
progetti PON, PNRR, PN, o altri nelle
scuole Statali o Paritarie finanziati da
MIM o da Universita di almeno 25 ore
(5 punti per ogni progetto in qualita di
Esperto);

Esperienza in qualita di Animatore
Digitale e FS per le Nuove Tecnologie
nelle scuole, Universita o altri Enti
accreditati nelle discipline relative al
percorso scelto (5 punti per ogni AS o
AA)*.

Max 30 punti

TITOLI DI ACCESSO ESPERTI

Per i percorsi di Motoria si valutano: la Laurea in Scienze Motorie, Sport e Salute
LM-68 e/o la Laurea in Scienze e Tecniche delle Attivita Motorie Preventive e
Adattate LM-67 o il Diploma ISEF rilasciato dall’Istituto Superiore di Educazione

Fisica.

Per 1 percorsi di Inglese si valutano la Laurea magistrale in Scienze della

Formazione Primaria, la Laurea Magistrale in Lingue e Letterature Straniere
LM37 e relativa abilitazione, Laurea in Lettere con 24 CFU in ambito letterario e
linguistico inglese. Tutti 1 candidati devono almeno avere conseguito una
certificazione di competenza linguistica di livello B2/C2 nella lingua Inglese con
Enti Riconosciuti dal MIM:
Cambridge English (esami FCE, CAE, CPE), IELTS, TOEFL, Trinity College

London (ISE O GESE)
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e Per il Percorso di Pensiero computazionale e creativita e cittadinanza digitali si

valutano le seguenti Lauree:
Scienze Biologiche L-13, Scienze Geologiche 1-34, Ingegneria L7-L9,
Matematica, Fisica L-30 / LM-17, Informatica LM-18, Ingegneria biomedica
LM-21, Ingegneria civile LM-23, Ingegneria aerospaziale LM-20, Ingegneria delle
Telecomunicazioni LM-27, Biologia, Chimica L-27/LM-17, CTF (Chimica e
Tecnologie Farmaceutiche) L-29, Scienze Chimiche LM-71, Farmacia LM-13,
Biotecnologie L-2/LM-8-9.

Si precisa inoltre che i titoli professionali del curriculum di studi devono anche
comprendere corsi o master specifici nel Pensiero Computazionale e Coding.

4. Per esperienza professionale si intende la documentata esperienza professionale in settori

attinenti all’ambito professionale del presente Avviso.

5. Nel caso in cui si voglia concorrere per piu ruoli la tabella verra utilizzata piu volte per assegnare

un punteggio specifico per ognuno dei ruoli.

6. Tutti gli esperti inoltre dovranno inviare, contestualmente all’Allegato A, al Curriculum vitae e
alla copia del Documento d’Identita valido, anche una proposta progettuale inerente il percorso

per il quale si richiede di partecipare.

Per la valutazione delle istanze inviate da coloro che concorrono per il ruolo di Tutor verra

utilizzata la seguente tabelle a di valutazione.

TABELLA DI VALUTAZIONE TUTOR

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE

Votazione riportata a.| 110 elode 40 punti
termine del corso .| da100a 110 35 punti
laurea 5./ da90a99... 30 punti
magistrale/specialistica6.| da 80 a 89... 25 punti

Titoli di studio
(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

Max 40 punti
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da 70 a79... 20 punti
da 60 a 69... 15 punti

Master e altri titoli non
cumulabili  conseguiti
presso Universita o altri
Enti accreditati

2 punti per ciascuna
certificazioni informatica o
linguistica attinente alla area
tematica del progetto per cui
I’esperto concorre nel bando
2 punti per brevetto,
tesserino base o patentino
(C, B o di Prima Categoria)
rilasciate da FIGC o per
tesseramento come
istruttore, personal trainer o
preparatore sportivo
associato al CONIL.

5 punti corso di formazione
di almeno 25 ore specifico
per il percorso scelto;

5 punti Master di I livello o
equivalenti;

7 punti Master di II livello
o equivalente;

10 punti Dottorato di
ricerca o equivalente

Max 30 punti

Esperienza
professionale

(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

Esperienza
professionale maturata
in  settori  attinenti
all’ambito professionale
del presente Avviso

Tutor in percorsi formativi
sulle tematiche oggetto del
bando di almeno 25 ore
nelle scuole Statali o
Paritarie (5 punti per ogni
progetto in qualita di Tutor
e 3 punti per progetto
Esperto);

Esperienza di insegnamento
nelle scuole, Universita o
altri Enti accreditati (5 punti
per ogni anno scolastico).
Esperienza professionale in
bandi o progetti PON,

Max 30 punti
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PNRR, PN, o altri finanziati
da MIM o da Universita di
almeno 25 ore.

Per poter presentare istanza di partecipazione in qualitd di membro del team ¢ necessario aver
svolto 1 seguenti incarichi:

- Collaboratore del DS;

- Coordinatore del CDC;

- Referente d’ordine;

- Referente per gli INVALSI;

- Animatore digitale;

- Referente per il RAV e per il PTOF

- Membro del NIV

- Referente per la Dispersione

TABELLA DI VALUTAZIONE TEAM

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE

1110 elode 40 punti
100a 110 35 punti
490a99... 30 punti Max 40 punti
laurea .. d480a89... 25punt
magistrale/specialistica da70a79... 20 punti

da 60 a 69... 15 punti

2 punti per ciascuna
certificazioni informatica o
linguistica attinente alla area
Master e altri titoli non | tematica del progetto per cui
cumulabili  conseguiti | I’esperto concorre nel bando
presso Universitd o altri | 2 punti  per  brevetto,
Enti accreditati tesserino base 0 patentino
(C, B o di Prima Categoria)
rilasciate da FIGC o per
tesseramento come
istruttore, personal trainer o

Votazione riportata a
termine del corso da

oo

Titoli di studio
(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

Max 30 punti
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preparatore sportivo
associato al CONI.

5 punti corso di formazione
di almeno 25 ore specifico
per il percorso scelto;

5 punti Master di I livello o
equivalenti;

7 punti Master di II livello
o equivalente;

10 punti Dottorato di
ricerca o equivalente

Esperto o Tutor in percorsi
formativi 25 ore nelle scuole
Statali o Paritarie (3 o 5
punti per ogni progetto);
Esperienza di insegnamento
nelle scuole, Universita o
Esperienza altri Enti accreditati (5 punti
professionale maturata | per ogni anno scolastico).
in  settori  attinenti | Esperienza professionale in
all’ambito professionale | bandi o progetti PON,
del presente Avviso PNRR, PN, o altri finanziati
da MIM o da Universita di
almeno 25 ore.

Per aver ricoperto I’incarico
di FS o Coordinatore di
Classe o Referente d’ordine
(5 punti per ogni AS)

Esperienza
professionale

(Da valutare alla luce
del curriculum vitae)

Max 30 punti

C) GRADUATORIE

Il Dirigente Scolastico, scaduto il termine di presentazione delle domande, coadiuvato da una
Commissione, procedera alla valutazione delle candidature pervenute e, tenuto conto dei requisiti citati
nel presente bando e del curriculum vitae di ciascun concorrente, formulera le graduatorie di merito
suddivise per ciascun modulo e per ciascun ruolo (esperto/tutor). A parita di punteggio prevarra la
minore eta anagrafica. A seguito della valutazione svolta saranno pubblicate sul sito della scuola,
https://www.icsdonmilanimisterbianco.edu.it/, avverso le quali saranno esperibili gli ordinari rimedi
amministrativi e giurisdizionali.
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La graduatoria avra durata sino alla conclusione del progetto per il quale la selezione viene avviata.
In caso di proroga dell’affidamento del progetto da parte dell’ Autorita competente, la graduatoria si
intendera automaticamente prorogata. I candidati che risulteranno in posizione utile nella suddetta
graduatoria potranno essere incaricati per la realizzazione delle attivita secondo il criterio di
scorrimento della graduatoria.

Si precisa che verranno conferiti max tre incarichi per persona in ordine di graduatoria, salvo che
I’avente diritto rinuncia ne faccia espressa rinuncia scritta inviata all’indirizzo pec dell’istituto sopra
riportato.

Il conferimento degli incarichi ¢ subordinato alle disposizioni di cui all’art. 53 del D.Lgs
n.165/2001. Il conferimento dell’incarico sara subordinato ad una richiesta di disponibilita al
docente, che potra avvenire tramite posta elettronica.

Nel caso in cui I’esperto non fosse disponibile nei giorni e orari fissati dall’Istituto si procedera allo
scorrimento della graduatoria.

La definizione delle condizioni contrattuali specifiche che, in ogni caso, saranno commisurate
all’impegno richiesto, avverra al momento del conferimento dell’incarico. Per 1 materiali prodotti a
seguito dell’espletamento dell’incarico, si applicano le disposizioni di cui all’art. 11, L. n. 633 del
22 aprile 1941 “Protezione del diritto d'autore e di altri diritti connessi al suo esercizio” e le
disposizioni relative al D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati
personali” per I’utilizzo degli stessi. Gli esperti a cui verranno conferiti incarichi saranno tenuti al
rispetto degli obblighi stabiliti dal D.P.R. n. 62 del 16 aprile 2013, “Regolamento recante codice di
comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 1657, pena la risoluzione dell’incarico stesso. Gli incarichi saranno attribuiti anche in
presenza di un solo curriculum per ognuna delle prestazioni professionali richieste, purché lo stesso
sia corrispondente alle esigenze progettuali e ai requisiti di partecipazione indicati per ciascuna
figura.

D) COMPENSO — TERMINE DI ADEMPIMENTO

Il compenso previsto per gli esperti, comprensivo di tutti gli oneri a carico
dell’ Amministrazione, ¢ di 70€ per ogni ora di lezione svolta. Il compenso previsto per i tutor,
comprensivo di tutti gli oneri a carico dell’Amministrazione, ¢ di 30€ per ogni ora di lezione
svolta. La durata di ciascuno dei due moduli ¢ di 30 ore. Il compenso del Team stabilito dal
CCNL ¢ di 19,25€/ora lordo dipendente fino a un massimo di 30 ore per ciascun membro del
team. L’attribuzione dell’incarico al personale avverra tramite provvedimento ad personam
secondo la normativa vigente.
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Nel caso di personale esterno alle Scuole Statali 1’attribuzione dell’incarico avverra tramite la
stipula di contratto di prestazione d’opera occasionale, ai sensi dell’articolo 2222 cc e successivi cc
ed ex art. 1218 cc.

L’incarico/contratto sara stipulato anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle
esigenze progettuali. La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato.
Questa Istituzione Scolastica potra recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il
collaboratore non presti la propria attivita conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga
la prestazione nelle modalita pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo stato
di avanzamento della prestazione

La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative
della Istituzione scolastica e, comunque fino alla chiusura dei moduli prevista entro la fine del
corrente anno scolastico.

L'esperto/tutor prescelto si rendera disponibile per un incontro preliminare presso 1'Istituto con il
Dirigente Scolastico. L’Istituto si riserva la facolta di richiedere gli originali dei titoli ed attestati
professionali dichiarati.

L'attivita dovra risultare dalla documentazione inserita nella piattaforma PN2021-27 per la
gestione dei progetti

L’Istituto si riserva di effettuare 1 controlli ex art. 71 L. 445/00, sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura
anche con richiesta all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato.
Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, 1’accertata
non veridicita di quanto dichiarato dal candidato comporta I’immediata interruzione del rapporto
con I’Istituto e I’affidamento dell’incarico al concorrente che segue in graduatoria.

I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari
e della disponibilita degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna
responsabilitd, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta
dell’Istituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima. Sul compenso spettante saranno
applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. L’esperto dovra
provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilita civile

E) NORME FINALI

Menistere det! Sdrasione
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1. Per quanto non esplicitamente previsto nel presente avviso, si rimanda al Codice Civile e
alle disposizioni legislative e regolamentari, nazionali e comunitarie vigenti in materia.

2. Il presente avviso viene reso pubblico mediante pubblicazione all’albo pretorio.

3. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno
2003, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni:

TITOLARE DEL TRATTAMENTO DEI DATI

Titolare del trattamento dei dati € I’Istituzione scolastica I1.C.S. Don Milani di Misterbianco,
alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo
PEC: ctic88300n@jistruzione.pec.it .

RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica ¢ stato individuato,
nell’ing. Renato Narcisi raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: netsense@pec.it .

BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di
cui ¢ investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE)
2016/679 e dall’art. 2- ter del d.Igs. n. 196/2003.

TIPI DI DATI TRATTATI E FINALITA DEL TRATTAMENTO

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale),
forniti dai Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e
conservati per le finalita connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le
fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.

OBBLIGO DI CONFERIMENTO DEI DATI
Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di
partecipazione.

MODALITA DEL TRATTAMENTO

Il trattamento dei dati personali ¢ realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e
telematiche, mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione,
consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché
cancellazione e distruzione dei dati.
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DESTINATARI DEL TRATTAMENTO

Il trattamento dei dati ¢ svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce
sulla base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalitd e modalita del trattamento
medesimo.

CONSERVAZIONE DEI DATI

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita
per le quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli
obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso
ai propri dati personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione
del trattamento che li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE)
2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli
indirizzi sopra indicati.

DIRITTO DI RECLAMO

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in
violazione di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre
reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del
Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art.
79 del Regolamento medesimo.

TRASFERIMENTO DEI DATI PERSONALI IN PAESI TERZI
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

PROCESSO DECISIONALE AUTOMATIZZATO

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui
all’art. 22, paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

4.. 1l Responsabile Unico del Procedimento (RUP) ¢ il Dirigente scolastico Giulio
Giambrone tel 095-755 6948 e-mail giulio.giambrone@icsdonmilanimisterbianco.edu.it

Il Dirigente Scolastico
Giulio Giambrone

GIULIO
G I AM B R O N E Documento firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa
01.12.2025

12:40:57 CET
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