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RELAZIONE AL PROGRAMMA ANNUALE 2021

Dirigente scolastico: dott.ssa Argentino Loredana
Dirigente dei Servizi Generali Amministrativi: Laiacona Severino

La presente relazione in allegato allo schema di programma annuale per I'Esercizio Finanziario 2021 viene formulata
tenendo conto delle seguenti disposizioni:

e D.I. n.129 del 28 Agosto 2018;

»  Nota Miur Prot. n. 23072 del 30/09/2020 avente per oggetto: comunicazione preventiva delle
risorse finanziarie del Programma Annuale 2021 periodo gennaio-agosto 2021;

e D.A.n.7753 del 28/12/2018;

e D.D.G. n. 182 del 08/09/2020 Allegato “A”;

e  Circolare Assessoriale n.6 del 06/11/2020 Regione Sicilia;

e Nota MIUR Prot. n. 27001 del 12/11/2020 - Proroga dei termini previsti dall’art.5, c. 8 e 9 del D.I.

129/2018;

o Circolare Assessoriale n.7 del 17/11/2020 Regione Sicilia - Proroga dei termini previsti dall’art.5, c.
8 e 9 del D.A. n. 7753 del 28/12/2018;

e  Piano Triennale dell'Offerta Formativa;

PRESO ATTO dell'avanzo di amministrazione presunto al 31/12/2020, della tabella dimostrativa dello stesso e del
relativo prospetto di utilizzazione, si espongono di seguito i criteri e i principi che si sono tenuti presenti nella
predisposizione del Programma Annuale per I'anno 2021, nonché, in coerenza con il PTOF, le finalita che si
perseguono e gli obiettivi che si intendono raggiungere con la destinazione delle risorse di cui la Scuola dispone.

Il Programma si ispira, nel rispetto delle vigenti disposizioni, a criteri di efficacia, efficienza ed economicita e si
conforma ai principi della trasparenza e veridicita.

Tenuto conto delle risorse professionali, strutturali e finanziarie si puntera ad incrementare l'offerta formativa e la
qualita del servizio scolastico per tutti gli utenti, nonché a migliorare la professionalita di tutto il personale in servizio.
Per i suddetti fini la scuola opera, conformemente a quanto previsto dal Programma Annuale e dal PTOF, sulla base
della programmazione e dei progetti curricolari ed extracurricolari predisposti dai competenti 0O.CC.

Il Programma tiene conto, pertanto, dei seguenti dati di contesto:

1. Dati strutturali della scuola

LTstituto & attualmente articolato in tre edifici :

I'edificio che ospita la sede centrale sito in via Zappala Gemelli 3, che al suo interno, & stato ristrutturato;
I'edificio ubicato in via De Nicola 1,risulta adeguato strutturalmente;

I'edificio ubicato in via Etnea 133, di cui recentemente sono stati realizzati impianti di cablaggio dati e fonia VoIP.



Alunni

Gli alunni frequentanti i vari segmenti scolastici sono cosi distribuiti:
(Data di riferimento: 31 ottobre 2020)

codice ministeriale comune indirizzo @lunni

CTAABAH02C CATANIA Via Zappala Gemelli, 3 103
CTEESAHO3P i 181
CTMM8AH01G [ 107
CTAABAH1B CATANIA Via Etnea, 133 33
CTEESAHO2N " 93
CTMMBAHO01G " 69
CTAA8AH3D CATANIA Via Marche di Casalotto, 1 52
CTEESAHO1L . " 97
CTMM8AHO01G e 51

La popolazione scolastica:

Nel corrente anno scolastico sono iscritti n. 786 alunni di cui 384 femmine, distribuiti su 39 classi

Classe

n. iscritti

femmine

Masc

hi

39

786

384

402

Il personale:

Oltre al Dirigente scolastico di ruolo, I'organico docente ed amministrativo dellTstituto all‘inizio dell’esercizio
finanziario risulta essere costituito da 148 unita

codice meccanografico ipo nomina qualifica unita
CTIC8AHOOE D DSGA 1
ITI AA 4
ITD AA 1
ITI CS 12
ITD CS 3
ITD CS (Organico Covid) 2
Totale 23
CTEESAHO1L ITI Docenti Curriculari 28
ITD i 4
ITI Docenti Sostegno 3
ITD ik 15
ITI Docenti Religione 1
ITD Docenti Religione Suppl. 1
ITD Docenti (Organico Covid) 0
CTAA8AH1B ITI Docenti Curriculari 12
ITD p? " 1
ITI Docenti Sostegno 1
ITD " 5
ITD Docenti Religione 4
ITD Docenti (Organico Covid) 0
CTMM8AHO01G ITI Docenti Curriculari 26
ITD e 4
ITI Docenti Sostegno 8
ITD " 6
ITD Docenti Religione 1
ITI Docenti Strumento 4
ITD Docenti (Organico Covid) 1




Famiglie

Al fine di formulare un’offerta formativa coerente con i bisogni del territorio su cui insiste I'Istituzione Scolastica, si
confermano i dati dellindagine socio-ambientale, effettuata lo scorso anno scolastico, che evidenziano una situazione
socio-culturale eterogenea, con una prevalenza di famiglie di estrazione sociale medio-bassa. E’ presente, anche una
fascia sociale disagiata e un numero crescente di famiglie extracomunitarie.

I dati rilevati, evidenziano, comunque, una comune pressante richiesta alla Scuola di un‘attivita formativo-educativa
anche in orario aggiuntivo.

La Scuola, aperta alle offerte provenienti dalle risorse del territorio, nei limiti imposti dalle esigenze organizzative,
prevede un’offerta formativa anche nei confronti dei genitori degli alunni, sia attraverso l'organizzazione di laboratori
tenuti dai docenti della scuola che di attivita progettuali, condotte da Tutor ed esperti esterni.

Organizzazione e gestione

Il P.T.O.F. d'Istituto ha come costante obiettivo il soddisfacimento dei bisogni dell'utenza. Nell'anno in corso si &
registrato I'incremento di n.1 sezione di scuola dell'infanzia nel plesso di via Zappala Gemelli con un orario di 25 ore
su esplicita richiesta dei genitori all’atto dell‘iscrizione e un decremento di 1 sez. nel plesso di Via De Nicola.

Nella Scuola secondaria di primo grado & attivato un tempo scuola di 30 ore settimanali (classi a tempo normale in
via De Nicola e via Etnea) e un tempo scuola di 36 ore settimanali, compresa la mensa, con n.3 permanenze
pomeridiane ( classi a tempo prolungato in via Auteri ).

In atto & previsto per la Scuola primaria un tempo scuola articolato su 27 ore settimanali per tutte le classi
dellTstituto.

Le sezioni di Scuola dell'Infanzia ammontano a n. 9 ( n.4 a tempo normale e n. 5 a tempo ridotto ).

Il corpo docente fa registrare una significativa percentuale di mobilita di docenti provenienti da altre province,, in
quanto la Scuola & ubicata in un quartiere cittadino facilmente raggiungibile con i mezzi pubblici. Per questi motivi,
da alcuni & ritenuta sede di transito ed & difficile assicurare la continuita, che tanto positivamente incide sulla qualita
dell'azione educativa specialmente per quanto attiene la prevenzione del disagio.

Fortunatamente, all'interno della scuola, si & stabilizzato un gruppo trainante di docenti animati da profonda
motivazione nei confronti di ragazzi problematici, che consente di fare registrare indici significativi nella cooperazione
progettuale, nella innovazione didattico - metodologica, nel raccordo con I'extrascuola, in particolare con le famiglie
superando le resistenze connesse alle caratteristiche socio-economiche di una parte dell'utenza.

A proposito del personale ATA, ovviamente non giova la drastica riduzione del loro numero dovuta alle disposizioni
normative di questi ultimi anni, tuttavia il loro impegno, la loro responsabilita e lo spirito di sacrificio che li anima,
sono tali da renderli ugualmente sufficienti alla realizzazione degli obiettivi .

Percorsi Progettuali e obiettivi del Programma Annuale

Il PTOF, elaborato dal Collegio dei docenti (sulla base delle linee d'indirizzo del Consiglio dTstituto e dallo stesso
Consiglio successivamente adottato) dopo un‘analisi dettagliata dei bisogni dell'utenza (costituita da allievi da tre a
quindici anni) e del territorio, intende utilizzare tutte le risorse finanziarie, umane e strutturali presenti, con la
prospettiva di:
- migliorare ed ampliare la qualita del servizio scolastico;
- perseguire le linee programmatiche e i relativi itinerari didattici e culturali;
- favorire le iniziative di un‘offerta qualificata;
- rispondere il piu possibile agli specifici e diversificati bisogni dell'utenza in modo da realizzare buoni livelli di
educazione, formazione ed orientamento.
Cio in quanto la scuola del’Autonomia deve avere un‘offerta articolata su tutti i fronti, soprattutto per quanto
riguarda I'aspetto educativo didattico che riveste un’importanza fondamentale.
I punti fermi rimangono:
- la finalita della Scuola che deve “concorrere a promuovere la formazione dell'lUomo e del Cittadino secondo
i principi sanciti dalla Costituzione”;
- i principi fondamentali a cui deve ispirarsi I'erogazione del servizio delle istituzioni scolastiche e I'aspetto
amministrativo gestionale che coinvolge tutte le componenti della Scuola nel rispetto dei seguenti principi:
Uguaglianza, Imparzialita, Tolleranza, Accoglienza ed Integrazione.

Cosi I'asse portante del programma riguarda la seguente offerta formativa collegata ai bisogni rilevati:

@ Sviluppare rapporti e relazioni interpersonali adeguati;

® Promuovere linguaggi diversificati;

® Disporre momenti e spazi dedicati a varie attivita (educazione motoria, musicale, arte, convivenza civile etc.)
® Disporre momenti per l'attivita individualizzata, di recupero e di potenziamento;

© Awviare e consolidare I'approccio alle nuove tecnologie;

© Approfondire la conoscenza del territorio dal punto di vista culturale, linguistico, sociale ed economico;

@ Curare e prevenire il disagio;

® Recupero della frequenza scolastica con integrazione ed inclusione.



Tutto questo al fine di offrire a tutti gli allievi condizioni atte a favorire lo sviluppo integrale della persona ed il proprio
successo scolastico.

In questa ottica il piano dell'offerta formativa triennale non si limita ad offrire solo attivita curriculari ma anche
attivita opzionali ed extracurriculari che sfociano in momenti particolari: partecipazione a visite e viaggi d'istruzione,
rievocazioni storiche, drammatizzazione, cori e concerti musicali, partecipazione a manifestazioni sportive, tutte
attivita che favoriscono il radicamento della Scuola nel territorio e permettono un‘interazione con I'ambiente in cui
aspetti storici, aspetti geografici e naturalistici hanno un‘importanza rilevante.

Alcuni progetti sono attivati in rete con altre scuole €/0 in cooperazione con l'extra scuola.

Le istituzioni partner sono rappresentate da: amministrazione comunale, amministrazione provinciale, facolta
universitarie, ASL ed associazioni di volontariato, enti di diversa natura presenti nel territorio.

Un‘attenzione particolare & rivolta alla formazione del personale su tematiche quali: la prevenzione del disagio
giovanile, la privacy, BES e DSA la sicurezza del personale e degli ambienti.

II monitoraggio, la verifica e la comparazione dei dati in itinere consentono di valutare I'impianto progettuale, di
individuare le difficoltd operative e di apportare le opportune “modifiche” in modo da misurare gli esiti raggiunti, in
rapporto alle aspettative e di assicurare i livelli di efficacia ed efficienza di una sempre migliore azione educativa.

La “mission” dellIstituto alquanto ambiziosa e variegata, si evince dall’acrostico derivato dalla stessa intitolazione:
Valori Equita Successo formativo Professionalita Uguaglianza Crescita della personalita Cooperazione Innovazione

Il piano dell'offerta formativa e il programma annuale si configurano come documenti complementari interdipendenti
ed efficaci il cui carattere principale consiste nella stretta interconnessione.

La struttura del PTOF e del programma annuale sono esplicitamente collegate in modo da costituire insieme lo
strumento per realizzare razionalmente I'autonomia didattica.

Il programma annuale, che ¢ in pratica la chiave contabile delle voci e delle scelte presenti nel piano dell’offerta
formativa, consente di tradurre in termini finanziari le strategie progettuali presenti nel PTOF.

Illustrazione dei percorsi progettuali attivati nell’anno in corso

L1stituto per il raggiungimento degli obiettivi formativi sopra specificati, oltre alle normali attivita didattiche, propone
all'utenza una variegata offerta di attivita progettuali (proprie dellTstituto o in partenariato con accordi di rete e con
convenzioni con le Amministrazioni e con gli enti presenti nel territorio e con associazioni) per tutti i segmenti
scolastici.
Nel corrente A.S. 2020/2021, a seguito dell'emergenza sanitaria da Sars-Covid 2 il D.L. 22/04/2020, sono sospesi
tutti i progetti previsti nel PTOF.
Si precisa che & stato anche inserito nel PTOF il Piano della Didattica Digitale Integrata al fine di assicurare le
prestazioni didattiche nella modalita a distanza rivolta a tutti gli alunni come modalita didattica complementare che
integra o in condizione di emergenza, sostituisce la tradizionale esperienza di scuola in presenza con l'ausilio di
piattaforme digitali e delle nuove tecnologie.
Verra, pertanto cosi, garantito il diritto allo studio nei casi di: nuovo lockodown, quarantena studenti/docenti, ecc.
Si potra, altresi, integrare e arricchire la didattica quotidiana in presenza attraverso:

- Approfondimenti disciplinari e interdisciplinari;

- Personalizzazione dei percorsi e recupero degli apprendimenti;

- Sviluppo di competenze disciplinari e personali;

- Miglioramento dell’efficacia della didattica in rapporto ai diversi stili di apprendimento;

- Sviluppare una maturita digitale.

Il monitoraggio, la verifica e la comparazione di dati consentono di valutare I'impianto progettuale, di individuare le
difficolta operative, gli esiti raggiunti in rapporto alle aspettative, in modo da apportare gli opportuni aggiustamenti in
itinere, e raggiungere livelli ancor piu significativi di efficacia ed efficienza e una pili consapevole pianificazione
progettuale.

Il Dirigente Scolastico, titolare del trattamento dei dati personali dellTstituto Scolastico, ai sensi del Codice in materia
di protezione dei dati personali di cui al Decreto legislativo n. 196 del 30/06/2003, sotto la propria esclusiva
responsabilita, dichiara , ai sensi ed agli effetti del punto 26 dell’allegato “B” del disciplinare tecnico in materia di
misure minime di sicurezza, di avere adottato all'interno della propria struttura tutte le misure minime di sicurezza del
trattamento dei dati personali, nonché tutte le procedure necessarie ed indispensabili per il corretto e legittimo
trattamento dei dati personali in conformita del citato decreto Legislativo n. 196/2003.



PARTE CONTABILE

Nel rispetto delle vigenti disposizioni, il programma si ispira ai criteri di efficacia, efficienza ed economicita e si
conforma ai principi della trasparenza, annualita, universalita, integrita, unicita e veridicita.

Tenuto conto delle risorse professionali, strutturali, tecnologiche e finanziarie, con la realizzazione del programma
annuale si punta ad incrementare I'offerta formativa e la qualita del servizio scolastico per tutti gli utenti, anche
attraverso il miglioramento della professionalita di tutto il personale.

Ai suddetti fini la Scuola opera, conformemente a quanto previsto dal programma annuale e dal P.TO.F., sulla base
della programmazione e dei progetti curriculari ed extra-curriculari predisposti dai competenti organi collegiali.

L'avanzo di Amministrazione Utilizzato pari a Euro 113.610,31 €' stato suddiviso in:

Avanzo Vincolato

Avanzo non Vincolato




Le Entrate previste in base alle assegnazioni pervenute sono state cosi' distribuite

- lrnporto prevlsione

Voce: 0301 DOTAZIONE ORDINARIA

Descrizione voce spesa

R98-FONDO DI RISERVA

Per quanto riguarda le Spese, di seguito verranno evidenziate le somme iscritte con il relativo

finanziamento utilizzato:

. . . |  Importo previsione
Voce: A01 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA .
béScﬁziqne’ voce entrata _Importo nel prog '

~ Importo previsione
9053

Descrizione voce entrata ___Importo nel prog.

Importo previsione
22.678,32
__Importo nel prog.

_ Descrizione voce entrata |

0101- NONVINCOLATO
0401-DOTAZIONE ORDINARIA |

AOZIISPESEPERAGGIORNAMENTO S e .
’ o s - s
_ Descrizione voce entrata |  Importo nel prog.

0101-NON VINCOLATO




 Importo previsione

Voce: A02/2 SPESE PER LA SICUREZZA , ' ,,
... . . 1.667,08 -
=
| Importo nel prog.
e

_ Descrizione voce entrata

0101-NONVINCOLATO

Voce: Aozﬂ»?iahb' Nazionale Scuola Digita‘le'_ﬁ,

~ Descrizione voce entrata

. _Importo previsione

Voce: AO3DIDATTICA -

Descrizione voce entrata

0101 - NON VINCOLATO
0401 - DOTAZIONE ORDINARIA

_ Importo previsione

Voce: A03/1 SPESE PER SUSSIDI ALUNNI DISABILI .
e e s 422559

Descrizione voce entrata

0101 - NON VINCOLATO
0301 - DOTAZIONE ORDINARIA

_—_—,——_—_—_—_—_—_—————. ]

. . . Importo previsione
Voce: A03/10 spese per contributo Frutta .
. o ’ 1721150

Descrizione voce entrata

. . Importo previsione
Voce: A03/5 Smart class Avviso 4878/2020 10.8.6A-FESRPON-SI-2020-395 ' .

: P — 226,01
Descrizione voce entrata v | Importonel prog.
L. - s ]
: : — el

_ Importo l"e\)lisiori‘é«

Voce: Aoalf.bidatﬁéé diﬁitalé integrat_,a» per scuole vulnerabili

800,00

_ Descrizione voce entrata Importo nel prog.

. _ _ . ; . ' "‘.i-lmpoftoprgviSione'
Voce: A03/8 Progetto 10.2.2A-FSEPON-S1-2020-129 "Supporti didattici Awviso 19146/2020" ‘

‘

Descrizione voce entrata

22.588,23

Importo nel prog.

: e = ; . - 22.588,23
-— . = @ . ]



* . - Importo previsione
Voce: A03/9 Risorse art. 21 D.L. 137/2020 v '
— - 14.082,25
___ Descrizione voce entrata |  Importo nel prog.
‘ . 14.082,25
. . . Importo previsione
AQS VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO .
o -
, Descrizione voce entrata v Importo nel prog.
0101 - NON VINCOLATO . ‘
e

Importo previsione

Voce: A06 ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO .
. DeScrizione voce entrata . . ' : - Importo nel prog.
, .. . ' . ’ 883,95
-

Importo previsione

32,75

:

. . ’ ‘ . Importo previsione
Voce: P02/02 Progetti di contrasto alla poverta educativa - 10.2.2A-FDRPOC-51-2020-227 ‘

25.410,00

Descrizione voce entrata . . ‘ Importo nel prog.
S et oM

0102 - VINCOLATO , . ...  25.410,00
—————— | 2541000

1l fondo di riserva pari ad Euro 900,00 & stato determinato tenendo conto del limite massimo (10%) previsto dallart.
8 comma 1 del D.I. n. 129 /2018 dellimporto della dotazione ordinaria iscritta nellaggregato 03 voce 01 delle entrate
del presente programma annuale.

Tali risorse saranno impegnate esclusivamente per aumentare gli stanziamenti la cui entita si dimostri insufficiente e
nel limite del 10% dell'ammontare complessivo del progetto/attivita come previsto dallart. 11 comma 3 del D.I.
129/2018.

La voce “Z” Disponibilita finanziaria da programma pari a Euro 16.464,37 rappresenta la differenza fra il totale
delle entrate e quello delle uscite; vi confluiscono, pertanto, le voci di finanziamento che, allo stato attuale, non
risultano essere indirizzate verso alcuna attivita o progetto, cosi distinte:

Importo




