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San Giovanni La Punta (CT), 01/10/2026

Oggetto: Capitolato tecnico per la fornitura del servizio del servizio di sorveglianza sanitaria e nomina del
medico competente ai sensi del D.Lgs n. 81/2008 e del D.Lgs 106/2009 recante disposizioni in materia di
sicurezza nei luoghi di lavoro, per il triennio 2026-2029, a decorrere dal 22/10/2026 e sino al 21/10/2029.

Premessa

Il presente capitolato descrive le condizioni minime che I'operatore economico deve rispettare nel corso
dello svolgimento delle attivita funzionali alla fornitura del servizio relativo all’affidamento diretto tramite
trattativa diretta su Mepa del servizio di sorveglianza sanitaria e nomina del medico competente ai sensi
del D.Lgs n. 81/2008 e del D.Lgs 106/2009 recante disposizioni in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro,
per la durata triennale 2026-2029, a decorrere dal 22/10/2026 e sino al 21/10/2029, destinato al personale
scolastico dell’istituto Comprensivo “Carlo Alberto Dalla Chiesa” di San Giovanni La Punta (CT).

Art. 1- Generalita

Questa Amministrazione Scolastica intende acquisire la fornitura di cui al presente capitolato tecnico
mediante affidamento tramite Trattativa Diretta MEPA inferiore ai 140.000,00 euro ai sensi dell’art. 50
comma 1 lettera b) del D.Igs 36/2023 e successive mm.ii. in conformita con il D.I. 129/2018.

Art. 2 - Oggetto dell’affidamento

Il servizio prevede la fornitura della durata triennale 2026-2029, a decorrere dal 22/10/2026 e sino al
21/10/2029, del servizio di sorveglianza sanitaria e nomina del medico competente ai sensi del D.Lgs n.
81/2008 e del D.Lgs 106/2009 destinato al personale Docente e Ata dell’l.C. S. “Carlo Alberta Dalla Chiesa”
sito in San Giovanni La Punta (CT), alla via Balatelle n. 18.

Si specifica che I'lstituto conta di n. 4 plessi cosi suddivisi:

1. Scuola dell’Infanzia, sita in San Giovanni la Punta (CT), alla via Sanzio

2. Scuola Primaria, sita in san Giovanni La Punta (CT), Via Nicosia (angolo Via Duca Degli Abruzzi)
3. Scuola Primaria, sita in san Giovanni La Punta (CT), alla Via Madonna delle Lacrime 62
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Scuola Secondaria di Primo Grado, sita in san Giovanni La Punta (CT), alla Via Balatelle n. 18.

Lorganico dell’istituzione scolastica consta di n. 97 docenti a tempo indeterminato e n. 19 personale ATA a
tempo indeterminato.





Art. 3 - Specifiche Tecniche e Servizi Inclusi Obbligatori (Pena Esclusione)

Il servizio di sorveglianza deve definire la periodicita e la tipologia degli accertamenti clinici e strumentali
mirati per ciascuna categoria professionale. In particolare, nel contesto specifico scolastico, il piano deve
monitorare i rischi legati a:

e Uso divideoterminali (VDT): per il personale amministrativo e i docenti (art. 176 D.Lgs. 81/08).

e Movimentazione manuale dei carichi (MMC): in particolare per i collaboratori scolastici
(personale ATA) o docenti della scuola dell'infanzia.

e Rischio biologico e stress lavoro-correlato.

Il Medico Competente designato dovra svolgere in autonomia e in collaborazione con il Dirigente Scolastico
e il RSPP i compiti definiti dall’art. 25 del D.Lgs. 81/08, tra cui a titolo meramente esemplificativo ma non
esaustivo:

> Visitare gli ambienti di lavoro almeno una volta I'anno (o a cadenza diversa stabilita in base alla
valutazione dei rischi) della sede della scuola e dei plessi ad essa collegati;

> Elaborazione del Protocollo sanitario;

» Collaborazione con il Responsabile S.P.P. per la redazione del Documento Valutazione Rischi;

> lIstituire aggiornare e custodire sotto la propria responsabilita, una cartella sanitaria e di rischio per
ogni lavoratore concordando con il datore di lavoro del luogo di custodia;

» Informare ogni lavoratore interessato alla sorveglianza ci cui all’art.41, e rilascio di copia degli
accertamenti diagnostici e del giudizio di idoneita;

> Partecipare alla Riunione periodica annuale ex Art. 35 d D.Lgs 81/08;

» Comunicare per iscritto in occasione della riunione periodica di cui all’art.35, al Dirigente Scolastico,
RSPP, RLS, i risultati anonimi collettivi della sorveglianza sanitaria fornendo indicazioni di detti
risultati ai fini dell’attuazione delle misure per la tutela della salute e dell’integrita psicofisica dei
lavoratori;

» Consegnare al Dirigente, alla cessazione dell’incarico, la documentazione sanitaria in suo possesso,
nel rispetto delle disposizioni;

» Informativa al Personale scolastico, compreso l'intervento di informazione/formazione per il
Personale Docente relativa al rischio alcool;

» Partecipare all’attivita di formazione e informazione nei confronti dei lavoratori per la parte di
competenza;

» Collaborare all’eventuale organizzazione del servizio di primo soccorso

» Espletare le Visite mediche al Personale Docente e ATA.

Art. 4 — Durata del contratto

Il contratto per l'incarico di medico competente e sorveglianza sanitaria avra una durata di 36 mesi
(triennale), a_decorrere dal 22/10/2026 e sino al 21/10/2029, senza vincoli di riscatto obbligatorio al
termine del periodo.

Art. 5 - Importo della fornitura del servizio
L'importo complessivo della fornitura non potra superare la somma di € 4.200,00

(quattromilaeducento/00 IVA ESCLUSA), di cui € 1.500,00 (milleecinquecento/00 IVA ESCLUSA) per il piano
di sorveglianza e nomina del medico competente per il triennio 2026-2029, corrispondente ad una spesa pro-
quota annuale di € 500,00 (cinquecento/00 IVA ESCLUSA) ed un importo presunto delle visite di € 2.700,00
(duemilasettecento/00 ESENTE IVA ai sensi del D.P.R. 633/1972), per le visite mediche effettuate nel triennio
2026-2029, corrispondenti ad una presunta quota annua pari a € 900,00 (novecento/00 ESENTE IVA ai sensi
del D.P.R. 633/1972), pari a € 45,00 (quarantacinque/00 ESENTE IVA ai sensi del D.P.R. 633/1972), per un
numero presunto di n. 20 dipendenti 'anno da sottoporre a visita medica.

Si specifica che I'importo delle visite costituisce il limite massimo di spesa per l'intero triennio e che la

liguidazione dei corrispettivi in favore dell'operatore economico avverra esclusivamente a consuntivo, sulla
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base delle prestazioni e delle visite mediche effettivamente eseguite sul personale dipendente e senza
alcun obbligo di spesa minima da parte di questa Amministrazione.
Sono ammesse ulteriori offerte migliorative.

Art. 6- Fatturazione

La fattura elettronica dovra essere emessa esclusivamente in modalita elettronica, avendo cura di indicare
il codice univoco di questo istituto: UF9XFO.

Si ricorda, altresi, che & obbligo dell’operatore economico indicare in fattura il CIG (ed eventualmente il
CUP), come indicato dalla stazione appaltante in fase di ordinazione della spesa.

Art. 7 — Descrizione del servizio

| beni della fornitura del servizio dovranno corrispondere alle caratteristiche tecniche sopra descritte.
Dovranno altresi essere conformi alle norme di sicurezza CEE vigenti, nonché a quanto previsto dal D.Igs.
81/2008 e. ss.mm.ii.

Art. 8 — Offerta economica

L'offerta dovra essere presentata secondo il modello generato dal MEPA e dovra fornire tutte le indicazioni
riguardo al servizio di sorveglianza sanitaria e nomina del medico competente ai sensi del D.Lgs n. 81/2008
e del D.Lgs 106/2009 recante disposizioni in materia di sicurezza nei luoghi di lavoro, per il triennio 2026-
2029, a decorrere dal 22/10/2026 e sino al 21/10/2029, indicando I'importo sia in cifre che in lettere. In
caso di discordanza tra i suddetti valori saranno ritenuti validi quelli indicati in lettere.

Art. 9 - Documentazione amministrativa richiesta
La Ditta fornitrice dovra consegnare la seguente documentazione su MEPA:

e Offerta economica

e Dichiarazione dell’'operatore relativo al c/c dedicato ai sensi della legge136/2010 (tracciabilita dei
flussi)

e Patto diintegrita

e Dichiarazione situazione occupazionale

e Dichiarazione titolare effettivo

e Dichiarazione sostitutiva integrativa al DGUE

e Dichiarazione di rispetto normativa disabili

e Dichiarazione sostitutiva possesso dei requisiti ex art. 94-95-96-97-98 e 100 del D.Igs 36/2023

Assenza di conflitto di interessi operatore economico

Informativa privacy

Curriculum vitae del Medico competente

Art. 10 — Pagamento

Il pagamento del servizio verra effettuato, a seguito di emissione di fattura elettronica da parte
dell’'operatore economico aggiudicatario, previa verifica da parte di questa stazione appaltante della
regolarita e validita del DURC, della Verifica degli adempimenti in materia di tracciabilita dei flussi finanziari,
della verifica delle Annotazioni riservate Anac, della visura camerale e dell’accertamento, nei casi previsti, a
mezzo servizio Verifica Inadempimenti gestito da Equitalia s.p.a. di eventuale inadempimento del
beneficiario derivante dalla notifica di una o pil cartelle di pagamento.

Il pagamento del corrispettivo sara effettuato entro il termine di 30 giorni dal ricevimento della fattura
elettronica da emettere al termine dell’ultimo giorno previsto per ogni destinazione suindicata.

Il pagamento del corrispettivo sara effettuato secondo la seguente scansione temporale:

o Prima annualita entro il 21/10/2027 per la quota fissa per il piano di sorveglianza
sanitaria e per la nomina del medico competente;
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o Seconda annualita entro il 21/10/2028 per la quota fissa per il piano di
sorveglianza sanitaria e per la nomina del medico competente;

o) Terza annualita entro il 21/10/2029 per la quota fissa per il piano di sorveglianza
sanitaria e per la nomina del medico competente fissa

Il pagamento dei corrispettivi previsti per I'erogazione delle visite mediche periodiche e preventive ai
lavoratori sottoposti a sorveglianza sanitari in favore dell'operatore economico avverra esclusivamente a
consuntivo, in base all’effettivo svolgimento delle visite mediche effettivamente eseguite sul personale
dipendente.

Art. 11 Validita dell’offerta
| prezzi offerti dovranno restare validi e invariati fino a ottobre 2026.

Art. 12 Luogo e modalita di esecuzione
Le visite mediche ed i relativi accertamenti diagnostici integrativi dovranno essere eseguiti secondo le
modalita di seguito specificate:

e Visite mediche generali e accertamenti strumentali ordinari: saranno eseguiti interamente presso
I'ambulatorio della Societa affidataria, situato in Aci Sant’Antonio (CT), alla Via Nuova n. 20. Tutti
gli oneri organizzativi dell'ambulatorio sono a carico della Societa.

e Accertamenti ergoftalmologici (visite oculistiche/Screening VDT) per il personale ATA: saranno
eseguiti dal Medico Competente direttamente presso la sede dell'lstituzione Scolastica, sita in San
Giovanni La Punta (CT), alla via Balatelle n. 18, al fine di ridurre i tempi di allontanamento dal
servizio del personale di segreteria e dei collaboratori scolastici videoterminalisti. La scuola mettera
a disposizione un locale idoneo a garantire il rispetto della privacy.

Art. 13 Oneri e obblighi dell’aggiudicatario
Sono a totale carico del soggetto aggiudicatario, senza dar luogo ad alcun compenso aggiuntivo, a nessun
titolo, i seguenti oneri e obblighi:
o Tutte le spese sostenute per la formulazione dell’offerta;
e Tutte le spese di bollo eventualmente inerenti agli atti occorrenti per la fornitura del servizio dal
giorno della notifica dell’aggiudicazione della stessa e per tutta la sua durata.
e L’'obbligo di segnalare per iscritto alla stazione appaltante ogni circostanza o difficolta relativa alla
realizzazione di quanto previsto.

Art. 14 Rinvio ex lege

Per tutto quanto non espressamente indicato, regolato e previsto dal presente capitolato si fa espresso
riferimento a quanto prescritto in materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa comunitaria e
nazionale.

Il dirigente scolastico

Dott.ssa Cali Pierina Maddalena

Documento informatico firmato digitalmente

ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii. e norme collegate,

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

Con la sottoscrizione del presente Capitolato, I'operatore economico individuato accetta senza riserva le condizioni
in esso contenute.

PER ACCETTAZIONE Il rappresentante legale

Data,
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