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Oggetto: Decreto per l’avvio di una procedura di selezione interna di incarichi individuali  per n. 
5 ESPERTI e n. 5 TUTOR  per percorsi di formazione e approfondimento sull'intelligenza 
artificiale nell'organizzazione e nella didattica, e per n. 13 ESPERTI interni per laboratori 
formativi sul campo in presenza . 

   

PNRR -     Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 –Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università  Investimento 2.1: Didattica digitale integrata 
e formazione alla transizione digitale del   personale scolastico – finanziato dall’Unione 
europea-Next Generation EU-Snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo 
dell’intelligenza artificiale nella scuola -Titolo “FAZELLO AI-HUB” Codice progetto: M4C1I2.1-
2026-1745-P-64168 – CUP: G84D25006450006 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 

prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 
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l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di 

ricerca e di sperimentazione 

VISTA   la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, 
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021; 

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO  il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la  

ripresa e la resilienza; 

VISTO  il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio 

ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con 

nota LT161/21 del 14 luglio 2021; 

VISTE  le revisioni del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvate dal Consiglio 

dell’Unione europea (UE) in data 8 dicembre 2023, in data 7 maggio 2024 e in data 12 

novembre 2024; 

VISTA  in particolare, Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) – Missione 4 – Istruzione e 

Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 

nido alle Università – Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU 

VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione 11 febbraio 2022, n. 26, con il quale sono state 

definite le modalità di coordinamento nazionale per l’attuazione della linea di intervento 

2.1. “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 

scolastico” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza; 

VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, relativo alla destinazione delle 

risorse per l’attuazione di “progetti in essere” del PNRR relativi alle linee di investimento 

2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 

scolastico” e 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 

apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU;  

VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 12 aprile 2023, n. 66, recante “Decreto di 

riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 

“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 

scolastico” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano 

nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”;  

 

VISTO  il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 16 ottobre 2024, n. 212, recante 

“Decreto di destinazione delle risorse per l’attuazione di progetti in essere relativi alle linee 



  

di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 

personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di 

ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

VISTO  il decreto-legge 7 aprile 2025, n. 45, recante “Ulteriori disposizioni urgenti in materia di 

attuazione delle misure del Piano nazionale di ripresa e resilienza e per l’avvio dell’anno 

scolastico 2025/2026” 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 novembre 2025, n. 219, Destinazione 

delle risorse alle istituzioni scolastiche per la realizzazione di progetti di formazione 

sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nelle scuole, in attuazione della linea di investimento 

2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 

scolastico” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e 

resilienza con il quale sono state destinate le risorse per la costituzione di snodi formativi 

territoriali per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale (IA) nella scuola 

per la realizzazione di progetti formativi attraverso percorsi e workshop di formazione e 

approfondimento e laboratori con l’utilizzo di dispositivi e applicazioni di intelligenza 

artificiale, anche con il coinvolgimento degli studenti 

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati 
VISTO regolamento (UE) n. 2024/1689 del 13 giugno 2024, cosiddetto Ei Act 
PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati 
VISTO legge 23 settembre 2025, n. 132, recante “Disposizioni e deleghe al Governo in materia di 

intelligenza artificiale”  
PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in essa richiamati 
VISTO le linee guida per l’introduzione dell’Intelligenza Artificiale nelle scuole, adottate con 

decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 9 agosto 2025, n. 166 
VISTO l’avviso Prot. 0073226 del 27/03/2026, rivolto alle istituzioni scolastiche statali per la 

presentazione di proposte per la costituzione di snodi formativi per la transizione digitale 
sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola rientrante nel PIANO NAZIONALE DI 
RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: 
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico 
Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 novembre 2025, n. 219. 

VISTA  la delibera del Consiglio d ’Istituto N. 10 del 17/12/2025  e successive modificazioni e 
integrazioni con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028;  

 

RICHIAMATA  la delibera di approvazione del Programma Annuale e. f. 2026 n.  17 del 

26/01/2026; 

VISTE  le delibere degli OO.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF 
(Collegio dei docenti e Consiglio di Istituto); 

VISTA la delibera del Consiglio d' Istituto di assunzione a bilancio del 12/06/2026; 

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi ed attuativi in esso richiamati 

VISTO L’atto di concessione del 30/03/2026 prot. n. 6190 del 06/05/2026 di autorizzazione del 

progetto di cui all’Oggetto, finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione e 

del merito 11 novembre 2025, n. 219, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 



Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del 

personale scolastico - Snodi formativi per la transizione digitale sull’utilizzo dell’intelligenza 

artificiale nella scuola con il quale è stato assegnato a questo Istituto un finanziamento di 

€ 49.649,60 per la realizzazione degli Interventi; 

VISTE le delibere degli organi Collegiali dei criteri di selezione del personale oggetto del presente 
Decreto; 

VISTA l “ ‘Integrazione Contratto Collettivo Integrativo d’ Istituto parte economica anno scolastico 
2025/2026” del 15/06/2026; 

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del Progetto di avvalersi della collaborazione di 3 unità di 
personale docente, in possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico avente ad 
oggetto Componenti Gruppo   di lavoro; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso la 

ricognizione del personale interno all’Istituzione;  

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare 

il fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula di Lettera di Incarico; 

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle 
attività oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed 
essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo 
raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione 
contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per 
assicurare la tracciabilità dell’utilizzo delle risorse del PNRR; 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del 
procedimento l’ing. Leonardo Mangiaracina, in qualità di Dirigente scolastico che risulta 
pienamente idoneo a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 
241/1990;  

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del 
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione 
da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che il l ’ing. Leonardo Mangiaracina ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di 
cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 
VISTO lo schema di Avviso allegato da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente 

Decreto; 
VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi 

individuali; 
CONSIDERATA l’urgenza con la quale bisogna procedere al fine di rispettare la scadenza del 

31/12/2026; 
RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare le figure richieste attraverso le 

seguenti procedure:  
a) ricognizione del personale interno all’Istituzione;  
b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, ovvero il 

personale    reclutato non sia sufficiente si procederà ad affidamento ad operatore 
economico; 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni 
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica 



  

Amministrazione», 

DECRETA  

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

        di autorizzare l’avvio di una procedura per la selezione interna di incarichi individuali ei per n. 5 
ESPERTI e n. 5 TUTOR  per percorsi di formazione e approfondimento sull'intelligenza artificiale 
nell'organizzazione e nella didattica, e per n. 13 ESPERTI interni per laboratori formativi sul 
campo in presenza per il PNRR -     Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 –
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università  Investimento 
2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del   personale scolastico – 
finanziato dall’Unione europea-Next Generation EU-Snodi formativi per la transizione digitale 
sull’utilizzo dell’intelligenza artificiale nella scuola -Titolo “FAZELLO AI-HUB” Codice progetto: 
M4C1I2.1-2026-1745-P-64168 – CUP: G84D25006450006 
 

RITENUTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del procedimento il 

Dirigente scolastico Ing. Leonardo Mangiaracina che risulta pienamente idoneo/a a ricoprire tale 

incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;  

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del 

responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte 

dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che il Dirigente scolastico Ing. Leonardo Mangiaracina ha sottoscritto la dichiarazione di 

inesistenza di cause di conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì, l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

VISTO lo schema di avviso allegato da intendersi quale parte integrante e sostanziale del presente Decreto; 

PRESO ATTO della necessità di individuare le seguenti professionalità per la realizzazione dei percorsi 

formativi: 

 

 

 

Percorso Professionalità 

Percorso di formazione e approfondimento 
sull'intelligenza artificiale nell'organizzazione 
e nella didattica: 

a) SemplificAzione: Ottimizzare i workflow 
amministrativi con l’Intelligenza 
Artificiale. 

b) Orizzonti Accessibili: Strategie di IA per 
una didattica inclusiva e personalizzata. 

c) Semi di Innovazione: Percorso Train the 
Trainer per futuri leader digitali. 

d) Primi Passi nel Design 
dell'Apprendimento: Fondamenti di 
Didattica Digitale con l’IA. 

e) Oltre la Cattedra: Progettazione didattica 
avanzata e Learning Design nell'era 
dell’IA. 

Docenti e tutor 



Laboratori formativi sul campo in presenza: 
 

a) La penna del futuro: insegnare Italiano e 
scrittura nell'era dell'Intelligenza 
Artificiale. 

b) L’officina delle lezioni: progettazione 
avanzata con l’IA, dalle gemme 
personalizzate ai video interattivi, fino 
a dispense su misura e agenti 
intelligenti. 

c) Leggere tra le righe: analisi dei testi 
letterari, potenziare le competenze 
linguistiche e l'arte di argomentare con 
l'Intelligenza Artificiale. 

d) Il mondo in un clic: potenziare la 
conversazione e l'ascolto delle Lingue 
con l'Intelligenza Artificiale. 

e) Intervista con la Storia: far rivivere i 
grandi artisti e filosofi del passato e i 
loro segreti attraverso l'Intelligenza 
Artificiale 

f) Studio assistito: semplificare i testi e 
creare mappe per gli obiettivi minimi 
usando l'Intelligenza Artificiale. 

g) Un'inclusione speciale: creare storie, 
suoni e materiali su misura con 
l'Intelligenza Artificiale. 

h) Muovere i primi passi con l'Intelligenza 
Artificiale a scuola. 

i) La scuola automatizzata: ottimizzare le 
circolari, estrarre informazioni preziose 
dai dati e semplificare i processi con 
l'Intelligenza Artificiale. 

j) La scrittura creativa con l’intelligenza 
artificiale 

k) Formule intelligenti: spiegare e 
visualizzare le materie STEM con 
l'Intelligenza Artificiale. 

l) Regia digitale: produrre video, audio e 
podcast scolastici grazie all'Intelligenza 
Artificiale. 

m) Dal 2D al 3D, progettare con 
l'intelligenza artificiale, 

Docenti 

 

 

 

 



  

▪ di approvare lo schema di Avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente 
Decreto;  

▪ di assumere l’incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n. 
241/1990; 

▪ di procedere affinché il RUP: 
➢ svolga tutte le attività volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento dell’incarico 

individuale di cui all’oggetto; 
➢ proceda a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica ai sensi 

della normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 
 

    Il Dirigente Scolastico 
 Ing. Leonardo Mangiaracina 

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 
dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse 
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