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-ANALISI CONTO CONSUNTIVO “LLS. = MARCONI- MANGANO CATANIA

VERBALE N. 10/2020

Presso I'Istituto Istruzione Superiore I'T *G. Marconi” di Catania, I’
o il a, 'anno 2020 il gi

mese di giugno, alle ore 9:00, si ¢ riunito il Collegio dei Revisori dei Conti del dcufl(:s:;:t:? d‘fi
presenza del DSGA Giovanni Signorelli che svolge la funzione di verbalizzante i

Il Collegio ¢ composto da:

Nome Cognome Rappresentanza Assenza/Presenza
Assessorato Regionale per
SALVATORE RAGONESE  Presidente [I'Istruzione ¢ Formazione Presente
Professionale Palermo
Ministero dell’Istruzione
GAETANO MARZIANO Componente  Universita ¢ ricerca Presente

scientifica (MIUR)

I cq!lf:gio .si riunisce per l’esame del Conto Consuntivo 2019 ai sensi dell’art. 22 e 23 del Regolamento
amministrativo-contabile recato dal Decreto 28 agosto 2018, n. 129 ¢ D.A. 28 dicembre 2018, n. 7753 e procede,
pertanto, allo svolgimento dei seguenti controlli:

Anagrafica
Conto Finanziario (Mod. H)
Situazione Residui (Mod. L)

Conto Patrimoniale (Mod. K)

Situazione Amministrativa (Mod. J)
Si riportano i dati riepilogativi ricava

Dati Generali Scuola Secondaria di Il Grado —

ti dalla procedura Argo alunni Web

Data di riferimento: 20 aprile 2020

La struttura delle classi per 1'anno scolastico ¢ la seguente:

] [ Classi/Sezioni Alunni Iscritti | Alunni frequentanti 1 |
B Numero | Numero | Totale classi | Alunni Alunni | Alunni | Alunni | Totale | Dicui Differenza|Differenzal Media
classi corsi | classi (c=a+b) iscritti al|iscritti al| frequent |frequental  alunni | dw. |ra alunni|tra alunni| alunni
diumni (a) | corsi Josettem| 1°settem| anti |nti classi|frequenta| abili | iscritti al|iscrittial | per
serali (b) bre |bre corsi| classi | corsi nti 1° 12 classe
corsi |serali ()| corsi |serali (g)| (h=f+g) settembre | settembre| corsi
diurni diurni (f) ¢ alunni | e alunni | diumi
(d) frequenta| frequenta (Fa)
nti corsi | nti corsi
diurni
(i=d-)
Prime 12 2 14 357 84 314 64 378 37 43
Seconde 14 0 14 285 0 271 0 271 24 14
Terze 13 2 15 257 68 246 64 310 19 11
uarte 12 0 12 234 0 231 0 231 19 03
IQuinte 12 I 13 199 | 32 | 199 | 39 238 [ 10 0
Totale 63 5 68 1332 | 184 | 1.261 | 167 | 1.428 | 109 | Tl
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Dati Personale = Data di viferimento: 20 aprile 2020

ATA (organico di fatto) in servizio pud cosi sintetizzarsi:
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N. oI

La situazione del personale docente e

DIRIGENTE SCOLASTICO

N.B. in presenza di catiedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarita

N. 128

del posto

N. 12
N. 27

JInsegnanti titolari a tempo indeterminato full-time
i nti titolari a tempo indeterminato part-time + completamento orario

ant titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time

oSS

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time
nsegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale

N. 14

Insegn mt_i di sostegno a tempo determinato con contratto annuale
nti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

N 33

N. 02

anti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

i di religione a tempo indeterminato full-time

N. 02

B el :
Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time

N. 06

Insegnanti di religione incaricati annuali
ati su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario*

N. 03
N. 41

nsegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario*

N. 269

Insegnanti non titolari in assegnazione provvisoria, utilizzati ecc
TOTALE PERSONALE DOCENTE

N. 01

IN.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato

N.:L)

Coordinatore Amministrativo e Tecnico /o Responsabile amministrativo

/Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato (ore settimanali 36)

N.13

(Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale

|Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30/06
|Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

/Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Z
=
-

ICollaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato
Collaboratori scolastici a tempo indeterminato

|Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno part. time

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto

annuale
[Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto fino

al 30 Giugno

Personale ATA a tempo indeterminato in pensione -part-time
TOTALE PERSONALE ATA

Non si rilevano, soggetti destinatari degli incarichi di collaborazione coordinata e continuativa di cui

all'art. 2 del decreto interministeriale 20 aprile 2001, n. 66.

Conto Finanziario (Mod. H)
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In base alle scritture registra
conto altresi delle informazl

all'andamento del

aggregati di entrata € di spesa, ai e ' ame
riscosse e dei pagamenti eseguiti durante |'esercizio;

seguenti risultanze:

1) ENTRATE
Aggregato

rate nei libri contab
oni contenute nell

Programmazione Definitiva

lativi accertame

ili ed alla documentazione messa a dispo
a relazione predisposta dal Dirigente scol
J]a gestione dell'istituzione scolastica_, il _Collegio ha proceduto all'
nti ed impegni, n
da atto che il conto consuntiv

sizione, tenendo
astico in merito
esame dei vari
onché alla verifica delle entrate
o 2019 presenta le

vanzo di Amministrazione

Somme Accertate

Disponibilita \

(a) (T - S——
| €1.576.772,39 |

€1.576.772,39

(b/a)
%Yo

inanziamenti dall’Unione € 146.778,00 €146.778,00 ‘ \ \
uro
Finanziamenti_dello Stato € 550.665,02 € 550.665,02 €0,00 | 00 |
Finanziamenti dalla Regione € 149.728,71 €149.728,71 €0,00 |00 |
Finanziamenti da Enti Locali € 105.906,00 € 105.906,00 €0,00 \ 00
da altre Istituzioni
Contributi da privati € 149.803,00 € 149.803,00 €0,00 |00 |
roventi da Gestione €0,00 € 0,00 € 0,00 00
conomiche
Rimborsi ¢ restituzione di €1.532,39 €1.532,39 €0,00 \ € 0,00 \
¢ Utilizzo Locali €0.00 €0,00 € 0,00 | €000 |
€4,00 € 4,00 €0,00 [ o0 |
€0,00 € 0,00 €0,00 | o0 |
Totale entrate € 2.681.189,51 € 1.104.417,12 €1.576.772,39 | 41,19% |
[Disavanzo di competenza € 0,00 € 427885 | €000 | |
f Totale a pareggio; € 2.681.189,51 | € 1.108.695,97 [ €1.576.772,39 | 41,19% |
2) SPESE
Aggregato Programmazzo;we Definitiva Somme lg;pe@ale \ Non Utilizzo \ (bla) J
= a ( %
Attivitd € 1.544.358,55 € 833.032,98 | €711.325,57 | 53.;40/[. |
Progetti_ _ €923.588,13 € 275.662,99 | €647.925,14 | 29 84% |
Fesnom economiche € 0,00 €0,00 [ €000 | 0,00 |
Fondo di Riserva € 3.168,02 € 0’ ¢ ’
Disconisii da ! 00 | €3.168,02 | 0,00 |
[PrOraraAte s € 210.074.81 € 0,00 \ €210.074,81 \ 0,00
otale Spesg € 2.681.18 s E
P ¢ 31.189,51 €1 203.595,91 |€ 1.:;51.413,401 41,35%
T ml - —_— _
otale a Pareggi € 2.681.189,51 € 1.108.695,97 T€ 1.362.418,40| 41,35% |

Pertanto, I' izi ks
to, l'esercizio finanziario 2019 presenta un disavanzo di competenza di € 4.278,85

Dal confronto con la programmazi 4
41,35% di quelle pmgr:nufatc_ azione definitiva emerge che le somme 1mpegnate risu

Situazione Residui (Mod. L)

La situazione dei residui & la seguente:

ltano pari al



ﬁépﬂm Attivi

Inizali al Riscossi

J 01012019
| € TA5.006,78
Imizali al
01012019
L€ 121,923,908

€ 319,049,49
"agati

C47.501,19

Varinzione in
diminuzione

¢ -18H.930,258

Varinzione in
diminuzione

13

¢ 228.017,04
Da pagore

0727986 | € 7.142,90

Do riscuolere

Residur Passiv

Conto Patrimoniale (Mod. K)

Dal Modello K, concermente

€.3.335.801.66 valon esposti dall'lstituzione Scolastica sono i seguenti:

il Conto del Patrimonio, risulta una consistenza patrimoniale pari a

Totale Residui

Residui
asercizio
2019
€ 502.313,74 €730.330,78
Residui Totale Residui |
enercizio 2014 ‘
(".22I.I?.7,l'|2 € 218,270,52 J

Situazione al 31/12/2019 |

[ Sitvazione al 01/01/2019 Variazioni

ATTIVO |
Totale Immobilizzazioni € 1.728.051,64 € 129.796,93 € 1.857.848,57
Totale Disponibilita € 1.735.181,11 € -28.773,30 € 1.706.407.81
Totale dell'attivo € 3.463.232,75 € 101.023,63 € 3.564.256,38
Deficit Patmimoniale 0,00 € 0,00 0,00

Totale a pareggio € 3.463.232,75 € 101.023,63 € 3.564.256,38
PASSIVO

Totale debity € 121.923,95 € 16.530,77 € 228.454,72
Consistenza Patrimoniale € 3.341.308,80 € -5507,14 € 3.335.801,66
Totale a pareggio € 3.463.232,75 € 101.023,63 € 3.564.256,38
Situazione Amministrativa (Mod. J)
1l risultato di amministrazione, evidenziato nel modello J, ¢ determinato come segue:

Fondo di cassa all'inizio 54
dell'esercizio € 962.699,

; Residui anni precedenti| Competenza Esercizio

Riscossioni € 319.049,49 €602.103,38 € 921.152,87

[Pjgamemi € 47.501,19 € 887.384,15 € 934.885,34 € -13.732,47
Fondo di cassa alla fine

dell'esercizio € 948.967,09
Residui Attivi € 228.017,04 € 502.313,7 € 730.330,78
Residu Passivi € 7.142,90 221.311,82 €  228.454,72
[Avanzo di amministrazione € 1.450.843,1 j
jal 31/12/2019

11 Fondo cassa al 31/12/2019 riportato nel modello J & pari a € 948.967,09 concorda con I'estratto conto
di Tesoreria intestato all’L.S. Marconi di Catania, ricevuto dalla Banca Agricola Popolare di Ragusa

che rassegna un saldo di € 948.967,09.

SPESE PER ATTIVITA E PROGETTI
Nel corso dell'esercizio in esame, l'istituto ha provveduto a definire il Piano dell'Offerta Formativa

(P.T.O.F.), nel quale ha fatto confluire i propri progetti mirati a migliorare I'efficacia del processo di
insegnamento ¢ di apprendimento.
Le risultanze complessive delle uscite relative alle attivita ed ai progetti possono essere riclassificate
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per tipologia di spesa, all
anche in considerazion¢
realizzazione rispetto ad una progra

o scopo di consentire u

n’analisi costi-benefici inerente le attivita ed i progetti,
dello shsameIit temporale con cui la progettualitd scolastica trova concreta
azione ed una gestione espresse in termini di competenza

finanziaria.
Tabella B—- Monitoraggio per Attivita /Progetti ]
T | ALTRE | IMPOSTE |[ONERI| RMBORs | TotSpese | 1ot I
SBIIESE Sﬁ%{:‘%; ACSE{ST gﬁ?g& SPESE | E TASSE |FINAN| |EPOSTE| (program.) | [mpegni nm
PERSONA| CONSUM | SERVIZI ?.LEVEST (Impeg) | (Impegn.) g%,}&l C‘DI;"}FFTT (impegn.) se
L= < T ORDI | (Impegn.) "%
)| (mpegn) | UTILIZZ | (Impegn.) pegn. A
(Impegn.)| (0 ) o BEN 'ggi' }
DI TERZI EDA £nato
e ENZIO
SO
(tmp.)
AOT 538550 | 32.244.45 |188.381,93 | 156.263,53 | 2,61 | 61.61681 33993,80 | 88928155 | 46871863 [53.71%
A2 739 516759 [ 4315077 | 135,00 682360 9.740,70 | 6,00 | 73526 | 9844278 | 70.76L31 [7188%
AD3 T651.86 | 2537461 | 9.675.42 | 78.983.31 |5.990,85 | 22.857.52 510,00 | 18436482 l$2-043-5?£r4m
AD% 5049160 | 366,93 | 2.775.31 T8I11,48 | 1338,15 17493545 | 68.783,47 [9.32%
ADS 210,14 937,36 | 69.973,10 674,84 90.484,82 | 71.78544 [1933%
A6 798,00 142,56 106.849,13 930,56 5% |
PROGETTI 2585141 | 4.62545 | 127016 5.937,82 | 1236382 4582051 | 3892166 [3494%
SUPPORTO
EF[EEETTITCS,ER 2057167 | 1.853,60 | 590.01 18.284,00| 416,40 200,00 | 60.392,66 | 4191568 [69.41%
ARRICCHIMENT
O OFFERTA
FORMATIVA
i
:::;3;:;, 18.608,74 150,00 184.20 12,32 35744666 | 1895526 [530%
‘FORMAZ!ONE
:ﬁg?;?:di 137.040,82 82,69 37.500,00 850,00 396,88 459,928 30 17587039 [18,24%
1 TO EUROPEO
O EUR
ALTRI PROGETTI j0.00%
TOTALE 57771413 | 74.642,68 | 355.264,70 | 235.381,54 |41.884,56| 98.433,00 | 6,00 | 25.369,06 |2.467.946,68 | 1.108.695,97
TOTALE/TOTA 0.25 0,07 0,32 0.21 0.04 0.09 0,00 0,02 045
LE IMPEGNI
TOTALE/TOTA 25,05% 6,73% 32,04% 2123% 3.78% 8,88% 0,00% 2.29% 34,92%,
LE IMPEGNI %

CONCLUSIONI

L’utilizzo complessivo della dotazione finanziaria ¢ pari al 35,69%

Il Collegio dei revisori dei conti, sulla base degli elementi tratti dagli atti esaminati ¢ dalle verifiche
periodiche effettuate nel corso dell'esercizio sulla regolarita della gestione finanziaria e patrimoniale,
esprime parere favorevole all'approvazione del conto consuntivo dell'anno da parte del Consiglio

d'Istituto.

Il presente verbale, chiuso alle ore 12,00, viene letto, confermato, sottoscritto e successivamente
inserito nell’apposito registro.

SALVATORE RAGONESE Presidente

GAETANO MARZIANO Componente

Assessorato Regionale per
I"Istruzione e Formazione
Professionale Palermo

Ministero
dell’Istruzione

Universita e ricerca
scientifica (MIUR)

lmn 0wl




