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 All’Albo  
Ad Amministrazione Trasparente  

Agli Atti Sito web sez. PNRR 
 

 

 OGGETTO: AVVISO RIEDIZIONE della selezione per le figure di n.1 Esperti Interni/Esterni  progetto 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: 
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di 
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Azioni integrate per la realizzazione 
di ambienti didattici accoglienti e l’organizzazione di attività didattiche e di tutoraggio funzionali a 
contrastare l’abbandono scolastico – Agenda sud – Fase 2 (D.M. 106/2025)  – Art 10 D.L.123/2023 
del 15/09/2023 -L.159/2023 del 13/11/2023.  
CNP: M4C1I1.4-2025-1685-P-62843   CUP: F24D25002370006 
Titolo progetto: Le Due Rive: Ambienti Sensoriali (3-7) e Laboratoriali (8-14) per l'Apprendimento 
Flessibile 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 
VISTO il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, recante “Approvazione del testo unico delle 
disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e 
grado”; 
VISTO la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni 
scolastiche”; 
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 
istituzioni scolastiche”, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59; 
VISTO la legge 10 marzo 2000, n. 62, recante “Norme per la parità scolastica e disposizioni sul 
diritto allo studio e all’istruzione”; 
VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”; 
VISTO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante il 
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni 
da parte delle pubbliche amministrazioni”; 
VISTO la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e 
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi 
dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 
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VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la 
ripresa e la resilienza; 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle 
finanze, 21 settembre 2021, n. 284, di istituzione di una Unità di missione di livello 
dirigenziale generale per l’attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza a titolarità del Ministero dell’istruzione; 
VISTO le revisioni del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvate dal Consiglio 
dell’Unione europea (UE) in data 8 dicembre 2023, in data 7 maggio 2024, in data 12 
novembre 2024 e in data 17 giugno 2025; 
VISTO in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
 dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola 
secondaria di primo e di secondo grado e alla riduzione dell’abbandono” del PNRR, 
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU per un importo pari ad euro 1,5 
miliardi; 
RILEVATO che, ai fini del raggiungimento dei target correlati alla linea di investimento M4C1I1. è 
necessario e urgente ripartire e assegnare alle istituzioni scolastiche così come individuate 
delle regioni del Mezzogiorno che hanno incontrato maggiori difficoltà in termini di 
performance, ovvero le istituzioni scolastiche individuate dall’allegato 1 del citato decreto 
del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176, sulla base dei dati Invalsi, 
e le istituzioni scolastiche individuate quali componenti delle reti di cui al decreto del 
Ministro dell’istruzione e del merito 10 ottobre 2023, n. 193, e al decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito 11 gennaio 2024, n. 5, quali soggetti attuatori dell’investimento, risorse 
pari a un importo di euro 35.000.000,00. a valere sulla linea di investimento M4C1I.1.4 “Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e 
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica”, della Missione 4, Componente 1, del PNRR, 
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, al fine di conseguire i target M4C1-7 e M4C1-
25 del PNRR, per la realizzazione di progetti relativi alla dotazione di sussidi didattici, attrezzature, 
beni e servizi per migliorare il decoro scolastico e favorire la messa a disposizione di ambienti 
didattici accoglienti, inclusivi, sicuri, atti a favorire gli apprendimenti e il benessere delle 
studentesse, degli studenti e del personale scolastico che vi opera, e all’organizzazione di 
attività didattiche e di tutoraggio funzionali a contrastare l’abbandono scolastico, pari ad 
un massimo di euro 100.000,00 per ciascuna istituzione scolastica beneficiaria; 
VISTO il decreto ministeriale n. 106 del 29/05/2005 del Ministero dell’Istruzione e del Merito 
avente ad oggetto “Agenda Sud – Fase 2. Destinazione delle risorse per la riduzione dei divari 
territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – 
Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta 
alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 
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dall’Unione europea – Next Generation EU”; 
CONSIDERATO che questa Istituzione Scolastica rientra tra i soggetti attuatori beneficiari di detta 
misura; 
CONSIDERATO che con la nota M.I.M. del 22.01.2025, prot. n. 196979 del 13/11/2025 “Azioni 
integrate per la realizzazione di ambienti didattici accoglienti e l’organizzazione di attività didattiche 
e di tutoraggio funzionali a contrastare l’abbandono scolastico – Agenda sud – Fase 2 (D.M. 
106/2025) - Istruzioni operative” sono state fornite specifiche indicazioni per la progettazione e la 
gestione degli interventi a carico del PNRR; 
VISTO il PTOF vigente, nel quale sono ricompresi interventi di contrasto alla dispersione 
scolastica coerenti con quelli previsti dal D.M. 106/2025 (Agenda Sud – Fase 2); 
VISTO n°3-verbale n°5 del 22/12/2025 e del Commissario straordinario in funzione di Consiglio 

d’Istituto delibera n. 159 -verbale n° 5 del 22/12/2025 di autorizzazione alla presentazione della 

candidatura al progetto relativo agli interventi di contrasto alla dispersione scolastica previsti dal 
D.M. 29 maggio 2025, n. 106 (Agenda Sud – Fase 2); 
VISTO la proposta progettuale presentata dalla scuola sul portale FUTURA PNRR – Gestione 
progetti” nell’ambito della citata “Nota operativa” per un importo complessivo di 100.000,00; 
VISTO l’accordo di concessione prot. AOOGABMI – 0007128 del 14.01.2026 
VISTO il Programma Annuale E.F. 2026 
VISTO il Decreto di assunzione in bilancio E.F. 2026 Prot. 0000678/ IV-2 del 13/02/2026 relativo 
al progetto in oggetto; 
VISTO il Decreto di annullamento in autotutela ex art. 21-nonies L. 241/1990, prot. n. 2455 del 
20/05/2026 , con cui questa Amministrazione ha disposto l'annullamento integrale della 
precedente procedura selettiva di cui all'Avviso prot. n. 1876/IV.5 del 22/04/2026, disponendo la 
riedizione della selezione con criteri di valutazione uniformi per tutti i candidati e in piena 
conformità alla lex specialis; 
RILEVATA la necessità di provvedere al reclutamento di n. 1 Esperto per la realizzazione dei 
Laboratori Trasversali di metodo e motivazione «Mentoring» nell'ambito del progetto in oggetto; 
RILEVATO la necessità di avvalersi di N. 1 Esperto INTERNO/ESTERNO per la realizzazione dei 
laboratori formativi del progetto in oggetto; 
 

EMANA 
 

Il presente AVVISO DI SELEZIONE rivolto al personale interno/esterno all’Istituzione 
Scolastica per il reclutamento di n. 1 Esperto per i Laboratori Trasversali di metodo e motivazione 

«Mentoring», del progetto come indicati dall’art.1, in riedizione a seguito dell'annullamento in 

autotutela della precedente procedura.  
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Art. 1: Laboratori formativi, attività previste e caratteristiche delle Figure richieste 
 

Percorsi 

 

Ore complessive previste 

 

Figure coinvolte 

n. 1 Percorsi di 

competenze trasversali 

extra curricolari afferenti  

-Laboratori Trasversali di 

metodo e motivazione  

“Mentoring” 

 

160 h complessive 

 

n.1 ESPERTI INTERNI/ESTERNI 

per la realizzazione delle attività: 

Laboratori Trasversali di metodo e 

motivazione “Mentoring” 

 

 

Art. 2: Attività e compiti delle Figure richieste. 
L’individuazione della figura prevista dal piano avverrà, nel pieno del rispetto della normativa 
vigente, mediante selezione e reclutamento in base a criteri di qualificazione professionale ed 
esperienze maturate nell’ambito lavorativo segnatamente afferenti alla realizzazione dei laboratori 
formativi e delle attività elencate all’ART. 1 del presente avviso. 
Nello specifico : 
L'Esperto selezionato sarà incaricato della realizzazione dei Laboratori Trasversali di metodo e 

motivazione «Mentoring», consistente in un'attività formativa in favore degli studenti che mostrano 

particolari fragilità motivazionali e/o nelle discipline di studio, a rischio di abbandono o che 

abbiano interrotto la frequenza scolastica. 

Nello specifico, l'incarico prevede: 

• l'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento attraverso mentoring, orientamento formativo, 

sostegno alle competenze disciplinari e coaching motivazionale; 

• lo svolgimento dell'attività in presenza, presso le sedi dell'Istituzione Scolastica; 

• la collaborazione con il team docenti per l'individuazione degli studenti destinatari e il monitoraggio dei 

percorsi; 

• la compilazione dei registri orari (time sheet) e della documentazione necessaria alla rendicontazione 

delle attività progettuali, secondo le tempistiche e le modalità previste dalla normativa PNRR; 

• la partecipazione agli incontri di coordinamento e monitoraggio convocati dalla Dirigente Scolastica o 

dal RUP. 

Art. 3: Requisiti generali per la partecipazione  
 
Possono partecipare alla selezione i docenti e i professionisti interni ed esterni all'Istituzione 

Scolastica che, alla data di scadenza del presente Avviso, siano in possesso dei seguenti requisiti 

generali: 

• a) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea; 

• b) godimento dei diritti civili e politici; 
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• c) non essere stati esclusi dall'elettorato politico attivo; 

• d) possesso dell'idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 

• e) non aver riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano 

l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale; 

• f) non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

• g) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, impegnarsi a comunicarle espressamente, al fine di consentire l'adeguata valutazione 

delle medesime; 

• h) non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 

l'esercizio dell'incarico. 

Tutti i requisiti per l'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno solo dei 
requisiti prescritti per l'ammissione sarà motivo di esclusione dalla selezione. 
I partecipanti alla selezione attestano il possesso dei requisiti di partecipazione mediante 
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, 
che dovrà essere debitamente sottoscritta. 
L'Istituzione Scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al 
presente articolo. 
  
Art. 4: Domanda di partecipazione e criteri di selezione. 
 

Principio fondamentale. In conformità a quanto disposto dal Decreto di annullamento in 
autotutela di questa Amministrazione, la valutazione dei candidati si basa su un'unica griglia di 
valutazione, uniforme per tutti i partecipanti – siano essi interni o esterni all'Istituzione Scolastica 
– in piena aderenza ai principi di par condicio competitorum, trasparenza e imparzialità di cui 
all'art. 97 della Costituzione e all'art. 35 del D.Lgs. 165/2001, nonché ai criteri generali deliberati 
dal Consiglio d'Istituto con delibera n. 159 del 22/12/2025. 
La selezione sarà effettuata mediante valutazione comparativa dei curricula vitae e attribuzione di 
punteggi secondo la seguente griglia: 

Griglia di valutazione unica 

Area Criterio Punteggio massimo 

A. Titoli di studio  Max. 20 punti 

A.1 Laurea magistrale o 

vecchio ordinamento in 

discipline pedagogiche, 

8 punti 
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psicologiche, sociologiche, 

umanistiche o equipollenti 

A.2 Laurea magistrale o 

vecchio ordinamento in 

altre discipline 

5 punti 

A.3 Diploma di laurea triennale 

(valutabile solo in assenza 

di laurea magistrale) 

3 punti 

A.4 Ulteriore laurea magistrale 

o vecchio ordinamento 

oltre alla prima (punteggio 

aggiuntivo) 

5 punti 

A.5 Diploma di 

specializzazione post-

laurea (master di I o II 

livello, corso di 

perfezionamento, dottorato 

di ricerca) attinente alle 

attività di mentoring, 

orientamento, contrasto 

alla dispersione scolastica, 

psicologia 

dell'apprendimento o 

discipline affini (fino a un 

massimo di 3 titoli) 

2 punti per titolo (max. 6 

punti) 

B. Esperienze professionali  Max. 40 punti 

B.1 Esperienza documentata in 

progetti di mentoring, 

orientamento scolastico, 

coaching motivazionale o 

contrasto alla dispersione 

scolastica presso istituzioni 

scolastiche o enti di 

formazione (2 punti per 

ciascun progetto di durata 

almeno semestrale) 

Max. 14 punti 

B.2 Esperienza documentata in 

progetti finanziati con 

fondi europei (PON, POR, 

PNRR) o nazionali in 

ambito 

Max. 10 punti 
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scolastico/formativo (2 

punti per ciascun progetto) 

B.3 Esperienza di docenza o di 

conduzione di laboratori 

formativi in ambito 

scolastico (1 punto per 

ciascun anno scolastico) 

Max. 8 punti 

B.4 Esperienza professionale 

maturata nell'ambito di 

équipe multidisciplinari per 

il supporto psico-

pedagogico o 

l'orientamento (1 punto per 

ciascun anno) 

Max. 8 punti 

C. Titoli professionali e 

certificazioni 

 Max. 15 punti 

C.1 Iscrizione ad albi 

professionali attinenti alle 

attività oggetto 

dell'incarico (es. Albo degli 

Psicologi, Albo dei 

Pedagogisti, ecc.) 

5 punti 

C.2 Certificazioni informatiche 

(ECDL, EIPASS o 

equivalenti) 

3 punti 

C.3 Certificazioni linguistiche 

(livello B2 o superiore) 

3 punti 

C.4 Attestati di partecipazione 

a corsi di 

formazione/aggiornamento 

attinenti alle tematiche del 

mentoring, 

dell'orientamento o del 

contrasto alla dispersione 

scolastica (1 punto per 

ciascun corso di almeno 20 

ore, fino a un massimo di 4 

corsi) 

Max. 4 punti 

D. Pubblicazioni e attività 

di ricerca 

 Max. 5 punti 

D.1 Pubblicazioni scientifiche 

o divulgative attinenti alle 

Max. 5 punti 
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tematiche del mentoring, 

dell'orientamento 

scolastico, della 

dispersione scolastica o 

della psicologia 

dell'apprendimento (1 

punto per pubblicazione, 

fino a un massimo di 5) 

Punteggio totale massimo  80 

 
Criteri applicativi: 

• La Commissione procederà alla valutazione dei curricula vitae sulla base della griglia sopra riportata. 

• I curricula, obbligatoriamente in formato europeo pena l'esclusione, dovranno contenere indicazioni 

sufficienti sulle competenze culturali e professionali possedute ed essere coerenti con le azioni previste 

nel presente Avviso, conformemente agli standard prescritti per i contenuti. Il curriculum vitae deve 

essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione per cui si richiede l'attribuzione di punteggio, e 

i numeri che li contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione (Allegato B). 

• A parità di punteggio complessivo, l'incarico sarà conferito al candidato che abbia presentato per primo 

l'istanza di partecipazione, secondo l'ordine cronologico di acquisizione al protocollo.  

• Non saranno prese in considerazione le candidature incomplete, non debitamente sottoscritte o prive 

del curriculum vitae in formato europeo. 

Art. 5 – Modalità di presentazione della domanda 
Gli aspiranti dovranno far pervenire, agli uffici di segreteria della Scuola, le istanze e i relativi 
curricula vitae, obbligatoriamente in formato europeo, indirizzati al Dirigente Scolastico entro e non 
oltre le ore 15:00 del 13/06/ 2026, con una delle seguenti modalità: 
• consegna a mano all'ufficio protocollo della Scuola, Via Roma 38 – 84077 Torre Orsaia (SA); 
• mediante PEC all'indirizzo: saic816001@pec.istruzione.it; 
• mediante mail ordinaria all'indirizzo: saic816001@istruzione.it. 
Nell'oggetto della mail o della PEC dovrà essere indicato: «Contiene candidatura Esperto Mentoring 
– CNP: M4C1I1.4-2025-1685-P-62843 – Riedizione». 
Nelle istanze dovranno essere indicate, pena l'esclusione: 
• le proprie generalità; 
• l'indirizzo e il luogo di residenza; 
• il titolo di studio con la data di conseguimento e le generalità dell'ente che lo ha rilasciato; 

• il recapito telefonico e l'eventuale indirizzo di posta elettronica; 

• la dichiarazione di disponibilità a raggiungere le sedi di espletamento degli incarichi. 

Nella domanda – redatta secondo il fac-simile allegato al presente Avviso (Allegato A), corredata 
della griglia di autovalutazione (Allegato B) e della dichiarazione di assenza di incompatibilità – 
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dovrà essere espressamente dichiarata la propria disponibilità a raggiungere le sedi di 
espletamento degli incarichi.  Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o 
formazione, per cui si richiede l'attribuzione di punteggio, e i numeri che li contraddistinguono 
devono essere riportati nella scheda di autovalutazione Allegato B. Non saranno prese in 
considerazione le candidature incomplete o non debitamente sottoscritte. 

Art. 6 – Commissione di valutazione, formulazione della graduatoria e individuazione della figura 
da nominare 

Le candidature pervenute saranno valutate da un'apposita Commissione, nominata e presieduta 
dalla Dirigente Scolastica, che procederà alla comparazione dei curricula sulla base della griglia di 
valutazione di cui all'Art. 4 e provvederà alla formulazione della graduatoria di merito. 
La Commissione sarà composta nel rispetto dei principi di trasparenza, competenza e imparzialità 
di cui all'art. 35, comma 3, del D.Lgs. 165/2001. 
La graduatoria provvisoria sarà pubblicata all'Albo online e nella sezione PNRR del sito web 
dell'Istituzione Scolastica. Avverso la graduatoria provvisoria è ammesso reclamo entro 5 (cinque) 
giorni dalla data di pubblicazione. 
Decorso il termine per i reclami e valutate le eventuali osservazioni pervenute, si procederà alla 
pubblicazione della graduatoria definitiva. 
In caso di rinuncia alla nomina, si procederà allo scorrimento della graduatoria di merito. 

Art. 7 – Incarico e compensi 

L'incarico verrà attribuito sotto forma di lettera di incarico (per il personale interno) o di contratto 
di prestazione d'opera (per l'esperto esterno). 
Il compenso orario onnicomprensivo è stabilito in € 42,00 (quarantadue/00) lordo Stato, per 
ciascuna ora effettivamente svolta e rendicontata, fermo restando il raggiungimento dei target e 
milestone previsti dal Progetto.  
Il pagamento del corrispettivo sarà rapportato alle ore effettivamente prestate, comprovate 
mediante registri orari (time sheet), entro il limite massimo di 160 ore complessive. 
La liquidazione del compenso avverrà a conclusione delle attività, entro 60 giorni dalla data di 
erogazione dei relativi fondi da parte del M.I.M., e sarà soggetta al regime fiscale e previdenziale 
previsto dalla normativa vigente. 
Per il personale interno, i costi faranno riferimento al CCNL relativo al Personale del Comparto 
Istruzione e Ricerca – periodo 2019-2021 del 18/01/2024 – Tabella E1.6 o E1.7 Scuola. 
Per l'esperto esterno, l'attribuzione dell'incarico avverrà tramite contratto di prestazione d'opera ai 

sensi dell'art. 2222 c.c. 

Il mancato raggiungimento dei target e milestone della Linea di investimento in oggetto dà luogo 

alla decadenza dal finanziamento e alla risoluzione dell'incarico. 
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All'Esperto interno sarà prioritariamente richiesta una dichiarazione di assenza di qualsivoglia 

rapporto di tipo commerciale, lavorativo o altro con le Ditte che saranno invitate a gara per la 

fornitura delle attrezzature attinenti al piano. 

 
Art. 8: Rinuncia e surroga 
In caso di rinuncia alla nomina dell’Esperto interno/esterno, si procederà alla surroga utilizzando la 
graduatoria di merito di cui all’art. 4. 
 
Art. 9 Responsabile Unico del Progetto  
Viene nominato ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 “Responsabile Unico del Progetto (RUP)” la 
Dirigente Scolastica prof.ssa Maria De Biase (prot. nr. 1249/II.5 del 18/03/2026) 
Art. 10 : Pubblicità e traparenza 
Al presente bando è data diffusione mediante pubblicazione sul sito web della scuola (albo online e 
sezione PNRR)  
• sul sito web della Scuola – Albo online; 

• nella sezione «Amministrazione Trasparente» – sottosezione «Bandi di concorso», ai sensi dell'art. 19 

del D.Lgs. 33/2013; 

• nella sezione PNRR del sito web istituzionale; 

• con ogni ulteriore mezzo di diffusione a disposizione dell'Ente Scolastico. 

Art. 11 – Informativa ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) 

I dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso l'Istituto Omnicomprensivo Autonomia 
168 per le finalità di gestione della presente procedura selettiva e saranno trattati, anche con 
strumenti informatici, nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003, così come 
modificato dal D.Lgs. 101/2018. 
Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della partecipazione alla selezione. L'eventuale rifiuto 
di fornire i dati comporta l'esclusione dalla procedura. 
Ai sensi degli artt. 15-22 del Regolamento UE 2016/679, i candidati hanno il diritto di accedere ai 
propri dati, di chiederne la rettifica, la cancellazione o la limitazione del trattamento, nonché di 
opporsi al trattamento e di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali. 
Titolare del trattamento è l'Istituto Omnicomprensivo Autonomia 168, in persona della Dirigente 
Scolastica pro tempore. 

Art. 12 – Disposizioni finali 

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia alla normativa vigente in 
materia di procedure selettive pubbliche, al D.Lgs. 165/2001, alla L. 241/1990, al D.L. 77/2021 e al 
D.M. 106/2025. 
Il presente Avviso e i relativi allegati costituiscono lex specialis della procedura e vincolano 
l'Amministrazione e i partecipanti. 
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Ai sensi dell'art. 3 della L. 241/1990, si indica che avverso il presente Avviso e i successivi atti della 
procedura è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale competente entro 60 
(sessanta) giorni dalla pubblicazione, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica 
entro 120 (centoventi) giorni. 

Allegati 

• Allegato A – Istanza di partecipazione (fac-simile) 

• Allegato B – Griglia di autovalutazione 

• Allegato C – Dichiarazione incompatibilità 

• Allegato D – Dichiarazione Privacy 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                                 Prof.ssa Maria DE BIASEIl 

documento è firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005, ss.mm.ii. 
 e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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ALLEGATO A 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO AUT. 168 TORRE ORSAIA 

 

Oggetto: Domanda di partecipazione selezione ESPERTO INTERNO/ESTERNO progetto PIANO NAZIONALE DI 

RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 

servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica Azioni integrate per la realizzazione di ambienti didattici accoglienti e l’organizzazione 

di attività didattiche e di tutoraggio funzionali a contrastare l’abbandono scolastico – Agenda sud – Fase 2 

(D.M. 106/2025)  – Art 10 D.L.123/2023 del 15/09/2023 -L.159/2023 del 13/11/2023.  

CNP: M4C1I1.4-2025-1685-P-62843 

CUP: F24D25002370006 

Titolo progetto: Le Due Rive: Ambienti Sensoriali (3-7) e Laboratoriali (8-14) per l'Apprendimento Flessibile:  

 

Il/la sottoscritto/a __________________________________________ nato/a 

a_______________________(____) 

 

Il ___/___/______ codice fiscale _______________________ residente 

a___________________________(____) 

 

in via ____________________________ n. ____ Recapito telefono fisso ___________________recapito 

telefono  

 

cellulare ____________________________ indirizzo EMail_____________________________________ 

 

PEC (se diversa da e-mail) _____________________     ________________________ 

CHIEDE 

di partecipare a alla procedura di selezione per il conferimento dell'incarico di Esperto per i Laboratori 

Trasversali di metodo e motivazione «Mentoring», nell'ambito del Progetto «Le Due Rive: Ambienti 
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Sensoriali (3-7) e Laboratoriali (8-14) per l'Apprendimento Flessibile» – Agenda Sud Fase 2. in qualità di: 

 

☐ Docente interno presso questo Istituto 

☐ Docente presso altra Istituzione Scolastica 

☐ Professionista esterno 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso 

di dichiarazioni mendaci, dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, e sotto la 

propria responsabilità quanto segue: 

 

• di aver preso visione del bando; 

• di essere cittadino italiano o di uno Stato membro dell'Unione europea: ☐ SÌ  ☐ NO 

(specificare cittadinanza) _______ 

• di godere dei diritti civili e politici: ☐ SÌ  ☐ NO 

• di non essere stato escluso dall'elettorato politico attivo: ☐ SÌ  ☐ NO 

• di possedere l'idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la procedura si riferisce: ☐ SÌ  ☐ NO 

• di non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale: ☐ SÌ  ☐ NO 

• di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione: ☐ SÌ  ☐ 

NO 

• di non trovarsi in situazione di incompatibilità rispetto all'incarico oggetto della selezione, ovvero di 

impegnarsi a comunicare espressamente eventuali cause di incompatibilità: ☐ SÌ  ☐ NO 

• di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l'e-

sercizio dell'incarico: ☐ SÌ  ☐ NO 

• di aver preso visione dell'Avviso di selezione e di accettare integralmente tutte le condizioni ivi previste 

• di essere disponibile a raggiungere le sedi di espletamento degli incarichi presso l'Istituto Omnicom-

prensivo Autonomia 168 
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• di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del 

D.Lgs. 196/2003 s.m.i. 

• (solo per esperti interni) di non avere rapporti di tipo commerciale, lavorativo o altro con le Ditte che 

saranno invitate a gara per la fornitura delle attrezzature attinenti al piano: ☐ SÌ  ☐ NO 

Allega alla presente: 

• ☐ Curriculum vitae in formato europeo, numerato in ogni titolo/esperienza/formazione per cui si 

richiede l'attribuzione di punteggio 

• ☐ Griglia di autovalutazione (Allegato B) debitamente compilate 

• □ Allegato C-Dichiarazione incompatibilita-D Privacy 

• ☐ Copia di un documento di identità in corso di validità 

Luogo e data: ______________________, ______/____/2026 

Firma ___________________________ 

(Firma autografa per esteso. In caso di trasmissione telematica, il modulo deve essere sottoscritto 

digitalmente ovvero sottoscritto a mano, scansionato e allegato in formato PDF unitamente alla copia del 

documento di identità) 

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione 

 

  

 

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza L’Ente Scolastico al trattamento dei dati contenuti 

nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica 

Amministrazione. 

 

 

Data _____/_____/______                                                Firma ___________________________ 
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ALLEGATO B – GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE 

Avviso di selezione – Riedizione – per il reclutamento di n. 1 Esperto 

Laboratori Trasversali di metodo e motivazione «Mentoring» 

Progetto PNRR «Agenda Sud – Fase 2» (D.M. 106/2025) 

CNP: M4C1I1.4-2025-1685-P-62843 – CUP: F24D25002370006 

Titolo: «Le Due Rive: Ambienti Sensoriali e Laboratoriali per l'Apprendimento 

Flessibile» 

Cognome e Nome del/la candidato/a: *____________________________*______________________________ 

Qualifica: □ Esperto INTERNO □ Esperto ESTERNO 

 

 Criterio Punte
ggio 
massi
mo 

Punte
ggio 
richie
sto 

Rif. 
Curricu
lum 

Descrizione 
titolo/espe
rienza 

Riservat
o alla 
Commiss
ione 

A. TITOLI 
DI STUDIO 

 Max. 
20 
punti 

    

A.1 Laurea magistrale 
o vecchio 
ordinamento in 
discipline 
pedagogiche, 
psicologiche, 
sociologiche, 
umanistiche o 
equipollenti 

8 punti     

A.2 Laurea magistrale 
o vecchio 
ordinamento in 
altre discipline 
(compilare solo se 
non si possiede 
titolo di cui al 
punto A.1) 

5 punti     

A.3 Diploma di laurea 
triennale 
(valutabile solo in 
assenza di laurea 
magistrale; non 
cumulabile con 
A.1 o A.2) 

3 punti     

A.4 Ulteriore laurea 
magistrale o 
vecchio 

5 punti     



ordinamento oltre 
alla prima 
(punteggio 
aggiuntivo) 

A.5 Diploma di 
specializzazione 
post-laurea 
attinente alle 
attività di 
mentoring, 
orientamento, 
contrasto alla 
dispersione 
scolastica, 
psicologia 
dell'apprendiment
o o discipline 
affini (master I o II 
livello, corso di 
perfezionamento, 
dottorato di 
ricerca; fino a un 
massimo di 3 
titoli) 

2 punti 
per 
titolo 
(max. 
6 
punti) 

  1. 2. 3.  

TOTALE 
AREA A 

 ___/20    ___/20 

B. 
ESPERIEN
ZE 
PROFESSI
ONALI 

 Max. 
40 
punti 

    

B.1 Esperienza 
documentata in 
progetti di 
mentoring, 
orientamento 
scolastico, 
coaching 
motivazionale o 
contrasto alla 
dispersione 
scolastica presso 
istituzioni 
scolastiche o enti 
di formazione (2 
punti per progetto 
di durata almeno 
semestrale; 
elencare i 
progetti) 

Max. 
14 
punti 

  1. 2. 3. 4. 5. 
6. 7. 

 



B.2 Esperienza 
documentata in 
progetti finanziati 
con fondi europei 
(PON, POR, PNRR) 
o nazionali in 
ambito 
scolastico/formati
vo (2 punti per 
progetto; elencare 
i progetti) 

Max. 
10 
punti 

  1. 2. 3. 4. 5.  

B.3 Esperienza di 
docenza o di 
conduzione di 
laboratori 
formativi in 
ambito scolastico 
(1 punto per 
ciascun anno 
scolastico; 
elencare gli anni e 
le istituzioni) 

Max. 8 
punti 

  1. 2. 3. 4. 5. 
6. 7. 8. 

 

B.4 Esperienza 
professionale in 
équipe 
multidisciplinari 
per il supporto 
psico-pedagogico 
o l'orientamento 
(1 punto per 
ciascun anno; 
elencare) 

Max. 8 
punti 

  1. 2. 3. 4. 5. 
6. 7. 8. 

 

TOTALE 
AREA B 

 ___/40    ___/40 

C. TITOLI 
PROFESSI
ONALI E 
CERTIFICA
ZIONI 

 Max. 
15 
punti 

    

C.1 Iscrizione ad albi 
professionali 
attinenti alle 
attività oggetto 
dell'incarico (es. 
Albo degli 
Psicologi, Albo dei 
Pedagogisti, ecc.; 
specificare Albo e 

5 punti     



numero di 
iscrizione) 

C.2 Certificazioni 
informatiche 
(ECDL, EIPASS o 
equivalenti; 
specificare) 

3 punti     

C.3 Certificazioni 
linguistiche 
(livello B2 o 
superiore; 
specificare lingua 
e livello) 

3 punti     

C.4 Attestati di 
partecipazione a 
corsi di 
formazione/aggio
rnamento 
attinenti alle 
tematiche del 
mentoring, 
dell'orientamento 
o del contrasto 
alla dispersione 
scolastica (1 
punto per ciascun 
corso di almeno 
20 ore; fino a un 
massimo di 4 
corsi; elencare) 

Max. 4 
punti 

  1. 2. 3. 4.  

TOTALE 
AREA C 

 ___/15    ___/15 

D. 
PUBBLICA
ZIONI E 
ATTIVITÀ 
DI 
RICERCA 

 Max. 5 
punti 

    

D.1 Pubblicazioni 
scientifiche o 
divulgative 
attinenti alle 
tematiche del 
mentoring, 
dell'orientamento 
scolastico, della 
dispersione 
scolastica o della 
psicologia 

Max. 5 
punti 

  1. 2. 3. 4. 5.  



dell'apprendiment
o (1 punto per 
pubblicazione; 
fino a un massimo 
di 5; elencare con 
riferimenti 
editoriali 
completi) 

TOTALE 
AREA D 

 ___/5    ___/5 

       
PUNTEGGI
O TOTALE 

 ___/80    ___/80 

 

RIEPILOGO 

Area Punteggio 
massimo 

Punteggio 
richiesto dal/la 
candidato/a 

Punteggio 
attribuito dalla 
Commissione 

A – Titoli di studio 20   
B – Esperienze 
professionali 

40   

C – Titoli 
professionali e 
certificazioni 

15   

D – Pubblicazioni e 
attività di ricerca 

5   

TOTALE 80   
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE E DI ATTO DI NOTORIETÀ 

Il/La sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. 28 

dicembre 2000, n. 445, per il caso di dichiarazioni mendaci, falsità in atti ed uso di atti falsi, 

DICHIARA 

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, che tutti i titoli, le esperienze professionali, 

le certificazioni e le pubblicazioni sopra elencati e riportati nel curriculum vitae allegato 

corrispondono al vero e sono documentabili su richiesta dell'Amministrazione. 

Il/La sottoscritto/a dichiara inoltre che il curriculum vitae allegato, redatto in formato 

europeo, è numerato progressivamente e che i numeri indicati nella presente griglia di 

autovalutazione corrispondono ai numeri apposti sul curriculum. 

Data __________________ 

Firma 

__________________________________________ 



ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE 

• Indicare nella colonna «Punteggio richiesto» il punteggio che si ritiene spettante per 

ciascun criterio, secondo i limiti massimi previsti. 

• Indicare nella colonna «Rif. Curriculum» il numero di pagina e/o il numero progressivo 

con cui il titolo, l'esperienza o la certificazione è contrassegnato nel curriculum vitae in 

formato europeo. 

• Per i criteri che prevedono un massimo di titoli valutabili (es. «fino a un massimo di n 

titoli»), elencare analiticamente i titoli nella colonna «Descrizione titolo/esperienza» 

per consentire alla Commissione la verifica. 

• Il curriculum vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, e i 

numeri devono corrispondere a quelli indicati nella presente griglia. 
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 ALLEGATO C- DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI ESPERTO 
INTERNO/ESTERNO-MENTORING  

progetto PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 
Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione 
scolastica Azioni integrate per la realizzazione di ambienti didattici accoglienti e l’organizzazione 
di attività didattiche e di tutoraggio funzionali a contrastare l’abbandono scolastico – Agenda 
sud – Fase 2 (D.M. 106/2025)  – Art 10 D.L.123/2023 del 15/09/2023 -L.159/2023 del 
13/11/2023.  
CNP: M4C1I1.4-2025-1685-P-62843 

CUP: F24D25002370006 
Titolo progetto: Le Due Rive: Ambienti Sensoriali (3-7) e Laboratoriali (8-14) per 

l'Apprendimento Flessibile 
 
Il sottoscritto __________________________________  
Nato a __________________ il______________ residente a____________________Provincia di _________  
Via________________________________________________ Codice Fiscale __________________  
in relazione al ruolo di _____________________________  

DICHIARA 
ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 
del 28 dicembre 2000:  
a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, 
del d.lgs. n. 165/2001;  
 
b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse 
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto  

- non coinvolge interessi propri;  

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di 
persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;  

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave 
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;  

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, 
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui 
sia amministratore o gerente o dirigente;  
 
c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in 
questione;  
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d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei 
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;  
e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero 
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;  
 
f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di 
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;  
 
g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e 
del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati 
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo 
consenso;  
 

Data___________________ firma____________________________________________ 
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 ALLEGATO D–  

INFORMATIVA SULLA PRIVACY a valere su progetto PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato 
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla 
lotta alla dispersione scolastica Azioni integrate per la realizzazione di ambienti didattici 
accoglienti e l’organizzazione di attività didattiche e di tutoraggio funzionali a contrastare 
l’abbandono scolastico – Agenda sud – Fase 2 (D.M. 106/2025)  – Art 10 D.L.123/2023 del 
15/09/2023 -L.159/2023 del 13/11/2023.  
CNP: M4C1I1.4-2025-1685-P-62843 

CUP: F24D25002370006 
Titolo progetto: Le Due Rive: Ambienti Sensoriali (3-7) e Laboratoriali (8-14) per 

l'Apprendimento Flessibile 
Si informa che, L’Istituto Omnicomprensivo Aut. 168 di torre Orsaia  qualità è risultato assegnatario di Fondi 

relativi al progetto in oggetto.  
1) In applicazione del Regolamento UE n. 679/16, i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo 
correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente all’ambiente in cui vengono 
custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento.  

2) L’Istituto, Titolare del Trattamento dei dati, è rappresentato dal Dirigente Scolastico, quale Legale 
Rappresentante.  

3) I dati personali possono essere trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione 
dell’Istituzione scolastica.  

4) In nessun caso i dati personali vengono trasmessi a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto 
dell’interessato/a.  

5) Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti definiti 
dall’art. 15 Regolamento UE n. 679/16.  

6) Il sottoscritto , ricevuta l’informativa di cui agli art. 13 e 14 Regolamento UE n. 679/16, esprime il proprio 
consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati nel rispetto del 
Regolamento UE n. 679/16 per gli adempimenti connessi alla presente procedura.  
 

Data___________________ firma____________________________________________ 
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