
                                                                                                                                     

 
                                                                                                                                 
 

 
 

OGGETTO: DECRETO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI AVENTI AD 
OGGETTO DOCENTI PROGETTISTI E ACCOMPAGNATORI PROGETTO: 
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 
2025 per la realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle 
discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di 
orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025). 
Titolo progetto: Innovation beyond borders  
Codice Progetto: M4C1I3.1-2025-1585-P-58820  
CUP: I94D23004120006 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO​ il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO​ il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO​ il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante 
“Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA​  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO​ che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di 
prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire 
l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca 
e di sperimentazione; 

VISTO    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli 
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

 
VISTO​ il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le 
​ Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
 
VISTO​ regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e 

la resilienza; 
 

 





VISTO​ il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
 
VISTO​ il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che 

integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il 
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione 
della spesa sociale; 

 
VISTO​ il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata 

con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato 
generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – 
Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 
dagli asili nido alle Università – Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi; 

 
VISTA​ in particolare, nello specifico la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – linea di 
investimento 3.1 Nuove competenze e nuovi linguaggi - finanziato dall’Unione Europea – Next 
Generation EU; 

 
VISTI ​ i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo all’obiettivo 

climatico e digitale, il principio di parità di genere e l’obbligo di protezione e valorizzazione 
dei giovani; 

 
VISTI ​ gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari 

stabiliti nel PNRR; 
 
VISTO ​ l’Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025 per la presentazione di proposte 

progettuali per la partecipazione delle studentesse e degli studenti degli istituti tecnici e 
professionali ai Percorsi per le competenze trasversali e l’orientamento (PCTO) sulle discipline 
STEM e sul multilinguismo tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero - a.s. 
2025/26; 

 
VISTO ​ l’atto di concessione prot. m_pi.AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0162843 del 23/09/2025 

regolarmente firmato dal Dirigente Scolastico e dal Coordinatore dell’Unità di Missione che 
costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla 
spesa; 

VISTO ​ il Decreto n. 16780 del 23/12/2025 con il quale l’Istituzione Scolastica ha autorizzato l’avvio 
di una selezione volta al conferimento di incarichi individuali, aventi ad oggetto quanto sopra 
descritto; 

VISTO ​ l’Avviso di selezione prot. n. 16782 pubblicato dall’Istituzione Scolastica in data 23/12/2025; 
 
CONSIDERATO​ che l’art. 6 dell’Avviso pubblicato riporta “La selezione verrà effettuata dal 

Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di valutazione, 
attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di 
un eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S.”; 

 
CONSIDERATO​ che alla data del 29/12/2025 ore 13,00, scadenza prevista dall’Avviso per la 

presentazione delle candidature, sono pervenute n. 7 candidature da parte del personale 
interno all’Istituzione scolastica, in numero necessario a ricoprire tutti gli incarichi oggetto 
della selezione;  

 
ESAMINATE ​le competenze richieste e i titoli dichiarati nei CV suddetti; 

VISTO ​ il verbale della selezione, svolta in data 14/01/2026 acquisito con prot. n. 00419 del 
14/01/2026 che riporta altresì la graduatoria dei candidati idonei;  

 



VISTA ​ la dichiarazione resa dai candidati ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 e relativa alla 
insussistenza di cause di incompatibilità/inconferibilità, o di conflitto di interessi, presente 
nella domanda di candidatura e che verrà riconfermata all’atto dell’accettazione della lettera 
di incarico;  

DATO ATTO che con i dipendenti di questo Istituto si procederà alla stipula di una Lettera di Incarico;  

CONSIDERATO che le attività di cui agli incarichi oggetto del presente Decreto risultano essere 
strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e 
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi 
finanziari stabiliti nel PNRR; 

CONSIDERATA la necessità di adottare un sistema di contabilità separata (o una codificazione 
contabile adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per 
assicurare la tracciabilità dell’utilizzo delle risorse del PNRR; 

VISTO ​ l’art. 35, comma 3, lett. a), del Decreto Legislativo n. 165/2001; 

VISTO ​ altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 33/2013; 

VISTO ​ lo schema di Lettera di Incarico allegato al presente Decreto e costituente parte integrante e 
sostanziale dello stesso;  

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni 
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica 
Amministrazione», 

DECRETA 

Per i motivi espressi nelle premesse, che si intendono integralmente richiamati: 

●​ di approvare la graduatoria di cui al prot. n. 00752 del 20/01/2025; 

●​ di approvare lo schema della Lettera di Incarico da intendersi parte integrante e sostanziale del 
presente Decreto; 

●​ di conferire i seguenti incarichi individuali:  

 

RUOLO ACCOMPAGNATORE 

COGNOME NOME META ASSEGNATA  

MOLICA- FRANCO MARIANNA CORK 

LOCATELLI GRAZIELLA CORK 

ARPINO MARIA DUBLINO 

ROSSI ILARIA SIVIGLIA 

DISTEFANO GIANCARLO RAFFAELE SIVIGLIA 

AVOGADRI SERGIO CRISTIAN DUBLINO 

ZACCHI MIA (RISERVA) 
 
RUOLO PROGETTISTA 
 
COGNOME NOME MODULI ASSEGNATI 

MOLICA-FRANCO MARIANNA CORK DUBLINO SIVIGLIA 

LOCATELLI GRAZIELLA CORK DUBLINO SIVIGLIA 

​ ​  
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