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LTITUTO COMPRENSIVQ

Codice Avviamento

Grigha 1/

nmirslazions Tipologia enle o " Comune sede Poslale (CAP) sede
R DA LENTINI Istituzioni scolastiche legalo LENTINI legals 96016 Numero di 84525
_ registro
idice fiscale o Link di . — Soggello che ha —
! Sl hitps:/irasparenza- Provincia sede 99 o
Partita IVA 91016040890 pubblicazione pa net?codcli=Sc27428 legale SIRACUSA predisposto la griglia ow Data 24/06/2025
P ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 T |completezza| compLeTEZZA eIl -
ﬁ‘li"‘,g';?ﬂ"“'e 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE DEL RispETTO AGL | ACGIOR ‘;Z?MT;\JTO MOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1 CONTENUTO UFFICI
ety Tempodi | Il dato & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei | o o
iollo-sezione e soffo- Riferimento | Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta (utle le Il dalo & 1 2] pubblicazione
livello 1 sezione 2 e del singolo Contenuli ig “Ammi i i foni | rifetile a tutli gli uffici? | risullano aggiornali?) 7o o'
Aacrotamiglie) latofT Jg_»lugl fony obbligo lms_palrenvle" del sito | richiesle dalle elaborabile?
wdi isliluzionale?
Consulenli e |Eslremi degli atli di conferimenlo di incarichi
| colinbiomzlona o U 4 saggalll .
A 15,62, lesterni a qualsiasi fitolo i el Temp Pubblicato nefla
digs.n. afiidall con contratio i collaborarione. fex a::‘a ;b‘j::gs Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013 (da inala e continaliva) con Indi I )
ilei soggetli percetiori, della
Per ciaczut ihokar df incarics: -
“An 15,¢c. 1, Tempestivo Pubblicato nella -
lett, b}, dlgs. 1) currcubam vitae, redotio in confarmitd el | (ex art. 8, digs, :
. 33/2013 Vigutile modello europeo n. 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
2) dati relalivi allo svolgimento di incarichi o .
IA": 15, X 15 Consulenti e |Bla litolarit di cariche in enti di dirllo privato| Tempestivo
Titotari di | ':3;261%' collaboralory |"egolati o finanziali dalla pubblica (exart. 8, dlgs. NIA NIA NA NA NIA
" incarichi_di D lamminislrazione o allo svolgimento di n, 33/2013)
Consulenti e m "
collaboralori . ~
(dap |3} compensl canmnioe denominad, relati i -
At 15,61, | ™1abele) lmppain dilavoro. di consulenza f di
lelt, d), d,Igs. :ﬂllahuui}aﬂe (mmprgsi quelli affidali con Tempestivo Pubblicalo nella
. 33/2013 di i e (ex art. 8, d.lgs, .
continualiva), con specifica evidenza delle n. 33/2013) Sezione Trasparenle 100% 100% 100% 100%
levenluali componenli variabili o legale alla
|valutazione del risultato
A, 15,¢.2, , ) — =,
r}j lgss' N Tabelle relative agll elenchi dol consulani Tempestivo Pubblicalo nella
con Indicazlone i oggullo, durala e (ex art. 8, dIgs. o o U
Ana:;l:szo(j::zt dellincarico B alla n, 33/2013) Sezlone Trasparenle 100% 100% 100% 100%
L‘ilgs‘ - Funzione pubblica)
A, 53, ¢, 14, Allestazione dell'avvenula verifica Pubblicato nella
d.lgs. n. e Insussistanga O sitimzion], snche Tempeslivo | Sezione Trasparenie 100% 100% 100% 100%
165/2001 potenziali, di conflillo di inleresse
[Par ciaszun Hkolire i) hcance:
Arl 14,c 1, Tamp;slivo T . -
. 5 o Pubblicalo nella
leit. a)ec. 1- Alto di conferimenlo, con l'indicazione della |{ex arl. 8, d.igs. o, o o, o,
bis, d.gs. . durala delincarico n, 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
33/2013
Art, 14, ¢.1, Tempeslivo .
. . p p q Pubblicato nella
leit. b)ec 1- [Curriculum vilae, redatio in conformila al (exarl 8, h o o
bis, d.gs. n [Vigente modello eurapeo dligs. Sezione Trasparenie 100% 100% 100% 100%
33/2013 3372013}
[Compensi di qualsiasi nalura connessi Tempeslivo .
5 R 3 3 § Pubblicalo nella
Ar 14,c.1, all'assunzione dell'incarico {con specifica (ex art 8, d.Igs ; 0, o 00%
S olln avariual warioil | n 33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
bis, dIgs, n b legale alla
332013 Imparti dl isgul 4l ssivizio s ki pagall | Tempestivo WA A R NIA NIA
izon fondi piubstilici (exan. 8,d,
Ar, 14, ¢ 1, Diali relatid alfassuneienis df slle carlche, Tempeslivo
lelt dyec 1- [presso entl pubblici o privali, e refativi (ex art, 8, d.Igs,
bis, d.lgs. n. i @ qualsiasi tilolo corrisposli n, 33/2013) LTS A Ly Pl QA
33/2013
Ant. 14,0 11 Ui evenluali incarichi con oneri a carico Tempgsgvlo
I::ls ed) I;sc 3 n slla finanza pubblica e indicazione dei 1e: 3;3/2'013?5 NiA NIA NIA N/A N/A
3‘3&01;’4 leompensi speltanti .
) thehinasinme cancemints G meal) su Nessuno (va
Bl irvmriobili & i troni molbili iscrit in presenlala una
pubblici registri, lilolarila di imprese, azioni disola volia entro
Art, 14, ¢, 1, wocloth, quete di parlecipazione a socield, I mesi dalla
lel.Nee, 1- esarclelo d hmgani i amminisiraione o i | elezione, dalla
bis, digs. n sindaco di sociela, con |'apposizione della nomina o dal
33/2013 An, 2, formula «sul mio anore affermo che la conferimenlo NIA
c. 1, punto 1, 1 Incarichi dichiarazione corrisponde al verow [Per il dell'incarico e NiA NA NiA NiA /
Titolari di | n, 441/1982 | emministralivi di| soggelto, il coniuge non separalo e | parenti resla
incarichi verlice (da  |entro il secondo grado, ove gli slessi vi pubblicala fino
dirigenziali pubblicare in (NB: dando alla i
lamminislrativi labelle) evidenza del mancalo consenso) e riferila al
di veriice momenta
2} capia dell'ullima dichiarazione dei reddili
At 14.¢1 soggelli allimposta sui reddili delle persone
Persanale L fisiche [Per il saggetio, | coniuge nan "
el e c 1- 9 9 Entro 3 mesi
vis, dlgs. n separato e i parenli entro il secondo grado, della nomina o
332013 An. 2, prelalisiessiiconsentanc(iB. dando dal NA NiA NiA NIA NiA
¢, 1, punlo 2, | evidonza del_m:an‘cato conferimenio
. 4411982 consenso)] (NB: & necessario limilare, con dell'incarico
apposili accorgimentli a cura dellinteressalo o -
della amministrazione, 1a pubblicazione
3) i le
A, 14,¢. 1, fella situazione palrimoniale inlervenule
leit flec, 1- nell'anno precedente e copia della
bis, d lgs. n. ichi dei reddili {Per il soggello, il
332013 Art. 3, lboniuge non separalo e i parenti enlro il Annuale NiA NiA N/A NA NiA
I.n 44171982 frecondo grado, ove gli stessi vi consenlano
ME dande avenlualmants evidanza dol
nancaio
e = A — S
A 20,¢ 3, Dichinruzlorss pull (nsusaistenza o una delis] 530 0’y | Pubblicalo nella
dlgs.n cause di inconferibilita dellincarico d-!l-'" n' ' | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
3912013 39/2013)
A 20,¢ 3, Dichiarazione sulla insussistenza di una della] ~ Annuale Pubblicalo nella
digs. n feause di incompalibilila al conferimento (an. 20, ¢ 2, |Sezione Trasparenle 100% 100% 100% 100%
39/2013 dellincarico digs n
s el e e b gnuze
percepili a carico della finanza pubblica i
Leriodo, dlgs. n P P (nurr\nL;I:;tsD;l 30 N/A N/A NIA N/A N/A
33/2013
\eaG Per ciascun titolare di Incarico:
= — In
A 14, ¢ 1. | dirigenziali,a Tempestivo "
" . . Pubblicalo nella
le a)ec 1- | qualsiasi lilolo {Allo di conferimento, con l'indicazione della [{ex ar, 8, d.gs i o o 0
bis, d lgs. n conforili, ivi  ldurata dellincarico n.33/2013) Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
3312013 inclusi quelli
Titotari di Ar.14,¢ 1, conferili Tempestivo Pubbli
A N " I B icalo nella
incarichi letl byec 1- 2 M vitae, redatlo in conformila al {exan 8,dlgs. h | o
girigenziali | bis, dlgs. n, | € dall'organo di fyigenle modello europeo n. 33/2013) | SeZione Trasparenle 100% 100% 100% 100%
{di non 332013  [indinizze politico
generali) ""'““;:'xd‘.‘"‘ [Compens| di qualsiasi nalura connessi Tempestivo §
2:lezllone‘: all'assunzione dellincarico (con specifica (ex art. 8, d.igs Pubblicalo nella N .
Ar, 14,¢ 1, litolori di i delle evenluali jvariabili | n 33/2013) Sezione Trasparenle 100% 100% 100% 100%
lell.c)ec. 1- y o legale alla
bis, d,lgs, n posizione  f - — .
33/2013 | organizzaliva i i | Tempestivo
mporti di viaggi di servizio e misslonl pagati
keon fondi pubblici (ex arl_ns, dlgs, NIA NIA NA N/A N/A




P
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Cadice Avviamenlo =
Aaministracions ISTITUTO COMPRENSIVO| Tipologia enle PRI . Comune sede Pastale {CAP) sede 96016
R DA LENTINI Isliluzioni scolasliche legale LENTINI legale Numero di 84525
regislro
rdice fiscale o Link di B Soggello che ha
i : hitps:/firasparenza- Provincla sede i e o
Parlita IVA 91016040890 pubblicazlone pa nel?2codeli=Sc27428 legale SIRACUSA predisposto la griglia Data 24/06/2025
- ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA 1,192 DEL 07 MAGGIO 2025 ' COMPLETEZZA |  COMPLETEZZA | seseuiciMAMENTO APERTURA
ﬁ‘li";ga';o:; 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI FORMATO HOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1, CONTENUTO UFFICI
nominazl Tempodi | lldalo & pubblicato | Il dalo pubblicalo Lapaginawebei | 4
iotlo-sezione e sollo- I Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporta lutte te Ii dalo L} 1 1 2| pubblicazione
livello 1 sezionez | Riferimento | o) ipgol Conlenuli dellobbligo i "Amministrazi i foni | riferito a i gl uffici? | risultano aggiomali?| ™" Loy T
facrolamiglie) [Ivello(Tipolog|| nO™mative obbligo trasparenle” delsito | richieste dalle slaborabile?
edi isliluzionale?
Al 14,¢.1, Pall relativi all'assunzione dl altre cariche, Tempeslivo
let.d)ec. 1- presso enli pubblicl o privali, e relalivi (exart.8, dlgs NIA NIA NIA NIA N/A
bis, d.Igs. |_;ompensi a qualsiasi litolo no o =
Art 14, ¢.1, fAllri eventuali incarichi con onerl a carico Tempestivo
let.e)ec 1- ella finanza pubblica e indicazione dei (ex arl. 8, d.gs | N/A N/A N/A NIA NIA
bis, d.igs, n lcompensi spellanti n,
1) dichiarazione concernente diritli reali su beni| Nessuno (va
| chi robil & el bend ok leestihin pubbilic presenlata una
Incarichl — kogieri, tilolarila di imprese, peisrid societd, |<ofa volla entro
A 14,¢.1, enziaha - fo, ot gi ipazione a socield, esercizio di | 3 mesi dalla
lett. e c 1- | qualsiasi tilolo { nzian gi amministralore o di sindaco di olezione, dafla
bis, d.Jgs. n. conferili, vl leocieta, con Iapposizione della formula usul nomina o dal
33/2013 Arl. 2,|  inclusiquelli o anore affermo che la dichiarazione | (e n NIA NA NIA NA NIA
c. 1. punto 1,1 conferili  learrisponde al veron [Par il soggelto, il coniuge dellincarico e
n.441/1982 | discrezionalmenllion separalo e i parenli enlro Il secondo grada, | !
e dall'organo di fave gli stessi vi consenlano (NB: dando EB et
indirizzo polilico [eventualmente evidenza del mancalo pubblicata fino
senza p & riferda al mommnte el z alla
pubbliche ci  [daltinianies|
fone @
litotari di by capin dolltina dinkiarazione dei redall
posione  \sqqqggt allimposta sul reddili delle persone
Aot 14,09, | or9anizzaliva giche (Per il soggetlo, il coniuge non
T O funzioni  keparato e | parenti eniro il secondo grado, | Entro 3 mesi
e, d s, h dirigenziali {da Lye gi slessi vi consenlano (NB: dando della nomina o
Lot o | PUoblieare D Luootysimants avideriza del mancal dal NA NA NiA NA NiA
Tilolaridi L™y pLI‘llln 2L labelle che  Lonsenso)] (NB: & necessario limitare, con | conferimento
incarichl " "W s ifnad ole Lpposili i i a cura dell d dellincarico
dingenziali sequenti  Lella amministrazione, la pubblicazione dei
(difigenti non siluazioni: a4 sensibili)
generali) dirigentl,
dirigenli ==
individuati le variazioni
Arl 14,c. 1, T lla si i i iale inlervenule
lett. flec. 1- e, litotari di  [nefl'anno precedenle e copia della
bis, d.lgs. n. posizione [dichlarazione dei reddili [Per il soggetlo, i
33/2013 Arl. 3, organizzaliva |Foniuge non separalo e i parenti entro il Annuale NiA o i e i
1.n. 44111982 [ con funzioni [secondo grads, ove gli stessi vi eonsenfana
i iali) [ dando [ evidenza del
|[mancalo
I sann sulla istenza di una delly]  Tempesti Pubblicalo nella
A 20,c, 3, e ok inconfaribilith dellncaricn (art, 20, c. 1, |Sezione Trasparenle 100% 100% 100% 100%
dlgs.n dlgs n.
AL 20,¢.3, Dichiarazione sulla insussislenza di una dells] ~ Annuale Pubblicato nella o .
dlgs.n Fause di incompatibilita al conferimento (a1, 20, ¢. 2, |Sezione Trasparenle 100% 100% 10034 00
30/2013 defmincarico digs. n
14,¢ 1- = - - S
{\err‘ sec.ocndo degli Annuale
; percepiti a carico della finanza pubblica (non olire il 30 NiA N/A NiA N/A NIA
periodo, d.gs.
o™ marzo)
Art. 19, c. 1- |Posli di lunzione [Numero ¢ lipologia dei posli di funzione che
bis, dlgs. n i ibili i rendono di ibili nella T NIA NIA N/A N/A NIA
16572001 brganica e relalivi crileri di
Ad.1,¢7, Ruolo dirigenti Pubblicato nella
dpr.n uolo dingentl kyolo dei dirigenti Annuale  |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
108/2004
Ar 14,c 1, Atlo di nomina o di proclamazione, con
lelt, a), dIgs, Nidieaszicne: dall durats dellingarics o dol Nessuno N/A NA N/A NIA N/A
n fnandalo elellivo
A 14,c.1, Pubblicato nelia
Personale lell. b), d lgs, Surriculum vilae Nessuno Sezione Trasparenle 100% 100% 100% 100%
n,
frompensidi qualsiasi natura connessi Nessuro | Serions Trasparenie 100% 100% 100% 100%
A 14,1, Fassunzlone della carica B
lell. c), d.Igs. n. —_— — —
33/2013 P L . — '
|mporti di viaggi di servizio e missioni pagali N/A N/A N/A NA
50n fondi pubblici pEST0 I3
Ad 14,c 1, Dali relativi ali'assunzione di allre cariche,
lelt. d), d.Igs, Ipresso enli pubblici o privali, e relativi Nessuno NIA N/A N/A N/A NIA
n, Dirigentl cessati [t o quatsina filola
Ar. 14, c.1, | dalrapporto di by gyaniuali incarichi con oneri o caricn
lell. e). dlgs. n}. lavoro rlella finanza pubblica e indicazione dei Nessuno NIA N/A 100% N/A N/A
332013 |(desctiiman i speltanti
dap sul _——
silo web) 1) copie delle dichlarazloni del redditi riferiti al
periodo dellincarico;
Dirigenti 2) copia della dichiarazione dei redditi
cessali Eucceseivn al lofising dellincusica o carcn,
At e 1, anibis un mss dalla seadina dal i d)
et 1), eldgm. m, legge per la presentazione della dichairazione
32043 At 2, |Per |l soggetto, il coniuge non separalo e i Nessuno NIA Nis N/A NIA NiA
c 1 punto 2, L parenli eniro il secondo grado, ove gli stassi vi
T 441HB02 (NB: dando
evidenza del mancalo consensol] (NB: &
berillare, con apipenlt i [
i h fanw, I
pubblicazione
3 dichiarwesane conuetnonhe | variazar veiy| ~ Nessuno
Art. 14, ¢ 1, siluazisne patimoniale inlervenule dopo (va presentala
lelt ), dlgs n Tullima allestazione (Per il soggetto, il coniuge | una sola volla
3372013 Art 4 non separalo e i parenli entro il secondo entro 3 mesi N/A NIA N/A N/A NiA
I.n 44111982 grado, ove gl stess| vi consenlano (NB: dando dalla
ovntihialmionti svishinga dsl mancalo cessazione
Sanzioni per  |Prenvedimenti sanzizanton o varico del
mancalao  |fesponsabile della mancaia o Incompletla
Sanzioni per incomplela camumcazluna §e| d.a“ dicuj all amtialo 14, Tempestiva
mancala A 47,¢c. 1, la P ex arl. 8, d.lgs
\zomunlcazio d.lgs, n dei dali da pare [complessiva del titolare ¢silincarico al ( N 3:;’2'01'3) N/A NIA NiA N/A N/A
ne dei dali 33/2013 deililolari di  [momento dell'assunzione della carica, la :
incarichi tilolarita di imprese, le pariecipazioni
dirigenziali  {azlonarie proprie nonche lulti i compensi cui
0a
Posizioni | Ar, 14,¢.1- i [Curricula dei tilolari di posizioni organizzalive | Tempeslivo B
Fzzatiy . Posizioni L otiin ita al vigente modello art 8,dllgs, N/A NiA NIA NA NIA
dlgs, n. = n
IConto annuale del personale e relalive spesa
postenute, nell'ambilo del quale sono
rapgresabas | relatil ok dotezion Annuale
Art 16, ¢ 1, Conlo annuale fprganica e al personale effeltivamenie in {arl, 16, c. 1
digs. n, el personate [FETViZi0 @ al relalivo coati, tn findicazlanie fremnelin: NiA N/A N/A N/A N/A
3312013 P kel dissritnezinnis bra b aivarne qualifiche e kS ,%Z 1’;-
Seiadine faree professionali, con parlicolare riguardo al )
& persanale assegnato agli uffici di diretla
organica
Coslo iva del alempo A I
Ar16,¢.2, Cosll:e,m 3 hdelerminato in servizio, arlicolato per aree (arl ";‘é‘a:z
digs. n indotaney 1o professionali, con paricolare riguardo al P NiA NIA N/A N/A NiA
3372013 | Indelerminalo L onale assegnato agl uffici di dirella S
feollaborazlane con gli organi di )
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Codice Avviamenlo s
nminisrazions ISTITUTO COMPRENSIVQ[ Tipologia enle PR - Comune sede Postale (CAP) sede
R. DA LENTINI Istituzioni scolastiche legale LENTINI legale 96016 Numero dl 84625
i ) registro
wdice fiscale o Link di y ; Soggelio che ha
7 s hitps://trasparenza- Provincla sede gd B
Parlita IVA 91016040890 pubblicazione pa nell?coch=Sc27428 I:;:Ie SIRACUSA predisposlo la grigla oV Dala 24/06/2025
= i ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA )
rﬁ;\‘/?;?u‘:\; 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGLI | AGCIORNAMENTO ’;zi'ﬂ:.?g NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1, CONTENUTO UFFICI
enominazione [Funminasinn Tempo di | Il dalo & pubblicato | Il dato pubblicato Lapaginawebei |\, oo o
lollo-sezione © sofio- Riferimento | Denominazions pubblicazione/ nella sezione fiporta lutle le Il dato pubblicato & (d 1004’ pubblicazione
livello 1 Reginge & el del singolo Conlenuli dell'obbligo i inislrazi i oni | riferilo a lull gli uffici7 | isullano aggiornali?| ™', aperio 0
facrofamiglie) [ivaliafTipaings | "OMaUvO obbligo rasparente” del sito | - richieste dalle elaborablle?
adi isliluzionale?
PEI:(::;:B "N bersonale con rapporio di lavoro non a Annuale
Al 17,c. 1, indelerm?:alo lempa Indelerminalo, ivi compreso Il (arl, 1"7 1
dlgs. n. personale assegnalo agli uffici di diretia dll s' ﬁ ' N/A NiA N/A N/A NIA
332013 | (ya pubblicare ReNaboeakione cor oll organi & indirizio 33/92013)
Personale in poliico
nonatempo |
indeterminato erf:ns alloed"e;" a Loslo complessivo del personale con
A 17.¢.2 L lempo apporto di lavoro non a lempo Trimeslrale
H o "M f Jndeterminato, con parlicolare riguardo al (art, 17, c. 2,
g;?zso;‘a indelerminalo personale assegnalo agli uffici di direlta dlgs. n, LI A plie DL .
(da pubblicare In [-ollaborazione con gli organi di indirizzo 33/2013)
"labe"e) hofitica
“Wassi di assenza | Trimeslrale ;
Tassi di A’L '16' 3 trimeslrali (Tasdi gl azdenzo del pdrsonile dislnd per {arl_16,c.3, s P."bb"?w e 1 100% 100% 100% 100%
exeanza i lifici di (Ivello dirigenzfale dlgs. n ezione Trasparente ’
_ | 332013)
| Wearichl | A, T8, ATgS; [IReanchi Conrerln FIwrica Wea et cantaill e il ezal i | = T =
ol & n.33/2013 | e izzali a| frascun i & non Tempestivo Pubblicale nella
mutarizzall al [ Art. 53, c. 14, ipend con [ dell'oggello, dellal (ex arl, 8, dIgs h
dindandl | digs.n. | (dirigentie non Murata e del compenso spettante per ognl | N 33/2013) | Sezione Trasparente 100% 110036 100% 100%
{fingenil e 165/2001 ditigenti) pnearico
A 21,61 i mn " "
Lot e dell T .
! dlgs:n. | conattazione poniralll @ accardl calléflivi nazionali ed | (ex art, 8, d.lgs. | ~ubblicato nella o
collelliva A::’ZD?B collelliva pvenluali interpretazioni aulenliche n, 33/2013) Bezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
Personale digs.n
Contralkl mlegrallvl s!|pu|al| con la rslazlone
Conlrattazion iaria e quella i i
enlogrativa | A 21,62 | ¢y ferlfcale dagll organi di conlrollo (collegio |, Jeaﬂp;sg"l‘;s Pubblicato nefta
digs. n integrativi let revisori dei conli, collegio sindacale, uffici i 33,2613) '| sezione Trasparenle 100% 100% 100% 100%
33/2013 fzentrali di bilancio o analoghi organi previsli ’
Hai rispetlivi ordinamentj)
Speciliche informazioni sui cosli della | I )
At21.c.2 conlratiazione integrativa, cerlificate dagli
d-l s‘ i " forgani di controllo Interno, lrasmesse al Annuale
33/92013 Costi contralli Minislero del'Economia e delle finanze, che (art. 55,¢. 4 Pubblicalo nella
Al 55, ¢ integralivl Ipredispone, allo scopo, uno specilico dl s' “' ' |Sezione Trasparenie 100% 100% 100% 100%
41 sl n g modello di ritevazione, d'intesa con la Corle 150?2009)
1:,)0/%005" lilei conti e can la Presidenza del Consiglio
el Minlstei - Dipartimento della
Ar. 10, ¢. 8, rempestvo | Pubbicato neta
telL ey, ddgn. | Nominalivi Nominalivi lexan, 8, dlgs, |5 ione Trasparente 100% 100% 100% 100%
n. 33/2013 Ri33/2013)
At 10,c. 8, (BIZ'Rpgsg"l"s Pubblicato nella
o fett, ), d.lgs, Curricula Curricula 33/201 39 Sezione Trasparenle 100% 100% 100% 100%
n.33/2013 L )
Par, 14,2, Tempestvo | pypyiicato nella
delib. CVITn |  Compensi Compensi fexart 8, dlgs.| goinne Trasparente 100% 100% 100% 100%
122013 n, 33/2013)
Bandi di [Bandi di concorso per Il reclutamento, a .
pe—— Ad. 19, dgs, concorso|ualsiasi litolo, di personale presso Tempestivo
andidi n_3312013 ione nonche' i crileri di {ex arl. 8, NIA NIA NIA N/A NA
coneomo (da della Commissione e le tracce d.lgs, n.
b n delle prove scritle 33/2013)
ATTI E DOCUMENTI DI CARATTERE GENERALE RIFERITI A TUTTE LE PROCEDURE
Oveglialiei siano gla sulle digitale, al sensl| e nel rispetto dei lermini e dej crileri di qualila delle Infermazion| stablllil dal d.lgs. 33/2013 (artt. 6 8, co, 3), &
sufficlente che In AT venga lndlcalo illink alla pla"aforma in modo da consentire a chiunque la visione dei suddetli alti @ documenti
- [Elenco delle soluzionl lecnologiche adoftate [ Una tantum
idalle SA e enli concedenll per con
delle procedure I'automalizzazione delle proprie allivila. Bggiomamento e e R A L
lempeslivo
Awvviso finalizzalo ad acquisire le
i ion] gl opasaiong
izconomicl in ordine al lavori di possibile
- jromplelamento di opere incompiule nonché
Af'::f;zs'::e pplla geslione delle stesse
N N INB: Ove I'avviso & pubblicalo nella apposila | Tempeslivo
o r:rae"iznZ:oZlI:"iilo pezione de| portale web del Ministero defle L L NIA A NiA
P Pl frastrutture e dei (rasporli, la pubblicazione
Art. 37 del n AT & asslcurata medianle link al poriale
digs 33/2013 M7
[Comunicazione circa la mancala redazione
del programma (riennale dei lavori pubblici,
Mancala per assenza di lavori
fecazons Ce clrca la mancata redazione Tempestivo N/A N/A N/A N/A N/A
del programma triennale degli acquisti di
fornilure e servizi, per assenza di acquisli di
fomilure e servizi
andi dl gara & B—
contralti - " - e ——— T
Alli recanli norme, crileri oggetiivi per il
funzionamenlo del sistema di qualificazlone,
Documenti sul I'evenluale aggiomamenlo periodico dello
. . ll
sistema di | st s dwate; orherl sogpe/i imuleli NiA NiA NiA NA A
i ) p=r Niscrizking al
pEstamma.
[Obbligo applicabile alle imprese pubbliche e
Gravi llecill ) saggetil tilolari di diritt speclali esclusivi
professionali
Al eveniuatmeste adottall rocanii
efencazions e onaliogi | TETPES NiA NA NiA NIA NA
pflelli degli arti. 95, co. 1, lellera ) e 98
(cause di escluslone dalla gara per gravl
llleciti professionali).
Progellidi  [bbligo prevista per i soggetti litolari di
irogelli di i pubblico
pubblico El le dei 1L fi iali,
Elenco annuale dei progelli finanziali, con
ndicazione del CUP, imporio lotale del Annuale NA NiA L DA iy
finanziamento, le fonti finanziarie, la dala di
livvio del progetio e lo stalo di aluazione
{inanziario e procedurale




mministrazion |[STITUTO COMPRENSIVC)
R DA LENTINI

xdice fiscale o

Pariila IVA 91016040890

Tipologia ente

Link dl
pubblicazione

Griglia di
moniloraggio

Istiluzioni scolastiche

hitps://irasparenza-
pa.net/?codcli=S5c27428

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n 192 DEL 07 MAGGIO 2025
SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI Ol CUI AL § 1.1

Comune sede

legale

Provincia sede

legale

LENTINI

Codice Avviamento
Postale (CAP) sede

legale

96016

SIRACUSA

Soggelto che ha
predisposlo |a griglia

oV

PUBBLICAZIONE

COMPLETEZZA
DEL

CONTENUTO

COMPLETEZZA
RISPETTO AGL!
UFFICI

AGGIORNAMENTQ|

& sotlo-
sezione 2

ellaf Tipafog|
edi

lollo-sezione
livello 1
Aacrofamiglie)

Riferimento
normalivo

del singolo
obblige

Denominazione

Conlenuli

Tempo di

pubblicazione/

Il dato & pubblicalo
nella sezione

Il dato pubblicalo
riporla {utle le

(rasparente” del sito
isliluzionale?

richiesle dalle

La pagina web e i

Il formalo dl

Il dalo

L]
riferilo a tulli gli uffici?

risulliEng sgpiomab’)

APERTURA
FORMATO

pubblicazione
& aperio 0
elaborabile?

PER OGNI SINGOLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTQ INSERIRE IL LINK ALLA BONCP CONTENENTE | DATI E LE INFORMAZIONI COMUNICATI DALLA S.A. E PUBBLICATI DA ANAC Al
SENSI DELLA DELIBERA N. 261/2023

Fase o
procedura

singolo obbligo

Dencminazione -

Contenuto defl'obbligo

Diballilo pubblicalspecificali dall'art. 40, co. 5 codice e arl. 7,

1) Relazione sul progetto delfopera {art. 40,
co. 3 codice e arl. 5, co. 1, lell, a} e b)
allegalo)

2) Relazione condlusiva redalla dal
responsabile del dibatlito {con | contenuli

co. 1 dell'allegalo)

3) Dacumenlo conclusivo redaito dalla SA
sulla base della relazione conclusiva del
responsabile {solo per il dibaltilo pubblico
obbligatoric) ai sensi dell'arl. 7, co, 2
dell'allegato

Tempestivo

N/A

NA

NIA

N/A

NIA

Numero di
regislro

Dala

Ulbglla

NOTE

84525

24/06/2025

Affidamenlo

Documenli di
gara

G

b i di gara. Che
{almeno:
Delibera a conlrarre
Bandofavviso di gara/ietiera di invilo
[Disciplinare di gara
[Capitolato speciale
[Condizioni contralluali proposle

Tempeslivo

Pubblicala nella
Sezione Trasparenle

gudicaliel

e inclusione
lavorativa

C izi delle
e CV dei componenti

| Pan opporiluniia e inclusione lavoraliva net
riservati:

[Copia dell'ullimo rapporlo sulla siluazione del
personale maschile e

T

DBa pubbiicare
Pari opporiunila |coniralli pubblici PNRR e PNC e nei conlralli puccessivamen

le alla

pubblicazione
degli awvisi

NIA

NA

100%

NA

NA

100%

100%

100%

N/A

N/A

N/A

N/A

NIA

N/A

.andi di gara @
contralli

Affidamenti
Servizi pubblici
locali {SPL)

Procedure di afidamenlo dei servizi pubblici
locali:

1) deliberazione di islituzione del servizio
pubblico locale {art. 10, co. 5);

2} reiarions | valulazione
fnalizzata alte scelin dolia modalith: di
ijestione (art. 14, co, 3);

3) Deliberazione di affidamento del servizio a
societa in house (arl. 17, co. 2) per
laffidamentl sopra seglla del servizio pubblico
locate, compresi quelli nei seltori del
irasporto pubblico locale e dei servizi di
istribuzione di energia elefirica e gas
nalurale;

Tempestiva

NIA

N/A

N/A

N/A

N/A

Eseculiva

Collegio
Consullivo
Tecnico {CCT}

{>omposizione del Colletin contuliiva lesmel
nominalivi) .
[V dei componenti

Part opporlunila
e inclusione
lavorativa

Pari opportunila e inclusione lavorativa nel
Iponlralti pubblici PNRR e PNC e nei contratti

riservali:

Tempestivo

Tempestivo

N/A

N/A

N/A

NIA

NIA

N/A

N/A

NIA

NIA

N/A

oni

Conlratti di

e

sponsarizzazion

di conlralli di
ol b, g=nitzf o fornliure par importi
superiori a quaranlamila 40.000 m;
1) avviso con il quele si rende nola |a ricerca
di sponsor per specifici Interventi, ovvero s|
comunica 'avvenulo ricevimenle di una
proposta di sponsorizzazione, con sintelica
indicazione del conlenuto del conlratio

Tempestivo

NiA

Procedure di
somma
urgenza e di
protezione
civile

Alli e documenli relalivi agli affidamenti di

somma urgenza a prescindere dall'imporio di|

affidamento,

In parlicolare:

1) verbale di somma urgenza e

provvedimenlo di affidamenlo; con specifica

indicazione delle modalita della scelta e delle
dnsien cha nen hanna conseafio i

di

somma urgenza

rlcorso alle procedure ordinarie;

2) perizia giustificativa;

3) elenco prez2} unltari, con Indicazione di
quelll concordali tra le parli e di quelll dedoHi
da prezzari ufficiali;

4) verbale di consegna dei laveri o verbale di
avvio dell'esecuzione del serviziofornilura;

Tempeslivo

NIA

N/A

N/A

N/A

N/A

NiA

N/A

N/A

N/A

Finanza di
progetto

Finanza di
progetio

An.29,¢c 1,
dlgs. n,
33/2013

A 5,¢ 1,

d.p.cm. 26

Arl, 29,c. 1-
tHn, digs. n.
33/2013 &
d.p.c.m. 29

Al 29,c 1,
dlgs.n.
3372013

Ar 5,¢c 1,

d.p.cm 26

A, 29, ¢ 1-
bis, d.lgs. n.

33/2013 e

dpem 29

Bilancio
prevenlivo
consunlivo

Bilanci

Bilancio

P della pi di
valulazione della proposla del promotore
relaliva alla reallzzazione In concessione di
lavon o

Tempestivo

N/A

N/A

NIA

Documenti e altegali del bilancio prevenlivo,
nonché dali relalivi al bilancio di previsione
ol s dnna b fotirea slitelbca, aggrogata
e semplificala, anche con il ricorso a

Tempeslivo

{ex art, 8,
d.igs. n.
33/2013)

Pubblicalo nefla
Sezlone Trasparenle

100%

100%

Bilancio
consuntivo

pratlamento e il

fab relativi slle entrata & alla spesa dey
pilancl prevenllvi in formato labellare aperlo
fn modo da consenlire I'esporiazione, il

Tompestv

(anart. 5,

s n,
33/2013)

NIA

N/A

N/A

Documant o allegat del bilancio consuntivo,
nonché dali ralativt al bilancis consuntiva dl
ciascun anno in fopma: sinkatica, pggrégatn e
semplificala, anche con il ricorso a

Tempeslivo

(exar, 8,
dlgs, n,
33/2013)

Pubblicalo nella
Sezione Trasparente

100%

100%

N/A

N/A

100%

N/A

100%

100%

N/A

100%

Dali relalivi alle enlrale e alla spesa dei
bllanc| consuntivi in formalo labellare aperto
In modo da consenlire l'esporlazione, il
|Irattamento e il

Tempestivo

{ex art_8,
dligs n
3312013)

NIA

N/A

NA

N/A

N/A

Ar. 29, ¢ 2,
dlgs,. n,
33/2013 - A,
19 e 22 del
dlgs n.
91/2011 - AL
18-bis del digs
n,118/2011

Piano degli
indicalori e
del risullati
allesi di
bilancio

Piano degli
indicalorl e del
risultali atlesi di
bilancio

Piano degli indicatori e risullati atlesi di
bilancio, con l'inlegrazione delle risullanze
in lerminl dl i dei
risullati atiesi e le malivazioni degli eventuali
scoslamenti e gli aggiomamenli in
comispondenza di ogni nuovo esercizio di
bilancio, sia lramile la specificaziona di nuov|
obiellivi e indicalori, sia atiraverso
Iaggiomamento dei valor| obiellivo & la

| soppressione di obielivi gia raggiunli oppure
‘pggelto di ripianificazione

Tempeslivo

{exart, 8,
digs. n
33/2013)

Pubblicalo nella
Sezione Trasparenle

100%

100%

100%

100%




wyna

T Codice Avviamento =
mmirindraziong | UTO COMPRENSIVC! Tipologia ente e B Comune sede Postale (CAP) sede
96016 )
R DA LENTINI Istiluzioni scolasliche legale LENTINI legale Numero di 84525
regislro
wice fiscale o Link di Soggello che ha
" R hllps:/firasparenza- Provincla sede ) iy o
Partita IVA 91016040890 pubblicazione panel?codcli=Sc27428 Jegale SIRACUSA predisposlo la griglia Data 24/06/2025
- —— S R
e ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA 192 DEL 07 MAGGIO 2025 COMPLETEZZA |  COMPLETEZZA RNAMENTO| APERTURA
mfn'i'f;'r:;g'b 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO ALl [ACC10 FORMATO NOTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1 CONTENUTO UFFICI ] o
! i [ Tempodi | Ndaloe pubbllcato | il dalo pubblicato Lapaginawebei | | (o o
Iotic-sezione © solto- I Denominazione pubblicazione/ nella sezione riporla tutle le Il dato & 3 a > | pubblicazione
livello 1 sezionez | Riferimento | ™ go/ gy Conlenuti dellobbligo i "Amministrazi i joni | riferito a tull gl uffici? | risultano aggiornali7| P2 CE
tacrotamiglie) |Ivello(Tipologi|  "ormative obbligo Irasparenle” det silo | richlesle dalle S AR GraEis s
edi istituzionale?
" Tempestivo
che le
rt, 8, digs,
inislrazioni ai fini delle e P NIA NiA NiA NIA NiA
jproprie atlivita Istiluzlionali:
1) &lalo degli elementi dellambiente, guali
Piano degli || MIa. Faimosfera, Facqua, || suila, & leritorio)
indicatori egdei ) sii naturali, compresi gli igrotopi, le zone Tempestivo
i g .. [cosliere e marine, La diversila biologicaed i |(ex arl 8, dIgs. N/A
r|su|l§l| auesildi suoi elementi costilulivi, compresi gli n, 33/2013) iy tua B Ay
bilanclo i - ificati, e,
inalire, le inlerazioni tra quesli
2) Fallori quali |e sostanze, l'energia, il
rumore, le radiazioni od i rifiuli, anche quelli | Tempesiivo
Fattorl Inqulnanti |radioattivi, le emissionl. g!i sgarlchl ed allri (exart. 8, NA NIA N/A NIA NIA
tilasci nell cha incidono o e dlgs. n,
Ineidore sugh slompall dilfambianie 3312013)
3) Misure, anche amminislralive, quali le
politiche, le disposizioni legislative, i piani, i
lprogrammi, gli accordi ambienlali e ogni allro, Te "
Misure incidenli |00, anche o) nalura smministativa, nonchi é’:‘:f‘g”
! e |le aftvits chi incid possono Incidere L
relative analisi di|sugli elementi e sui fatlori dell'ambiente ed ;3',9231'; LS L) BUIAS BiAy R
impatio analisi cosli-benefici ed alire analisi ed )
ipotes| economiche unaty riell Enibllo dalls
Informazioni Ar:j_ :;;f] 2 slesse
ambientali 332013 i o
Misure a ] Misure o atvitd fnvphezale o prolegpere |
prolezione  fuddelt] alomenti ed analisi cosli-anelici ed | G Ty '
dell'ambienle & fltre analisi ed Ipotesl economiche usate dlgs '" . N/A N/A N/A N/A NIA
relalive analisi fiell'ambilo delle slesse 23/201 3')
di
Relazioni Itnmpm:'q
sull i 15) sull ione della it B, NIA N/A NIA N/A N/A
della jambientale dlgs. n.
legislazione 33/2013)
15) Stalo della salule e della sicurezza umana,
feampeesa Iy comtaminasiont drs cilena
Slalo della [allmentare, le condlzlon| defla vita umana, | | Tempestivo
salule e della  |paesagglo, | sili e gli edifici d'interesse ex art. 8, dlgs NIA
[krcurezza umana leulturale, per quanio influenzabili dallo stato | n. 33/2013) /A LS Ll BIAy 4
klegll elementi dell'amblente, attraverso 1all
fulemenli, da qualsiasi fallore
Relazione sullo
slato ,
. T 1l
delramblente def | Retazione sullo stafo dellamblente fodatta |(qx rt'B. s
Minislero il Ministaro defl Ambiente & defla (otela del [©) 33,2‘01'3) )} NIA N/A N/A NIA NfA
dellAmbienle e |territorio
della lulela del
lerrilorio
TGN i =
Ar 42,c.1, nlerventi inari e di che
let. a), d. p deroghe alla i - i
kigente, con lindicazi p delle
Prowvedimenti f1orme di legge evenlualmente derogale e dej|  (@xart. 8, NiA NIA N/A NIA NIA
Inotivi della deroge, nonché con llindicazione dlgs. n
i eventuali atti amministrativi o giurisdizional| 33/2013)
Intervenuti
Interventi
raordinari e di Art 42,c 1, Termini " fissaliper | Tempesli
emergenza lett b} digs. Terminttemporally L o el poten d adoions det - |(@%ar. 2. alos, NIA NIA NIA NiA NIA
n [provvedimenti straordinari n. 33/2013)
A 42,¢, 1, X N . Tempgsgvlo
Jett.c), dIgs. n.| Costo previsto [COSI0 previsto degliinterventi e costo (exart. 8, dlgs. NiA NiA NiA NIA NIA
33/2013 |effetlivo soslenulo dall'amminisirazione n, 33/2013)
= "|Pranc wiennale " Piana iriannale per ia prevenzione deila T =
Al 10, ¢. 8, perla karruzione e della (rasparenza e suol allegali,
et a), ‘d p sl & misure i ive di p! ione della Pubblicalo nella
5 '33,'20'193 della corruzione porruzione individuale ai sensi dell'aricolo Annuale Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
e della l.comma 2-bis della
Irasparenza egge n. 190 del 2012, (MOG 231)
— ‘Responsabile —
At 1,081 della
n. 190/2012, | prevenzione (o bile dell: ione del Pubblicalo nella
ponsabile della prevenzione della . y
Ar:1 |4935 4:' 1, dE"HGCz:IlIJaZlOﬂe lcorruzione e della rasparenza Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
35/2013 Irasparenza
‘Regolamenti per -
la ione & perlap ione e la Pubblicato nella
la i pressione della ione e delllillegalita | Tempeslivo |Sezione Trasparenle 100% 100% 100% 100%
della (laddove adotiati)
Aliri contenuli della Relazione del
Corruzlone i i
" ootz flele « ol coruone recaie oo 1 sorone Trasparente | 100% 100% 100% 100%
4 della corruzione |risuliali dell'allivita svolla {enlro il 15 L. n, 180/2012) o P
e dicembre di ogni anno)
Provvedimenti
adotiati Provvedimenti adoltati dali'A N.AC, ed atli di|
Ar.1,¢.3,1 | dallANAC, ed | adeguamanio a lali provvedimenli in materig N NIA N/A
0. 19072012 atii di divigilanza ¢ controllo nellanticorruzione | | &MPesivO LA - A
adeguamenlo a
tali
Ar 18,c, 5, Atli di Atli di accerlamanto delle violazioni delle
dlgs.n, accertamenlo disposizioni di cui al d Igs, n, 38/2013 Tempeslivo N/A N/A NiA N/A NIA
39/2013 delle violazioni
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Documento di attestazione

A. L’Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’OIV istituito presso ISTITUTO
COMPRENSIVO R. DA LENTINI ha effettuato, alla luce della delibera n. 192/2025, la verifica
sulla pubblicazione, sulla completezza, sull'aggiornamento e sull’apertura del formato di ciascun
documento, dato ed informazione elencato nella scheda verifiche al 31/05/2025.

B. L’Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OIV ha svolto gli accertamenti:

tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall’attivita di controllo
sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell’art. 43, co. 1, del d.lgs. n. 33/2013;

in assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gli
accertamenti sono stati svolti solo dall'Organismo o soggetto con funzioni analoghe all’'OlV.

Sulla base di quanto sopra, I'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all’'OIV

ATTESTA CHE

L'amministrazione ha individuato misure organizzative che assicurano il regolare funzionamento dei
flussi informativi per la pubblicazione dei dati nella sezione “Amministrazione trasparente /Societa
trasparente”;

L’amministrazione NON ha disposto filtri /0 altre soluzioni tecniche atte ad impedire ai motori di
ricerca web di indicizzare ed effettuare ricerche all'interno della sezione “Amministrazione trasparente
/Societa trasparente”, salvo le ipotesi consentite dalla normativa vigente;

ATTESTA

la veridicita' e I'attendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nella scheda verifiche rispetto
a quanto pubblicato sul sito web dell'’ Amministrazione.

Data 24/06/2025

Firma dei componenti dell'Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all’OlV

FRANCESCO DOLCEMASCOLO

Francescd Doldemascolo

1 . .
Il concetto di veridicita & inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall’OlV/altro organismo con funzioni analoghe e quanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell'attestazione,



