ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

" DELEDDA COPPOLA"
Piazza M. Montessori, sn - 95124 CATANIA - Tel. 095360913 - FAX 095362173
E-mail: cticBacOOb@istruzione.it - pec: cticBacOOb@pec.istruzione.it
Cod. Mecc.CTIC8ACO00B - Cod. Fisc.80027550872 - Cod. Univoco Ufficio UF7LKG

ISTITUTO COMPREMNSIVO STATALE - "G. DELEDDA"-CATAMIA
Prot. 0003535 del 11/03/2026
Iv/-5 (Uscita)

Unione Europea
REPUBBLICA ITALIANA
Regione Siciliana Assessorato dell'istruzione e della formazione professionale
Dipartimento dell'istruzione, dell’universita e del diritto allo studio

All’Albo pretorio
Amministrazione trasparente

Al sito web della Scuola

Oggetto: Decreto conferimento incarichi Esperto e Tutor per realizzazione attivita progettuali.
Circolare n. 8 del 18 giugno 2025: “Arte: di ogni Genere” — seconda edizione - a.s. 2025/2026
- Regione Siciliana - Titolo del progetto: “TEATRO IN GENERE — VOCI, VOLTI E VISIONI CONTRO
LA VIOLENZA -” - CUP: G62J25000350002.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi»;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii;

VISTO il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n.36 “Codice dei contratti pubblici”;
VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica

amministrazione» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi
1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;
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VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 183»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, I'art. 1 («Nullita degli atti di finanziamento/autorizzazione
degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

VISTO il CCNL Istruzione e Ricerca in vigore relativo al triennio 2022-2024, sottoscritto in via definitiva il 23
dicembre 2025;

VISTA la Circolare dell’Assessorato dell'istruzione e della formazione professionale Dipartimento
dell'istruzione, dell’universita e del diritto allo studio della Regione Siciliana n. 8 del 18 giugno 2025 “
Interventi per la promozione della legalita e del rispetto della figura femminile e dell’educazione alle
differenze attraverso la sperimentazione di modelli didattici, per le istituzioni scolastiche di ogni ordine e
grado, attraverso la realizzazione di creazioni artistiche che sensibilizzino la collettivita - capitolo 372555, es.
fin. 2025 e 2026 — a.s. 2025 e 2026”;

VISTA la proposta progettuale presentata in data 30/09/2025;

VISTO I'art. 1 del DDG 2944 del 05.12.2025 dell’Assessorato dell'istruzione e della formazione professionale
Dipartimento dell'istruzione, dell’universita e del diritto allo studio della Regione Siciliana - Servizio 1 —
Funzionamento Scuole Statali che decreta I'approvazione della graduatoria definitiva di cui all’Allegato 1
Elenco delle istanze ammissibili a finanziamento per le finalita della Circolare n. 8 del 18/06/2025;

VISTO l'art. 2 del citato DDG 2944 del 05.12.2025 dell’Assessorato dell'istruzione e della formazione
professionale Dipartimento dell'istruzione, dell’universita e del diritto allo studio della Regione Siciliana -
Servizio 1 — Funzionamento Scuole Statali che delibera che “i progetti ammessi a finanziamento dovranno
concludersi entro il 31/08/2026 ed essere rendicontati entro e non oltre il 30/09/2026"”;

VISTO il DDG 3180 del 17.12.2025 che dispone la sostituzione dell’allegato 1 “Istanze Ammesse a
Finanziamento” parte integrante del DDG 2944 del 05/12/2025;

VISTO l'allegato al DDG 3180 del 17.12.2025 dell’Assessorato dell'istruzione e della formazione professionale
Dipartimento dell'istruzione, dell’universita e del diritto allo studio della Regione Siciliana - Servizio 1 —
Funzionamento Scuole Statali nel quale risulta che I'l.C. “DELEDDA - COPPOLA” & destinataria della somma
pari a € 10.000,00 (euro diecimila);

VISTE le delibere di approvazione degli 00.CC.;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 07/01/2025 e successive modificazioni e integrazioni con la
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quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2023/2026;

VISTA la delibera di approvazione del Consiglio d’Istituto n. 2 del 27/02/2026 relativa all’assunzione in
bilancio del progetto su indicato;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 5 di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio
finanziario 2025;

PRESO ATTO che le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori
dell’orario di servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato;

RITENUTO quindi di poter autorizzare l'incarico di “attivita operative strumentali alla gestione dei percorsi
formativi finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso, relativamente al progetto sopra
indicato;

ACCERTATO che, per I'attuazione del progetto, si rende necessario individuare le figure di esperto e tutor per
la realizzazione delle attivita previste;

PRESO ATTO che le figure potenziali destinatarie dell'incarico hanno espresso la propria disponibilita a
ricoprire i ruoli richiesti;

RITENUTO, pertanto, di poter procedere all’assegnazione degli incarichi nel rispetto dei principi di
trasparenza, imparzialita e buon andamento dell’azione amministrativa;

DECRETA

Art.1 - Premesse
Tutto quanto in premessa € parte integrante e sostanziale del presente decreto

Art. 2 - Incarichi
Vengono affidati, nel rispetto dei principi di trasparenza, equita, rotazione, non discriminazione, pari
opportunita, i seguenti incarichi:

RUOLO NOME E COGNOME DESCRIZIONE ORE DI IMPEGNO

ESPERTO SIRNA DANIELE Attivita di supporto alla 39
progettazione e
realizzazione delle
attivita progettuali,
coordinamento con gli
esperti esterni,
integrazione delle
attivita nel percorso
didattico curricolare e
monitoraggio degli esiti
formativi degli alunni.

TUTOR BELCASTRO CLAUDIA Supporto alle attivita 22
didattico-organizzative
del progetto,
affiancamento
all’esperto durante i
laboratori, gestione del
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gruppo classe, e
supporto alla
documentazione delle
attivita.

TUTOR DI LUCA FIORELLA Supporto alle attivita 22
didattico-organizzative
del progetto,
affiancamento
all’esperto durante i
laboratori, gestione del
gruppo classe, e
supporto alla
documentazione delle
attivita.

Art. 3 - Ore di impegno e compenso

Per ciascun incarico sono previste le ore indicate in tabella.

Il compenso orario sara quello previsto dal CCNL vigente per il personale docente, per attivita svolte in orario
aggiuntivo rispetto all’orario di servizio.

| compensi saranno corrisposti sulla base delle ore effettivamente prestate e documentate mediante timesheet.

Art. 4 Natura dell’incarico
L'incarico prevede il supporto alla realizzazione del progetto, cosi come richiamato in avviso e come definito
nella successiva lettera di incarico.

Art. 5 — Durata dell’incarico
L'incarico avra durata dalla lettera di incarico fino alla chiusura rendicontale del progetto e comunque non
oltre il 31/08/2026, salvo eventuali proroghe autorizzate.

Art. 6 — Ore di incarico e risorse economiche
L'incarico dovra essere svolto presso la sede dell’lstituto, secondo un calendario che sara successivamente
definito e che potra subire variazioni per esigenze organizzative e didattiche.

Le spese relative agli incarichi trovano copertura finanziaria nell’ambito del progetto autorizzato.
Saranno retribuite esclusivamente le ore effettivamente prestate e documentate mediante apposito
timesheet, controfirmato dal Dirigente Scolastico.

Le ore assegnate potranno essere rimodulate in relazione alle effettive esigenze progettuali e/o alla reale
erogazione dei finanziamenti da parte della Regione Siciliana.

Art. 7 — Pagamenti

I compenso sara liquidato al termine delle attivita, previa presentazione del timesheet debitamente
compilato, e subordinatamente all’effettiva erogazione del saldo del finanziamento da parte della Regione
Siciliana.

Art. 8 — Revoca dell’incarico

L'incarico potra essere revocato in qualsiasi momento, in caso di mancato rispetto delle condizioni previste, di
inadempienza agli obblighi assegnati o per sopravvenute esigenze organizzative dell’Istituzione scolastica.
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La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Franca Maria Branca
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’art. 3, comma 2 del decreto Legislativo n. 39/1993
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