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Titolo Progetto: 1l Clima Positivo in Classe: Strumenti SEL per la gestione del gruppo
Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-83
CUP: J64D26001830007

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’’;

il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante il regolamento
in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”;

il decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici”, ove
applicabile alle procedure di affidamento di servizi, forniture e incarichi connesse
all’attuazione del progetto;
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento recante
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”
e, in particolare, I’art. 10;

il regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021, che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021, recante le disposizioni comuni applicabili, tra gli altri, al Fondo sociale europeo
Plus;

la decisione di esecuzione della Commissione europea C(2022) 9045 del 1° dicembre
2022, con la quale e stato approvato il Programma nazionale “Scuola e competenze™ 2021-
2027, atitolarita del Ministero dell’istruzione e del merito;

il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, Fondo Sociale Europeo Plus,
Obiettivo specifico ESO4.5.A2.B “Formazione docenti’;

il Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 06/03/2026, n. 38, recante la
destinazione di destinazione di ulteriori risorse per Interventi di formazione in servizio
del personale docente e non docente per garantire la qualita della didattica, con
particolare attenzione alla correlazione con ciascuna delle azioni previste dal Programma
all’interno dei singoli Obiettivi Specifici (es. competenze di base, inclusione, dispersione
scolastica, transizione scuola-lavoro, ecc.) — Componente 1 del Piano nazionale di ripresa
e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU e del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021- 2027, in attuazione del regolamento (UE)
n. 2021/1060;

in particolare, I’art. 1 del D.M. 38 del 06/03/2026 che recita “Al fine di contribuire a
qualificare, modernizzare e rendere piu inclusivo il sistema di istruzione e di supportare
il personale docente ed educativo, ¢ stanziato I’importo di euro 161.161.000,00, a valere
sulle risorse del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Obiettivo
specifico ESO4.5., in favore delle istituzioni scolastiche statali delle regioni piu
sviluppate, in transizione e meno sviluppate, di cui all’Allegato 1 al presente decreto che
ne costituisce parte integrante e sostanziale, per la realizzazione di percorsi formativi per
1 docenti”;

il Programma Annuale per I’Esercizio Finanziario 2026, approvato dal Consiglio
d’Istituto con delibera n. 5 del verbale n. 2 del 10/02/2026;

il Progetto presentato da questa Istituzione scolastica dal titolo "1l Clima Positivo in
Classe: Strumenti SEL per la gestione del gruppo®, attraverso la candidatura n.
31633;

il CUP, J64D26001830007, generato secondo le istruzioni operative rese disponibili dal
Ministero dell’istruzione e del merito;

I’atto di autorizzazione al finanziamento AOOGABMI. n. 148735 dell’11-06-2026
acquisito al protocollo interno n. 0008232/2026 del 12/06/2026, che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto ¢ contestuale autorizzazione alla spesa;

Il decreto di assunzione in bilancio nel Programma Annuale per I’Esercizio Finanziario
2026 acquisito agli atti della scuola con prot. 0011697 del 23.09.2026;



RENDE NOTO

ai fini delle azioni di informazione, pubblicita e di disseminazione, che questa Istituzione Scolastica é stata
autorizzata ad attuare il progetto di cui in oggetto ed ha ricevuto il finanziamento relativo alla Misura in
premessa e relativa ai Fondi PN Scuola e competenze 2021-2027:

Vel e Codice Progetto CuUP Autorizzazione JES Imp_o e
progetto progetto | autorizzato
Awviso pubblico
95165 del
24.04.2026
ESO4.5.A2 -
Il Clima Formazione
Positivo in docenti emanato
Classe: AOOGABMI. n. nell’ambito
Strumenti | ESO4.5.A2.B-FSEPN-51-2026-83 | J64D26001830007 | 148735 dell'11-06- | . | €20.819,00
SEL per la 2026 ¢
gestione del ESOA4.5 del
gruppo Programma
Nazionale
“Scuola e
competenze”
2021-2027
Di seguito si elencano i relativi moduli formativi autorizzati:
Sottoazione {ilZ9 AL

Progetto

Titolo Modulo

Autorizzato

Architettura del Clima Relazionale: Strategie per

ESO4.5.A2.B | ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-83 | trasformare il gruppo classe in una comunita €7.014,00
cooperativa e inclusiva

ESO45A2B |ESO4.5.A2B-FSEPN-5I-2026-83 | -2 Classe Accogliente: gestione delle dinamiche € 7.460,00
relazionali nella scuola

ESO45A2B | ESO4.5 A2 B-FSEPN-SI-2026-83 La Regolazione Emotiva in Aula: Strategie per aiutare i € 6.345.00

bambini a riconoscere e gestire le emozioni

Per I’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti gli elementi di interesse comunitario,
relativi allo sviluppo del progetto (avvisi, bandi, pubblicita, etc.), saranno tempestivamente affissi all’ Albo
online / Amministrazione trasparente dell’Istituzione Scolastica https://www.parinict.it/.

Il presente avviso, realizzato ai fini della pubblicizzazione/sensibilizzazione a garanzia della visibilita,
trasparenza e ruolo dell’Unione Europea, ha come obiettivo la disseminazione e diffusione nell’Opinione
Pubblica del ruolo delle Istituzioni con particolare riguardo a quelle Europee.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Lucia Antonina Rigano

Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii. e norme collegate
il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa
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