
Coll. Preside 2 4.000,00 8.000,00 2

1) Compensi Forfetari: Unità clas. Costo forf.

a) responsabili di plesso Raccuglia 2 1300,00 2.600,00 2

a) responsabili di plesso Anfuso 2 1300,00 2.600,00 2

a) responsabili di plesso Tirreno 1 1300,00 1.300,00 1

a1) supporto responsabili di plesso Tirreno 1 500,00 500,00 1

a) responsabili di plesso Leonardo 2 1300,00 2.600,00 2

a1) supporto responsabili di plesso Leonardo 2 500,00 1.000,00 2

a) responsabili di plesso Lizio 2 1050,00 2.100,00 2

a1) supporto responsabili di plesso Lizio 1 500,00 500,00 1

b) responsabile BICOCCA 1 500,00 500,00 1

c) responsabile SERALE 2 600,00 1.200,00 2

d) coordinamento diurno e serale (2^-3^-4^ cl) 34 315,00 10.080,00 33

d1) coordinamento diurno e serale1^ 5^ classe 28 365,00 10.585,00 29

e) coordinamento Bicocca 6 180,00 1.080,00 6

f) coordinamento gruppi disciplinari 13 200,00 2.600,00 13

g) coordinamento area tecnica-professionale 1 3250,00 3.250,00 1

h) direttori sala (nota 1) 6 225

    direttori cucina (nota 1) 6 225

    direttori segreteria e inform. 5 200 1.000,00 5

    direttori sala e cucina corso serale 2 200 400,00 2

i) tutoraggio  per i neo immessi 0,00

l) previsione  tutoraggio esami di stato 7 100,00 200,00 2

m) supporto open day 0,00

n) supporto per la valutazione e gestione di 

stituzioni di particolare complessità (alunni e 

personale) 1 1300,00 1.300,00 1

o) attività formative oltre le 40 h. + le 40 h (integraz. 

quota assegnata) 4.081,00 6

verbalizzazione Collegio docenti 200,00 1

verbalizzazione Consiglio di Istituto 200,00 1

200,00 1

400,00 1

200,00 1

200,00 1

200,00 1

1.500,00 3

200,00 1

200,00 1

200,00 1

1.200,00 4

200,00 2

200,00 1

200,00 1

600,00 6

300,00 1

300,00 1

200,00 1

400,00 2

300,00 1

100,00 1

500,00 1

Altre attività di collaborazione 

RISORSE FINANZIARIE DEL FONDO D’ISTITUTO A.S. 2024-2025

CCNL 18 GENNAIO 2024 - CCNL 18 APRILE 2018 - E ARTT. CCNL PRECEDENTI NON ABROGATI     

PERSONALE DOCENTE

Collaborazioni Unità

1.000,00

2.100,00

500,00

1.300,00

500,00

2.600,00

Costo forf.
IMPORTO 

EROGATO

LAVORATORI 

COINVOLTI

8.000,00

2.600,00

2.600,00

500,00

1.200,00

10.710,00

10.220,00

1.080,00

2.600,00

3.250,00

4.400,00 4.400,00 11

1.000,00

400,00

0,00

700,00

0,00

1.300,00

8.678,12

2)  Compensi 

200,00

200,00

Referenti Attività

Referente progetti internazionalizzazione 200,00

Referente monitoraggio e controllo procedure  PN 400,00

Referente RAV- NIV- QUALITA' 200,00

Referente RENAIA 200,00

Referente Educazione Civica 200,00

Referente per i Servizi interni / esterni  - (3*500,00) 1.500,00

Referente progetti Erasmus e E-Twinning , scambi culturali e linguistici 200,00

Referente Educazione alla legalità 200,00

Referente  Educazione alla salute e all'ambiente 200,00

Referente per il sostegno e l' Autismo (4*300,00) 1.200,00

Referente centro sportivo scolastico/attività motoria alunni diversamente disabili-(2*100,00) 200,00

Referente service learning 200,00

Referente DSA 200,00

Referente Cyberbullismo (6*100,00) 600,00

Referente formazione classi 300,00

Referente uscite didattiche e visite aziendali 300,00

Referente curricolo verticale 200,00

Referenti per la comunicazione  (compenso per 2 unità) 400,00

Referente INVALSI 300,00

Referente mobility manager 100,00

Referente privacy e trasparenza 500,00



0,00

2000,00 5

300,00 1

Unità Ore

Commissione per la prevenzione della dispersione 

scolastica e sostegno agli studenti
5 10

962,50 5

Commissione orientamento e continuità 16 10
3.080,00 16

Commissione graduatorie 2 10 385,00 2

Nucleo Interno di Valutazione: commissione per la 

qualità del servizio, valutazione e performance 

(NIV)

8 10

308,00 8

INVALSI 6 10
1.155,00 6

Commissione Esami integrativi ed idoneità 16 10
2.772,00 16

Commissione viaggi di istruzione 

professionalizzanti
4 10

770,00 4

Commissione gare e concorsi 4 10
770,00 4

Commissione patti formativi seralie  e Bicocca 6 10
1.155,00 6

Incentivo ore agg.ve doc. ITP attività interne 
1.700,00 15

Quota alunni diversamente abili -sett/dic. 2024 e 

genn/ag. 2025 -(Finan.to 1876,41 + quota parte 

FIS) 3.445,75 3

PTOF/Ampliamento offerta formativa 2024-2025 7.988,75 14

P.D.M. 2024-2025 3.234,00 10

Economie

Finanziamenti esercizio 2024

71.987,01

33                            

escluso materiali e 

fornitori di servizi

9.935,48 9.935,48 41

Sostituzione docenti assenti 2024-2025 4.617,61 50

Gruppo sportivo 2024-2025 4.228,47 4

Attività di recupero/potenziamento/debito formativo 50 1.617,00 5

Corsi di recupero 50 1.980,00 3

STAFF SICUREZZA

coordinamento HACCP  0,00

Compenso forfettario per attività di supervisione 

comportamenti a rischio

Unità 5 via Lizio, Leonardo, Anfuso, Raccuglia, Tirreno)* 400 2.000,00

Unità 1 (serale) 300,00

Comp. incentivanti per commissioni previste dal 

PTOF

962,50

3.080,00

385,00

1.540,00

1.155,00

3.080,00

770,00

770,00

1.155,00

1.700,00

PROGETTI

Inclusione

3.445,75

PTOF/Ampliamento- P.D.M.-

12.360,11

ALTERNANZA SCUOLA LAVORO
Risorse disponibili. Il dettaglio della ripartizione fa riferimento

alla pianificazione allegata

44.164,96 

35.835,04 

TOTALE E 80.000,00

TFA -Tirocinio formativo attivo
(Le assegnazioni saranno ripartite con gli 

stessi criteri dell'anno precedente)

Interventi didattici e formativi di varia natura 

6.283,35

4.357,74 

1.925,00 

2.750,00



1.163,46 1

1.163,46 1

1.163,46 1

1.163,46 1

1.163,46 1

1.163,46 1

1.163,46 1

1.163,46 1

3.261,79 13

3.190,00 13

1.116,50 6

3.158,16 12

5.881,58 27

12.731,49 25

564,50 13

4.180,01 23

15.480,00 61

10.800,00 28

    FUNZIONI STRUMENTALI ASSEGNATE:

AREA DIDATTICA:

Coord. . PTOF d'Istituto 1.163,46

Prevenz. della dispers. scolast. e sost. agli studenti 1.163,46

Coord. per l'inclusione 1.163,46

Orientamento e continuità 1.163,46

AREA PROFESSIONALE:

PCTO stage e tirocini formativi 1.163,46

Viaggi d’istruzione professionalizzanti e interazione con il territorio per l'inclusione nel mondo 

del lavoro in area professionale 1.163,46

Gare e concorsi 1.163,46

AREA DEI SERVIZI:

Supporto all'attività dei docenti nell'uso delle ICT e della DDI- gestione sito web 1.163,46

PERSONALE ATA- (escluso DSGA)

A.A.- Lavoro straordinario 3.190,00

A.A.- Intensificazione innovazione tecnologica sui processi di informatizzazione 3.190,00

A.A.- sostituzione colleghi personale segreteria 1.116,50

A.A.- Intensificazione PNRR personale segreteria 3.190,00

A.T.- Lavoro straordinario 12.760,00

C.S.- Lavoro straordinario                                                                                                                                                 11.687,50

C.S.-Compenso forfettario proprorzionale allo svolgimento di attività interne ed esterne 4.500,00

C.S.-Attività eccezionali come mostre , traslochi  e banchetti  pulizia gravosa e particolari lavori 

disagiati.                                                                                                                                         

Attività e lavori concordati secondo prezzario RSU  e/o   Manutenzione di arredi e supporto 

logistico 2.200,00

Valorizzazione del personale ATA                                                                                                                                                                                                                                                                     15.480,00

Incarichi organizzativi/specifici assegnati. 10.900,00


