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DECRETO DI ASSUNZIONE IN BILANCIO

OGGETTO: Decreto di assunzione nel Programma annuale 2026 del finanziamento relativo al
progetto “Formazione docenti”

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
Priorita 01 “Scuola e competenze” — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo specifico
ESO4.5 — Azione ESO4.5.A2 — Sotto-azione ESO4.5.A2.B — Interventi di cui al decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 6 marzo 2026, n. 38, articolo 1 — Avviso pubblico prot. n.
95165 del 24 aprile 2026 — Formazione docenti.

Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-370
CUP: C64D26001940007
Codice candidatura: 29310

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modificazioni;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Regolamento concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche»;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,
recante le disposizioni comuni applicabili ai fondi europei;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,
che istituisce il Fondo Sociale Europeo Plus;

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, approvato dalla Commissione
europea;





VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 6 marzo 2026, n. 38, e in particolare
I’articolo 1, relativo alla destinazione di risorse per la formazione del personale docente, al fine di
potenziarne le competenze professionali nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027;

VISTO I’Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24 aprile 2026, relativo alla realizzazione di percorsi di
formazione del personale docente;

VISTA la candidatura n. 29310, presentata dall’Istituto Comprensivo Statale “F. De Roberto” di
Catania, acquisita al protocollo ministeriale AOOGABMI n. 121698 del 15 maggio 2026;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 48 dell’8 maggio 2026, di adesione all’iniziativa;
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 32 dell’11 maggio 2026, di adesione all’iniziativa;
VISTA la nota del Ministero dell’istruzione e del merito prot. AOOGABMI n. 148735 dell’11 giugno
2026, con la quale ¢ stato autorizzato il progetto codice ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-370, per un
importo complessivo pari a euro 30.300,00;
VISTO il Programma annuale 2026, regolarmente approvato;
CONSIDERATO che, ai sensi dell’articolo 10, comma 5, del decreto interministeriale n. 129/2018,
le entrate finalizzate devono essere iscritte nel Programma annuale con decreto del Dirigente
scolastico;

DECRETA

Articolo 1 — Assunzione del finanziamento

E formalmente assunto nel Programma annuale dell’esercizio finanziario 2026 il finanziamento
relativo al seguente progetto:

Obiettivo

. Azione Sotto-azione Codice progetto CUP Importo
specifico
ESO4.5.A2.B-FSEPN-SI- €
ESO4.5 ESO4.5.A2 ESO4.5.A2.B 2026-370 C64D26001940007 30.300,00

Articolo 2 — Moduli autorizzati

I1 progetto comprende 1 seguenti moduli formativi:

‘ Titolo del modulo HOreH Importo

Oltre le Barriere — Sinergie Metodologiche per 1’Inclusione. Percorsi di
1 |[formazione specialistica tra Analisi del Comportamento Applicata (ABA) e 30 (i€ 6.060,00
Approccio Multisensoriale Snoezelen

2

Docente competente e scuola organizzata: professionalita, inclusione e
innovazione

3 Orienti...amoci 30 [l€ 6.060,00

30 |[€6.060,00




‘ Titolo del modulo HOreH Importo
4 Innpvar.e la} scuqla dql primo ciclo attraverso DigCompEdu e le Nuove 30 € 6.060,00
| |Indicazioni Nazionali
5 Da’lla Ten51pne all’ Attenzione: Strategie per un’aula orientata 30 |l€ 6.060,00
| |[all’apprendimento

€
i Totale 150 30.300,00

Articolo 3 — Iscrizione nelle entrate

I1 finanziamento di euro 30.300,00 ¢ iscritto nel modello A del Programma annuale 2026 nella
seguente voce:

Aggregato 02 — Finanziamenti dall’Unione Europea
Voce 01 — Fondi sociali europei (FSE)
Sottovoce 18 — Programma Nazionale 21-27 (FSE+)
Articolo 4 — Registrazione delle spese
Nella sezione Spese del modello A, nell’ambito della categoria:
P04 — Progetti per formazione/aggiornamento del personale

¢ istituita la voce di destinazione:

P04/03 — DM 38 art. 1 — Progetto “ES04.5.A2.B-FSEPN-SI-2026-370” — Avviso 95165 del
24/04/2026 — Formazione docenti

per 'importo complessivo di euro 30.300,00.
Per il progetto ¢ predisposta la relativa scheda illustrativa finanziaria, modello B.

Articolo 5 — Adempimenti contabili
I Direttore dei servizi generali e amministrativi ¢ autorizzato a predisporre tutti gli atti contabili
conseguenti, compresi I’accertamento dell’entrata, I’aggiornamento delle scritture contabili e la
gestione della specifica scheda finanziaria.

Articolo 6 — Pubblicazione

Il presente decreto ¢ trasmesso al Consiglio d’Istituto per conoscenza ed ¢ pubblicato all’ Albo online,

nella sezione Amministrazione trasparente e nell’area del sito istituzionale dedicata al Programma
Nazionale “Scuola e competenze™ 2021-2027.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Cinzia Giuffrida
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