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Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 2.1 “Didattica digitale 
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato dall’Unione europea 
– Next Generation EU – “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale”. 

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 
(D.M. n. 66/2023) 

 
DECRETO di COSTITUZIONE della COMUNITÀ di PRATICHE per l’APPRENDIMENTO 

COD PROGETTO: M4C1I2.1-2023-1222-P-38014  
Titolo del Progetto “Una scuola proiettata nel futuro” 

C.U.P. D24D23005000006	 
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VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità Generale 
dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti 
o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati. 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 
concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, 
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 

VISTO la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali 
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo 
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 
18 gennaio 2024; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti 
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in ma- teria di autonomia delle 
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”; 

VISTO il D.L. 16 luglio 2020, n. 76 recante Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione digitale (GU Serie 
Generale n.178 del 16-07-2020 - Suppl. Ordinario n. 24); 

VISTA la Legge 29 dicembre 2022, n. 197, recante “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno     finanziario 2023 
e bilancio pluriennale per il triennio 2023-2025” (GU Serie Genera- le n.303 del 29-12-2022 - Suppl. Ordinario n. 
43); 

VISTO l’art. 11 della Legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
amministrazione”, in forza del quale “ogni nuovo progetto di investi- mento pubblico, nonché ogni progetto in corso  

https://www.gazzettaufficiale.it/eli/gu/2022/12/29/303/so/43/sg/pdf
https://www.gazzettaufficiale.it/eli/gu/2022/12/29/303/so/43/sg/pdf
https://www.gazzettaufficiale.it/eli/gu/2022/12/29/303/so/43/sg/pdf
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di attuazione alla predetta data, è dotato di un "Codice unico di progetto", che le competenti amministrazioni o i 
soggetti aggiudicatori richiedono in via telematica secondo la procedura definita dal CIPE”; 

VISTO il Decreto-Legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021, n. 101, 
recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza e altre misure 
urgenti per gli investimenti”; 

VISTO il Decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito nella legge 29 luglio 2021, n. 108, recante: 
«Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture 
amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»; 

VISTO il Decreto Legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, 
recante “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza” e, in particolare, 
l’articolo 47; 

VISTO il Decreto-Legge 11 novembre 2022, n. 173, recante “Disposizioni urgenti in mate- ria di riordino delle 
attribuzioni dei Ministeri”; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa 
alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e 
assistenziale; 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 
regolamento (UE) 2021/241del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con Decisione 
del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota 
LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata 
e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico 
VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione 12 aprile 2023, m. 66 recante riparto delle risorse alle istituzioni 
scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 
digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa 
e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” Missione 4 – 
Componente 1 del PNRR; 
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VISTO la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0141549, del 07 dicembre 2023 con la quale il 
Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le azioni relative alla “Didattica digitale integrata e 
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”; 
CONSIDERATO l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 
2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del 
personale scolastico per la transizione digitale” l’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale 
Amministrazione titolare; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto; 

VISTO il Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2025, approvato dal Consiglio d’Istituto nella seduta 
del 20/01/2025; 

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico, prot. n. 2473 del 29/03/2024, di assunzione in bilancio del progetto “Una 
scuola proiettata nel futuro”, cod. identificativo M4C1I2.1-2023-1222-P-38014 , CUP D24D23005000006; 
VISTO l’atto di concessione prot. n° 38897 del 03/03/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del 
progetto e contestuale autorizzazione alla spesa di € 66.096,31;  

CONSIDERATA la necessità, nell’ambito del progetto, di avvalersi della collaborazione di unità di personale in 
possesso di idonei requisiti per l’affidamento dell’incarico avente ad oggetto la Comunità di pratiche pe 
l’apprendimento per le attività relative alla linea di Investimento 2.1 Didattica digitale integrata e formazione alla 
transizione digitale per il personale scolastico; 

VISTO il quaderno n. 3 del Ministero dell’Istruzione recante istruzioni per il conferimento di incarichi individuali; 

RITENUTO che questa Istituzione scolastica provvede prioritariamente ad individuare le figure richieste attraverso 
designazione del personale interno all’Istituzione nell’ambito del Collegio dei docenti; 

RILEVATA la necessità di individuare, prioritariamente tra il personale interno, n. 3 Docenti Tutor Esperti per la 
costituzione della Comunità di pratiche per l’apprendimento da impiegare nello svolgimento delle attività per la 
programmazione, realizzazione e documentazione relative ai Percorsi didattici e Laboratori di formazione sul campo 
finanziati nell’ambito delle azioni per la “Formazione del personale scolastico per la transizione digitale"; 

VISTA La designazione diretta durante il collegio docenti del 26 giugno 2025 delibera .n°83 dei docenti Infantino 
Carmelo, Scaffidi Alfia e Strano Sebastiana, 

 

DECRETA 

 

che all’interno dell’Istituzione scolastica la COMUNITÀ di PRATICHE per l’APPRENDIMENTO di cui al progetto 
dal titolo “Una scuola proiettata nel futuro”,  cod. identificativo M4C1I2.1-2023-1222-P-38014 , CUP 
D24D23005000006 è costituta dai seguenti docenti: 
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COGNOME NOME N. ORE 

Infantino Carmelo 60 

     Scaffidi  Alfia       153 

      Strano Sebastiana 60 

 
ART. 1 Compiti della Comunità di pratiche 
 
La Comunità di partiche dovrà svolgere le seguenti attività: 
- Selezionare i potenziali destinatari individuati in sede di candidatura; 
- Fare una analisi dettagliata delle potenziali criticità in merito al fabbisogno formativo; 
- Suddividere i destinatari e indirizzarli alla tipologia di percorso formativo più adatto; 
- Individuare le aree tematiche dei percorsi; 
- Rimodulare i percorsi formativi, nel rispetto dei limiti e dei target assegnato; 
- Formulare proposte circa l’area formativa, ovverosia, individuare quali percorsi destinare ad interni, quali ad 

esterni, quali a soggetti giuridici; 
- Favorire lo scambio e il confronto tra idee e pratiche; 
- Favorire l’impegno e il desiderio di apprendimento reciproco; 
- Programmare incontri regolari tra i membri e con gli attori del progetto; 
- mFavorire l’utilizzo di piattaforme telematiche per lo scambio e la condivisione continua; 
- Stimolare progetti collaborativi tra gli attori; 
- Introdurre la pratica del feedback continuativo; 
- Controllare l’avanzamento dei percorsi; 
- Verificare gli indicatori periodici 

Art. 2 Compenso  

L’Istituto Scolastico si impegna, per le attività oggetto del presente incarico, a corrispondere al personale reclutato 
l’importo orario omnicomprensivo pari ad € 34,00 per ciascuna figura di Docente Tutor Esperto incaricato sulla base 
delle ore effettivamente svolte e rendicontate da ciascun soggetto incaricato. 
I compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della disponibilità degli 
accreditamenti disposti dagli Enti deputati. 
La determinazione ultima dei compensi sarà effettuata in relazione alle ore effettivamente rese, comprovate dalla 
documentazione probatoria appositamente redatta su indicazione dell’amministrazione in conformità alle modalità 
di rendicontazione. Si procederà alla corresponsione dei compensi spettanti in seguito alla prestazione, con 
pagamento al termine di tutte le attività. 

Nessuna responsabilità, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà dell’Istituzione 
scolastica, potrà essere attribuita alla medesima.  

 

Art 3 Revoca dell’incarico 

Il Dirigente Scolastico può revocare il presente incarico in caso di inadempimento dei compiti assegnati. 
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In caso di revoca del presente incarico il personale dovrà far pervenire entro il termine indicato dal Dirigente tutte 
le informazioni ed i risultati dell’attività svolta fino alla data della revoca medesima e verrà corrisposto un compenso 
commisurato all’effettiva prestazione resa e rendicontata dall’esperto incaricato. 

 

Al presente provvedimento seguiranno lettere di incarico.  

Il presente provvedimento è pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica, nelle sezioni “Albo on line” 
– “Amministrazione trasparente” e nell’ area dedicata. 

 
 

 
Firmato digitalmente 

 Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Sabina Maccarrone  
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