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Al Personale Docente
Al sito web sez.

1.5.1.5 ELENA DI SAVOIA - NAPOLI Amministrazione Trasparente
Prot. 0011600 del 28/11/2024 All’Albo on line
W (Uscita) . .

Agli Atti

Oggetto: Avviso interno per il reclutamento di docenti a supporto della realizzazione del progetto: bando
relativo alla concessione di contributi per le attivita “Il linguaggio cinematografico e audiovisivo come
oggetto e strumento di educazione e formazione” - A.1.Cinema Scuola LAB-Azione destinata alle
Istituzioni Scolastiche di I e Il grado DG-CA 05/10/2023 DECRETO 331

Titolo del Progetto: Terra mia

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il regolamento recante norme in materia di
autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2004, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e s.m.1;

VISTI i compiti e le funzioni del Dirigente Scolastico, cosi come previsti dalla L. 59/1997, dal D.
Lgs.59/98, dal D.Lgs. 165/2001 e dalla L. 107/2015;

VISTO il D.L. 28 agosto 2018, n. 129, “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107,

VISTA la legge 14 novembre 2016, n. 220, recante “Disciplina del cinema e dell’audiovisivo” e
successive modificazioni;
VISTO il Protocollo d’Intesa tra il Ministero dell’Istruzione (oggi MIM) e il Ministero della Cultura

(MiC), “per I’attuazione dell’articolo 3, comma 1, lettera f), e dell’articolo 27, comma 1,
lettera 1), della legge 14 novembre 2016, n.220 del 10 agosto 2021;

VISTO il Piano nazionale tra il Ministero dell’Istruzione e del Merito e il Ministero della Cultura
approvato dal tavolo di Coordinamento il 7 giugno 2023, come integrato 1’11 luglio 2023, che
contiene il riparto delle risorse per ciascuna delle linee di attivita, cosi come previsto dal
Protocollo d’Intesa;
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CONSIDERATO che il Ministero dell’Istruzione e del Merito cura la formazione e 1’educazione dei giovani

VISTO

VISTE

VISTA
VISTA

VISTA

VISTO

VISTO
VISTA

anche relativamente all’affermazione delle attivita e delle iniziative con lo scopo di ampliare il
Piano dell’Offerta Formativa, promuovendo azioni sul territorio nazionale che prevedano un
coinvolgimento delle studentesse e degli studenti ed una loro crescita formativa e
professionale;

il bando del Ministero dell'lstruzione e del Merito di concerto con il Ministero della Cultura,
DG-CA n. 3331 del 05/10/2023, relativo alla concessione di contributi per le attivita “Il
linguaggio cinematografico e audiovisivo come oggetto e strumento di educazione e
formazione”;

le delibere degli organi collegiali competenti (Collegio dei Docenti n.46 del 14/12/2023 e
Consiglio d’Istituto n.71 del 14/12/2023);

la candidatura del progetto “Terra mia” presentata da questo istituto;

I’avvenuta autorizzazione del progetto in oggetto come da verifiche sulla piattaforma
https://cinemaperlascuola.istruzione.it/;

la ricevuta di protocollo di avvenuta accettazione finanziamento, relativa al progetto in parola,
prot. n. AAF_CIN_ 005941 del 01/10/2024, attestante a termine di legge 1’avvenuta
accettazione del finanziamento assegnato e pari a € 52.000,00;

il Programma Annuale dell’esercizio 2024; del finanziamento relativo al progetto;

il Decreto di assunzione in bilancio del 14/10/2024 prot.9457,

la nomina del Responsabile Unico del Procedimento Dirigente Scolastico Prof.ssa Daniela
Oliviero — prot. n.10040 del 28/10/2024;

CONSIDERAT!I gli obblighi dei beneficiari in termini di informazione e pubblicita;

VISTA

la determina dirigenziale prot. n. 10041 del 28/10/2024, per I’avvio del progetto “Terra mia”
a valere sul bando del Ministero dell'Istruzione e del Merito di concerto con il Ministero della
Cultura, DG-CA n. 3331 del 05/10/2023, relativo alla concessione di contributi per le attivita
“Il linguaggio cinematografico e audiovisivo come oggetto e strumento di educazione e
formazione”;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante “Disposizioni per
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione”

EMANA

il presente avviso, di cui la premessa é parte integrante, al fine di poter reperire n. 9 docenti interni all’istituto
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per la realizzazione del progetto: bando relativo alla concessione di contributi per le attivita “Il linguaggio
cinematografico e audiovisivo come oggetto e strumento di educazione e formazione” - A.1.Cinema Scuola
LAB-Azione destinata alle Istituzioni Scolastiche di | e 1l grado - DG-CA 05/10/2023 DECRETO 331
Titolo del Progetto: Terra mia:
e n.1 docente esperto in monitoraggio dei fabbisogni formativi;
e n.1 docente esperto in valutazione;
e n.1 docente a supporto del Dirigente Scolastico per le procedure di monitoraggio;
e n.1 docente esperto in piattaforme di monitoraggio progetti;
e n.1 docente esperto in coordinamento progetti.
e n.1 docente esperto nel monitoraggio alunni durante le attivita progettuali con competenze nella
produzione e post-produzione cinematografica;
e n.1 docente esperto nel monitoraggio alunni durante le attivita progettuali con competenze
nell’organizzazione di eventi, manifestazioni e concorsi
e n.2 docenti esperti nel monitoraggio alunni con BES durante le attivita progettuali

ART. 1-DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA

Il progetto formativo “TERRA MIA” ¢ un’iniziativa di formazione e diffusione cinematografica con un
duplice scopo: conoscere e mettere in pratica le tecniche cinematografiche (scrittura, produzione, montaggio)
volte alla realizzazione di un cortometraggio e organizzare un concorso di prodotti audiovisivi
(cortometraggio, spot, videoclip) realizzati dalle scuole in Campania.

Il concorso sara gratuito e la selezione dei prodotti avverra attraverso visioni collettive degli studenti coinvolti
nel progetto e le proiezioni si svolgeranno presso il Cinema Materdei con premiazione finale. Al termine della
rassegna sara poi proiettato il cortometraggio realizzato dai partecipanti del laboratorio.

Art. 2 - ARTICOLAZIONE E DURATA DEL PROGETTO
Il progetto si articola in 2 moduli ciascuno della durata di 30 ore, destinati a n.20 allievi ciascuno.
Le attivita si svolgeranno in orario extracurriculare, prevalentemente all’esterno dell’Istituto con un calendario
appositamente predisposto.

ART. 3 - FUNZIONI E COMPITI DEL PERSONALE COINVOLTO
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Profilo Ore

N.1 DOCENTE ESPERTO IN MONITORAGGIO DEI FABBISOGNI FORMATIVI 20

N.1 DOCENTE ESPERTO IN VALUTAZIONE 70

N.1 DOCENTE A SUPPORTO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO PER LE PROCEDURE DI 33

MONITORAGGIO

N.1 DOCENTE ESPERTO IN PIATTAFORME DI MONITORAGGIO PROGETTI 70

N.1 DOCENTE ESPERTO IN COORDINAMENTO PROGETTI 74

N.1 DOCENTE ESPERTO NEL MONITORAGGIO ALUNNI DURANTE LE ATTIVITA

PROGETTUALI CON COMPETENZE NELLA PRODUZIONE E POST PRODUZIONE 30

CINEMATOGRAFICA

N.1 DOCENTE ESPERTO NEL MONITORAGGIO ALUNNI DURANTE LE ATTIVITA
PROGETTUALI CON COMPETENZE NELL’ORGANIZZAZIONE DI EVENTI, MANIFESTAZIONI E
CONCORSI 30

N.2 DOCENTI ESPERTI NEL MONITORAGGIO ALUNNI CON BES DURANTE LE ATTIVITA 30 cad.

PROGETTUALI

COMPITI DEL DOCENTE ESPERTO IN MONITORAGGIO DEI FABBISOGNI FORMATIVI

.....

e Fare una analisi dettagliata delle potenziali criticita in merito al fabbisogno formativo;

e Partecipare alle riunioni periodiche pianificate dal Direttore del progetto e dal Coordinatore in merito

all’attivita di reclutamento del progetto;
e Collaborare alla redazione dell’avviso per il reclutamento dei candidati;

e llustrare agli allievi della scuola ed ai soggetti esterni interessati obiettivi, finalita ed articolazione dei

moduli, nonché i requisiti di accesso e le relative procedure;

e Supportare i potenziali candidati nella scelta del percorso in coerenza con le proprie aspirazioni e

potenzialita, nonché con i propri interessi;
e Supportare i potenziali candidati nella compilazione della domanda;

e Raccogliere e classificare le domande in modo monitorando la numerosita e la coerenza delle richieste a

quanto previsto dall’avviso;
e Redigere la graduatoria delle candidature nel rispetto dei criteri previsti dall’avviso;
e Collaborare con il DS, DSGA e gli esperti;
e Redigere i verbali e time-sheet relativi alla propria attivita con evidenza delle ore prestate;
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Curare la eventuale documentazione richiesta, nel rispetto delle norme in materia di tutela della privacy,
secondo le disposizioni in materia di sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D.lgs. n. 196/2003
modificato dal D.lgs. n. 101/2018

COMPITI DEL DOCENTE ESPERTO IN VALUTAZIONE

Partecipare con il DS, il DSGA e le altre figure di supporto previste nel progetto ad incontri propedeutici
alla realizzazione delle attivita formative;

Coordinare le attivita valutative;

Progettare strumenti e modalita di monitoraggio e valutazione dei percorsi formativi, secondo le diverse
esigenze didattiche, e facilitarne I’attuazione;

Operare in stretto raccordo con tutti gli attuatori degli interventi, predisponendo anche tutto il materiale
da somministrare ai vari attori delle azioni e dei moduli (test di ingresso, test di gradimento, testi di
monitoraggio, ecc.);

Trasmettere ai rispettivi Consigli di Classe degli alunni, la valutazione delle competenze in entrata, in
itinere e in uscita;

Curare, unitamente al Dirigente Scolastico, la restituzione agli organi collegiali di un quadro generale
delle attivita e del loro stato di avanzamento, nonché dell’analisi dell’impatto degli interventi sulle
competenze acquisite dai corsisti;

Effettuare la valutazione del progetto attraverso una customer satisfaction degli attori;

Garantire I’interfaccia con le eventuali azioni di valutazione esterna;

Produrre la relazione finale della valutazione del progetto anche ai fini dei controlli successivi;
Utilizzare la piattaforma dedicata per la specifica sezione relativa alla documentazione delle attivita
inerenti la valutazione

Redige i verbali e time-sheet relativi alla propria attivita con evidenza delle ore prestate;

Curare la eventuale documentazione richiesta, nel rispetto delle norme in materia di tutela della privacy,
secondo le disposizioni in materia di sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D.lgs. n. 196/2003
modificato dal D.Igs. n. 101/2018.

COMPITI DEL DOCENTE A SUPPORTO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO

Contribuire all’organizzazione delle operazioni relative all’attuazione del Progetto
Assicurare il rispetto del cronoprogramma indicato e il grado di realizzazione degli interventi,
Raccordarsi con DS, DSGA e con le altre figure organizzative;
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Redige i verbali e time-sheet relativi alla propria attivita con evidenza delle ore prestate;

Curare la catalogazione ed archiviazione di tutta la documentazione tecnica di progetto, verificandone la
completezza e la correttezza

Predisporre gli attestati per gli studenti;

Curare la eventuale documentazione richiesta, nel rispetto delle norme in materia di tutela della privacy,
secondo le disposizioni in materia di sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D.lgs. n. 196/2003
modificato dal D.lgs. n. 101/2018;

COMPITI DOCENTE DEL ESPERTO IN PIATTAFORME DI MONITORAGGIO PROGETTI

Collaborare con il DS e il DSGA nella gestione della piattaforma interessata;

Caricare i moduli e la relativa documentazione nella piattaforma dedicata;

Collaborare con esperti e con il team di progetto per la implementazione della piattaforma didattica;
Alimentare la piattaforma di avanzamento;

Curare che i dati inseriti nella piattaforma dalle risorse umane coinvolte nel percorso formativo siano
coerenti e completi;

Tenere aggiornato il sistema informativo di registrazione degli interventi e verificarne il corretto
inserimento (anagrafiche di destinatari e operatori, ore di attivita, presenze, eventuali prodotti);
Collaborare con il DS, il DSGA e tutte le altre figure relative al piano per tutte le problematiche relative
al progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa
realizzazione del piano stesso;

Partecipare alle riunioni necessarie al buon andamento dei percorsi;

Redige i verbali e time-sheet relativi alla propria attivita con evidenza delle ore prestate;

Curare la eventuale documentazione richiesta, nel rispetto delle norme in materia di tutela della privacy,
secondo le disposizioni in materia di sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D.Igs. n. 196/2003
modificato dal D.lgs. n. 101/2018.

ESPERTO IN COORDINAMENTO DIDATTICO

Supportare il DS nella redazione di avvisi, bandi, gare per il reclutamento del personale occorrente per la
realizzazione del progetto, secondo le vigenti normative;

Verificare la regolare realizzazione dei moduli formativi, interfacciandosi costantemente con gli altri
soggetti coinvolti nella valutazione del Progetto e nello specifico nelleattivita svolte dall’Istituzione
scolastica;


mailto:nais021006@istruzione.it
mailto:nais021006@pec.istruzione.it
http://www.isiselenadisavoia.edu.it/

AUDIOVISIVO Ministero dell’lstruzione

. Direzione Generale cI N EMA
%cwwo E IMMAGINI || MIM
i I PER LA SCUOLA

L.S.L.S. “ELENA DI SAVOIA”

Largo S. Marcellino, 15 — 80138 NAPOLI
Succursale “Armando Diaz” — Via dei Tribunali, 370 — 80138 NAPOLI
Centralino: 081 551 70 34 — Centralino Diaz: 081 45 92 26
Codice Meccanografico: NAIS021006 — Codice Fiscale: 80025840630
mail: nais021006@istruzione.it — pec: nais021006 @pec.istruzione.it
www.isiselenadisavoia.edu.it

e Partecipare alle riunioni organizzative del progetto;

e Redigere un chiaro cronoprogramma delle attivita;

e Cooperare con il DS e con il DSGA affinché tutte le attivita rispettino la temporizzazione prefissata,
garantendone la fattibilita;

e Curare i rapporti con e tra la segreteria, gli esperti e tutto il personale coinvolto nelle attivita;

e  Curare ’efficacia della documentazione interna che faciliti la comunicazione fra i diversi attori coinvolti
nel Progetto;

e Collaborare a promuovere la comunicazione sul territorio e offrire i contenuti che verranno utilizzati nelle
attivita di pubblicita del progetto, anche in eventuali manifestazioni ed eventi;

e Comunicare tempestivamente al Dirigente Scolastico gli eventuali problemi che potrebbero inficiare il
buon andamento del Progetto per garantire, quindi, la piena realizzazione degli obiettivi finali;

e Fornire 1 materiali per ’aggiornamento del sito web dell’Istituto con le informazioni relative al progetto;

e Collaborare con I’esperto alla valutazione;

e Redige i verbali e time-sheet relativi alla propria attivita con evidenza delle ore prestate;

e Curare la eventuale documentazione richiesta, nel rispetto delle norme in materia di tutela della privacy,
secondo le disposizioni in materia di sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D.lgs. n. 196/2003
modificato dal D.lgs. n. 101/2018.

COMPITI DEI DOCENTI ESPERTI NEL MONITORAGGIO ALUNNI DURANTE LE
ATTIVITA’ PROGETTUALI:
e Cooperare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore Amministrativo perché tutte le attivita rispettino
la temporizzazione prefissata, garantendone la fattibilita;
e Utilizzare la piattaforma informatica e per il monitoraggio ed il controllo in tempo reale dell’andamento
dell’intervento formativo;
e Curare la restituzione agli organi collegiali di un quadro generale delle attivita e del loro avanzamento;
e Verificare, in collaborazione con gli esperti, che la programmazione dettagliata dei contenuti delgli
interventi risultino corrispondenti ai contenuti disciplinari e alle competenze da acquisire;
e Curare che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze dei partecipanti, degli esperti
e le proprie, I’orario d’inizio e di fine lezione;
e Segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende di oltre la soglia consentita;
e Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;


mailto:nais021006@istruzione.it
mailto:nais021006@pec.istruzione.it
http://www.isiselenadisavoia.edu.it/

AUDIOVISIVO

. Direzione Generale cI N EMA
@cwwo E IMMAGINI
i I PER LA SCUOLA

e del Merito

r’\
D &
Loy _ ; :
Ministero dell’lstruzione

L.S.LS. “ELENA DI SAVOIA”
Largo S. Marcellino, 15 — 80138 NAPOLI

Centralino: 081 551 70 34 — Centralino Diaz: 081 45 92 26

mail: nais021006@istruzione.it — pec: nais021006 @pec.istruzione.it
www.isiselenadisavoia.edu.it

Succursale “Armando Diaz” — Via dei Tribunali, 370 — 80138 NAPOLI

Codice Meccanografico: NAIS021006 — Codice Fiscale: 80025840630

e Interfacciarsi con il coordinatore per le azioni di monitoraggio.
e Collaborare con il DS, il DSGA e gli esperti;

e Redigere i verbali e time-sheet relativi alla propria attivita con evidenza delle ore prestate;
e Curare la eventuale documentazione richiesta, nel rispetto delle norme in materia di tutela della privacy,
secondo le disposizioni in materia di sicurezza previste dal GDPR 679/2016/UE e D.lgs. n. 196/2003

modificato dal D.lgs. n. 101/2018.

ART.4 - REQUISITI E CRITERI DI SELEZIONE

Possono partecipare alla selezione solo coloro che appartengono al personale interno dell’Istituto.

Gli aspiranti devono possedere i seguenti requisiti:

1. Essere cittadini italiani o dell’UE;

Non aver riportato condanne penali;

Non avere in corso procedimenti penali;
Godimento dei diritti politici;

Essere in possesso dei requisiti d’accesso richiesti.

AR T S AN

Per I’individuazione del docente esperto in monitoraggio dei fabbisogni formativi si procedera alla

valutazione dei curricula secondo le tabelle di valutazione di seguito indicata:

CRITERI SELEZIONE DOCENTE ESPERTO IN MONITORAGGIO FABBISOGNI FORMATIVI

Requisiti d'accesso

Esperienza in attivita di analisi fabbisogni formativi ed orientamento

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

(5 punti per ogni

Laurea/qualifica post-diploma su tematiche attinenti la selezione . . 10
(max 2 titoli) titolo)

Altro Master/Dottorato/Corso di specializzazione su tematiche (5 punti per ogni 10

attinenti la selezione (max 2 titoli) titolo)

COMPETENZE INFORMATICHE

Competenze informatiche certificate Max 2 (2 punti per ogni 10

certificazioni

certificazione)

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI S| CONCORRE
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Incarichi di analisi fabbisogni formativi ed orientamento in (max 5 (4punti per ogni 20
collaborazione con Universita e scuole di formazione incarichi) incarico)

Incarichi di analisi fabbisogni formativi ed orientamento (max 5 (4 punti per ogni 20
nell’ambito di attivita realizzate presso Istituti Scolastici incarichi) incarico)
Comprovata esperienza nella gestione piattaforme di progetti (max 5 (2 punti per ogni 10
europei pubblicazioni) | pubblicazione)
Possesso di altri titoli e/o esperienze attinenti alla selezione . .(max 5 (.4 puntl pef oo 20

titoli/esperienze) | titolo/esperienza)

TOTALE 100

Per I’individuazione del docente esperto in valutazione si procedera alla valutazione dei curricula secondo

le tabelle di valutazione di seguito indicata:

CRITERI SELEZIONE DOCENTE ESPERTO IN VALUTAZIONE
Requisiti d*accesso
Esperienza nel monitoraggio e valutazione di progetti formativi
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Master/Dottorato/Corso di  specializza- . .
. . . . . max 1 corsi 5 p. per ogni corso 5
zione su tematiche attinenti la selezione
COMPETENZE INFORMATICHE
. . - 5 p. per ogni
Competenze informatiche certificate e e . p_F_J _g !
max 2 certificazioni certificazione 10
Conoscenza e utilizzo di piattaforme per la L L
. ° Z - I.ZZ ! p|_ P max 5 incarichi 3 p. per ogni incarico 15
gestione di progetti europei
ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
Incarlcpl ph mopltpragglp e valutazione in max 5 incarichi 5 p per_ ogni o5
progetti finanziati con il FSE incarico
Incarlcpl di mo_nl_toragglo e valutazione in altri max 5 incarichi 5 p per_ ogni o5
progetti formativi incarico
ALVt di - — . -
|v_|ta di docenza sui temi attinenti alla Max 5 incarichi 2 p per_ ogni 10
selezione incarico
Attivita di ricerca e pubblicazione attinenti o S
V! .I ! pubblicazt I I Max 5 incarichi 1 p. per ogni incarico 5
alla selezione
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Possesso di altri titoli e/o esperienze attinenti
alla selezione

max 5 titoli/esperienze

1 p. per ogni
titolo/esperienza

5

TOTALE

100

Per I’individuazione del docente a supporto del dirigente scolastico si procedera alla valutazione dei

curricula secondo le tabelle di valutazione di seguito indicata:

CRITERI DI SELEZIONE DOCENTE A SUPPORTO DEL DIRIGENTE SCOLASTICO

Requisiti di accesso:

progetti finanziati

Esperienza di supporto al DS nella gestione delle procedure per la realizzazione e il monitoraggio di

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Partecipazione a corsi di formazione organizzati da M.1.M. —

. s . . - 1 p. per ogni
USR -Scuole — Enti accreditati attinenti alla tematica, in max 5 titoli ptFi)toIog
qualita di discente 5
Master/Dottorato/Corso di specializzazione su tematiche - 5 p. per ogni
. . max 2 titoli .
attinenti la selezione titolo 10
COMPETENZE INFORMATICHE
e . max 2 5 p. per ogni
Certificationi informatiche __X .. p_li_) _g ! 10
certificazioni certificazione
ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
Incarichi svolti all’interno dell’istituzione scolastica che .
o . o . . I 5 p. per ogni
implicano aspetti organizzativi (es. collaborazioni con la max 5 incarichi carico 25
Dirigenza, figure di sistema, team,ecc.)
Comprovata esperienza nell'ambito della programmazione, 5 5. oer oani
gestione, monitoraggio di progetti europei (PNRR/FSE/ max 5 incarichi Fi)ﬁf:)aricg 25
FESR)
Comprovata esperienza nella gestione piattaforme e 15
rendicontazione progetti europei
e . : : . max 5 2 p. per ogni
Possesso di altri titoli e/o esperienze attinenti alla selezione - . . b-P 'g
titoli/esperienze | titolo/esperienza| 10
TOTALE 100

10
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Per I’individuazione del docente esperto in piattaforme si procedera alla valutazione dei curricula
secondo le tabelle di valutazione di seguito indicate:

ESPERTO IN PIATTAFORME PROGETTI

Requisiti d*accesso

Esperienza nella gestione di piattaforme di progetti formativi
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Master/Dottorato/Corso  di specializza-

. . . . max 2 corsi 5 p. per ogni corso | 10
zione su tematiche attinenti la selezione
COMPETENZE INFORMATICHE
. . - e 5 p. per ogni
Competenze informatiche certificate max 2 certificazioni p. p .g
certificazione 10

Comprovata esperienza nell'ambito della
programmazione, gestione, monitoraggio di max 5 incarichi 3 p. perogni incarico | 15
progetti europei (PNRR/FSE/ FESR)

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
Incarichi facilitatore/coordinatore in progetti

5 p. per ogni

. . . max 5 incarichi L 25
finanziati con il FSE incarico
Aver maturato esperienze nell’ambito dei . . - .

. . - . max 5 incarichi 5 p. per ogni incarico | 25
Gruppo dii lavoro di progetti finanziati
Possesso di altri titoli e/o esperienze attinenti o ) 1 p. per ogni

. P max 5 titoli/esperienze . P-P _g 5
alla selezione titolo/esperienza
TOTALE 100

Per I’individuazione del docente esperto in coordinamento progetti si procedera alla valutazione dei
curricula secondo le tabelle di valutazione di seguito indicata:

CRITERI DI SELEZIONE DOCENTE ESPERTO IN COORDINAMENTO PROGETTI

11
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Requisiti d*accesso

Esperienza di coordinamento di progetti formativi

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Master/Dottorato/Corso  di  specializzazione

. . : max 2 corsi 5 p. per ogni corso 10
su tematiche attinenti la selezione
COMPETENZE INFORMATICHE
. . - e 5 p. per ogni
Competenze informatiche certificate max 2 certificazioni P- Perog 10

certificazione

Conoscenza utilizzo piattaforme per la gestione

. . . max 5 incarichi 3 p. per ogni incarico 15
di progetti formativi P. perog

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

Incarichi di facilitatore/coordinatore in progetti 5 p. per ogni

. . . max 5 incarichi L 25
finanziati con il FSE incarico
Aver maturato esperienze nell’ambito dei . I . .
. . - . max 5 incarichi 5 p. per ogni incarico 25

Gruppo di lavoro di progetti finanziati
Incarichi  Tutor/Esperto PON e altri S 2 p. per ogni

o - P max 5 incarichi p P . g 10
progetti finanziati FSE Incarico
Possesso di altri titoli e/o esperienze attinenti max 5 1 p. per ogni 5
alla selezione titoli/esperienze titolo/esperienza
TOTALE 100

Per I’individuazione dei docenti esperti in monitoraggio degli alunni durante le attivita si procedera alla
valutazione dei curricula secondo le tabelle di valutazione di seguito indicata:

CRITERI SELEZIONE DOCENTE ESPERTO NEL MONITORAGGIO ALUNNI DURANTE LE
ATTIVITA PROGETTUALI CON COMPETENZE NELLA PRODUZIONE E POST
PRODUZIONE CINEMATOGRAFICA
Requisiti di accesso Punti
ESPERIENZA NELLA PRODUZIONE E POST-PRODUZIONE CINEMATOGRAFICA

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

12
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. - . . . . max 2 5p. per
Laurea/diploma/qualifica su tematiche attinenti la selezione i X. p p 10
titoli ogni titolo
Partecipazione a corsi di formazione organizzati da M.I.M. —USR - max 5 1p. per 5
Scuole — Enti accreditati attinenti alla tematica titoli ogni corso
Master/Dottorato/Corso di specializzazione su tematiche attinenti la max 2 5p. per 10
selezione titoli ogni titolo
COMPETENZE INFORMATICHE
Certificazioni informatiche max 2 > P. per 10
certificaz. | ogni corso
ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
: : - - max 10 |3 p. per ogni
Esperienze TUTOR PON e altri progetti finanziati FSE S P- P . g 30
incarichi | esperienza
Comprovata esperienza nella gestione piattaforme di progetti europei 15
L . . . . max5 |4 p. per ogni
Possesso di altri titoli e/o esperienze attinenti alla selezione . X . P- per ogni 20
incarichi Ccorso
TOTALE 100

MANIFESTAZIONI E CONCORSI

CRITERI SELEZIONE DOCENTE ESPERTO NEL MONITORAGGIO ALUNNI DURANTE LE
ATTIVITA’ PROGETTUALI CON COMPETENZE NELL’ORGANIZZAZIONEDI EVENTI,

TITOLO DI ACCESSO Punti
ESPERIENZA NELL’ORGANIZZAZIONE DI EVENTI, MANIFESTAZIONI E CONCORSI
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
Laurea/diploma/qualifica su tematiche attinenti la selezione m.ax 2 > p Per 10
titoli ogni titolo
Partecipazione a corsi di formazione organizzati da M.l.M. —USR - max 5 1p. per 5
Scuole — Enti accreditati attinenti alla tematica titoli ogni corso
Master/Dottorato/Corso di specializzazione su tematiche attinenti la max 2 5p. per 10
selezione titoli ogni titolo

COMPETENZE INFORMATICHE

13
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2 :
Certificazioni informatiche mé).( 59 per 10
certificaz. | ogni corso
ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
: : - - 10 [3p. i
Esperienze TUTOR PON e altri progetti finanziati FSE .max. . P pe.r ogn! 30
incarichi | esperienza
Comprovata esperienza nella gestione piattaforme di progetti europei 15
o . o i 5 |4p. i
Possesso di altri titoli e/o esperienze attinenti alla selezione . ma>f . P- Per ognt 20
incarichi COrso
TOTALE 100

Per I’individuazione dei docenti esperti in monitoraggio degli alunni con BES durante le attivita formative
si procedera alla valutazione dei curricula secondo le tabelle di valutazione di seguito indicata:

CRITERI SELEZIONE DOCENTI ESPERTI IN MONITORAGGIO DEGLI ALUNNI CON BES
DURANTE LE ATTIVITA FORMATIVE

TITOLO DI ACCESSO Punti
DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE ALUNNI CON BES
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Partecipazione a corsi di formazione organizzati da max 5
M.I.M. —USR -Scuole — Enti accreditati attinenti alla fitoli 1 p. per ogni corso 5
tematica dell’inclusione in qualita di discente
Master/Dottorato/Corso  di  specializzazione  su max 2 .
. L . - 5 p. per ogni titolo | 10
tematiche attinenti la selezione titoli
COMPETENZE INFORMATICHE
Certificazioni informatiche max 2 certificaz. 5 p. per ogni corso | 10

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
Incarico di Funzione strumentale attinente alla

figura richiesta (Inclusione) max 5 incarichi 1 p. per ogni incarico| 5
Esperienze TUTOR PON e altri progetti finanziati L 3 p. per ogni

P Prog max 10 incarichi P p_ g 30
FSE esperienza
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Comprovata esperienza nella gestione piattaforme di 10
progetti europei

max 2 5 p. per
Attivita di docenza sui temi attinenti alla selezione esperienze ogni 10

esperienza

Possejsso di altri titoli e/o esperienze attinenti alla max 5 incarichi 4 p. per ogni corso 20
selezione
TOTALE 100

| partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta.
ART.5 - DURATA DELL’INCARICO

Le attivita inizieranno a partire dal mese dicembre 2024 e termineranno in data 30/05/2025. L'eventuale
differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via eccezionale, al solo fine
di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del
compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

ART.6 - CORRISPETTIVO

Per Dincarico conferito ¢ pattuito un corrispettivo orario pari ad € 25,54 (euro

venticinque/cinquantaquattro), importo inteso lordo stato, rapportato alle ore effettivamente prestate per

il profilo richiesto.

Gli importi sono onnicomprensivi di tutte le ritenute previdenziali e fiscali.

Le attivita avranno inizio dal momento dell’incarico e sino alla chiusura completa del progetto e il
compenso sara erogato, per le ore effettivamente svolte, a conclusione di tutte le attivita progettuali. | termini
di pagamento saranno soggetti all’effettiva erogazione dei fondi e, pertanto, nessuna responsabilita in merito,
potra essere attribuita alla scuola. Le attivita avranno inizio dal momento dell’incarico e sino alla chiusura
completa del progetto.

ART.7 - MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE E SCADENZA
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Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione ESCLUSIVAMENTE tramite posta

elettronica all’indirizzo: nais021006@istruzione.it o, in alternativa, con posta certificata all’indirizzo PEC:

nais021006@pec.istruzione.it indicando il seguente oggetto “Candidatura Piano Estate per la figura di

” entro e non oltre le ore 13.00 del giorno 06/11/2024.

Non saranno in alcun modo accettate le domande inviate dopo la scadenza e in modalita diversa da quelle

innanzi menzionate.

Alla domanda di partecipazione redatta, a pena di esclusione, secondo 1’Allegato A, devono essere allegati:

a) Curriculum vitae in formato europeo aggiornato e dettagliato di tutti i titoli/esperienze valutabili ai fini
dellapresente procedura di selezione;

b) Fotocopia di un documento di identita valido con firma in originale del candidato;

c) Scheda autovalutazione redatta dal candidato (Allegato B);

d) _Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita e di conflitto di interessi (Allegato C).

La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel
presente avviso.

Si precisa che i candidati che intendano presentare domanda per piu figure dovranno inviare, pena
esclusione, richieste separate per ciascuna azione di interesse.

ART.8 - PROCEDURA DI SELEZIONE

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverra a opera della Commissione nominata dal

Dirigente Scolastico, in base ai criteri di comparazione dei curricula con relativo punteggio, calcolato secondo

apposita tabella riportata nell’Allegato B.

- Saranno presi in considerazione SOLO i titoli richiesti dal presente avviso ed evidenziati dal
candidato nel C.V. allegato;

- Siprocedera all'individuazione anche in presenza di una sola candidatura ritenuta valida e completa di
tutte le informazioni richieste;

- In caso di rinuncia alla nomina, da comunicare immediatamente alla scuola per iscritto, si procedera al
regolare scorrimento della graduatoria;

- In caso di parita di punteggio I’incarico verra ripartito tra i candidati che hanno conseguito il medesimo
punteggio;

- Il Dirigente Scolastico si riserva, in caso di necessita, di dividere I’incarico tra uno o piu partecipanti alla
selezione.
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Al fine diassicurare la massima partecipazione al progetto, le figure selezionate per una funzione verranno
escluse dalla partecipazione ad altri ruoli. La possibilita di ricoprire pit di ~ un incarico é prevista solo
nell’ipotesi in cui non siano state presentate altre candidature valide.

Al termine della valutazione delle candidature sara stilata una graduatoria provvisoria che verra pubblicata
all’ Albo online del sito web dell'Istituto, avverso la quale sara possibile esperire reclamo, entro cinque giorni
dalla sua pubblicazione; trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, la graduatoria diventera
definitiva, avverso la quale sara possibile il ricorso al TAR o ricorso straordinario al Capo dello Stato,
rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione stessa.

ART.9 - ESCLUSIONE
Saranno escluse dalla valutazione le domande:
A Pervenute oltre i termini previsti;
B. Pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente avviso;
C. Sprovviste della documentazione richiesta ovvero non conforme a quanto richiesto dall’avviso.

ART.10 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Il Responsabile del Procedimento é la Dirigente Scolastica Prof.ssa OLIVIERO Daniela.

ART.11 - INFORMATIVA Al SENSI DEL D.L.G.S. 196/03
Ai sensi del D.1gs.196/2003 e ss.mm.ii. i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso I’Istituto
per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno essere
comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento
della selezione o a verificare la posizione giuridico — economica dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti
dicui al citato D. Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii.

ART.12 - MODALITA DI DIFFUSIONE
Il presente Avviso e le relative graduatorie verranno affisse all’Albo online del sito web dell’Istituto.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Daniela Oliviero

Firmato digitalmente ai sensi
Del CAD e norme connesse

DANIELA OLIVIERO
28.11.2024 08:25:15 UTC
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ALLEGATI:

A) Domanda di partecipazione;

B) Scheda di autovalutazione;

C) Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilita e di conflitto di interessi.
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