ANALISI PROGRAMMA ANNUALE 2022

VERBALE N. 2 - 2022

L’anno duemilaventidue il giorno 28, del mese di gennaio, alle ore 10:25, mediante collegamento in remoto con 1'istituto

Comprensivo “Leonardo Da Vinci” di Misterbianco (CT), si sono riuniti i Revisori dei Conti dell’ambito n. 22 della
provincia di Catania.

Sono collegati in remoto il Dirigente scolastico, Dott.ssa Caterina Lo Faro e il Direttore S.G.A., Dott. Luigi Oliva.

I Revisori sono:

Nome Cognome Rappresentanza Assenza/Presenza
Liliana Di Stefano ASSESSORATO REGIONALE Presente
Francesco Agatino Cirincione MIUR Presente

I Revisori si riuniscono per I’esame del Programma annuale 2022 ai sensi del Regolamento amministrativo-contabile
recato dal D.I. 28 agosto 2018 n.129 e dal D.A. 28 dicembre 2018, n.7753 della Regione Siciliana e procedono, pertanto,
allo svolgimento dei seguenti controlli:

Anagrafica
1. Osservanza norme regolamentari
Programma Annuale (Mod. A)

1. Esame relazione illustrativa predisposta dal dirigente scolastico

2. Correttezza modelli

3. Conformita ai principi di bilancio di cui all'art. 2 del regolamento

4. Corretta stima dell'avanzo di amministrazione

5. Coerenza tra i dati previsionali di spesa del Mod. A e la somma dei dati delle schede finanziarie Mod. B

6. Pareggio Entrate/Spese per attivita e progetti

7. Esatta determinazione del Fondo di riserva (art.8, comma 1)

8. Attendibilita delle previsioni di entrata e congruita degli stanziamenti di spesa

9. Verifica Approvazione PTOF

10. Individuazione dell’ammontare del Fondo economale per le minute spese ai sensi dell'art. 21 del regolamento

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)
1. Rispetto del vincolo di destinazione delle somme vincolate confluite nell’avanzo di amministrazione

Dati Generali Scuola Infanzia- Data di riferimento: 14 gennaio 2022

La struttura delle classi per I’anno scolasticoe la seguente:

Numero Numero Totale sezioni Bambini Bambini Bambini Totale bambini Di cui Media bambini
sezioni con sezioni con (c=a+b) iscritti al 1° | frequentanti | frequentanti | frequentanti | diversamente |per sezione (f/c)
orario ridotto |orario normale settembre sezioni con sezioni con (f=d+e) abili
(a) (b) orario ridotto |orario normale

(d) (e)
06 01 07 174 149 24 163 07 23,29




Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di I Grado- Data di riferimento: 14 gennaio 2022
La struttura delle classi per I’anno scolasticoe la seguente:

Numero | Numero | Numero Totale Alunni Alunni Alunni | Alunni | Totale | Dicui |Differen| Media
classi classi classi classi iscritti al |frequentan|frequentan| frequent | alunni |diversam| zatra alunni
funzionant |funzionant|funzionant |(d=a+b+c|1°settembr ti ti classi anti  |frequenta|ente abili| alunni per
icon icon icon ) e (e) classifunzi|funzionant| classi nti iscritti al | classe
orario |attivitd/ins| mensa e onanti con| 1icon |funziona |(i=f+g+h 1° >i/d)
obbligator |egnamenti| dopo orario |attivita/ins| nti con ) settembr
io (a) opzionali | mensa (c) obbligator| egnamenti | mensa e ee
facoltativi io(f) | opzionali | dopo alunni
(b) facoltativi | mensa frequenta
&) (h) nti (I=e-
i)
Prime 2 4 105 53 50 103 5 2 25,75
Seconde 3 5 122 73 47 120 6 2 24,00
Terze 2 4 96 43 49 92 2 4 23,00
Quarte 4 4 99 98 98 6 1 24,50
Quinte 4 4 97 92 92 4 5 23,00
Pluriclassi
Totale | 15 0 6 21 519 359 of 146] 505 23] 14] 2405
Prime 5 5 118 115 115 5 3 23,00
Seconde 5 5 111 115 111 3 4 22,20
Terze 4 4 107 106 106 3 1 26,50
Pluriclassi
Totale 14| 0| 0] 14| 332 332 0| of 332 11 8| 2371

Dati Personale- Data di riferimento: 14 gennaio 2022
La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio puo cosi sintetizzarsi:

DIRIGENTE SCOLASTICO
NUMERO

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarita
del posto
Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 68
Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 0
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 5
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 0
Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 16
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 14
Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno part-time h.__/sett.li 0
Insegnanti di sostegno a tempo determ. con contratto fino al 30/06 di cui n.1 per h.12,5/sett.li 1
Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 3
Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 0
Insegnanti di religione incaricati annuali 2
Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 0
Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 0
*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente
abbia pin spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE 109




N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto NUMERO

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

=== == =A==l

Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

[S°]

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 1

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato

[=1E=1R0E=)

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto
annuale

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 0
fino al 30 Giugno

Personale ATA a tempo indeterminato part-time 0
TOTALE PERSONALE ATA 23

Si rilevano, che non vi sono unita di personale estraneo all'amministrazione che espleta il servizio di pulizia degli spazi e
dei locali ivi compreso quello beneficiario delle disposizioni contemplate dal decreto interministeriale 20 aprile 2001, n.65,
nonché i soggetti destinatari degli incarichi di collaborazione coordinata e continuativa di cui all'art. 2 del decreto
interministeriale 20 aprile 2001, n. 66.

Programma Annuale (Mod. A)

Le previsioni di competenza del programma annuale 2022 si sintetizzano nei seguenti dati:

PROGRAMMA ANNUALE 2022
Livello | Livello2 ENTRATE (Importtin
euro)
1 Avanzo di amministrazione presunto 468.335,43
Non vincolato 91.158,12
2 Vincolato 377.177,31
2 Finanziamenti dall'Unione Europea -
Fondi sociali europei (FSE)
2 Fondi europei di sviluppo regionale (FESR)
Altri finanziamenti dall'Unione Europea
3 Finanziamenti dallo Stato 350,00
Dotazione ordinaria 350,00
2 Dotazione perequativa
3 Finanziamenti per 'ampliamento dell'offerta formativa (ex. L.
440/97)




Fondo per lo sviluppo e la coesione (FSC)

Altri finanziamenti non vincolati dallo Stato

Altri finanziamenti vincolati dallo Stato

Finanziamenti dalla Regione

18.913,19

Dotazione ordinaria

17.967,53

Dotazione perequativa

945,66

Altri finanziamenti non vincolati

HIW|IN| =

Altri finanziamenti vincolati

Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubbliche

Provincia non vincolati

Provincia vincolati

Comune non vincolati

Comune vincolati

Altre Istituzioni non vincolati

ojla|lh|W|IN| =

Altre Istituzioni vincolati

Contributi da privati

9.647,00

Contributi volontari da famiglie

Contributi per iscrizione alunni

Contributi per mensa scolastica

Contributi per visite, viaggi e programmi di studio all'estero

Contributi per copertura assicurativa degli alunni

5.000,00

Contributi per copertura assicurativa personale

147,00

Altri contributi da famiglie non vincolati

3.000,00

Contributi da imprese non vincolati

300,00

Olo(N|jojla|~|[WIN]| =

Contributi da Istituzioni sociali private non vincolati

[y
o

Altri contributi da famiglie vincolati

1.200,00

—t
—t

Contributi da imprese vincolati

g
N

Contributi da Istituzioni sociali private vincolati

Proventi da gestioni economiche

Azienda Agraria - Proventi dalla vendita di beni di consumo

Azienda Agraria - Proventi dalla vendita di servizi

Azienda Speciale - Proventi dalla vendita di beni di consumo

Azienda Speciale - Proventi dalla vendita di servizi

Attivita per conto terzi - Proventi dalla vendita di beni di consumo

Attivita per conto terzi - Proventi dalla vendita di servizi

Njojla|~h|W|IN|=

Attivita convittuale

Rimborsi e restituzione somme

Rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate
in eccesso da Amministrazioni Centrali

Rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate
in eccesso da Amministrazioni Locali

Rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate
in eccesso da Enti Previdenziali

Rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate
in eccesso da Famiglie

Rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate
in eccesso da Imprese




Rimborsi, recuperi e restituzioni di somme non dovute o incassate

6 in eccesso da ISP
9 Alienazione di beni materiali
1 Alienazione di Mezzi di trasporto stradali
2 Alienazione di Mezzi di trasporto aerei
3 Alienazione di Mezzi di trasporto per vie d'acqua
4 Alienazione di mobili e arredi per ufficio
5 Alienazione di mobili e arredi per alloggi e pertinenze
6 Alienazione di mobili e arredi per laboratori
7 Alienazione di mobili e arredi n.a.c.
8 Alienazione di Macchinari
9 Alienazione di impianti
10 Alienazione di attrezzature scientifiche
11 Alienazione di macchine per ufficio
12 Alienazione di server
13 Alienazione di postazioni di lavoro
14 Alienazione di periferiche
15 Alienazione di apparati di telecomunicazione
16 Alienazione di Tablet e dispositivi di telefonia fissa e mobile
17 Alienazione di hardware n.a.c.
18 Alienazione di Oggetti di valore
19 Alienazione di diritti reali
20 Alienazione di Materiale bibliografico
21 Alienazione di Strumenti musicali
22 Alienazioni di beni materiali n.a.c.
10 Alienazione di beni immateriali
1 Alienazione di software
2 Alienazione di Brevetti
3 Alienazione di Opere dell'ingegno e Diritti d'autore
4 Alienazione di altri beni immateriali n.a.c.
11 Sponsor e utilizzo locali
1 Proventi derivanti dalle sponsorizzazioni
2 Diritti reali di godimento
3 Canone occupazione spazi e aree pubbliche
4 Proventi da concessioni su beni
12 Altre entrate 0,03
1 Interessi
2 Interessi attivi da Banca d'ltalia 0,03
Altre entrate n.a.c.
13 Mutui
Mutui
2 Anticipazioni da Istituto cassiere
Totale entrate 497.245,65




(Importi in

Livello 1 | Livello 2 SPESE euro)
A Attivita 309.071,92
A01 Funzionamento generale e decoro della Scuola 45.759,27
AO01_1 | Attivita per il Funzionamento Generale 12.321,23
A01_2 | Manutenzione Ordinaria e Piccola Manutenzione ed. scolastici 4.600,82
A01_3 | Scuola Sicura e Privacy 10.767,24
A01_5 |Risorse ex art.58, comma 4, D.L. 73/2021 16.273,02
A01_6 5R(|)350|r_sgoci(1);r_e2tgozgvr?ll1gl7rgento esami di Stato 2020-21 -art.1-C.504 e 1.796,96
A02 Funzionamento amministrativo 67.561,64
AO03 Didattica 194.090,38
A03_1 |Didattica Generale 23.758,11
A03_2 |Risorse art.120 DL 18/2020, Comma 2, Lettera a) e b)
A03_3 |Smart Class 10.8.6A-FESRPON-SI-2020-219
A03_4 |Finanz. Regionale Attrezzature Informatiche, Traffico dati e Internet 400,00
A03_6 |Risorse ex art.58, comma 4, D.L. 73/2021
A03_7 |Realizzazione di reti locali cablate e wireless -Avviso 20480/2021 38.770,36
A03 9 1Sg§1$|2ed2tr;1gnr?]r;tégc?gggglé1per le STEM — Avviso prot. DGEFID n. 16.000,00
A03_10 gﬁrzﬁ)}gt(.)azr?e_rlt.%ggcl);elle Regioni del Mezzogiorno -Art 32, C.1, 11.077,34
A03_11 | PO FESR Sicilia 2014-2020- Azione 10.7.1 43.480,01
A03_12 | PO FESR Sicilia 2014-2020- Azione 10.8.1 17.510,25
A04 [ Alternanza Scuola-Lavoro
A05 | Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 1.660,63
A06 [ Attivita di orientamento =
P Progetti 186.376,98
PO1 Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale” 27.112,49
PO1_1 | PNSD Animatore digitale Internet e Formazione 2.485,69
P01_2 | Progetto Donazione Madonna Della Purita 24.626,80
P01_4 |Piano Scuola Estate - Risorse ex art. 31, comma 6, D.L. 41/2021
P02 Progetti in ambito "Umanistico e sociale” 149.690,20
P02_4 |10.1.1A-FSEPON-SI-2019-604 - Avviso 4294/2017 27.810,00
P02 9 |10.2.2A-FSEPON-SI-2020-353 -Avviso 19146/2020 215,90
P02_10 | Progetti di contrasto alla poverta educativa -FDRPOC 32.410,00
P02_11 | Progetto comunale Orientamento e Inclusione 2020-2021
P02_12 | Progetto comunale Riciclo 2 2019-2020 450,00
P02_13 |10.1.1A-FSEPON-SI-2021-164-R - Avviso n.9707/2021 75,90
P02_14 |10.2.2A-FSEPON-SI-2021-173 - Avviso n.9707/2021 84.728,40
P02_15 | Progetto regionale Murales: tra arte e legalita 2.000,00
P02_16 | Progetto Ambentale Orto-Giardinaggio 2021-22 2.000,00
P03 Progetti per "Certificazioni e corsi professionali” 2.569,73
P03_1 [Cambrige 2.569,73
P04 Progetti per "Formazione / aggiornamento personale" 7.004,56
P04_1 |Formazione e aggiornamento del personale 7.004,56
P04_3 |Risorse ex art.58, comma 4, D.L. 73/2021




P05 Progetti per "Gare e concorsi"
Gestioni economiche
Go1 Azienda agraria
G02 | Azienda speciale
G03 | Attivita per conto terzi
G04 | Attivita convittuale
Fondo di riserva 1.796,75
R98 Fondo di riserva 1.796,75
Disavanzo di amministrazione presunto
D100 |Disavanzo di amministrazione presunto
Totale spese 497.245,65
| Z101 | Disponibilita finanziaria da programmare 0,00
Totale a pareggio 497.245,65

Verifica Situazione Amministrativa Presunta
Il programma annuale espone un avanzo di amministrazione presunto ¢ di Euro 468.335,43 come riportato nel Mod. C.

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D)
L'avanzo di amministrazione presunto risulta cosi assegnato ai vari aggregati di spesa e progetti come riportato nel modello

D:
Livello 1 Livello 2 SPESE Importo alla data 14/01/2022
Totale Vincolato Non vincolato
A ATTIVITA' 283.158,45 | 198.910,47 | 84.247,98
A01 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 42.509,24 20.670,80 21.838,44
A02 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 48.543,86 48.543,86
A03 DIDATTICA 190.444,72 176.579,04 13.865,68
A04 ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO
A05 VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO 1.660,63 1.660,63
A06 ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO
P PROGETTI 185.176,98 | 178.266,84 6.910,14
P01 PROGETTI IN AMBITO "SCIENTIFICO,TECNICO E PROFESSIONALE" 27.112,49 27.112,49
P02 PROGETTI IN AMBITO "UMANISTICO E SOCIALE" 149.690,20 149.690,20
P03 PROGETTI PER "CERTIFICAZIONI E CORSI PROFESSIONALI" 1.369,73 1.369,73
P04 PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE 7.004,56 94,42 6.910,14
P05 PROGETTI PER "GARE E CONCORSI"
G GESTIONE ECONOMICHE
GO1 AZIENDA AGRARIA
G02 AZIENDA SPECIALE
G03 ATTIVITA' PER CONTO TERZI
G04 ATTIVITA' CONVITTUALE
Totale avanzo utilizzato] 468.335,43| 377.177,31 91.158,12
Totale avanzo di amministrazione non utilizzato| [ 0,00 0,00|

Si fa presente che, come previsto dal Regolamento, detti stanziamenti possono essere impegnati solamente dopo la
realizzazione dell'effettiva disponibilita finanziaria e nei limiti dell'avanzo effettivamente realizzato.

Si da atto che
. Risultano osservate le norme regolamentari
. La relazione illustrativa predisposta dal dirigente scolastico e esaustiva nei contenuti
. Non sono presenti inesattezze nei modelli del Programma Annuale
. 1l Programma Annuale é conforme ai principi di bilancio di cui all'art. 2, comma 2 del regolamento
. L'avanzo d'amministrazione é correttamente stimato
. Non sono presenti incoerenze tra i dati previsionali di spesa del Mod.A e la somma dei dati delle schede finanziarie Mod. B
. E' presente pareggio Entrate/Spese per attivita e progetti

. E' presente un'esatta determinazione del Fondo di riserva (art.8, comma 1)



. Non sono presenti inattendibilita delle previsioni di entrata e/o incongruita degli stanziamenti di spesa
. 1l PTOF e¢ stato approvato

. E' stato individuato l'ammontare del Fondo minute spese ai sensi dell'art. 17 del regolamento
. E' stato rispettato il vincolo di destinazione delle somme vincolate confluite nell'avanzo di amministrazione
Conclusioni

I Revisori dei conti, prendendo atto del contenuto dell'apposita relazione predisposta dal Dirigente scolastico con
riferimento agli obiettivi che l'istituzione scolastica intende realizzare nell'anno 2022, nonché della documentazione
esaminata, ritengono di poter esprimere parere favorevole di regolarita contabile sul Programma Annuale 2022.

1l presente verbale, chiuso alle ore 11:40 1’anno duemilaventidue il giorno 28 del mese di Gennaio, viene letto, confermato

e sottoscritto dal Dott. Francesco Agatino Cirincione che provvedera ad inviare via e-mail al Presidente Dott.ssa Liliana Di
Stefano per la firma la quale si impegna a trasmetterlo all’istituzione scolastica che lo inserira nell’apposito registro.

Dott.ssa Liliana Di Stefano

Firmato digitalmente da

CIRINCIONE FRANCESCO

Dott. Francesco Agatino cione ﬁ GhA TINO




