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\I-2 (Uscita) Alla Sezione Amministrazione Trasparente

della Scuola

Oggetto: Affidamento diretto per incarico annuale di consulente esterno in qualita di Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione a.s. 2026/2027.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

CONSIDERATO che si rende necessario garantire il servizio annuale di Affidamento diretto per
incarico annuale di consulente esterno in qualita di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
per ’a.s. 2026/2027,

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997”;

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e successive modifiche e integrazioni;

VISTA la L. 7 agosto 1990 n. 241;

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa;

VISTO il PTOF e il Programma Annuale;

VISTO il D.Lgs. 9 aprile 2008 n. 81 “Attuazione dell’articolo 1 legge 3 agosto 2007, n. 123, in
materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro™;

VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2003 n. 195 che ha meglio precisato le capacita e 1 requisiti
professionali del R.S.P.P.;

VISTA la disponibilita di bilancio;

VISTO il D.Lgs. 81/08 e successive modifiche ed integrazioni, tenendo conto delle priorita previste
dall’art. 32 ai comma 8 ¢ 9;

CONSIDERATO che I’incarico comporta prestazioni professionali specifiche che riguardano
attivita in materia di particolare delicatezza e rilevanza di interesse pubblico;

RITENUTO indispensabile ottemperare agli obblighi imposti dalla normativa in materia della salute
e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

RITENUTO di procedere in merito;

CONSIDERATA Ia non esistenza di Convenzioni Consip attive in merito a tale tipologia di
fornitura

CONSIDERATO che per I’a.s. 2022/2023 a seguito indagine di mercato mediante Avviso
Pubblico ¢ risultata aggiudicataria lo Studio Dott. Giuseppe Bennardo Via Lago Pergusa, 7/12 di



Agrigento, Prot.n.7400/VI-2 del 06/10/2022;

CONSIDERATO che per gli anni scolastici 2023/2024, 2024/2025 e 2025/2026 il servizio di cui
trattasi € stato erogato in maniera soddisfacente dallo Studio Dott. Giuseppe Bennardo.
CONSIDERATO che per I’espletamento dell’incarico di RSPP ¢ importante avvalersi di
professionalita tali da garantire un’assistenza qualificata;

RITENUTO opportuno e vantaggioso dare continuita al rapporto fiduciario professionale
intercorso con il Prof. Giuseppe Bennardo;

CONSIDERATO che il servizio sara erogato alle medesime condizioni economiche dell’anno in
scadenza pari ad Euro 2.900,00 (duemilanovecento/00) per 12 mensilita al lordo di IVA ed ogni altro
onere onnicomprensivo di_qualsiasi ritenuta fiscale e/o altro onere a carico dipendente e dello
stato.

TENUTO CONTO del grado di soddisfazione maturato a conclusione del precedente rapporto
contrattuale

DETERMINA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

e la deroga al principio di rotazione come previsto dalle Linee Guida ANAC n. 4;

e di autorizzare, ai sensi del D.Lgs. 81/08, I’affidamento diretto del servizio annuale di
consulente esterno in qualitd di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
dell’Istituto per 1'a.s. 2026/27 con decorrenza dal 01/09/2026 e fino al 31/08/2027 allo Studio
Dott. Giuseppe Bennardo Via Lago Pergusa, 7/12 di Agrigento per un importo di €. 2.900,00
onnicomprensivo di qualsiasi ritenuta fiscale e/o altro onere a carico dipendente e dello stato.

e di autorizzare, la spesa complessiva di €. 2.900,00 onnicomprensivo di qualsiasi ritenuta
fiscale e/o altro onere a carico dipendente e dello stato da imputare sul capitolo A2/01
dell’esercizio finanziario 2026;

e che il presente provvedimento venga pubblicato sul sito internet di questa Istituzione
scolastica ai sensi della vigente normativa sulla trasparenza.

I1 Responsabile unico del procedimento ¢ la Dirigente Scolastico Angela Fasino
direttore dell’esecuzione del contratto ¢ il Direttore SGA Guido Orlandini.

Per I’organizzazione e la stipula del contratto, sara compito di questa istituzione attivare al piu
presto con la Vs. Ditta i necessari contatti.

LA DIRIGENTE
SCOLASTICO

Angela Fasino
Firmato digitalmente
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