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         Rufina, 6 agosto 2026 

 

All’Albo online 

All’Amministrazione Trasparente 

Sito web dell’Istituto 

Agli Atti 

 

 

OGGETTO: DECRETO DI DECRETO DI NOMINA COMMISSIONE DI 

VALUTAZIONE PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO 

INDIVIDUALE avente ad oggetto - AVVISO PROCEDURA MISTA (Esterno e- o 

Collaborazione Plurima) CON PRIORITÀ ALL'INTERNO per la selezione di n. 1 

FIGURA di ESPERTO per il modulo “Dalla Misurazione alla Valutazione 

Formativa: Strategie per il Successo”– Fondi Strutturali Europei – Programma 

Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e competenze 

– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione 

ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 

– Formazione docenti. 

Nome Progetto: Ponti, Non Muri: Architetture Didattiche per una Scuola Aperta 

e Inclusiva 

Codice Identificativo del progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNTO-2026-52 

CUP: C34D26001830007 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante "Regolamento recante istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche" e, in particolare, l’art. 

4, comma 4, e l’art. 10, comma 5, relativi alle variazioni del Programma Annuale disposte con decreto 

del Dirigente Scolastico;  

VISTO il Programma Nazionale "Scuola e competenze" 2021-2027 – Priorità 01 - Scuola e 

competenze Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+);  

VISTO l'Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026 – "Agenda Nord – Anno scolastico 2025-

2026 e 2026-2027";  

VISTA la nota di autorizzazione del Ministero dell'Istruzione e del Merito – Unità di missione del 

PNRR, prot. n. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026, con la quale è stato formalmente autorizzato 

il progetto presentato da questa Istituzione Scolastica; 
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RICHIAMATA la delibera di approvazione del Programma Annuale E.F. 2026 approvato 

dall’Istituto con delibera n. 2 del 18 dicembre 2025 del CdI; 

VISTA la Delibera n. 11 del Collegio dei Docenti, espressa nella seduta del 11 maggio 2026, con la 

quale è stata approvata l'adesione e la presentazione della candidatura al sopra menzionato piano 

"Formazione Docenti"; 

VISTA la Delibera n. 5 del Consiglio di Istituto, espressa nella seduta del 11 maggio 2026, con la 

quale è stata approvata l'adesione e la presentazione della candidatura al sopra menzionato piano 

"Formazione Docenti"; 

RICHIAMATO il proprio decreto di assunzione a bilancio prot. n. 3088 del 13 luglio 2026; 

VISTO l’art.31 del D.Lgs.50/2016;  

RICHIAMATE le LINEE GUIDA ANAC n.3/2016; 

VISTO il D.L. n.129 del 28/08/2018, art. 10 comma 5-Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n. 107;  

VISTO il D.Lgs. 19 aprile 2016, n. 50 “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e 

forniture in attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE (c.d. Nuovo Codice 

degli Appalti Pubblici) e ss.mm.ii.; 

RICHIAMATO il proprio decreto del 13 luglio 2026 con il quale lo scrivente Dirigente Scolastico 

ha assunto l’incarico di Responsabile Unico del Procedimento (RUP);  

RAVVISATA la necessità di individuare la figura cui affidare  n. 1 FIGURA di ESPERTO per il 

modulo “Dalla Misurazione alla Valutazione Formativa: Strategie per il Successo” 

CONSIDERATO che l’incarico di n. 1 FIGURA di ESPERTO per il modulo “Dalla Misurazione 

alla Valutazione Formativa: Strategie per il Successo” è una attività strettamente connessa al 

progetto; 

CONSIDERATO che la suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario e/o 

nei compiti istituzionali del personale oggetto di selezione; 

RITENUTO pertanto di poter autorizzare l’incarico di Esperto a titolo oneroso, nel progetto di cui 

sopra. 

VISTO il Decreto di Avvio prot. n. 3241 del 26 agosto  PROCEDURA MISTA (Esterno e-o 

Collaborazione Plurima) CON PRIORITÀ ALL'INTERNO per la selezione di n. 1 FIGURA di 

ESPERTO per il modulo “Dalla Misurazione alla Valutazione Formativa: Strategie per il 

Successo”;  

VISTO l’Avviso prot. n. 3242 del 26 agosto 2026  PROCEDURA MISTA (Esterno e-o 

Collaborazione Plurima) CON PRIORITÀ ALL'INTERNO per la selezione di n. 1 FIGURA di 

ESPERTO per il modulo “Dalla Misurazione alla Valutazione Formativa: Strategie per il 

Successo” 
VISTO in particolare, l’art. 3, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale “Gli interessati dovranno 

far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 10.00 del 10 settembre 

2026”;  
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CONSIDERATO che alla data del 10 settembre, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione 

delle manifestazioni di interesse, sono pervenute: 

➢ n. 1 candidatura da parte del personale esterno all’Istituzione ESPERTO con prot. n. 3424 del 

10/09/2026;  
CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei 

criteri di valutazione di cui all’art. 7 dell’Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento 

delle attività come sopra delineate;  

CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze 

tecniche occorrenti al fine di svolgere l’incarico;  

RITENUTO altresì, di dover nominare come componenti della suddetta Commissione il DS Paola Gallo 

(Presidente), l’Assistente Amministrativo Ticci Silvia (Componente) e l’Assistente Amministrativo 

Angela Cencetti (Componente), anche in qualità di segretario verbalizzante, i quali posseggono i necessari 

requisiti;  

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione»,  

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:  
 

Art. 1 

(Costituzione della Commissione) 

1. È nominata, ai sensi dell’art. 7 dell’Avviso di selezione, prot. n. prot. n. 3242 del 26 agosto 2026 

la Commissione ai fini della valutazione delle domande di partecipazione pervenute. La 

Commissione è costituita come segue: 

2. Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della 

Commissione, l’Assistente Amministrativo Angela Cencetti. 

3. I lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano 

compensi/emolumenti/indennità/rimborsi spese.  

4. Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa l’insussistenza di situazioni di incompatibilità e/o 

conflitto di interessi dei singoli commissari.  

 

Articolo 2 

(Modalità di funzionamento) 

1. La Commissione di cui all’articolo 1 del presente Decreto esamina le domande di partecipazione 

utilmente pervenute e i relativi curricula, conformemente alle previsioni di cui all’Avviso in 

premessa.  

Presidente Gallo Paola 

Componente Ticci Silvia 

Componente Angela Cencetti 
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2. All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente 

Decreto redigerà apposito verbale con relativa graduatoria. 

3. Il presente Decreto Dirigenziale è immediatamente esecutivo ed è pubblicato all’Albo online e sul 

sito web dell’Istituzione Scolastica nella sezione dedicata di Amministrazione trasparente, per la 

massima diffusione. 

 

In ottemperanza agli obblighi di trasparenza e massima divulgazione, tutti i documenti di interesse 

europeo, relativi allo sviluppo del presente progetto (avvisi, bandi, pubblicità etc), saranno 

tempestivamente pubblicati nelle specifiche sezioni del sito e all’albo on line della scuola 

all’indirizzo: https://www.istitutocomprensivorufina.edu.it 
 

 

 

                                                                                            Il Dirigente Scolastico 

                                             Dott.ssa Paola Gallo 
                                                        (documento informatico firmato digitalmente 

                                                          ai sensi dell'art. 24 D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.) 
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