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Oggetto: AVVISO INTERNO PER LA SELEZIONE DEI DOCENTI PER LA REALIZZAZIONE DI
MOBILITA PER ATTIVITA DI FORMAZIONE PROGRAMMA ERASMUS+ AZIONE
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA I’approvazione del progetto Erasmus + “Per un lavoro inclusivo e sostenibile” KA122 Grant Agreement
Number 2025 1-IT02-KA122-SCH-000327041 con cui si comunica 1’assegnazione di un contributo per mobilita
a breve termine;

VISTI i criteri di selezione del personale docente e degli studenti proposti dal Collegio dei Docenti dell’11
settembre 2025 con delibera n. 454;

VISTI i criteri di selezione del personale docente e degli studenti adottati con delibera del Consiglio di Istituto
del 18 settembre 2025;
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DETERMINA

Art.1 Oggetto

E indetta una procedura di selezione comparativa per la partecipazione di docenti accompagnatori alle mobilita
Erasmus+ previste nel 2026, in accompagnamento a due gruppi di studenti.

Art.2 Requisiti di partecipazione

Possono presentare candidatura i docenti titolari a tempo indeterminato dell’Istituto. I docenti non titolari saranno
inseriti in coda alla graduatoria.

Art.3 Modalita di candidatura

I docenti che intendono candidarsi alla mobilita in oggetto devono compilare il modulo in allegato alla presente entro
le ore 12:00 del giorno 29/10/2025. La documentazione cartacea contenente:

e Istanza di partecipazione;

¢ Curriculum vitae aggiornato;

e copie delle certificazioni linguistiche se in possesso;

e copie delle certificazioni informatiche se in possesso;

¢ Documentazione attestante esperienze Erasmus, corsi di aggiornamento, titoli di studio aggiuntivi;
e copia del documento di identita valido per 1’espatrio se gia in possesso.

deve essere consegnata brevi manu presso gli uffici di segreteria, entro le ore 12 di mercoledi 29 ottobre 2025 oppure
inviata via mail all’indirizzo PEC della scuola:

Art. 4 Criteri di selezione

La valutazione sara effettuata da una Commissione nominata dal Dirigente Scolastico, sulla base della seguente
griglia:

Criterio Punteggio massimo
Titolo oltre quello di accesso al ruolo 5

Insegnamento CLIL 3

Certificazioni linguistiche / Laurea in lingue 6

Certificazioni informatiche 4

Corsi di aggiornamento attinenti al progetto 4

Esperienze Erasmus (coordinatore, tutor, ecc.) 3

Continuita nell’Istituto 3

Totale massimo 28 punti

A parita di punteggio, sara data precedenza al docente piu giovane come da griglia in allegato.
Art. 5 Pubblicazione graduatorie
I risultati della selezione saranno pubblicati sul registro elettronico nella sezione Bacheca. Avverso la

graduatoria provvisoria sara ammesso reclamo al Dirigente Scolastico entro 5 (cinque) giorni dalla
pubblicazione. In assenza di reclami, la stessa sara definitiva.



Art. 6 Responsabile del procedimento

Ai sensi dell’art. 31 del D.1gs. 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile del
Procedimento il dirigente scolastico Ing. Prof. Rosario Biazzo. Art. 6. Trattamento dei dati personali. Ai
sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Igs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del D.Igs.
101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti
dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati
saranno raccolti e trattati, anche con I’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalita connesse
alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. Il titolare del
trattamento ¢ IIS G. Ferraris, rappresentato dal Dirigente Scolastico protempore Ing. Prof. Rosario Biazzo;
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) ¢ il Dirigente scolastico Ing. Prof. Rosario Biazzo, I
riferimenti per contattare il RPD sono i seguenti: info@netsenseweb.com I candidati potranno esercitare i
diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del Regolamento. Relativamente ai dati
personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato ¢ responsabile del trattamento degli stessi, ai
sensi del D.1gs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.

Art. 7 Pubblicita

Il presente avviso ¢ pubblicato sul sito internet dell’Istituto http://www.istitutoferraris.it Albo Pretorio on-line,
Sito web — Sezione Amministrazione Trasparente, Registro elettronico-sezione Bacheca ¢ sulla sezione
specifica ERASMUS +.

In allegato:

In allegato:
e Allegato A — Criteri per la selezione dei docenti
e Allegato B — Istanza di partecipazione

11 dirigente scolastico

prof. ing. Rosario Biazzo
documento firmato digitalmente

ROSARIO BIAZZO
22.10.2025 15:48:12 CEST



ALLEGATO A

CRITERI PER LA SELEZIONE DEI DOCENTI PER LA PARTECIPAZIONE AL
PROGETTO ERASMUS PLUS KA122-SCH-000327041

“Per un lavoro inclusivo e sostenibile”

Criteri Mobilita Europea

DOCENTI
criterio Punti | Tot
Titolare a T.I. (i docenti non Titolari vengono messi in coda)
Titolo oltre quello di accesso al ruolo (Lauree, Master, Corsi di 5 5
Specializzazione e perfezionamento annuale rilasciati da Universita
della durata di almeno 400 ore) vale il titolo superiore.
Aver insegnato una materia CLIL individuata dal Collegio. 1 3
(1 pt per anno scolastico-max 3 punti)
Certificazioni Linguistiche (CAMBRIDGE, IELTS, DELE, DELF)
e/o Laurea In Lingue
6
® (C2/Laureain Lingue 6
® C1 4
® B2 2
® Bl 1
Certificazioni informatiche (1 punto max 4 punti) 1 4
Corsi di aggiornamento (attinenti alle tematiche del progetto)
Inclusione - Metodologie - Orientamento - Dispersione - Lingua -
D.M 65 (punti 1 max 4) 1 4
Esperienze Erasmus (Coordinatore-Gruppo di Progetto-Tutor) 1 3
1 per annualita max 3
Continuita dell’Istituto (a partire dal 2° anno) 1 3
1 pt per anno -max 3
28

A parita di punteggio si dara precedenza al docente piu giovane




ALLEGATO B
ISTANZA DI PARTECIPAZIONE DOCENTI

Informativa ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. 196/03 "Codice in materia di protezione dei dati personali"

L'lIS G. Ferraris non raccoglie dati sensibili, tratta i dati personali con mezzi elettronici ad accesso riservato al personale addetto,
predispone misure di sicurezza informatica necessarie per ridurre al minimo il rischio di violazione della privacy delle/dei sue/suoi
utenti da parte di terzi, tratta i dati secondo principi di correttezza, liceita, trasparenza e tutela della riservatezza e dei diritti degli
interessati.

L'invio della scheda implica il consenso all'utilizzo e al trattamento dell'indirizzo e-mail, e gli eventuali altri dati personali, per
permettere di comunicare iniziative della scuola.

Ai sensi dell'art. 7 del D.Lgs. 196/03 La Scuola garantisce la possibilita di esercitare in qualsiasi momento i diritti di accesso,
aggiornamento e cancellazione dei dati personali.

1. Consenso Informativa

o Acconsento

1. EMAIL:
2. COGNOME E NOME:
3. TELEFONO:
Criteri Mobilita Europea
DOCENTI approvati nel collegio dell’11/09/2025
(compilare la tabella di autovalutazione)

n [criterio Punti |Punteggio alPunteggio
cura del commissione
docente

1 [Titolare a T.l. (i docenti non Titolari vengono messi

in coda)

2 [Titolo oltre quello di accesso al ruolo (Lauree, 5
Master, Corsi di Specializzazione e perfezionamento
annuale rilasciati da Universita della durata di
almeno 400 ore) vale il titolo superiore.

3 |Aver insegnato una materia CLIL individuata dal 1
Collegio. (1 pt per anno scolastico-max 3 punti)

4 |Certificazioni Linguistiche (CAMBRIDGE, IELTS,

DELE, DELF) e/o Laurea In Lingue
1. C2/Laurea in Lingue 6
2. C1 4
3. B2 2
4. Bl 1

5 [Certificazioni informatiche (1 punto max 4 punti) 1

6 |Corsi di aggiornamento (attinenti alle tematiche del
progetto) 1
Inclusione - Metodologie - Orientamento -

Dispersione - Lingua - D.M 65 (punti 1 max 4)

7 |Esperienze Erasmus (Coordinatore-Gruppo di 1
Progetto-Tutor). (1 per annualita max 3)

8 [Continuita nell’Istituto (a partire dal 2° anno) 1
(1 pt per anno -max 3)

28

A parita di punteggio si dara precedenza al docente piu giovane.
Tutti i titoli dichiarati vanno allegati alla presente, insieme al CV in formato europeo.
Ragusa, li Firma docente
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