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DETERMINA DEL DIRIGENTE SCOLASTICO

OGGETTO: Avvio della procedura comparativa per soli titoli per I’individuazione di
n. 2 figure professionali di esperto formatore — Fondazione di Sardegna — Bando Tech
Education — Terza Edizione 2026 — Progetto “IMPARARE INSIEME, CONNESSI
OVUNQUE. Innovazione digitale e Peer Education per una scuola diffusa” — Pratica
2026.1627.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante norme in materia di autonomia delle
istituzioni scolastiche;

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., e in particolare 1’art. 7, comma 6, in
materia di conferimento di incarichi individuali;

VISTO I’art. 43 del D.I. 28 agosto 2018, n. 129, concernente le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO il CCNL del comparto Istruzione e Ricerca vigente;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro in materia di
compensi e profili fiscali e contributivi degli incarichi nella P.A.;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto per 1’a.s. 2025/2026 ¢ la
delibera del Consiglio d’Istituto n. 11 del 09/01/2026 di approvazione;

VISTO il Programma Annuale 2026, approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 2
del 28/01/2026;

VISTO il Bando della Fondazione di Sardegna “Educazione al digitale — Tech Education”
— Terza Edizione 2026;

VISTA la candidatura n. 69047 del 06/03/2026 relativa al progetto “IMPARARE
INSIEME, CONNESSI OVUNQUE. Innovazione digitale ¢ Peer Education per una scuola
diffusa”;

VISTA Ia delibera del Collegio dei Docenti n. 3 del 16/03/2026 di approvazione del
progetto;
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VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 3 del 25/03/2026 di approvazione del
progetto;

VISTA la comunicazione di concessione del contributo della Fondazione di Sardegna,
prot. n. U2571.2026/A1.2546.ROL dell’11/05/2026 — pratica 2026.1627,;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. 5295 del 24/07/2026;
VISTO il decreto di incarico RUP prot. n. 5300 del 24/07/2026;

CONSIDERATO che il progetto prevede azioni di formazione e accompagnamento
metodologico-didattico nei plessi di scuola secondaria di I grado di Budduso, Pattada e Ala
dei Sardi, finalizzate all’'uso delle Digital Board, alla didattica collaborativa, alla
produzione condivisa di contenuti digitali e alla Peer Education,;

RILEVATA la necessita di individuare n. 2 figure professionali di esperto formatore, con
priorita al personale interno e, in subordine, a personale di altra istituzione scolastica in
collaborazione plurima ovvero a esperti esterni mediante lavoro autonomo/prestazione
occasionale;

CONSIDERATO che le prestazioni richieste sono di natura temporanea e funzionali alla
realizzazione delle attivitd progettuali da avviare nel mese di ottobre 2026 e concludere
entro il 31 maggio 2027;

RITENUTO pertanto necessario avviare apposita procedura comparativa per soli titoli, nel
rispetto dei principi di trasparenza, imparzialita e parita di trattamento;

DETERMINA

1. di avviare una procedura comparativa, per soli titoli, finalizzata all’individuazione di n. 2 figure
professionali di esperto formatore per la realizzazione del progetto “IMPARARE INSIEME,
CONNESSI OVUNQUE. Innovazione digitale e Peer Education per una scuola diffusa” —
Fondazione di Sardegna — Bando Tech Education — Terza Edizione 2026;

2. di individuare, nell’ambito della procedura, i seguenti profili professionali:

» Profilo A — n. 1 formatore esperto nelle funzionalita della Digital Board Philips: n.
10 ore in presenza presso la sede di Budduso, compenso orario € 75,00, per un importo
massimo complessivo di € 750,00;

» Profilo B —n. 1 formatore esperto in tecnologie per ’apprendimento collaborativo:
n. 26 ore in modalita blended presso le sedi di Budduso, Pattada e Ala dei Sardi,
compenso orario € 75,00, per un importo massimo complessivo di € 1.950,00;

3. di stabilire che i compensi sopra indicati sono onnicomprensivi di ogni onere, ritenuta, contributo
ed eventuale spesa prevista dalla normativa vigente, a carico sia del prestatore sia
dell’ Amministrazione, ove dovuti;

4. di stabilire che la selezione avvenga attribuendo priorita al personale interno in possesso dei
requisiti richiesti e, solo in caso di assenza, indisponibilitd 0 mancata individuazione di idonee
professionalita interne, ricorrendo a personale di altra istituzione scolastica in collaborazione
plurima o a esperti esterni/liberi professionisti mediante lavoro autonomo/prestazione
occasionale;



. di approvare e disporre la pubblicazione dell’ Avviso di selezione e dei relativi allegati all’Albo on
line, sul sito istituzionale e nella sezione Amministrazione Trasparente dell’Istituto;

. di stabilire che le candidature dovranno pervenire entro il termine e secondo le modalita indicate
nell’Avviso e che la valutazione sara effettuata da apposita Commissione nominata con
successivo provvedimento del Dirigente scolastico;

. di demandare al DSGA e agli Uffici di segreteria gli adempimenti connessi alla ricezione delle
domande, alla predisposizione degli atti istruttori e al supporto amministrativo alla Commissione;

. di procedere, all’esito della selezione, al conferimento degli incarichi ai candidati individuati,
previa verifica dei requisiti dichiarati e, per il personale dipendente da altra Amministrazione,
previa acquisizione dell’eventuale autorizzazione prevista dalla normativa vigente;

. di precisare che le attivita dovranno concludersi entro il 31 maggio 2027 e che la liquidazione dei
compensi avverra a conclusione delle attivita, previa verifica della documentazione prevista e
dell’effettiva disponibilita delle risorse assegnate dalla Fondazione di Sardegna;

10. di precisare che la presente procedura non vincola I’Istituzione scolastica al conferimento degli
incarichi qualora vengano meno le condizioni per la realizzazione del progetto;

11. di dare atto che il Responsabile Unico del Procedimento/Progetto ¢ il Dirigente scolastico
Dott.ssa Cristina Vedovelli.

Budduso, 18 agosto 2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Cristina Vedovelli

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, comma 2, D.Lgs. 39/1993)
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