
 

 

 

Istituto Comprensivo Statale “Francesco Tadini” 
Sede: Via Marè, 36 - 28062 Cameri (No) tel. 0321-518014 

e-mail: noic81000e@istruzione.it pec: noic81000e@pec.istruzione.it 

Codice Meccanografico NOIC81000E- Codice Fiscale 80011320035 

 

 

Cameri (No), data come da segnatura del protocollo 

 
All’albo on line 

Al sito web di Istituto 

Agli Atti 
 

 
OGGETTO: Avviso di selezione del personale ATA Assistenti amministrativi e Collaboratori scolastici per il progetto: 

 

Fondi strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – scuola e 
competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione: ESO4.6.A1 – Sotto azione 
ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso 
prot. n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027. 

Progetto: “Oltre i confini: linguaggi e logica per il futuro” 

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PI2026-330 

CUP: E84D26000680007 

 
 

La Dirigente Scolastica 
 

 
VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”; 
 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente “Regolamento recante norme 
in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21, della L. 15/03/1997”; 
 
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 
2015, n. 107”; 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche e integrazioni; 
 
TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall’articolo 
25, comma 2, del Decreto Legislativo n. 165/2001, dall’articolo 1, comma 78, della Legge n. 107/2015 e dagli articoli 
3 e 44 del succitato Decreto Interministeriale n. 129/2018; 
 
VISTA la Circolare n. 2 dell’11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica; 
 
VISTO il D.I. 12 ottobre 1995 n. 326, in tema di “compensi spettanti per attività di direzione e di docenza relativi 
alle iniziative di formazione”; 
 
VISTO il D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 inerente al “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e 
gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; 
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VISTO il D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, in tema di “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi 
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 
50, della Legge 6 novembre 2012, n. 190”; 
 
VISTO il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, ossia il Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici; 
 
VISTO il Regolamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, relativo alla protezione delle persone 
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la 
direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 
 
TENUTO CONTO del D. Lgs. 9 aprile 2018, n. 81, in tema di “Attuazione dell’art. 1 della Legge 3 agosto 2007, n. 123, 
in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”; 
 
VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF); 
 
VISTI gli atti per la predisposizione del Programma Annuale 2026; 
 
VISTO la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme sul procedimento amministrativo”; 
 
VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 
1 della Legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”; 
 
VISTO il CCNL comparto scuola 29 novembre 2007; il CCNL dell’Area Istruzione e ricerca 2016-2018 del 19 aprile 
2019; il CCNL 2019-2021 e successive modifiche; 
 
VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – AGENDA NORD a.s. 2025-2026 e 2026-2027, 
AZIONE: ESO4.6.A1 – Sotto-Azione: ESO4.6.A1.B - Avviso Prot. 55669 del 10/03/2026; 
 
VISTA la candidatura prot. n. 3910 del 01/04/2026 presentata da questa Istituzione Scolastica; 
 
VISTO l’allegato 2 al Decreto ministeriale n. 176 del 09/09/2025 da cui risulta assegnata a questo Istituto la somma 
di € 99.900,00; 
 
VISTA la nota di autorizzazione Prot. n. AOOGABMI 0101976 del 04/05/2026; 
 
RITENUTO necessario individuare figure di supporto amministrativo al RUP e di collaboratori scolastici per la 
realizzazione delle azioni previste previsti nel Progetto Fondi strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 
competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo 
Specifico ESO4.6, Azione: ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro 
dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – 
Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027. Progetto: “Oltre i confini: linguaggi e logica per il futuro” - CODICE 
IDENTIFICATIVO PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PI2026-330 - CUP: E84D26000680007 
 
 
VISTO il decreto prot. n. 5264 dell’11/05/2026 con il quale questo Istituto ha autorizzato l’avvio di una procedura 
di selezione del personale interno per il PN Scuola e competenze 2021-2027 – Agenda Nord, mediante avviso 
pubblico; 
 

EMANA 
 

Il presente Avviso pubblico per la selezione mediante procedura di figure di supporto amministrativo al RUP e di 
collaboratori scolastici per la realizzazione delle azioni previste previsti nel Progetto Fondi strutturali Europei – 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – scuola e competenze – Fondo Sociale 
Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione: ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui 
al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 
10/03/2026 – Agenda Nord – Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027. Progetto: “Oltre i confini: linguaggi e logica 
per il futuro” - CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PI2026-330 - CUP: E84D26000680007. 
 

 



Articolo 1 – oggetto dell’incarico 

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche “Avviso”) è diretto al conferimento di: 

• collaboratori scolastici per i servizi ausiliari necessari alla realizzazione dei moduli formativi; 

• assistenti amministrativi per il supporto tecnico-organizzativo al RUP e al DSGA nella gestione 
amministrativa e contabile  

del progetto Fondi strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 
scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione: ESO4.6.A1 – Sotto 
azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 
2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027. Progetto: 
“Oltre i confini: linguaggi e logica per il futuro” - CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PI2026-
330 - CUP: E84D26000680007. 
 
Nello specifico, sono previsti i seguenti compiti: 
 
ASSISTENTI AMMINISTRATIVI: supporto tecnico-organizzativo al RUP e al DSGA nella gestione amministrativa e 
contabile del progetto “Oltre i confini: linguaggi e logica per il futuro”. 
 
COLLABORATORI SCOLASTICI: accoglienza e di sorveglianza degli alunni, di pulizia dei locali, degli spazi scolastici e 
degli arredi; per attività di supporto alla didattica e ai docenti anche nell’utilizzo di attrezzature di 
laboratorio/strumenti audiovisivi/ fotocopiatore. 
 
Le attività retribuite al personale scolastico interno devono essere espletate in orario extrascolastico e rendicontate 
attraverso apposito time-sheet; devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato ed espletate in maniera specifica per assicurare 
le condizioni di realizzazione del medesimo progetto. 

 
 

REQUISITI ESSENZIALI DI AMMISSIONE, MODALITÀ’ DI PARTECIPAZIONE E TERMINI DI SCADENZA 
 
Possono partecipare alla selezione coloro che, alla scadenza del termine di presentazione delle domande, siano in 
possesso dei requisiti sotto elencati. 
Il candidato deve dichiarare che l’incarico non interferisce con le ordinarie attività di servizio.  
Per la selezione, il soggetto concorrente dovrà presentare apposita domanda debitamente firmata, che sarà 
composta da: 

• Domanda di partecipazione (allegato A) 

• Dichiarazione assenza incompatibilità e conflitto d’interessi 

• Copia fotostatica del documento d’identità 

 
SCADENZA DOMANDA 
 
La domanda di partecipazione, intestata al Dirigente Scolastico, dovrà pervenire a questa Istituzione Scolastica, 
entro le ore 14,00 del giorno 19 maggio 2026 mediante e-mail indirizzata a noic81000e@istruzione.it  o mediante 
consegna a mano presso l’Ufficio protocollo della sede In Via Marè n. 36 a Cameri (No), con apposta la dicitura: 
“SELEZIONE DI PERSONALE ATA – C.S./A.A.” 
Progetto codice: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PI2026-330 
Titolo: “Oltre i confini: linguaggi e logica per il futuro”. 
 
L’istituto Francesco Tadini non si assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente da 
inesatta indicazione del recapito da parte del candidato oppure da tardiva comunicazione del cambiamento 
dell’indirizzo indicato nella domanda, né per disguidi postali o comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o cause 
di forza maggiore. 
 
CRITERI PER L’ASSEGNAZIONE DEGLI INCARICHI AGLI ESPERTI INTERNI E PUNTEGGI PER L’AGGIUDICAZIONE 
 
I contraenti interni cui conferire il contratto sono selezionati dalla commissione istituita ai sensi del presente bando 
mediante valutazione comparativa. La Commissione di valutazione sarà nominata successivamente alla scadenza 
del presente avviso. Le graduatorie provvisorie saranno pubblicate all’Albo on line sul sito internet della Scuola 
http://www.ictadini.edu.it. 
 

mailto:noic81000e@istruzione.it
http://www.ictadini.edu.it/


Per ciascuno dei sottoelencati titoli culturali e professionali, in relazione all'intervento formativo di riferimento, 
sono attribuiti i punteggi secondo i criteri riportati nelle seguenti griglie: 
 
Collaboratori scolastici: 
 

 
TABELLA DI VALUTAZIONE  

 
Punti 

 

Incarichi specifici (art 47) e/o incarichi FIS per supporto 
segreteria, didattica e uso di tecnologie 

pt 2 ad anno 
scolastico 

Max 20 

 
Anzianità ruolo/anni a t.d. 

p.3 per ogni 
anno 

Max 30 

Anzianità servizio continuativo nell’IC F. Tadini pt 2 ad anno 
scolastico 

Max 20 

Seconda posizione economica pt 2 per 
ogni anno 

Max 20 

 
Assistenti amministrativi: 

 
TABELLA DI VALUTAZIONE  

Punti  

Incarichi specifici (art 47) e/o incarichi FIS  
 

pt 2 ad anno scolastico Max 20 

 
Anzianità ruolo/anni a t.d. 

p.3 per ogni anno Max 30 

Anzianità servizio continuativo nell’IC F. Tadini pt 2 ad anno scolastico Max 20 

Seconda posizione economica pt 2 per ogni anno Max 20 

 
A parità di punteggio in graduatoria sarà data precedenza al candidato più giovane. 
L’esito della selezione sarà comunicato direttamente ai candidati e pubblicato sull’albo online della scuola. 
L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento. Il compenso sarà commisurato alle ore effettivamente 
prestate.  
 
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 e art. 31 del D.lgs 50/2016, il responsabile 
unico del procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico, dott.ssa Stefania Ardizio. 
 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 196/2003 e dell’art. 13 del Regolamento UE 679/2016, i dati personali forniti dai 
candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura 
selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da 
disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 
 
PUBBLICITÀ 
Il presente Avviso è pubblicato sul sito internet dell’Istituto, nelle sezioni in Albo on line e Amministrazione 
Trasparente, all’indirizzo www.ictadini.edu.it. 

 
La Dirigente scolastica 

              Dott.ssa Stefania Ardizio                  
                                                                                                         Firmato digitalmente 
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Allegato A all’Avviso – Modello di domanda di partecipazione     
Al Dirigente Scolastico 

          dell’I.C. “F. Tadini” Cameri 
 
Domanda di partecipazione all’Avviso di reclutamento di personale interno all’Istituzione Scolastica (Collaboratori 
scolastici/personale amministrativo) da impiegare nella realizzazione del progetto “Oltre i confini: linguaggi e logica per il futuro”. 
 

 

Fondi strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – scuola e competenze – Fondo 
Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione: ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto 
del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – Anno 
scolastico 2025-2026 e 2026-2027. 

Progetto: “Oltre i confini: linguaggi e logica per il futuro” 

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PI-2026-330 

CUP: E84D26000680007 

 
 

Il/La sottoscritto/a ……………………………………………………… nato/a a ……………………………………….. (…..….) il …………………………………………. 

Residente a ………………………………………………. (………..) Via/Piazza …………...………………………………………………………………… n. ……………… 

Codice Fiscale …………………………………………..................................……………………………………………………………..……………………………………. 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale  
e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui  
dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R.  
n.  445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella  
predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre  
2000,  

CHIEDE  
 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto per il seguente incarico: 

□ Personale ATA – Assistente Amministrativo 
□ Personale ATA – Collaboratore scolastico 
 
 
Collaboratore scolastico: 
 
Dichiara i seguenti servizi: 
   

➢ Anzianità ruolo 
N° anni ____________ 
  

➢ Anzianità servizio continuativo nell’IC F. Tadini  
N° anni ____________ 

 
 
 

TABELLA DI VALUTAZIONE PUNTI  PUNTI ASSEGNATI 

DAL DIPENDENTE 

Incarichi specifici (art. 47) e/o 

incarichi FIS per supporto segreteria, 

didattica e uso di tecnologie 

pt 2 ad anno scolastico Max 20 punti  

Anzianità di ruolo/anni a t.d. pt 3 per ogni anno Max 30 punti  

Anzianità servizio continuativo 

nell’I.C. F. Tadini 

pt 2 ad anno scolastico Max 20 punti  

Seconda posizione economica pt 2 per ogni anno   



 
Assistente amministrativo: 
 

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PUNTI  PUNTI ASSEGNATI 

DAL DIPENDENTE 

Incarichi specifici (art. 47) e/o 

incarichi FIS  

pt 2 ad anno 

scolastico 
Max 20  

Anzianità di ruolo/anni a t.d. 
pt 3 per ogni anno 

Max 30  

Anzianità servizio continuativo 

nell’I.C. F. Tadini 

pt 2 ad anno 

scolastico 
Max 20  

Seconda posizione economica 
pt 2 per ogni anno 

Max 20  

 
Il/la sottoscritto/a autorizza il trattamento dei propri dati, anche personali, ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003 e dell’art. 13 GDPR 
(Regolamento UE 2016/679) per le esigenze e le finalità dell’incarico di cui alla presente domanda. 
 
Allega alla presente domanda copia del documento di identità sottoscritto in corso di validità. 
     
Data____________________                                                             Firma ______________________   
 
 
 

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’ E DI CONFLITTO DI INTERESSI 
 INCARICO SERVIZIO AUSILIARIO Moduli formativi: 

 

Fondi strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – scuola e competenze – Fondo 
Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione: ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto 
del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – Anno 
scolastico 2025-2026 e 2026-2027. 
Progetto: “Oltre i confini: linguaggi e logica per il futuro” “Oltre i confini: linguaggi e logica per il futuro” 

Codice progetto:  
ESO4.6.A4.A-FSEPN-PI-2024-117 

Codice CUP:  
 E84D24001790007 

 
 
 

La/Il sottoscritta/o _____________________________________________, nata/o a ___________________ il ____________, codice 

fiscale _________________________________, collaboratore scolastico / assistente amministrativo dell’IC F. Tadini, presso la sede di 

Via __________________ 28062 – Cameri (NO), consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente 

decadenza dai benefici conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto la propria 

responsabilità       

DICHIARA 

- che non sussistono cause di incompatibilità a svolgere l’incarico per la realizzazione dei Moduli formativi previsti per il Progetto: 

“Oltre i confini: linguaggi e logica per il futuro” 

- di n o n  avere altri rapporti di lavoro dipendente, o di collaborazione continuativa o di consulenza con le altre 
Amministrazioni pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli eventualmente derivanti da incarichi espressamente 
consentiti da disposizioni normative o autorizzati dall’ Amministrazione 

- di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilità richiamate dal Codice degli Appalti 
 

La presente dichiarazione è resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del D. Lgs. n. 39/2013. 

 

In fede. 

Cameri, data____________________                                                     Firma ______________________   


		2026-05-12T19:00:08+0200
	STEFANIA ARDIZIO




