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Firenze, 02/10/2025 

All’Albo on line  

All’Amministrazione Trasparente  

Agli atti  

 
 
OGGETTO: Decreto per l’avvio di una procedura di selezione pubblica per il conferimento di n. 1 incarico 
individuale per lo svolgimento dell’attività di valutatore degli apprendimenti e delle competenze EVAC 
per le attività di formazione regionali - Regolamento 47/R 2003 e ss.mm.ii. 

 
 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA  la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo 
 e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO  il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento 
 del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTA  la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica 
 amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), 
 commi 1 e 2-bis;  

VISTO  il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di 
 occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 

VISTO  il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 
 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 

VISTO  il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto 
 di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 
 pubbliche amministrazioni»; 

VISTO  il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 
 inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti 
 privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 
 190»;  

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di 
 lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 
 10 dicembre 2014, n. 183»; 

VISTA  la legge regionale del 26 luglio 2002 n. 32 “Testo unico della normativa della Regione Toscana in 
 materia di educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e lavoro”, e ss.mm.ii.; 
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VISTO  il Decreto del Presidente della Giunta regionale 8 agosto 2003 n. 47/R “Regolamento di esecuzione 
 della L.R. 26.7.2002 n. 32 (Testo unico della normativa della Regione Toscana in materia di 
 educazione, istruzione, orientamento, formazione professionale e lavoro)”, come da ultimo 
 modificato dal D.P.G.R 18 febbraio 2025, n. 13/R; 

CONSIDERATO il Programma Regionale di Sviluppo 2021-2025, approvato con Risoluzione del Consiglio 
 regionale n. 239 del 27 luglio 2023; 

VISTA  la D.G.R. n. 894 del 7 agosto 2017, recante "Approvazione del disciplinare del Sistema Regionale di 
 Accreditamento delle Università, delle Istituzioni Scolastiche e dei C.P.I.A. Regionali che svolgono 
 attività di formazione. Requisiti e modalità per l’accreditamento delle Università, delle Istituzioni 
 Scolastiche e dei C.P.I.A. Regionali e modalità di verifica (art. 71 Regolamento di esecuzione della L.R. 
 del 26 luglio 2002, n. 32)", modificata da ultimo con la D.G.R. n. 330/2023; 

VISTO  l’Allegato 1 recante le modifiche al disciplinare del “Sistema Regionale di Accreditamento delle 
 Università, delle Istituzioni Scolastiche e dei C.P.I.A. Regionali che svolgono attività di formazione (art. 
 70 comma 1 lett. c) e c bis) del Regolamento 47/R 2003 e ss.mm.ii.) - Requisiti e modalità per 
 l’accreditamento delle Università, delle Istituzioni Scolastiche e dei C.P.I.A. Regionali e modalità di 
 verifica”, di cui all’Allegato A alla D.G.R. n. 894/2017 e ss.mm.ii, parte integrante e sostanziale del 
 presente atto; 

CONSIDERATO che questo Istituto rientra tra quelli accreditati per le attività di formazione regionali per le 
 quali è necessario avvalersi di un esperto di valutazione degli apprendimenti e delle competenze 
 EVAC;  

RITENUTO necessario che l‘esperto per l'assolvimento delle proprie funzioni deve essere inserito nell’Elenco 
 regionale degli esperti della valutazione degli apprendimenti e della certificazione delle competenze, 
 gestito e aggiornato dalla Regione; 

TENUTO CONTO che l‘esperto Valutatore incaricato è stato collocato in quiescenza a far data dal 01/09/2025; 
VISTA    l’esigenza di procedere alla selezione per l’individuazione della suddetta figura;    

VISTO  il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2025/28 adottato dal Consiglio di Istituto con 
 delibera n. 02/04 del 26/11/2024;   

VISTO  il Regolamento dell’attività negoziale del Dirigente Scolastico approvato dal Consiglio di Istituto con 
 delibera n. 02/04 del 28/03/2022; 

VISTA  la delibera n. 03/15 del Consiglio d’Istituto del 20/01/2025 di approvazione del programma annuale 
 per l’esercizio finanziario 2025; 

CONSIDERATO che l’importo di cui al presente provvedimento, pari ad € 250,00 omnicomprensiva degli 
 oneri di legge sia a carico dell’amministrazione che dell’esperto, trova copertura nel Programma 
 Annuale 2025 – Scheda P03/02 - Agenzia formativa - Qualità; 

RITENUTO che il Dott. Osvaldo Di Cuffa, Dirigente Scolastico dell’Istituzione Scolastica, risulta pienamente 
 idoneo a ricoprire l’incarico di RUP per l’affidamento in oggetto, in quanto soddisfa i requisiti richiesti 
 ai sensi dell’art. 15 del Dlgs n.36/2023;  

TENUTO CONTO che, nella fattispecie, il RUP rivestirà anche le funzioni di Direttore dell’Esecuzione, ai sensi 
 dell’art. 114 del D.lgs 36/2023; 

 

DECRETA 

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 
 

 di autorizzare l’avvio di una selezione pubblica volta al conferimento di un incarico individuale nella 
figura di valutatore degli apprendimenti e delle competenze EVAC per le attività di formazione 
regionali; 

 di autorizzare lo svolgimento di tali attività dalla data di sottoscrizione dell’incarico per n. 365 giorni; 



 di autorizzare la spesa complessiva pari ad € 250,00 omnicomprensiva degli oneri di legge sia a carico 
dell’amministrazione che dell’esperto, da imputare alla scheda di bilancio P03/02 - Agenzia formativa 
- Qualità del Programma Annuale 2025;  

 di procedere alla stipula del contratto nei modi e nelle forme previste dall’art. 18 del D.lgs 36/2023; 
 di nominare il Dott. Osvaldo Di Cuffa quale Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi dell’art. 

15 del D.lgs n.36/2023 e Direttore dell’Esecuzione, ai sensi degli artt. 114 del D.lgs 36/2023. 
 che il presente provvedimento sarà pubblicato sul sito internet dell’Istituzione Scolastica ai sensi 

della normativa sulla trasparenza. 
 

 
 

        Il Dirigente Scolastico 
        Prof Osvaldo Di Cuffa 

        Documento firmato digitalmente ai sensi dell’art. 21 
       D.Lgs 82/2005  c.d. Codice dell’Amministrazione digitale e s.m.i” 
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