[155"S PUGLIATTI"-TACRMIMNA,
Prot. 0002041 del 07/02/2023
W1-3 (Uscita)

ISTITUTO ISTRUZIONE SECONDARIA SUPERIORE “S. PUGLIATTI”

Tel.

C/da Arancio — Trappitello - TAORMINA

0942/50237 Fax 0942/50254

Codice Meccanografico MEIS03300G  Codice Fiscale 87002140835

COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI

VERBALE N. 5

PARERE AL PROGRAMMA ANNUALE 2023

L’anno 2023, nel giorno 7 Febbraio alle ore 10,30 regolarmente convocato, si ¢ riunito, presso la sede
dell’[stituto, il Collegio dei revisori dei conti nelle persone del dott. Rodolfo Fiumara, nominato con decreto 1397 del
08/08/2022 dell’Ass.to Regionale BB.CC.AA ¢ P.I e del dott. Antonino Cernuto nominato con DA 2399 del 28

Novembre 2022, per I’esame del programma annuale 2023.

Il Collegio, preliminarmente procede ad un esame generale dell’organizzazione e delle attivita dell’Istituzione, che viene

sommariamente esposto nel seguito.

A) DATISULL’ ISTITUTO E SUGLI STUDENTI

L' Istituto attualmente ¢ costituito dalla sede centrale ubicata in via Arancio — Trappitello —~ TAORMINA e dalla

sede associata ubicata in Via Francesco Crispi n 23/25 FURCI SICULO;

v nell'anno scolastico 2022/2023 il piano di studi, cosi come evidenziato nel Piano dell’Offerta Formativa, si

articola per la sede di Taormina nei seguenti Indirizzi:

Scuola Scuola
N° Ne° Ne N°
| Denominazione Alunni | Classi | Denominazione | Alunni | Classi |
RELAZIONI 32 3 AMMINISTRAZIONE — FINANZA 98 6
| INTERNAZIONALI E MARKETING
TURISTICO 104 5 SERVIZI PER L’ENOGASTRONOMIA 327 17
E L’OSPITALITA’ ALBERGHIERA
E per la sede di Furci Siculo nei seguenti indirizzi:
| Scuola Scuola
i Ne N° Ne° N°
'. Denominazione Alunni Classi Denominazione Alunni | Classi
Amministrazione 89 5 Manutenzione Ass. Tecn. 132 9
| Finanza e Marketing
| Turistico 169 10 CAT Serale 21 1
{ Costruzione Amb e territorio 66 5






AN

Dirigente Scolastico Docenti Personale ATA |
n® 1 n® 222 n° 42

il numero delle classi autorizzate per I’anno scolastico 2022/2023 ammonta a n. 60 unitd come risulta dal sistema
elettronico del Ministero;

in totale, rispetto all'anno scolastico 2021/2022, il numero delle classi € aumentato di n. 2 classi:

gli alunni iscritti nell’anno scolastico 2022/2023 all’atto della scadenza domande iscrizione sono stati n. 1.038 di
cui 6§ diversamente abili.

B) DATI SUL PERSONALE:

Per quanto concerne il personale dell’Istituto in servizio ed in organico vengono rilevati i seguenti dati:

v

v

\
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il Dirigente Scolastico, con contratto a tempo indeterminato, prof. NAPOLI Luigi risulta essere in servizio
nell’Istituto con tale qualifica dal 01/09/2007;

1 proff. BRIGANDI’ Venera € FIASCO Michele, con provvedimenti del Dirigente Scolastico del 09/09/2022 (Prot.
n. 12983/FP e prot. n. 12978/FP del 09/09/2022) risultano essere stati nominati Docenti Vicario per [’a.s.
2022/2023 ed ¢ semi-esonerata dall'insegnamento in quanto presso la Scuola risultavano iscritti, all’01/09/2022,
complessivamente n. 1.055 studenti e funzionano 60 classi;

il Personale Docente in servizio al 01/09/2022 ammonta a n° 202 unitd e concorda con le unita riportate nella
relativa pianta organica elaborata dal Dirigente Scolastico ed inserita al SIDI, in particolare si evidenzia che alla
data odierna risultano n 222 docenti cosi ripartiti:

n. 144 docenti titolari con contratto a tempo indeterminato i cui emolumenti risultano a carico della Direzione dei
Servizi vari del Tesoro di Messina;

n. 16 docente in “Assegnazione Provvisoria” con contratto a tempo indeterminato, i cui emolumenti risultano a
carico della Direzione dei Servizi vari del Tesoro di Messina;

il Personale Docente con contratto a tempo determinato sino al 30/06/2023 per supplenze brevi nominato dal D.S.
al 10/02/2023 ammonta a n° 31 unita, i cui emolumenti risultano a carico del Direzione dei Servizi vari del Tesoro
di Messina.

risultano n. 32 insegnanti di sostegno a tempo indeterminato e n 16 a tempo determinato;

il Direttore dei Servizi Generali ¢ Amministrativi, con contratto a tempo indeterminato, Dott. Maria Angela
Principato risulta essere in servizio nell’Istituto con tale qualifica dal 01/09/2021;

il Personale ATA in servizio al 01/09/2022 ammonta a n. 42 unita e concorda con le unita riportate nella relativa
pianta organica elaborata dal Dirigente Scolastico e trasmessa al SIDI, in particolare si evidenziano:

n. 37 dipendenti con contratto a tempo indeterminato, i cui emolumenti risultano a carico della Direzione dei
Servizi vari del Tesoro di Messina;

n. 5 dipendenti con contratto a tempo determinato di cui n. 4 unita nominato dal dirigente Scolastico fino al 30
Giugno 2023 e n 1 unita sino al 30 Agosto 2023 i cui emolumenti risultano a carico della Direzione dei Servizi vari
del Tesoro di Messina;

Il personale ATA in servizio al 01/09/2022 risulta cosi ripartito:

- Direttore dei Servizi Generali ¢ Amministrativi;

-n. 9 Assistenti amministrativi di cui n. 01 unitd in assegnazione provvisoria;

- n. 14 Assistenti tecnici;

- n. 19 Collaboratori scolastici, di cui n. 02 unita in assegnazione provvisoria.

Proseguendo la sua attivitd, il Collegio passa ad esaminare il Programma annuale per ’esercizio 2023, redatto sul
modello A, € la seguente documentazione allegata:

Relazione della Giunta esecutiva;

Scheda illustrativa finanziaria — allegato mod. B;

Situazione amministrativa — allegato mod. C;

Utilizzo avanzo di amministrazione presunto - Modello D;

Riepilogo per tipologia di spesa - Modello E.

I dati del modello A per I’anno 2023 per la parte delle entrate ¢ per quella delle spese possono essere cosi
sintetizzati:

ENTRATE




AGGREGATO IMPORTO

01 |Avanzo di amministrazione € 161.241,96
02 |Finanziamenti dall'Unione Europea € -
03 |Finanziamenti delio Stato € 14.581,78
04 |Finanziamenti dalla Regione € 53.465,84
05 |Finanziamenti da Enti Locali o da altre Istituzioni € -
06 |Contributi da privati € 45.000,00
07 |Proventi da gestione econommica € 24.000,00
08 |Rimborsi e restituzione di somme € -
09 |Alienazione di beni materiali € -
10 |Alienazione di beni immateriali € -
11 |Sponsor e utilizzo locali € -
12  |Altre entrate € 0,08
13 [Mutut € -

TOTALE ENTRATE| € 298.289,66

ANALISI DELLE ENTRATE

Dall’analisi sulle Entrate & emerso che:
1. le Entrate in conto Regione trovano corrispondenza nella Comunicazione della Regione Sicilia relativa
all’inserimento in bilancio delle spese di funzionamento;
2. non risultano Entrate per le Gestioni Economiche per attivita conto terzi (AICA);
3. non risultano Entrate per la stipula di Mutui.

Complessivamente le entrate previste ed iscritte nelle voci degli Aggregati del Mod. A, ammontano, ivi
compreso I'Avanzo di Amministrazione, a €, 298.289,66. Di essi € 148.483,02 sono a destinazione vincolata e €
149.806,64 sono a destinazione non vincolata e risultano, a secondo delle esigenze, utilizzati nelle varie iniziative
previste nel Programma Annuale.

SPESE
AGGREGATO [IMPORTO

A Attivita € 251.740.53
P Progetti € 18.063,10
G Gestioni economiche € 4.325.00
R Fondo di riserva € 2.500,00

D Disavanzo di Amministrazione €
TOTALE SPESE | € 276.628,63
z Disponibilita finanziarie da programmare € 21.661,03
TOTALE A PAREGGIO| € 298.289,66

L'avanzo di amministrazione presunto indicato nella parte entrate - aggregato 01 del programma annuale (modello A),
pari ad € 161.241,96 coincide con I’analogo dato riportato nella Situazione amministrativa definitiva al 31.12.2022
(modello C), che appresso viene sintetizzata:

Si osserva che il fondo di cassa alla data del 31.12.2022 riportato nel mod. C coincide w liquido finale alla
medesima data dell’estratto conto della Banca Tesoriera dell’Istituzione Scolastica. uNoy %
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L’importo relativo all’avanzo presunto alla fine dell’esercizio precedente comprende somme non vincolate, per
un ammontare complessivo pari ad € 161.241,96 il cui utilizzo, contemplato nell’apposito modello D, trova sintetica
rappresentazione nel seguente prospetto:

AGGREGATO IMPORTO IMPORTO NON

Descrizione VINCOLATO VINCOLATO
A |Attivita € 117.875,56 | € 3.317,27
P |Progetti € 6.563,10 | € 11.500,00
G |Gestioni economiche € - € 325,00
Z |Disponibilita finanziarie da programmare € 9.462,58 | € 12.198.,45
TOTALE GENERALE| € 133.901,24 | € 27.340,72

ANALISI DELLE SPESE

Per quanto riguarda le spese si fa presente che le stesse sono fondamentalmente suddivise tra n. 6 voci dell’aggregato A
“Attivita”, per complessivi Euro 298.289,66.
Per quanto riguarda le voci dell’aggregato P “Progetti” per complessivi € 18.063,10 in corrispondenza di ciascuna

delle quali € stata predisposta la relativa Scheda Illustrativa (modello B). Le Schede Illustrative Finanziarie (mod. B)
contengono la rappresentazione dettagliata delle dotazioni assegnate ad ogni Progetto/Attivita relativamente alle fonti di
finanziamento ed alle spese.

Le Schede Illustrative Finanziarie, relative ai Progetti/Attivita, presentano il pareggio tra entrate ed uscite.

A tal proposito si precisa che i progetti sotto elencati sono:

AGGR. PROGETTI IMPORTO
AQ1 Funzionamento generale e decoro della Scuola 35.683,42
A02 Funzionamento amministrativo 28.270,35
AO3__ Didattica 96.436,75
A4 Alternanza Scuola-Lavoro - 25.044,68
| A0S Visite viaggi e programmi di studio all'estero 64.514,33
A06 Attivita di orientamento 1.791,00
POl Progetti in ambito scientifico, tecnico e professionale 4.000,00
P02 Progetti in ambito Umanistico e Sociale 5.000,00
P03 Progetii per certificazioni e corsi professionali 500,00
P04 Progetti per Formazione/Aggiornamento de! personale 8.563,10
GO3 Attivita per conto terzi (AICA) 4.325,00
R98 Fondo di riserva 2.500,00
201 Disponibilita finanziaria da programmare 21.661,03
Totale a pareggio 298.289,66

Nell’ambito dell’attivitd A01 “Funzionamento amministrativo generale” ¢ stata inserita, sia per le entrate come per le
spese, la somma di Euro 500,00 deliberato dal C. I. in data 13/11/2010 in corrispondenza dell’aggregato 99 “Partite di
giro”. Tale importo riguarda il reintegro dell’anticipazione relativa al fondo per le minute spese a favore del Direttore

dei servizi generali ed amministrativi.

ESAME DELLE SCHEDE P.O.F.: 2O}
\_ oov




Le Schede P.O.F. riassumono gli elementi essenziali di n. 4 Aree di Progetti, numerati per come sopra indicati e per
come riportato nel Mod. A (Sezione Spese — Aggr. P).

Gli altri progetti inseriti, nel programma annuale sono in attesa in corso d’anno di finanziamenti specifici o con prelievo
dall’avanzo di amministrazione a chiusura anno precedente.

I progetti di cui alla voce P per un importo complessivo di € 18.063,10, risultano finanziati con I’avanzo di
amministrazione vincolato per € 6.563,10 e con I’avanzo di amministrazione non vincolato per € 11.500,00. L’importo
totale di ciascuna scheda descrittiva delle attivita e dei progetti coincide con le risultanze del modello A.

» il fondo dell'istituzione scolastica, per il pagamento degli istituti contrattuali di cui all'art. 88 del CCNL 29-11-2007
(ivi compresi, tra I’altro, il compenso spettante per l'indennita di direzione, quota fissa e variabile, al personale che
sostituisce il DSGA;

» le funzioni strumentali al piano dell'offerta formativa (art. 33 CCNL);

» gli incarichi specifici del personale ATA (art. 47 CCNL);

» le ore eccedenti per la sostituzione dei colleghi assenti (art. 30 CCNL);

Fondo di riserva
In corrispondenza alla voce R98 della parte spese, relativa al fondo di riserva & stato previsto, in conformita all’art. 8,

comma 1, del D. M. n. 129/2018 citato nelle premesse, nella misura di €. 2.500,00.
11 Collegio dei Revisori, considerato che:

=la relazione predisposta dalla giunta con ’indicazione dei singoli obiettivi da realizzare in relazione alle risorse
disponibili risulta in coerenza con le previsioni del POF;

= ¢ allegata la tabella dimostrativa dell’avanzo di amministrazione con I’indicazione degli importi da destinare alle voci di
spesa distinti tra vincolati € non vincolati;

= non sono presenti ritardi nella deliberazione documenti;

= ¢ presente la relazione illustrativa predisposta a cura del Dirigente Scolastico;

= sono presenti tutti i prescritti modelli;

= il Programma annuale ¢ conforme ai principi di bilancio di cui all’art. 2, comma 2 del regolamento;

= la dotazione finanziaria ¢ calcolata secondo le istruzioni impartite dagli Enti finanziatori (Stato-Regione)

» [’avanzo di amministrazione presunto € correttamente stimato;

®* non sono presenti difformita tra i dati del P.A. (mod. A) e la somma dati nelle schede finanziarie (mod. B.);

sle spese, nel loro complessivo importo, non superano le entrate (art.5 comma 4 D.I. 129/2018);

® Jo stanziamento del Fondo di Riserva ¢ stato correttamente determinato nei limiti del 10% della dotazione ordinaria
regionale;

®* non sono presenti inattendibilitd delle previsioni di entrate e/o incongruita degli stanziamenti di spesa.

CONCLUSIONI

Il Collegio, per quanto sopra esposto, € limitatamente alle proprie competenze esprime parere favorevole al
Programma annuale 2023.
11 presente verbale viene chiuso alle ore 11,30.

Letto, confermato e sottoscritto

Dott. Rodolfo Fiumara (\
Dott. Antonino Cernuto (QW{M




