
VERBALE ESAME PROGRAMMA ANNUALE I.C. “SCIANNA – CIRINCIONE” DI BAGHERIA (PA) 
 
Il giorno 03 del mese di dicembre 2024, alle ore 19.00 si è riunito in modalità telematica il Collegio dei 
Revisori dei Conti dell’Ambito PA n. 041 della Provincia di Palermo, giusta il Decreto Assessoriale n. 2855 
del 14/11/2023. 
 
Il Collegio è composto da: 

 
Nome Cognome Rappresentanza Ruolo 

Anna Andrea Giuffrè Regione Sicilia Presidente 

Vincenzo Chinnici MIM Componente 

 

 
Si procede con il seguente ordine del giorno: 
 
Programma Annuale 2024/2025 
 
I Revisori procedono con l’esame del Programma Annuale 2024/2025 con riferimento al seguente 
quadro normativo e regolamentare: 

- Decreto 28 agosto 2018, n. 129, articoli 3, 4 e 5; 
- Decreto Ass. Reg. Sicilia del 28 dicembre 2018, n. 7753; 
- Istruzioni MIM per le istituzioni scolastiche statali coinvolte nel dimensionamento della rete 

scolastica a decorrere dal 1°settembre prot. n. 30669 del 02/08/2024. 
- D.D.S. n. 1393 del 16/09/2024 della Regione Siciliana, avente per oggetto: “Decreto di 

impegno per le spese di funzionamento amministrativo e didattico delle Istituzioni 
Scolastiche statali di ogni ordine e grado funzionanti in Sicilia per l’anno scolastico 
2022/2023”; 

- Nota MIM prot. n. 36704 del 30 settembre 2024 di assegnazione integrativa Programma 
Annuale 2024 periodo settembre-dicembre 2024 e comunicazione del programma annuale 
2025 periodo gennaio-agosto 2025. 
 

Il Collegio procede all’esame dei seguenti elementi: 
 

- Anagrafica 
- Osservanza norme regolamentari 
- Programma Annuale (Mod. A) 
- Esame relazione illustrativa predisposta dal Dirigente scolastico  
- Correttezza modelli 
- Stima dell’avanzo di amministrazione 
- Coerenza tra i dati previsionali di spesa del Mod. A e la somma dei dati delle schede 

finanziarie Mod. B 
- Pareggio Entrate/Spese per attività e progetti 
- Esattezza determinazione del Fondo di riserva (art. 4, comma 1) 
- Individuazione dell’ammontare del Fondo economale per le minute spese ai sensi dell’art. 

21 del Regolamento. 

 

 
Dati Generali scuola secondaria di I Grado - Data di riferimento: 1° settembre 2024 
La struttura delle classi per l’anno scolastico 2024/25 è la seguente: 



 
 Numer

o 

classi 

funzion 

anti 

con 

24 ore 

 

 

 
(a) 

Numero 

classi 

funzionanti 

a tempo 

normale 

(da 27 a 

30/34 

ore) 

 

(b) 

Numero 

classi 

funzionanti a 

tempo 

pieno/prolung 

ato (40/36 

ore) 

 

 

 
(c) 

Totale 

classi 

 

 

 

 

 

 

(d=a+b+c) 

Alunni 

iscritti al 

1° 

settembre 

 

 

 

 
(e) 

Alunni 

frequentan

ti classi 

funzionanti 

con 24 ore 

 

 

 
(f) 

Alunni 

frequentanti 

classi 

funzionanti a 

temponormal

e (da 27 a 

30/34 ore) 

 
(g) 

Alunni 

frequentant

i classi 

funzionanti

a 

tempopien

o 

/prolungato 

(40/36ore) 
 

(h) 

Totale 

alunni 

frequentan

ti 

 

 

 

 

 
(i=f+g+h) 

Di 

cui 

div. 

abili 

Differenza 

tra alunni 

iscritti al 1° 

settembre 

e alunni 

frequentant

i 

 

 

(l=e-i) 

Media 

alunni 

per 

classe 

 

 

 

 

(i/d) 

Prime 0 12 0 12 243 0 238 0 238 13 +5 13,80 

Seconde 0 11 0 11 252 0 251 0 251 18 +1 22,80 

Terze 0 10 0 10 200 0 200 0 200 19 +2 20 

Pluriclassi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 

 

Totale 0 33 0 33 695 0 689 0 689 50 +6 20,78 

 

Dati Generali scuola primaria - Data di riferimento: 1° settembre 2024 
La struttura delle classi per l’anno scolastico 2024/25 è la seguente: 

 

 
 Numer

o 

classi 

funzion 

anti 

con 

24 ore 

 

 

 

(a) 

Numero 

classi 

funzionanti 

a tempo 

normale 

(da 27 a 

30/34 

ore) 

 

(b) 

Numero 

classi 

funzionanti a 

tempo 

pieno/prolung 

ato (40/36 

ore) 

 

 

 

(c) 

Totale 

classi 

 

 

 

 

 

 

(d=a+b+c) 

Alunni 

iscritti al 

1° 

settembre 

 

 

 

 

(e) 

Alunni 

frequentan

ti classi 

funzionanti 

con 24 ore 

 

 

 

(f) 

Alunni 

frequentanti 

classi 

funzionanti a 

tempo 

normale (da 

27 a 30/34 

ore) 

 

(g) 

Alunni 

frequentanti 

classi 

funzionanti 

a tempo 

pieno 

/prolungato 

(40/36ore) 

 

(h) 

Totale 

alunni 

frequentan

ti 

 

 

 

 

 

(i=f+g+h) 

Di 

cui 

div. 

abili 

Differenza 

tra alunni 

iscritti al 1° 

settembre 

e alunni 

frequentant

i 

 

 

(l=e-i) 

Media 

alunni 

per 

classe 

 

 

 

 

(i/d) 

Prime 0 4 0 4 77 0 72 0 72 3 +5 18 

Seconde 0 4 0 4 74 0 74 0 74 9 0 18,50 

Terze 0 4 0 4 90 0 90 0 90 4 0 22,50 

Quarte  7  7 133  133  133 13 0 19 

Quinte  6  6 110  109  109 10 +1 18,16 

Pluriclassi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 

 

Totale 0 25 0 25 484 0 478 0 478 39 +6 19,12 

 

 Numer

o 

classi 

funzion 

anti 

con 

24 ore 

 

 

 
(a) 

Numero 

classi 

funzionanti 

a tempo 

normale 

(da 27 a 

30/34 

ore) 

 

(b) 

Numero 

classi 

funzionanti a 

tempo 

pieno/prolung 

ato (40/36 

ore) 

 

 

 
(c) 

Totale 

classi 

 

 

 

 

 

 

(d=a+b+c) 

Alunni 

iscritti al 

1° 

settembre 

 

 

 

 
(e) 

Alunni 

frequentan

ti classi 

funzionanti 

con 24 ore 

 

 

 
(f) 

Alunni 

frequentanti 

classi 

funzionanti a 

tempo 

normale (da 

27 a 30/34 

ore) 

 
(g) 

Alunni 

frequentanti 

classi 

funzionanti 

a tempo 

pieno 

/prolungato 

(40/36ore) 
 

(h) 

Totale 

alunni 

frequentan

ti 

 

 

 

 

 
(i=f+g+h) 

Di 

cui 

div. 

abili 

Differenza 

tra alunni 

iscritti al 1° 

settembre 

e alunni 

frequentant

i 

 

 

(l=e-i) 

Media 

alunni 

per 

classe 

 

 

 

 

(i/d) 

Infanzia 0 7 0 7 110 0 110 0 110 6 0 15,71 

 

Totale 0 7 0 7 110 0 110 0 110 6 0 15,71 

 
 
 

 

Dati Personale - Data di riferimento: 31 ottobre 2024 

 
La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) A.S. 2024/2025 in servizio può così 

sintetizzarsi:  



 

DIRIGENTE SCOLASTICO 1 

 

 
PERSONALE DOCENTE  

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di 
titolarità del 
posto 

NUMERO 

1.  Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 97 
2.  Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 1 
3.  Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 26 
4.  Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 0 
5.  Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 0 
6.  Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 0 
7.  Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30Giugno 5 
8.  Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30Giugno 49 
9.  Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 3 
10. Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 0 
11. Insegnanti di religione incaricati annuali 4 
12. Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 0 
13. Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 

2 

*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente 
abbia più spezzoni e 
quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole. 

 

TOTALE PERSONALE 
DOCENTE 

187 

 

 
PERSONALE ATA  
N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto NUMERO 
1.  Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo indeterminato 1 
2.  Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 0 
3.  Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo 0 
4.  Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 4 
5.  Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale 0 
6.  Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 4 
7.  Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 0 
8.  Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale 0 
9.  Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0 
10. Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato 0 
11. Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 11 
12. Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto 

annuale 

0 

13. Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino 
al 30 Giugno 

5 

14. Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al termine delle attività 
didattiche 

0 

15. Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 15 aprile 2024 ex art. 
21, 

comma 4-bis (organico PNRR) 

1 

16. Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato 0 



17. Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con 
contratto 

annuale 

0 

18. Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con 
contratto 

fino al 30 Giugno 

0 

19. Personale ATA a tempo indeterminato part-time 1 
TOTALE PERSONALE ATA 33 

 
 
Programma Annuale (Mod. A) 
 
Le previsioni di competenza del programma annuale si sintetizzano nei seguenti dati: 

ENTRATE 

01-Avanzo di amministrazione 0,00 

02-Finanziamenti dall’Unione europea 446.491,76 

03-Finanziamenti dello Stato 13.672,47 

04-Finanziamenti della Regione 112.000,27 

05-Finanziamenti da Enti locali o da altre Istituzioni pubbliche 9.404,53 

06-Contributi da privati 1.000,00 

07-Proventi da gestioni economiche 0,00 

08-Rimborsi e restituzione somme 0,00 

09-Alienazione di beni materiali 0,00 

10-Alienazione di beni immateriali 0,00 

11-Sponsor e utilizzo locali 0,00 

12-Altre entrate 0,00 

13-Mutui 0,00 

TOTALE ENTRATE 582.569,03 

SPESE 

Attività 563.754,18 

A01-Funzionamento generale e decoro della Scuola 51.861,11 

A02-Funzionamento amministrativo 34.888,70 

A03-Didattica 458.948,65 

A04-Alternanza Scuola-Lavoro 0,00 

A05-Visite, viaggi e programmi di studio all’estero 17.436,48 

A06-Attività di orientamento 619,24 

Progetti 14.554,64 

P01-Progetti in ambito “Scientifico, tecnico e professionale” 2.029,25 

P02-Progetti in ambito “Umanistico e sociale” 2.743,96 

P03-Progetti per “Certificazioni e corsi professionali” 0,00 

P04-Progetti per “Formazione / aggiornamento personale” 5.342,84 

P05-Progetti per “Gare e concorsi” 4.438,59 

Gestioni economiche 0,00 

G01-Azienda agraria 0,00 

G02-Azienda speciale 0,00 

G03-Attività per conto terzi 0,00 

G04-Attività convittuale 0,00 

R98-Fondo di Riserva 4.260,21 



D100-Disavanzo di amministrazione presunto 0,00 

TOTALE SPESE 582.569,03 

Z101-Disponibilità finanziaria da programmare 0,00 

TOTALE A PAREGGIO 582.569,03 
 

 

Il fondo di riserva, previsto per euro 4.260,21 risulta, come stabilito dal D.A. 7753/2018, al disotto del 
limite massimo del 10% della previsione indicata nella voce 04- dotazione ordinaria- Finanziamento della 
Regione. 
Il Fondo Economale per le minute spese ammonta ad euro 2.000,00. 
 
Verifica situazione amministrativa presunta al 01/09/2024 
 
L’istituto Scolastico I.C. “Scianna – Cirincione” di Bagheria (PA) in quanto di nuova costituzione non 
presenta avanzo di amministrazione. 
L’avanzo della Scuola Secondaria di Primo grado Scianna di Bagheria (PA) era di € 294.769,64. 
L’avanzo della D.D. G. Cirincione era di € 243.228,04. 
L’avanzo totale risultante dalla sommatoria dei due istituti scolastici è pari a € 537.997,68 
 
(Accertamenti positivi) 
 
Risultano osservate le norme regolamentari. 
La relazione illustrativa predisposta dal dirigente scolastico è presente. 
Sono presenti i modelli del Programma Annuale. 
Il Programma Annuale è conforme ai principi di bilancio di cui all’art. 2, comma 2 del regolamento. 
Sono presenti schede Entrate/Spese per attività e progetti. 
È presente un’esatta determinazione del Fondo di riserva (art. 8, comma 1). 
È stato individuato l’ammontare del Fondo economale per le minute spese ai sensi dell’art. 21 del 
regolamento, che ammonta a euro 2.000,00 come si evince dal Mod. B-Scheda illustrativa finanziaria. 

 

Conclusioni 
I Revisori dei Conti, prendendo atto del contenuto dell’apposita relazione predisposta dal Dirigente 
scolastico per l’anno 2024, nonché della documentazione esaminata, ritengono di poter esprimere 
parere favorevole di regolarità contabile sul Programma Annuale 2024/2025. 
 
Il presente verbale, chiuso alle ore 20.30 del giorno 3 del mese di dicembre 2024, viene letto, 
confermato, sottoscritto e successivamente trasmesso all’istituzione scolastica per l’inserimento 
nell’apposito registro e la successiva comunicazione al competente Ufficio regionale. 
 

 

Dott.ssa Anna Andrea Giuffrè  

Dott. Vincenzo Chinnici  
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