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D’ORSI ROSSANA MARIA CRISTINA
VIA GOBETTI, 1 - 93027- CALTANISSETTA - ITALIA
3333963630

rossanamariacris.dorsi@istruzione.gov.it

ITALIANA
24/07/1963

DAL 1° seTTEMBRE 1983 Ap OGGI

MIUR - ROMA

DAL 1°SETTEMBRE 1983 AL 31 AGOSTO 2007 DOCENTE CON CONTRATTO A T.I.

DAL 1°SETTEMBRE 2007 AL 31 AGOSTO 2015 DIRIGENTE SCOLASTICO PRESSO L'ICS
CANGIAMILA DI PALMA DI MONTECHIARO

DAL 1° SETTEMBRE 2015 AL 31 AGOSTO 2024 DIRIGENTE SCOLASTICO PRESSO IL 1°
CIRCOLO DE AMICIS DI SAN CATALDO

DAL 1° SETTEMBRE 2024 AD OGGI DIRIGENTE SCOLASTICO PRESSO L'I.C.S. BALSAMO
DI SAN CATALDO

ISTRUZIONE

TITOLARE DI FUNZIONE STRUMENTALE DALL'A.S. 2000/2001 ALL'A.S. 2006/2007
COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI CIRCOLO (1991)
COMPONENTE DELLA GIUNTA ESECUTIVA (1991)

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CATANIA - LAUREA IN PEDAGOGIA CONSEGUITA CON
VOTAZIONE 110/ 110 E LODE

PEDAGOGIA, LETTERATURA ITALIANA, PSICOLOGIA, PSICOLOGIA DELLETA EVOLUTIVA

e L[LAUREA IN PEDAGOGIA CONSEGUITA CON VOTAZIONE 110 E
LODE

e DOCENTE E ANIMATORE CORSO DI AGGIORNAMENTO LA
CONTINUITA” EDUCATIVA C/O 2°CIRCOLO PALMA DI
MONTECHIARO

e DOCENTE DI PEDAGOGIA IN CORSI DI SPECIALIZZAZIONE
POLIVALENTE

e ACQUISIZIONE DEL DIPLOMA ECDL

e DOCENTE FORMATORE ED ESAMINATORE PER IL
CONSEGUIMENTO DELL’ECDL (GARAMOND Firenze)



*ATTIVITA DI FORMAZIONE

17 E 18 MAGGIO 2011 — MARINA DI FORZA DI AGRO’ (ME)
DIRSCUOLA - CORSO DI FORMAZIONE PER DS SU : LA GESTIONE
DEI PROCEDIMENTI DISCIPLINARI NELLA SCUOLA - L’ACCESSO
AGLI ATTI E LA SUA APPLICAZIONE NELLE ISTITUZIONI
SCOLASTICHE

e 15 NOVEMBRE 2011 — PALERMO — USR SICILIA — SEMINARIO
INTERPROVINCIALE DI STUDIO “ GLI ISTITUTI COMPRENSIVI”,
UNA OPPORTUNITA’ PEDAGOGICA ED ORGANIZZATIVA PER LA
SCUOLA DI BASE

e 30 NOVEMBRE 2011 — PALERMO — ANSAS SICILIA — SEMINARIO
REGIONALE GOLD “PENSARE FARE DOCUMENTARE”

e 2E3APRILE 2012 - PALERMO — USR SICILIA — SEMINARIO DI
FORMAZIONE PER DIRIGENTI SCOLASTICI “LA PATOLOGIA
DELLA VITA SCOLASTICA: SANZIONARE I DIPENDENTI E
DIFENDERSI IN GIUDIZIO”

e 16 APRILE 2012 — CEFALU’ (PA) — SEMINARIO DAL TITOLO
“ETWINNING E LE VIE DELLA COLLABORAZIONE EUROPEA TRA
LE SCUOLE”

e 18 APRILE 2012 — CALTANISSETTA — CONVEGNO DAL TITOLO
QUALE ORGANIZZAZIONE DEL TERRITORIO PER UNA OTTIMALE
INTEGRAZIONE DEGLI ALUNNI DISABILI”

e 4E5MAGGIO 2012 — ROMA — ANSAS/INDIRE CONFERENZA
NAZIONALE ETWINNING 2012 DAL TITOLO ” APPRENDERE LE
LINGUE STRANIERE NELLA SCUOLA PRIMARIA”

e 6E7GIUGNO 2012 — AGRIGENTO — SEMINARIO DI STUDIO SULLA
BOZZA DELLE “INDICAZIONI NAZIONALI PER IL CURRICULO”

e CEFALU’-16.04.2012 “e-TWINNING E LE VIE DELLA
COLLABORAZIONE EUROPEA TRA LE SCUOLE”

e UFFICIO X AMBITO TERRITORIALE PER LA PROVINCIA DI
AGRIGENTO 29.12.2012- “IL VENTENNALE DELLA LEGGE
104/92:UNA LEGGE PER L'INCLUSIONE, UNA FESTA PER LA
PERSONA, UN PROGETTO PER IL FUTURO”;

e SEMINARIO REGIONALE GOLD — ANSAS- NUCLEO TERRITORIALE
PER LA SICILIA- PALERMO 30.11.2011;

e ROMA 4 E 5 MAGGIO 2012-E-TWINNING-CONFERENZA NAZIONALE
“APPRENDERE E INSEGNARE LE LINGUE STRANIERE NELLA
SCUOLA PRIMARIA”;

e SEMINARIO DI FORMAZIONE PER DIRIGENTI SCOLASTICI-
PALERMO 02 E 03.04.2012- “LA PATOLOGIA DELLA VITA
SCOLASTICA: SANZIONARE I DIPENDENTI E DIFENDERSI IN
GIUDIZIO” (MIUR);

e PON-FESR-ASSE II-“INTERVENTI PER LA SOSTENIBILITA’
AMBIENTALE E L'INNOVAZIONE DELLE STRUTTURE
SCOLASTICHE”- PALERMO 19.10.2012;

e SEMINARIO ANP “STRESS E FUNZIONE DIRIGENTE”-13 MAGGIO
2014-CALTANISSETTA;

e “IL SISTEMA NAZIONALE DI VALUTAZIONE: A CHE PUNTO
SIAMO?”- AGRIGENTO-03-03-2014;

e “LA PREVIDENZA DEL PERSONALE SCOLASTICO”- ANP-
CALTANISSETTA-09.04.2014;

e “SCUOLA E CULTURA DELLA VALUTAZIONE TRA IDEE E
PRATICHE: COSA E COME VALUTARE. IL RAPPORTO DELLA
FONDAZIONE AGNELLI” AGRIGENTO-23-05-2014;

e CORSO “DOCUMENT MANAGEMENT ADVANCED”TECHMA
ACADEMY- CALTANISSETTA-03.09-2014;

e ANP- “LE RELAZIONI SINDACALI E LA SCUOLA DOPO LO
SPENDING REVIEW”- AGRIGENTO-20-09-2012;

e SEMINARIO INTERPROVINCIALE DI STUDIO “GLI ISTITUTI
COMPRENSIVI. UNA OPPORTUNITA’ PEDAGOGICA ED
ORGANIZZATIVA PER LA SCUOLA DI BASE”- PALERMO-15.09.2011.
MIUR;

e CONVEGNO “ QUALE ORGANIZZAZIONE DEL TERRITORIO PER

UNA OTTIMALE INTEGRAZIONE DEGLI ALUNNI

DISABILI?CALTANISSETTA-18.04.2012. UFFICIO XI AMBITO
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TERRITORIALE PER LA PROVINCIA DI CALTANISSETTA;

o FOR MIUR: “SEMPLIFICAZIONE E NUOVO CODICE DELL'AMMINISTRAZIONE
DIGITALE. 18.4.2013 E 23.05.2013.

o FORMEZ: “TASK FORCE E SERVIZI INTEGRATI DI ACCOMPAGNAMENTO SULLE
ATTIVITA' NEGOZIALI" 4 GIUGNO 2013- AGRIGENTO;

¢ “DISTURBI SPECIFICI DELL'APPRENDIMENTO™- UFFICIO X AMBITO TERRITORIALE
PER LA PROVINCIA DI AGRIGENTO-ASP AGRIGENTO-TEAM PROVINCIALE DSA-
AGRIGENTO-21.02.2013;

o DIRSCUOLA- “IL BILANCIO SOCIALE E LA RENDICONTAZIONE NELLE ISTITUZIONI
SCOLASTICHE: RIFLESSIONI E INDICAZIONI PER COSTRUIRE E ATTUARE | NUOVI
PERCORSI DI VALUTAZIONE"ANP-26 E 27 FEBBRAIO 2015;

o SEMINARIO INTERPROVINCIALE “VALUTAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI E
CURRICOLO DEL PRIMO CICLO”

o SEMINARIO DI FORMAZIONE SULLE NUOVE INDICAZIONI NAZIONALI
PER IL CURRICOLO. AGRIGENTO-6 E 7 GIUGNO 2012;

e Da oggi dirigente: 1’agenda dei primi 200 giorni: (DirScuola —ANP)

e Privacy ¢ didattica a distanza: (DirScuola —ANP)

oIl Web ¢ la nuova dimensione di cittadinanza: (DirScuola —ANP)

e Scuola in emergenza COVID: una sfida possibile: ore 1,30 (DirScuola —ANP

e Organizzare la ripartenza: ore 1 (DirScuola —ANP)

o CONVEGNO DI FORMAZIONE ANP SIRACUSA 2026;

o CONVEGNO DI FORMAZIONE ANP SIRACUSA 2025;

o CONVEGNO DI FORMAZIONE ANP SIRACUSA 2024;

o VIII Convegno nazionale ANP “Governare il sistema educativo in una societa che
cambia”;

o ATTESTATO DI FREQUENZACORSO DI FORMAZIONE PER DATORI DI
LAVORO LUGLIO 2026;

e Attivita di formazione ANP Agrigento - Italia Scuola “Visite e viaggi di
istruzione” Avv. Bragagni - AGRIGENTO - 17/11/2025;

e Masterclass live su leadership e valutazione della performance:NOVEMBRE
2025;

e [’approccio al lavoro di Rete alla luce della riforma sulla disabilita: APRILE 2026;

e partecipazione formazione Aula immersiva Miri. Meraviglia ed eccellenza
didattica. Giunti - 24 gennaio 2023;

e Piano di formazione per i Dirigenti scolastici in servizio e neoassunti a.s. 2016-
2017- ANP Caltanissetta;

oA METODOLOGIA PER LA SCUOLA DA CASA IL VALORE FORMATIVO
DELLA DIDATTICA A DISTANZA ANP - 2020;

e Giornata di formazione per l'internazionalizzazione delle scuole: eTwinning ed
Erasmus+, che si ¢ svolto all'l.C. "Romagnoli" di Gela (CL) il 21 gennaio 2020

e Partecipazione alla Tavola rotonda presso il MIM per illustrare la sperimentazione
attuata nella scuola su invito di SAFI (2025);

o Sidi Learn
e Trasparenza Amministrativa per i Dirigenti Scolastici
(Formazione Integrata)
GLI OBBLIGHI NORMATIVI PER LE SCUOLE DOPO il D.LGS. n. 33/2013 -
Corso riservato ai Dirigenti Scolastici;
eNuova Piattaforma AMMINISTRAZIONE INTEGRATA CONTABILITA
(AmICa) Scuola
(Formazione Integrata)
Nuova Piattaforma "AMMINISTRAZIONE INTEGRATA CONTABILITA
(AmICa)" Scuola;
o Split Payment
(Formazione Integrata)
Split Payment:addestramento all'utilizzo delle nuove funzionalita;


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf2ZANS4jia-MF7xBiuu-3JpU08YpoVQbZ-dGsSLgB8KBPBiA/viewform?pli=1&pli=1&usp=mail_form_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf2ZANS4jia-MF7xBiuu-3JpU08YpoVQbZ-dGsSLgB8KBPBiA/viewform?pli=1&pli=1&usp=mail_form_link

o Webchat sulla conservazione dei documenti informatici

FORMA DS SICILIA
e Gestione e attuazione degli adempimenti in materia di contratti e
procedure negoziali
e Comunicazione, comportamenti, gestione dei conflitti
o Gestione dei procedimenti disciplinari e del contenzioso

MADRELINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUA

FRANCESE
* Capacita di lettura SCOLASTICO
* Capacita di scrittura SCOLASTICO
* Capacita di espressione orale SCOLASTICO
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CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI
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[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

OTTIME ATTITUDINI AL LAVORO DI GRUPPO E GESTIONE DI GRUPPI, CON
PREDISPOSIZIONE A UNA PARTICOLARE ATTENZIONE AL PROCESSI COMUNICATIVI, E
ALLA GESTIONE DI RELAZIONI INTERPERSONALI

COORDINAMENTO DI GRUPPI, GESTIONE PROGETTI EUROPEI (PIANO NAZIONALE)

OTTIME CAPACITA E COMPETENZE INFORMATICHE, UTILIZZO DEI PRINCIPALI
SOFTWARE DIDATTICI, GESTIONE DI RETI, NAVIGAZIONE INTERNET E USO E-MAIL

PUBBLICAZIONE DI TESTI DI NARRATIVA: CAVE A GENTE (ROMANZO BREVE), SAUDADE
(NOVELLE)

VINCITORE DEL GRAND PRIX ETOILES D'EUROPE, SEZIONE POESIA IN LINGUA
ITALIANA E VERNACOLO

MEMBRO DELL'ACCADEMIA COSTANTINIANA DI LETTERE, ARTI E SCIENZE.

SUPERAMENTO DELLE PROVE PRESELETTIVE DEL CONCORSO PER DIRIGENTE
TECNICO

SUPERAMENTO DELLE PROVE SCRITTE DEL CONCORSO PER DIRIGENTE TECNICO,
CON VOTAZIONE 70/100 NELLE TRE PROVE SCRITTE. AMMISSIONE ALLA PROVA
ORALE.

COMPENTENZE NELLA GESTIONE DEI CONTENZIOSI

COMPETENZE NELLA GESTIONE DEI PROGETTI PON FSE E FESR.

COMPETENZE NELLA GESTIONE DEI PROGETTI POR

ATTESTATO DI BENEMERENZA DI TERZA CLASSE (LODEVOLE SERVIZIO)

PATENTE B

ROSSANA MARIA CRISTINA D’ORSI

5 agosto 2026

RossanaMaria Cristi
D'Orsi
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