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ISTITUTO COMPREMNSNG DI RIUFIMA
Prot. 0003787 del 22f10§2025 Ruﬁna 22/10/2025
WI-2 (Uscita) ’

Decreto di nomina della Commissione di valutazione per il conferimento DI MAX DUE INCARICHI
INDIVIDUALLI, PER LA REALIZZAZIONE DI ATTIVITA’ DI COORDINAMENTO PER IL PROGETTO "#Navigare
Insieme: Crescere Digitali con Responsabilita”, a valere sul’AVVISO di cui alla nota MIM DGSIP prot. n.
1351 del 14.05.2025 avente ad oggetto la ripartizione “Fondo permanente per il contrasto del fenomeno
del cyberbullismo”. Legge n. 234 del 2021, articolo 1, commi 671 e 672. Decreto dipartimentale n. 867 del

17 aprile 2025.
IL DRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, recante «Approvazione del testo unico delle disposizioni legislative
vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado»;

VISTO il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995 n. 326, avente ad oggetto «Compensi spettanti per attivita
di direzione e di docenza relativi alle iniziative di formazione»;

VISTA la Legge 23 dicembre 1996, n. 662, recante «Misure di razionalizzazione della finanza pubblica»;

VISTO I'art. 21 della Legge n. 59 del 15 marzo 1997, che riconosce personalita giuridica a tutte le Istituzioni
scolastiche e ne stabilisce I'autonomia, quale garanzia di liberta di insegnamento e pluralismo culturale;

VISTA la Legge 27 dicembre 1997, n. 449, recante «Misure per la stabilizzazione della finanza pubblica»;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, avente ad oggetto «Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59»;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»;

VISTO il Decreto Legislativo 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTA la Legge 24 dicembre 2007, n. 244, avente ad oggetto «Disposizioni per la formazione del bilancio
annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2008)»;
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VISTO il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita
e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico,
a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il Decreto Legislativo 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro
e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre
2014, n. 183»;

VISTO il Decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla L. 29 luglio 2021, n. 108,
recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure»;

VISTO il Decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)».

VISTO il Decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale diripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR (PNC),
nonché per Il'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comune»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio
2015, n. 107»;

VISTA la Legge 30 dicembre 2018, n. 145, avente ad oggetto «Bilancio di previsione dello Stato per I'anno
finanziario 2019 e bilancio pluriennale per il triennio 2019-2021»;VISTO il Contratto Collettivo Nazionale

(CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007;
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VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento
economico del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019-
2021 del 18 gennaio 2024;

VISTA la Legge 21 aprile 2023, n. 49, recante «Disposizioni in materia di equo compenso delle prestazioni
professionali»;

VISTA la Circolare INPS n. 103 del 6 luglio 2004, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44.
Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti».

VISTA la Circolare Funzione Pubblica 11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n.
244, disposizioni in tema di collaborazioni esterney;

VISTA la Delibera A.N.AC. n. 1310 del 28 dicembre 2016, recante «Prime linee guida recanti indicazioni
sull’attuazione degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel d.lgs.
33/2013 come modificato dal d.lgs. 97/2016»;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione, n. 3 del 23 novembre
2017, recante «Indirizzi operativi in materia divalorizzazione dell’esperienza professionale del personale con
contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;

VISTA la Circolare Ministero n. 34815 del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del
personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, comma 2, lett. H) del
D.l. 129/2018 adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 6 del 27/02/2024;

VISTE le modifiche Piano Triennale dell’Offerta Formativa della scuola per il triennio 2025/2028 elaborato
dal collegio dei docenti nella seduta del 19/12/2024 sulla base dell’atto di indirizzo del dirigente prot. 3708
del 13/10/2022 ed & stato approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 19/12/2024 con deliberan. 9;

VISTA la delibera del Consiglio d’istituto n° 3 del 19/12/2024 che approva il Programma Annuale
dell’esercizio finanziario 2025;

VISTO il Decreto Dipartimentale n.867 del 17 aprile 2025 con il quale e stata disposta I'assegnazione del
“Fondo permanente per il contrasto del fenomeno del cyberbullismo” della somma di Euro 2.000.000,00 da
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destinare agli Uffici Scolastici Regionali a valere sul capitolo 1361/1, per A.F.2025;

VISTO il Decreto Dipartimentale prot. n.867 del 17 aprile 2025 con il quale la Direzione Generale per lo
Studente, I'Inclusione e I'Orientamento scolastico del MIM ha assegnato all’Ufficio Scolastico Regionale per
la Toscana un finanziamento complessivo di euro 113.509,96 da destinare alle istituzioni scolastiche e alle
reti di scuole per la realizzazione di azioni volte a contrastare il fenomeno del cyberbullismo;

VISTO il Decreto regionale prot.0000701 del 28 maggio 2025 per I'assegnazione dei fondi alle Istituzioni
scolastiche e alle reti di scuole per progetti dedicati alla prevenzione e al contrasto del cyberbullismo ;

VISTO I'avviso pubblico dell’lUSR Toscana 9197 del 28 5 2025 per I’assegnazione di risorse iscritte per I'anno
2025 sul cap.1361/1 “Fondo permanente per il contrasto del fenomeno del cyberbullismo” da destinare alle
istituzioni scolastiche o reti di scuole per progetti dedicati al contrasto al cyberbullismo;

VISTO il progetto "#Navigarelnsieme: Crescere Digitali con Responsabilita" presentato dalla Rete di scuole
con capofila I'l.C. Borgo San Lorenzo in data 15 6 2025;

VISTO I’Allegato 1 alla Nota dell’'USR Toscana 893 del 31 7 2025, col quale viene reso noto I'elenco delle
Istituzioni scolastiche singole o capofila di rete delle scuole ammesse al finanziamento, e vengono assegnati
alla Rete con capofila I'l.C. Borgo San Lorenzo il finanziamento di 10.878,41€ per il progetto #Navigare
Insieme;

VISTO I’Accordo di rete di scopo “Navigare Insieme”, firmato in data 30 9 2025 prot. 15188 dalle scuole

Denominazione Con sede a C.F.
ISTITUTO COMPRENSIVO BORGO BORGO SAN 90031960488
SAN LORENZO LORENZO, VIADON
MINZONI 19
ISTITUTO COMPRENSIVO SCARPERIAE SAN | 90018360488
SCARPERIA SAN PIERO PIERO, VIALE
MATTEOTTI 30
ISTITUTO COMPRENSIVO RUFINA RUFINA, VIA 80019690488
CALAMANDREI 5
ISTITUTO COMPRENSIVO PELAGO PELAGO, VIA 80037350487
BOCCACCIO 13
ISTITUTO DI ISTRUZIONE Borgo San Lorenzo, | 90001330480
SUPERIORE CHINO CHINI Via Pietro Caiani 68
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CONSIDERATO che la scheda tecnica allegata all’Accordo prevede che ogni scuola della Rete provveda
all'individuazione di uno o pil docenti ai quali assegnare 20 ore di attivita di coordinamento, progettazione,
monitoraggio svolte da un docente interno;

CONSIDERATA la necessita di avvalersi della collaborazione di max due docenti interni per le attivita di
coordinamento del progetto in oggetto;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze
professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione scolastica
per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure
esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

TENUTO CONTO che il presente Avviso, nel rispetto del seguente ordine di priorita nella selezione dei
candidati, provvedera ad individuare la figura richiesta attraverso le seguenti procedure che saranno attivate
in via tra loro subordinata:

a) ricognizione del personale interno all'Istituzione;

VISTO I'avviso di selezione prot 3711 del 15/10/2025 avente ad oggetto “AVVISO DI SELEZIONE INTERNO PER
IL CONFERIMENTO DI MAX DUE INCARICHI INDIVIDUALI, PER LA REALIZZAZIONE DI ATTIVITA’ DI
COORDINAMENTO PER IL PROGETTO "#Navigare Insieme: Crescere Digitali con Responsabilita", a valere
sull’AVVISO di cui alla nota MIM DGSIP prot. n. 1351 del 14.05.2025 avente ad oggetto la ripartizione “Fondo
permanente per il contrasto del fenomeno del cyberbullismo”. Legge n. 234 del 2021, articolo 1, commi 671
e 672. Decreto dipartimentale n. 867 del 17 aprile 2025”

VISTE le istanze pervenute;

VISTO in particolare, I'art. 6, comma 1, del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far
pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le 12.00 del 22/10/2025»;

CONSIDERATO che alla data del 22/10/2025, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle
manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 2 candidature da parte del personale interno;

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
valutazione di cui all’art. 3 dell’Awviso, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle attivita
come sopra delineate;

CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze tecniche
occorrenti al fine di svolgere I'incarico;

RITENUTO altresi, di dover nominare come componenti della suddetta Commissione la dott.ssa PAOLA
GALLO (Presidente), la prof.ssa SELMA FRANCESCHINI (Componente) e la DSGA GIANNA MENCI(Componente)
anche in qualita di segretario verbalizzante, i quali posseggono i necessari requisiti;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,
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DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

Art. 1

(Costituzione della Commissione)

1. E nominata, ai sensi dell’art. 7 dell’Avviso di selezione, prot. 3711 del 15/10/2025 la Commissione ai fini

della valutazione delle domande di partecipazione pervenute. La Commissione & costituita come segue:

Presidente PAOLA GALLO
Componente SELMA FRANCESCHINI
Componente GIANNA MENCI

. Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della Commissione,
DSGA GIANNA MENCI.
. | lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano
compensi/emolumenti/indennita/rimborsi spese.
Articolo 2

(Modalita di funzionamento)
. La Commissione di cui all’articolo 1 del presente Decreto esamina le domande di partecipazione utilmente
pervenute e i relativi curricula, conformemente alle previsioni di cui all’Avviso in premessa.

La commissione si riunira il giorno 23/10/2025 alle ore 12.00 presso lo studio della Dirigente Scolastica,
per I'esame delle offerte pervenute e la predisposizione del Verbale.

. All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente Decreto
redigera apposito verbale con relativa graduatoria.

. Il presente Avviso & pubblicato sull’albo on line dell’'lstituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
https://www.portaleargo.it/albopretorio/online/#/?customerCode=5C11834, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione “bandi di gara e contratti — bandi di gara-
Atti delle amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura, al
seguente link https://www.portaleargo.it/amt/admin#/section/1100488

11 Dirigente Scolastico
Dott. sea Paosla Galls

(documento informatico firmato digitalmente
ai sensi dell'art. 24 D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.)
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