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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 3.2: Scuola 4.0 Azione 1 - Next generation class 

Ambienti di apprendimento innovativi nei CPIA 
Finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU 

All’albo online 

Al sito WEB, sezione PNRR 

All’Amministrazione Trasparente 

 

Oggetto: PNRR Azione 1 Next Generation Classrooms - DM 222/2022 

Codice identificativo progetto: M4C1I3.2-2024-1182-P-45434 - TITOLO: “Spazi per il futuro” 

CUP: I24D22003240006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge 241/90 recante “Nuove norme sul procedimento amministrativo”;  

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la 
semplificazione amministrativa»;  

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;  

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;  

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante 
il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte 
delle pubbliche amministrazioni»; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 giugno 2003 numero 196, Codice in materia di protezione dei dati 
personali modificato dal Regolamento UE 2016/679;  

VISTO il Decreto Legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 
inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti 
privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 
190»; 
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VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti 
di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della 
legge 10 dicembre 2014, n. 183»; 

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 
luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure 
di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, 
in particolare, l’art, 41, comma 2-ter; 

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 
agosto 2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa 
delle pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza 
(PNRR) e per l’efficienza della giustizia» e, in particolare, l’art. 1, comma 1; 

VISTO il D.I. 129 del 28 agosto 2018 Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 
13 luglio 2015, numero 107, recepito dalla Regione Siciliana, con D.A. numero 7753 del 28 dicembre 
2018, concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 
scolastiche di ogni ordine e grado ricadenti nel territorio della Regione Siciliana;  

VISTA la delibera di approvazione del Programma Annuale E.F. 2024 n. 309 del 30/01/2024;  

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa 
e la resilienza;  

VISTO il PNRR (Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza) inserito all’interno del programma Next 
Generation EU (NGEU), approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021;  

VISTO Decreto del Ministro dell’istruzione, 14 giugno 2022, n. 161: Adozione del “Piano Scuola 4.0” 
in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi 
ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU;  

VISTO il Decreto del Ministro dell’Istruzione del 11 agosto 2022, n. 222, art. 1 con il quale sono state 
destinate specifiche risorse per il finanziamento di Ambienti di apprendimento innovativi nei Centri 
provinciali per l’istruzione degli adulti (CPIA) nell’ambito dei “progetti in essere” della linea di 
investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e 
laboratori” di cui alla Missione 4, Componente 1 del PNRR; 

VISTO l’allegato 1 del decreto del Direttore generale e coordinatore dell’Unità di missione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza 17 gennaio 2024, n.2, con il quale sono state ripartite le risorse 
previste dall'Articolo 1 del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 agosto 2022, n. 222;  

PRESO ATTO del decreto del Direttore Generale e coordinatore dell’Unità di missione P.N.R.R. del 
17 gennaio 2024 n° 2 riservato ai CPIA, risulta assegnato a questo Istituto un 6inanziamento di € 
111.428,58 per la realizzazione della linea di investimento PNRR 3.2 Scuola 4.0- Azione 1 Next 
Generation Class;  

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito prot. n°12772 del 26/01/2024, con la quale 
sono state diramate le Istruzioni Operative relative alla realizzazione della linea di Investimento 3.2: 
Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class – Ambienti di apprendimento innovativi nei CPIA;  
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VISTA la nota “Chiarimenti e FAQ” del progetto, nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. 
m_pi. AOOGABMI.REGISTRO-UFFICIALEU.0004302.14-01-2023 relative alla Missione 4 Istruzione e 
ricerca - Investimento 3.2 del PNRR – Scuola 4.0. circa l’eventuale ammissibilità delle spese per il 
personale scolastico interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR;  

VISTO il proprio progetto “Spazi per il futuro” presentato in data 14/03/2024 ed assunto al prot. n. 
1802 stessa data;  

VISTO l’accordo di concessione prot. AOOGABMI. REGISTRO UFFICIALE. U. 0059742 del 21/04/2024 
tra il Ministero dell’Istruzione e del Merito e l’Istituzione Scolastica CPIA di Ragusa (C.F. 
92040010883) per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, gestione e controllo relativi al 
progetto “Spazio per il futuro”, CUP I24D22003240006, finanziato nell’ambito del decreto del 
Ministro dell’istruzione n. 222 del 11/08/2022 Missione 4 – Istruzione e Ricerca –Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università. Investimento 3.2: 
“Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class – Ambienti di apprendimento innovativi nei CPIA, che 
costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;  

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto; 

PRESO ATTO che per la linea di investimento 3.2 Scuola 4.0 Azione 1 - Next generation class – 
Ambienti di apprendimento innovativi nei CPIA è stato generato il C.U.P. I24D22003240006, 
regolarmente inserito in piattaforma;  

VISTO il decreto dirigenziale di assunzione del finanziamento nel Programma annuale E.F. 2024, 
prot. 3953 del 30/05/2024, per l’importo di € 111.428,58;  

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 51 del 28/05/2024 riguardante “Approvazione, 
inserimento PTOF e autorizzazione all’espletamento del Progetto “Spazi per il futuro” Azione 1 - 
Next generation class – Ambienti di apprendimento innovativi nei CPIA PNRR M4C1I3.2-2024-1182-
P-45434 Investimento 3.2: Scuola 4.0: scuole innovative e laboratori CUP I24D22003240006; 

VISTA la delibera del Commissario Straordinario n. 327 del 03/06/2024 riguardante l’approvazione 
del progetto “Spazi per il futuro”, l’inserimento nel PTOF, l’autorizzazione all’espletamento del 
progetto e l’assunzione nel programma annuale;  

VISTO il decreto di modifica al programma annuale prot. n. 4048 del 03/06/2024 (giusta delibera 
del commissario straordinario n. 330 del 03/06/2024);  

VISTO l’articolo 5 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile 
Unico di Procedimento;  

VISTO l’articolo 6 della legge n° 241 del 7 agosto 1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse;  

VISTO L’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “Responsabile Unico del 
Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per l’intero intervento;  

VISTO l’art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;  

RITENUTO che il Dirigente Scolastico dell’Istituzione Scolastica, risulta pienamente idoneo a 
ricoprire l’incarico di RUP per l’espletamento del progetto in oggetto, avendo un livello di 
inquadramento giuridico e competenze professionali adeguate rispetto all’incarico in questione;  

VISTA la dichiarazione del Dirigente Scolastico, prof.ssa Anna Caratozzolo, di assenza di conflitti di 
interesse, assunta al prot. n. 4218 del 07/06/2024; 
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VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 30 del 07/10/2024 riguardante “Approvazione dei criteri 
di selezione delle figure previste per l’espletamento del progetto “Spazi per il futuro”; 

VISTA la delibera del Commissario Straordinario n. 339 del 09/10/2024 riguardante “Criteri di 
individuazione del personale interno progetto PNRR Scuola 4.0”; 

tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

DECRETA 

 

● di procedere all'individuazione di 2 collaudatori interni per le attività previste dal progetto sopra 

menzionato,   

● di selezionare tali figure professionali tra il personale interno all’Istituzione scolastica, 

● di procedere all’affidamento dell’incarico, previo esame e valutazione delle candidature e curricula 

pervenuti, a cura di una Commissione nominata all’uopo dalla sottoscritta, 

● di individuare i seguenti criteri, deliberati dal Commissario straordinario come da verbale n.79 del 

09/10/2024 - delibera n. 339 - per la comparazione delle candidature (i titoli devono essere 

legalmente riconosciuti, rilasciati da università pubbliche o enti accreditati): 

 
TITOLO DI STUDIO PUNTI 

  

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida 

  

fino a 99 - 5 punti max 12 

da 100 a 109 - 8 punti 

110 – punti 10 

110 e lode - 12 punti 

  

  
* le voci non possono 

essere 

cumulate   

Laurea Triennale 

fino a 89 - 6 punti 
  

da 90 a 104 – 9 punti 
  

da 105 in poi – 10 punti 
  

TITOLI CULTURALI PUNTI 

Altre lauree punti (pt 2 cadauno fino a max 2) max 4 
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Master I e II livello - 3 pt x ogni titolo 

(max 2 titoli) 

max 6 

Dottorato di ricerca pt 8 max 8 

Corsi di perfezionamento universitari annuali (pt 2 cadauno fino a max 2) max 4 

Attestazioni partecipazione corsi di formazione/aggiornamento e seminari (pt 2 fino a 

max 5) 
max 10 

Titoli specifici (abilitazioni, idoneità, corsi post diploma, certificazioni) (pt 2 fino a max di 

2) 
max 4 

Certificazione informatica (ECDL, 

ICDL, PEKIT) 

Start: punti 2 

Full: punti 4 

max 8 

  

Advanced: punti 6 
  

  

Specialized: punti 8 
  

Possesso di certificazione della lingua straniera pt 3 max 3 

ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 

Iscrizione in albi professionali pt 3 max 3 

Svolgimento di incarichi attinenti pt 6 fino a max 5 max 30 

Pubblicazioni di settore pt 2/cad. fino a max 4 max 8 

TOTALE 100 

 

● di procedere alla nomina per affidamento dell’incarico prima dell'inizio della prestazione, per un 

totale massimo di 47 (quarantasette) ore per ciascun collaudatore (totale 94 ore). 

L’importo da corrispondere al singolo incaricato non dovrà eccedere € 1.200,38 al lordo Stato, per 

€ 25,54 lordi/ora e con termine delle attività coincidente con il collaudo con esito positivo di 

tutte le forniture previste dal progetto “de quo”; 

● di impegnare la spesa di € 2.400,76 onnicomprensiva di tutti gli oneri fiscali e previdenziali, al 

momento di conferimento dell'incarico e di imputarla all’aggregato di spesa "A/3/04 – Piano 

scuola 4.0 – Azione 1 – Next digital classroom" del Programma Annuale esercizio finanziario 2025; 

● di disporre che il pagamento verrà effettuato a seguito di presentazione di relazione finale e tabella 

riepilogativa delle ore espletate e rilascio, da parte del sottoscritto Dirigente scolastico, di 
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attestazione di regolare espletamento dell’incarico affidato; 

● di approvare lo schema di avviso allegato da intendersi parte integrante e sostanziale del presente 

Decreto; 

● di individuare quale responsabile unico del procedimento il Dirigente scolastico Anna Caratozzolo; 

● di pubblicare la presente determina all'Albo pretorio on line e nella sezione Amministrazione 

trasparente del sito istituzionale del C.P.I.A. di Ragusa. 

 
Il Dirigente Scolastico 

Anna Caratozzolo 
(documento firmato digitalmente) 
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