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AVVISO PER LA SELEZIONE INTERNA DI DOCENTI

da impiegare nel Progetto “GIBELLINA-CAPITALE DEL’ARTE CONTEMPORANEA 2026~
Circolare n. 14 del 12/08/2025 - del Dipartimento dell’Istruzione, dell’Universita e del Diritto allo
Studio, pubblicata sul sito dipartimentale, in materia di promozione della cultura e dell'arte nelle
scuole in favore delle Istituzioni Scolastiche Statali con sede nella Regione Siciliana (a.s.
2025/2026), in attuazione dell'art. 10 della L.R. n. 8 del 08/05/2018, comma 2 e a valere sul
capitolo di spesa 372555 del Bilancio della Regione Siciliana es. fin. 2025
Titolo del progetto: Gibellina capitale dell’arte contemporanea 2026
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LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTA il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni
Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo

stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita
ed insegnamenti, al fine di garantire 1’arricchimento dell’offerta formativa,
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di

sperimentazione

VISTA la circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che
regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed
impieghi nella P.A.

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 26 del 21/10/2025 e successive

modificazioni e integrazioni con la quale ¢ stato approvato il P.T.O.F. per gli
anni scolastici 2025/2028;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 126 del 23/10/2025 e successive
modificazioni e integrazioni con la quale ¢ stato approvato il P.T.O.F. per gli
anni scolastici 2025/2028;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 11 del 13/01/2026 di approvazione del
Programma Annuale dell’Esercizio Finanziario 2026;

VISTA la Circolare n. 14 del 12/08/2025 - del Dipartimento dell’Istruzione,
dell’Universita e del Diritto allo Studio, pubblicata sul sito dipartimentale, in
materia di promozione della cultura e dell'arte nelle scuole in favore delle
Istituzioni Scolastiche Statali con sede nella Regione Siciliana (a.s.
2025/2026), in attuazione dell'art. 10 della L.R. n. 8 del 08/05/2018, comma
2 e a valere sul capitolo di spesa 372555 del Bilancio della Regione Siciliana
es. fin. 2025 titolo del progetto: Gibellina capitale dell’arte contemporanea
2026;

VISTA la candidatura relativa al Progetto “Gibellina Capitale Italiana dell’Arte
Contemporanea 2026 presentata da questo Istituto in data 24/09/2025, dal
titolo “Gibellina capitale dell’arte 2026,

VISTO il comunicato prot. 35736 del 20/10/2025 della Regione Siciliana —
Assessorato dell’istruzione e della formazione professionale — Dipartimento
dell’istruzione, dell’universita e del diritto allo studio — Servizio 1 —
Funzionamento scuole statali, recante “PUBBLICAZIONE ELENCO
DEFINITIVO ISTANZE PERVENUTE” — Circolare n. 14 del 12/08/2025 —
“Gibellina Capitale Italiana dell’ Arte Contemporanea 2026 — Contributi per
le Istituzioni Scolastiche della Sicilia — Esempio applicativo del D.Lgs.
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60/2017 in materia di promozione della cultura e dell’arte nelle scuole —
seconda edizione;

VISTO il DDG 3013 del 10/12/2025 Decreto di approvazione della graduatoria
definitiva delle proposte ammesse a finanziamento per la Circolare n. 14 del
12/08/2025 - “Gibellina Capitale Italiana dell'Arte Contemporanea 2026";

VISTO I’Allegato 1 al DDG 3013 del 10/12/2025, da cui risulta che 1’Istituto
Comprensivo Santa Caterina- Resuttano ¢ stato ammesso al finanziamento di
7.500,00 Euro con ID. n. 42;

VISTO il codice CUP assegnato: G42J25000100002;

VISTA la necessita di procedere all’individuazione di docenti da impegnare nella

realizzazione del progetto;

CONSIDERATO che gli importi indicati in oggetto, trovano copertura nel bilancio per 1’anno
2026 nel seguente aggregato:

‘ P2/16 “Gibellina capitale dell’arte contemporanea 2026 Circolare n. 14 del 12/08/2025 ‘

EMANA

il seguente avviso per la selezione e il reclutamento di docenti da impegnare nella realizzazione delle attivita
del progetto “Gibellina capitale dell’arte contemporanea 2026 Circolare n. 14 del 12/08/2025.

Articolo 1 — Oggetto dell’incarico
Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») ¢ diretto al conferimento di incarichi

individuali (a seguire, anche «Incarico»), attraverso la valutazione dei curriculum, per lo svolgimento di
attivita del progetto “Gibellina capitale dell’arte contemporanea 2026.
In particolare, verra selezionata la seguente figura:

e N° Unita
Ruolo Compiti (in sintesi) .
previste
Attivita curricolari ed extracurricolari per:
1) Sviluppare le competenze artistiche e culturali
degli studenti attraverso percorsi formativi sull’arte
contemporanea con particolare riferimento agli
Docente con artisti e alle opere presenti a Gibellina degli alunni
competenze in delle attivita didattiche collaudo della fornitura,
campo artistico anche in tempi diversi, secondo la tempistica 2

stabilita dal Dirigente Scolastico;

2)Sviluppare il pensiero critico, la creativita e la
sensibilita estetica degli alunni;

3)Produrre elaborati artistici e materiali didattici chel
esplorino I’arte contemporanea;
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Articolo 2 — Destinatari

I presente avviso ¢ destinato a:

A. Personale in servizio presso questo istituto (personale interno docente);

Articolo 3 — Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di
scadenza del bando:

i.
ii.
iii.
iv.

Vi.
Vii.
viii.

iX.

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano 1’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano 1’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire 1’adeguata
valutazione delle medesime;

non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano
interferire con 1’esercizio dell’incarico;

2. Tutti i requisiti per I’ammissione devono essere posseduti ¢ comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei
requisiti prescritti per I’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

I partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione

mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di
partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

L’istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al

presente articolo.

Articolo 4 — Criteri di selezione

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e
di studio presentati, le istanze presentate saranno valutate secondo 1 criteri indicati nell’all. B.

1.

Articolo 5 — Durata dell’incarico

L’attivita oggetto dell’incarico si svolgera dalla data del conferimento dell’incarico fino al termine

della chiusura del progetto previsto per il 30 maggio 2026.

L’incarico consiste nello svolgimento di attivita di:

a) attivita di non insegnamento consistenti nella predisposizione di materiali e progettazione
attivita per un n. complessivo di 15 ore da retribuire secondo le tabelle contrattuali

b) Attivita di insegnamento extracurricolari per un n. complessivo di 10 ore da retribuire
secondo le tabelle contrattuali

Articolo 6 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

La prestazione professionale svolta dal personale individuato tra il personale interno sara retribuita in
base agli importi orari previsti dalla tabella E1.6 CCNL 2019-2021 del Comparto Istruzione e Ricerca:
Sul compenso, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso time
sheet), saranno applicate le ritenute assistenziali, previdenziali e fiscali nella misura prevista dalle
vigenti disposizioni di legge per la parte a carico del personale e a carico dell’amministrazione.
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Articolo 7 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro € non oltre
il giorno 09/03/2026 ore 10:00 all’ufficio Protocollo dell’Istituto Comprensivo Santa Caterina
Resuttano a mezzo PEC all’indirizzo: clic807003@pec.istruzione.it , o0 brevi manu all’ufficio di
segreteria. Sul plico o nell’oggetto della mail dovra essere riportata la seguente dicitura:
“Candidatura PROGETTO” “Gibellina capitale dell’arte contemporanea 2026.

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra;

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base degli allegati “A-B”, che include altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso
dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché 1’insussistenza di
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs. n.
165/2001, deve essere corredata da:

i il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini
della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del
presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni
contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 (con autorizzazione trattamento dati
personali);

Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal
candidato, pena I’esclusione;

La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di

identita in corso di validita;

. L’istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati;

L’istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto
delle dichiarazioni sostitutive;

. Saranno cause tassative di esclusione:

- istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti;

- Curriculum Vitae non in formato europeo;

- Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli artt.38-46 del DPR

445/00, e I’autorizzazione al trattamento dei dati personali;

- Omissione presentazione allegato B;

- Omissione anche di una sola firma sulla documentazione;

- Documento di identita scaduto o illeggibile;

- Fare parte del gruppo di progettazione del suddetto progetto.

Articolo 8 - Valutazione delle domande
Il Dirigente Scolastico procedera alla valutazione le istanze pervenute, tenuto conto dei requisiti
richiesti, provvedera alla valutazione delle istanze pervenute;

Nel caso di parita di punteggio tra candidati interni verra selezionato il candidato piu giovane di
etd. In caso di ulteriore parita si procedera per sorteggio;

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in
presenza di una sola domanda valida;

La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino
gli estremi, potranno produrre reclamo entro 48 ore dalla pubblicazione.

In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali
modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

La graduatoria  provvisoria sara pubblicata sul sito web della Scuola
https://www.icsscr.edu.it/ .

Trascorso il termine di 2 giorni, in assenza di reclami, la graduatoria provvisoria avra valore definitivo.
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Articolo 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi

di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 10 - Controlli
L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive di cui agli articoli 46 ¢ 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta
all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto
previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, 1’accertata non veridicita di quanto
dichiarato dal candidato comporta I’immediata interruzione del rapporto con I’Istituto.

Articolo 11 - RUP
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il RUP nella presente selezione

¢ il Dirigente Scolastico dott.ssa Amico Claudia Salvatrice.

Articolo 12 - Trattamento dei dati personali
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e

del D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati
personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente
avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con [’ausilio di mezzi -elettronici,
esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli
obblighi previsti dalla Legge.

Articolo 13 — Pubblicizzazione della procedura di selezione
Il presente Avviso ¢ pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link

http://https://www.icsscr.edu.it/, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del medesimo
sito istituzionale.

E allegato al presente Avviso pubblico:
All. A: Schema di Domanda di partecipazione;
All B: Dichiarazione di insussistenza cause di conflitto di interessi;

La Dirigente Scolastica

(Doc. F.to digitalmente)

Claudia Salvatriceé
Amico
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ALLEGATO A (istanza di partecipazione)

Al Dirigente Scolastico
dell'l.C. Santa Caterina -Resuttano

Domanda di partecipazione alla selezione bando per il Progetto “Gibellina capitale dell’arte contemporanea”

Il/la sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale |_|__|__|__|__|__| | |__|_|_|_| | [ ||

residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail

in servizio presso con la qualifica di

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell'incarico di ESPERTO relativamente al progetto di cui sopra nei moduli:

Barrare per Titolo N Preferenza
selezionare ore

Attivita di non insegnamento 15

Attivita di insegnamento extracurricolari 10

(N.B.: BARRARE LA CASELLA DI SCELTA PER PARTECIPARE — INSERIRE IL NUMERO DI PREFERENZA)

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

O di aver preso visione delle condizioni previste dal bando

U di essere in godimento dei diritti politici

U dinon aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:

U dinon avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:

U diimpegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta

U di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano

O dinon essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previsti dalla norma vigente

U diavere la competenza informatica I'uso della piattaforma on line “Gestione progetti PON scuola”
Data firma

Si allega alla presente

= Documento di identita in fotocopia
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= Allegato B (griglia di valutazione)
. Curriculum Vitae

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione

Data firma

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successivo GDPR679/2016, autorizza I'lstituto Comprensivo Santa Caterina-Resuttano”

al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i
fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Data firma

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

n.
riferimento

del
curriculum

da compilare a
cura del
candidato

da compilare a
cura della
commissione

L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

Al. LAUREA ATTINENTE T10elode g([)JNTI
ALLA SELEZIONE : 18
(vecchio ordinamento o 100 - 110

o iebn <100 15
A2. LAUREA ATTINENTE 110 e lode | 12
ALLA SELEZIONE 100-110 10
(triennale, in alternativa al punto | <100 8
A3. DIPLOMA ATTINENTE

ALLA SELEZIONE (in 5
alternativa

A4. DOTTORATO DI RICERCA

ATTINENTE ALLA 5
SELEZIONE

AS5. MASTER UNIVERSITARIO

DIII LIVELLO ATTINENTE 5
ALLA SELEZIONE

A6. MASTER UNIVERSITARIO

DITILIVELLO ATTINENTE 3
ALLA SELEZIONE

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI ST CONCORRE

B1. COMPETENZE I.C.T.
CERTIFICATE riconosciute dal
MIUR

Max 2.

1
Punto cad.

B2. COMPETENZE
LINGUISTICHE CERTIFICATE
LIVELLO C1

Max 1

1
Punto cad

B3. COMPETENZE
LINGUISTICHE CERTIFICATE
LIVELLO B2 (in alternativa a C1)

Max 2

1
Punto cad

B4. COMPETENZE
LINGUISTICHE CERTIFICATE
LIVELLO Bl (in alternativa a B2)

Max 2

1
Punto cad
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LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

CI.ISCRIZIONE ALL'ALBO [\, | ounto
PROFESSIONALE ATTINENTE| _ °~ I; o
ALLA SELEZIONE per anno

C2. ESPERIENZE DI DOCENZA
O COLLABORAZIONE CON
UNIVERSITA’ ENTI 1
ASSOCIAZIONI Max 2 Punto cad
PROFESSIONALI (min. 20 ore)

SE ATTINENTI ALLA
SELEZIONE




C3. ESPERIENZE DORENTERGUNA ed

(min. 20 ore) NEI PROGETTI
FINANZIATI DAL FONDO
SOCIALE EUROPEO (PON -
POR) SE ATTINENTI ALLA
SELEZIONE

nclusione p

Max 5

or il successd

1
Punto cad.

formativo di tu

tti e di ciascuno

C4. ESPERIENZE DI TUTOR
D’AULA/DIDATTICO (min. 20
ore) NEI PROGETTI
FINANZIATI DAL FONDO
SOCIALE EUROPEO (PON -
POR)

Max 5

1
Punto cad.

C5. ESPERIENZE DI
FACILITATORE/VALUTATOR
E/SUPPORTO (min. 20 ore) NEI
PROGETTI FINANZIATI DAL
FONDO SOCIALE EUROPEO
(PON - POR)

Max 5

1
Punto cad

C6. ESPERIENZE DI TUTOR
COORDINATORE (min. 20 ore)
NEI PROGETTI FINANZIATI
DAL FONDO SOCIALE
EUROPEQ (PON - POR)

Max 5

1
Punto cad.

C7. ESPERIENZE DI TUTOR
NEI PROGETTI DI ASL (Solo per
i percorsi di ASL)

Max 5

|
Punto cad.

C8. INCARICHI DI
PROGETTISTA IN PROGETTI
FINANZIATI DAL FONDO
SOCIALE EUROPEO (FESR)
(Solo per esperta progettista FESR)

Max 5

1
Punto cad.

C9. INCARICHI DI
COLLAUDATORE IN
PROGETTI FINANZIATI DAL
FONDO SOCIALE EUROPEO
(FESR) (Solo per esperto
collaudatore FESR)

Max 5

1
Punto cad.

C10. CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate
attraverso partecipazione a corsi
min 10 ore con attestato)

Max 5

1
Punto cad

C11. CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze lavorative
professionali)

Max 5

1
Punto cad

C12. CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate
attraverso pubblicazioni)

Max. 5

1
Punto cad.

C11. CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate
attraverso esperienze di docente in
corsi di formazione min. 6 ore)

Max 10

1
Punto cad

TOTALE
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