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Allegato A: Schema di avviso

OGGETTO: Avviso di selezione del personale docente esperto e tutor per il progetto:

Fondi strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione: ESO4.6.A1 — Sotto azione
ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso
prot. n. 55669 del 10/03/2026 — Agenda Nord — Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027.

Progetto: “Oltre i confini: linguaggi e logica per il futuro”

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PI12026-330

CUP: E84D26000680007

La Dirigente Scolastica
VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente “Regolamento recante norme in
materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21, della L. 15/03/1997”;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della Legge 13 luglio 2015, n. 107”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche e integrazioni;

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall’articolo 25,
comma 2, del Decreto Legislativo n. 165/2001, dall’articolo 1, comma 78, della Legge n. 107/2015 e dagli articoli 3 e

44 del succitato Decreto Interministeriale n. 129/2018;

VISTA la Circolare n. 2 dell’11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;
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VISTO il D.I. 12 ottobre 1995 n. 326, in tema di “compensi spettanti per attivita di direzione e di docenza relativi alle
iniziative di formazione”;

VISTO il D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 inerente al “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

VISTO il D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, in tema di “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi
presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50,
della Legge 6 novembre 2012, n. 190”;

VISTO il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, ossia il Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici;

VISTO il Regolamento UE 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

TENUTO CONTO del D. Lgs. 9 aprile 2018, n. 81, in tema di “Attuazione dell’art. 1 della Legge 3 agosto 2007, n. 123, in
materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);
VISTI gli atti per la predisposizione del Programma Annuale 2026;
VISTO la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme sul procedimento amministrativo”;

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1
della Legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

VISTO il CCNL comparto scuola 29 novembre 2007; il CCNL dell’Area Istruzione e ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2019;
il CCNL 2019-2021 e successive modifiche;

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — AGENDA NORD a.s. 2025-2026 e 2026-2027,
AZIONE: ESO4.6.A1 — Sotto-Azione: ESO4.6.A1.B - Avviso Prot. 55669 del 10/03/2026;

VISTA la candidatura prot. n. 3910 del 01/04/2026 presentata da questa Istituzione Scolastica;

VISTO I'allegato 2 al Decreto ministeriale n. 176 del 09/09/2025 da cui risulta assegnata a questo Istituto la somma di
€99.900,00;

VISTA la nota di autorizzazione Prot. n. AOOGABMI 0101976 del 04/05/2026;

CONSIDERATO che per la realizzazione del Progetto occorre individuare personale in qualita di esperto e di tutor per
la realizzazione dei moduli formativi;

VISTO il decreto prot. n. ........ del .......... con il quale questo Istituto ha autorizzato 'avvio di una procedura di selezione
de4l personale interno per il PN Scuola e competenze 2021-2027 — Agenda Nord, mediante avviso pubblico;

EMANA
Il presente Avviso pubblico per la selezione mediante procedura comparativa di titoli per la realizzazione dei Fondi
strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — scuola e competenze —
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione: ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B,
interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 55669
del 10/03/2026 — Agenda Nord — Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027. Progetto: “Oltre i confini: linguaggi e logica
per il futuro” - CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PI2026-330- CUP: E84D26000680007

Articolo 1 — oggetto dell’incarico

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche “Avviso”) e diretto al conferimento di:



n. 18 incarichi individuali (a seguire, anche “Incarico/hi”), per esperto e n. 18 incarichi individuali per tutor nell’ambito
del progetto “Oltre i confini: linguaggi e logica per il futuro” CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPN-
P12026-330 - CUP: E84D26000680007.

Nello specifico devono essere realizzati i seguenti moduli formativi:

TITOLO MODULO PROPOSTA FORMATIVA n. di ore per ciascuna
figura richiesta

Officina L2: Laboratori di Corso di alfabetizzazione in italiano Esperto: n. 30 ore
alfabetizzazione consolidamento e

linguaggi specifici Tutor: n. 30 ore

Classi | primaria: Piccoli esploratori Corso di potenziamento delle Esperto: n. 30 ore
di storie competenze di base in Italiano

Tutor: n. 30 ore
Classi | secondaria: Racconti-Amo la Corso di potenziamento delle Esperto: n. 30 ore
nostra storia. Piccoli narratori competenze di base in Italiano
all'opera Tutor: n. 30 ore
Classi IV primaria: Trame di parole: Corso di  potenziamento  delle Esperto: n. 30 ore
Officina di lettura e creativita competenze di base in Italiano
digitale Tutor: n. 30 ore
Classi 1l secondaria: Red-Azione Corso di potenziamento delle Esperto: n. 30 ore
digitale: dalla notizia alla competenze di base in Italiano

pubblicazione Tutor: n. 30 ore

Classi Il secondaria: Italiano in Corso di potenziamento delle Esperto: n. 30 ore
digitale competenze di base in Italiano

Tutor: n. 30 ore
Classi Il primaria: Coltiviamo Corso di potenziamento delle Esperto: n. 30 ore
I"ORTOgrafia competenze di base in Italiano

Tutor: n. 30 ore
Classi V primaria: Grammatica della Corso di  potenziamento  delle Esperto: n. 30 ore
poesia competenze di base in Italiano

Tutor: n. 30 ore
Classi Il primaria: Parole in gioco: Corso di  potenziamento  delle Esperto: n. 30 ore
storie, suoni e fantasia competenze di base in Italiano

Tutor: n. 30 ore
Classi secondaria: Speak ... Write ... Corso di  potenziamento  delle Esperto: n. 30 ore
Shine! competenze di base in inglese

Tutor: n. 30 ore
Classi Ill secondaria: Pensa, calcola, Corso di potenziamento delle Esperto: n. 30 ore
risolvi competenze di base in matematica

Tutor: n. 30 ore
Classi | primaria: Matematica Corso di  potenziamento  delle Esperto: n. 30 ore
intorno a me competenze di base in matematica

Tutor: n. 30 ore
Classi | secondaria: Matematica Corso di  potenziamento  delle Esperto: n. 30 ore
digitale: contare, ragionare, creare competenze di base in matematica

Tutor: n. 30 ore
Classi IV primaria: Matemagica Corso di  potenziamento  delle Esperto: n. 30 ore
avventura: il laboratorio dei segreti competenze di base in matematica
matematici Tutor: n. 30 ore
Classi Il secondaria: Imparare la Corso di potenziamento delle Esperto: n. 30 ore
matematica  giocando: studio competenze di base in matematica

guidato della matematica Tutor: n. 30 ore

Classi Ill primaria: Missione spazio: Corso di potenziamento delle Esperto: n. 30 ore
alla scoperta della matematica! competenze di base in matematica

Tutor: n. 30 ore




Classi V: Giocomatematicando disfo Corso di potenziamento delle Esperto: n. 30 ore

numeri e problemi competenze di base in matematica

Tutor: n. 30 ore
Classi Il primaria: Matematica in Corso di potenziamento delle Esperto: n. 30 ore
azione: numeri, storie e scoperte competenze di base in matematica

Tutor: n. 30 ore

Le figure selezionate saranno impegnate nelle seguenti attivita:

COMPITI DELL’ESPERTO

o verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura;
e individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso;

e rimodulare il percorso formativo a seconda dei livelli di ingresso;

o effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unita Formativa Didattica di
competenza;

e condividere periodicamente con il gruppo di supporto e con il Dirigente Scolastico i risultati raggiunti;
e caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto;

e controllare I'avanzamento dei percorsi;

e alimentare la piattaforma di avanzamento;

e redigere relazione periodica concordata con il gruppo di supporto, ove richiesta;

o redigere relazione finale individuale contenente obiettivi, strategie, metodologie e strumenti utilizzati,
metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno;

COMPITI DELTUTOR

Il tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento dei discenti e collaborare con gli esperti
nella conduzione delle attivita. In particolare, il tutor:

e predispone, in collaborazione con I'esperto, una programmazione dei tempi e dei metodi;

e cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti, degli esperti e
la propria, I'orario d’inizio e fine della lezione;

e accerta l'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma dell’eventuale patto formativo;

e segnalain tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto del previsto in relazione
al numero minimo di attestazioni da raggiungere;

e curail monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza ai propri compiti in itinere o anche
prima/dopo l'intervento formativo;

e partecipa alle riunioni con il Team laddove ritenuto necessario, anche in orario pomeridiano;
e inserisce i dati relativi alla gestione del percorso;

e registra le anagrafiche;

e inserisce la programmazione giornaliera delle attivita;

e concorda gli orari con gli esperti;

e provvede alla gestione della classe;

e descrive e documenta i prodotti dell’intervento;

e inserisce un resoconto (in termini di ore e importo) delle azioni di accompagnamento eventualmente messe in atto.



Articolo 2 — Destinatari

Il presente avviso e destinato al Personale in servizio presso questo istituto (personale interno).

Articolo 3 — Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza del bando:

a)
b)
c)
d)

)

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce;

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano I'applicazione
di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si
impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I'adeguata valutazione delle medesime;

non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con I'esercizio
dell’incarico;

siano in possesso del/i titolo/i di studio relativo ai singoli moduli e/o esperienze professionali maturate in settori
attinenti all’ambito professionale del presente Avviso e riportati nella sottostante tabella.

2. Tuttiirequisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per 'ammissione,
sara motivo di esclusione dalla selezione:

3. | Partecipantialla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione
sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente
sottoscritta.

4. LlIstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo.

Articolo 4 — Criteri di selezione

1. Aifini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richiesti i titoli di seguito riportati.

2. | candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio
presentati, come segue:

Criteri di valutazione candidature ESPERTI

TITOLI DI STUDIO E TITOLI CULTURALI SPECIFICI PUNTI

Diploma di Istituto magistrale abilitante Punti 5
allinsegnamento  nella scuola primaria/laurea
magistrale nell’ambito di riferimento del modulo
formativo

Diplomi di specializzazione, corsi di perfezionamento, Punti 2 per ogni titolo
master, altro, attinenti e coerenti con gli obiettivi
generali del progetto (max 3 titoli)

Max 6 punti

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Conduzione di laboratori in progetti PON/PNRR FSE Punti 4 per ogni esperienza




(max 3 esperienze)

Max 12 punti

Criteri di valutazione candidature TUTOR

TITOLI DI STUDIO E TITOLI CULTURALI SPECIFICI PUNTI
Diploma di Istituto magistrale  abilitante Punti 5
allinsegnamento  nella scuola primaria/laurea
magistrale
Diplomi di specializzazione, corsi di perfezionamento, Punti 2 per ogni titolo
master, altro, attinenti e coerenti con gli obiettivi Max 6 .
generali del progetto (max 3 titoli) ax 6 punti
Certificazioni informatiche e/o relative all’utilizzo Punti 2 per ogni certificazione
delle nuove tecnologie (max 3 certificazioni) )
Max 6 punti

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Precedenti esperienze nel ruolo di facilitatore, Punti 3 per ogni esperienza

valutatore, tutor obiettivo, figura di coordinamento
logistico-organizzativo, figura di supporto in progetti
scolastici PON/PNRR (max 2 esperienze)

Max 6 punti

Articolo 5 — Durata dell’incarico

1.

L'attivita oggetto dell’incarico avra la durata massima delle ore previste per ogni singolo modulo da effettuare entro
la data di scadenza prevista per ogni singolo modulo (e comunque entro e non oltre la scadenza del progetto del 31
agosto 2027), a decorrere dalla data dell’incarico/contratto.

L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo
fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili all’incaricato, ferma restando la misura del compenso
pattuito in sede di affidamento dell’incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale
e comunitaria di riferimento.

Articolo 6 — Corrispettivo e modalita di remunerazione

1.

La prestazione professionale svolta dai docenti esperti e docenti tutor gravera sui costi del personale del progetto
riportati nell’art. 1; compenso orario € 70,00 per I'esperto ed € 30,00 per il tutor.

Sui compensi, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso time sheet o

sistemi elettronici), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni

di legge:

a. Personale interno ed in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche, tutte le ritenute previdenziali, assistenziali
e fiscali a carico dipendente e a carico dello Stato;

b. Personale esterno secondo regime dichiarato.

Articolo 7 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

1.

Vista l'urgenza di avvio del progetto gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di
esclusione, entro e non oltre il 25/05/2026 ore 14.00 agli uffici di Segreteria dell’lstituto Comprensivo Francesco
Tadini, a mezzo PEO all’indirizzo noic81000e@istruzione.it o consegnata brevi manu.

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresi la Dichiarazione
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sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti previsti per la
partecipazione alla presente selezione, nonché I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi,
ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D. Lgs n. 165/2001, deve essere corredata da:

- Curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della partecipazione
alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Awviso contenente
un’autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000.

4. Ciascun documento di cui al suindicato comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I'esclusione.

5. La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in corso di
validita.

6. L'Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.

7. LUlstituzione si riserva, altresi, la facolta di procedere ad idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

Articolo 8 — Valutazione delle domande

1. Leistanze saranno valutate da una apposita commissione, nominata dal Dirigente Scolastico successivamente alla
scadenza prevista dal presente Avviso.

2. Nel caso di parita del punteggio tra i candidati interni verra selezionato il candidato pilu giovane di eta. In caso di
ulteriore parita si procedera per sorteggio.

3. Lapubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo entro gg. 5 giorni dalla pubblicazione;

4. In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali modifiche in fase di
pubblicazione della graduatoria definitiva.

5. Lagraduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito della scuola www.ictadini.edu.it.

6. Trascorso il termine di 5 giorni in assenza di ricorsi, la graduatoria provvisoria avra valore definitivo.

Articolo 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta, per
guanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’lstruzione, adottato con D.M.
del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 10 — Controlli

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71, del D.P.R. n. 445/2000, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive
di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta all’interessato della relativa
documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto previsto dalle norme penali in caso di
dichiarazione mendace, 'accertata non veridicita di quanto dichiarato dal candidato comporta I'immediata interruzione
del rapporto con l'Istituto.

Articolo 11 — Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5, della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il R.U.P. nella presente selezione ¢ la Dirigente
Scolastica Dott.ssa Stefania Ardizio.

Articolo 12 - Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del D. Lgs. 30 giugno 2023, n. 196, si forniscono le seguenti informazioni:
Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati & I'Istituzione scolastica Francesco Tadini, con sede in Cameri (NO) Via Mare n. 36, alla


http://www.ictadini.edu.it/

quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: noic81000e @pec.istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati
Il Responsabile della protezione dei dati (RPD) dell’Istituzione scolastica Francesco Tadini & stato individuato nella Dott.ssa

Stefania Ardizio, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: noic81000e@istruzione.it.

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito il titolare del
trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. E), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del D. Lgs. N. 196/2023.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al presente
Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all’Avviso stesso e ai soli fini
dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.

Modalita di trattamento

Il trattamento dei dati personali & realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche, mediante
operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione,
diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati e svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di specifiche
istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti o
successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, 'accesso ai propri dati personali, la
rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di opporsi al
trattamento (artt. 15 e ss. Del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del
trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a lori riferiti avvenga in violazione di quanto previsto dal
Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come
previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell’art. 79 del
Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi 1 e 4
del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 13 — Responsabile del procedimento

Ai sensi della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura di selezione per il
conferimento di incarichi di docenti esperti e docenti tutor per la realizzazione di Moduli formativi nell’ambito dei Fondi
strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — scuola e competenze —
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione: ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi
di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026
—Agenda Nord —Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027. Progetto: “Oltre i confini: linguaggi e logica per il futuro” CODICE
IDENTIFICATIVO PROGETTO: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PI12026-330- CUP: E84D26000680007 & la Dott.ssa Stefania Ardizio, in
qualita di Dirigente scolastica, e-mail istituzionale: noic81000e@istruzione.it , numero di telefono: 0321/518014.
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Art. 14 - Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Avviso €& pubblicato sull’albo on line dell’lstituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
https://www.ictadini.edu.it/tipologia-documento/albo-online/ , nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del
sito istituzionale, sotto-sezione Bandi e Awvisi, al seguente link https://www.ictadini.edu.it/amministrazione-
trasparente/bandi-di-gara-e-contratti/ .

Articolo 15 - Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53, del D. Lgs. N.
165/2001.

Articolo 16 — Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al D. Lgs. N. 165/2001, al codice civile e alle altre
norme vigenti.

Allegati:

E allegato al presente format di Avviso pubblico:
e All. A: Schema di Domanda di partecipazione

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Stefania Ardizio

Firmato digitalmente
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