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Al Personale interno all’Istituzione Scolastica 

Agli interessati 

All’Albo on line  

Ad Amministrazione Trasparente > Bandi e gare  

Al Fascicolo Gecodoc PNRR DISPERSIONE DM 19-2024 

 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il Decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 

concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  
               fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e 

di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea – Next Generation 

EU. Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) 

DECRETO AFFIDAMENTO INCARICHI ESPERTI E TUTOR  

TITOLO DEL PROGETTO PNRR “PREVENIRE INSIEME LA DISPERSIONE SCOLASTICA “ 

CODICE PROGETTO M4C1I1.4-2024-1322-P-48193   

CUP H64D21000920006  
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VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della 

legge 13 luglio 2015, n. 107», recepito dal Decreto Assessoriale Regione Sicilia n. n. 7753 del 
28/12/2018; 

 
VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con Decisione 

del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con 

nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.3 

“Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante “Riparto 

delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione 

della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next 

Generation EU”; 

VISTO L’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla 

dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto scolastico per il triennio 2022/2025;  
VISTO il Programma Annuale 2025 approvato dal Consiglio di Istituto; 

VISTO l’atto di concessione sottoscritto dal Dirigente Scolastico e dal Coordinatore dell’Unità di Missione del 

PNRR che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

CONSIDERATO l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 

1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di 

primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” l’individuazione del Ministero 

dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare; 

CONSIDERATO che per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 è stato adottato il 

decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante “Riparto delle 

risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della 

Missione 4; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa 

alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, 

previdenziale e assistenziale; 

VISTO le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot. n. 

58542 del 17 aprile 2024; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto scolastico per il triennio 2022/2025;  
VISTO il Programma Annuale 2025 approvato dal Consiglio di Istituto; 
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VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del 3 dicembre 2024 Prot 10766; 
PRESO ATTO che l’istituzione scolastica ha provveduto ad avviare una procedura di selezione finalizzata ad 

effettuare una ricognizione in via prioritaria del personale interno prevendendo la possibilità che ove 
questo non fosse stato disponibile si sarebbe potuto conferire l’incarico al personale esterno con 
contratto di lavoro autonomo; 

 

VISTO il Decreto prot. n. 0006374 del 03.06.2025 di avvio della procedura di selezione di personale 
interno/esterno per il conferimento di incarichi individuali di ESPERTI e di selezione di personale interno 

per il conferimento di incarichi individuali TUTOR – PNRR DM 19/2024;  
VISTO l’avviso di selezione per il reclutamento di personale interno/ esterno a cui conferire gli incarichi 

individuali di esperti e tutor – PNRR DM 19/2024 - Avviso prot. n. 0006375 del 03/06/2025; 
VISTO  il Decreto di nomina commissione per la valutazione delle istanze prot. 0007034 del 20/06/2025; 

VISTO  il verbale di valutazione della Commissione incaricata di esaminare le istanze pervenute che riporta la 
graduatoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata con nomina prot. n. 
0007034 del 20/06/2025; 

VISTO il Decreto di pubblicazione delle graduatorie provvisorie prot. 0007188 del 25/06/2025; 
VISTO il Decreto di sostituzione componente e convocazione commissione prot. 0007599 del 09/07/2025; 
VISTO il verbale di valutazione della Commissione di cui sopra; 
VISTO il Decreto di pubblicazione delle graduatorie definitive ESPERTI prot. 0007653 del 11/07/2025; 
CONSIDERATO che si è reso necessario procedere con la riapertura dei termini previsti per la selezione del 

personale come sopra indicato per insufficienza di candidature su determinati percorsi; 
VISTO il Decreto di riapertura dei termini per la selezione di ESPERTI e TUTOR prot. 0008176 del 01/08/2025; 
VISTO l’Avviso di selezione prot. 0008177 del 01/08/2025; 
VISTO il Decreto di sostituzione componente e convocazione commissione prot. 0008742 del18.08.2025; 
VISTO il Decreto di pubblicazione della graduatoria PROVVISORIA prot. 0008757 del 20/08/2025; 
VISTI i reclami presentati avverso la graduatoria provvisoria; 
VISTO il Decreto di sostituzione componente e convocazione commissione prot. 0008865 del 27.08.2025;  
CONSIDERATO il verbale di valutazione della commissione di cui sopra agli atti della scuola; 
VISTO il Decreto di pubblicazione della graduatoria DEFINITIVE prot. 0008906 del 29/08/2025; 
TENUTO CONTO di dover selezionare e conferire gli incarichi come di seguito indicati nell’ambito della linea di 

investimento 1.4, Missione 4, Componente 1, del PNRR, in relazione alla misura “Azioni di prevenzione e 
contrasto della dispersione scolastica “Titolo del Progetto “PREVENIRE INSIEME LA DISPERSIONE 
SCOLASTICA” Codice Progetto M4C1I1.4-2024-1322-P-48193 CUP H64D21000920006 

 
tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto 

 
 

DECRETA 
 

di conferire, come da tabella sotto indicata, i seguenti incarichi individuali per il Progetto PNRR “PREVENIRE 

INSIEME LA DISPERSIONE SCOLASTICA” - Codice Progetto M4C1I1.4-2024-1322-P-48193 -CUP 

H64D21000920006- Missione 4 – Istruzione e ricerca, Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 

istruzione: dagli asili nido alle università – Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 

divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, 

finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. Riduzione dei divari negli apprendimenti e contrasto alla 

dispersione scolastica (D.M. 19/2024)  
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Art.1 Affidamento incarico 
 

RUOLO DI ESPERTO 
 

PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, 
DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO  

 
ITALIANO 

ED. 1   ANTONA CHIARA 

ED. 2  ANTONA CHIARA 

PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO - PERCORSI DI 
SOSTEGNO ALLE COMPETENZE DISCIPLINARI 

 
ITALIANO 

ED. 1   ARMENIO VERONICA 

ED. 2  ARMENIO VERONICA 

ED. 3  ARMENIO VERONICA 

ED. 4  ARMENIO VERONICA 

ED. 5  ARMENIO VERONICA 

ED. 6  ANTONA CHIARA 

ED. 7  ANTONA CHIARA 

ED. 8  ANTONA CHIARA 

ED. 9  ANTONA CHIARA 

ED. 10  ANTONA CHIARA 

PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO - PERCORSI DI 
SOSTEGNO ALLE COMPETENZE DISCIPLINARI 

 
BIOLOGIA 

ED. 1   DI SALVO ANNA 

ED. 2  DI SALVO ANNA 

ED. 3  DI SALVO ANNA 

ED. 4  DI SALVO ANNA 

ED. 5  DI SALVO ANNA 

ED. 6  DI SALVO ANNA 

ED. 7  DI SALVO ANNA 

ED. 8  DI SALVO ANNA 

ED. 9  DI SALVO ANNA 

ED. 10  DI SALVO ANNA 

DISCIPLINE INDIRIZZO MME, TEN E MAT NESSUNA CANDIDATURA 

PERCORSI INDIVIDUALI DI MENTORING E ORIENTAMENTO E 
COACHING MOTIVAZIONALE 

ED. 1   TERMINI LAURA 
ED. 2  TERMINI LAURA 
ED. 3  TERMINI LAURA 
ED. 4  TERMINI LAURA 
ED. 5  TERMINI LAURA 
ED. 6  TERMINI LAURA 
ED. 7  TERMINI LAURA 
ED. 8  TERMINI LAURA 
ED. 9  GALLI’ FRANCESCO 
ED. 10  VELLA SONIA 

PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICULARI 
 

SCIENZE MOTORIE 
 

ED. 1   MUNGIOVI’ CARMEN 

ED. 2  DI MAURO SALVATORE 
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RUOLO DI TUTOR 
 

PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICULARI - 
LABORATORIO CHIMICO BIOLOGICO: NON RIFIUTI…AMO IL 

FUTURO 

ED. 1  D’ALESSANDRO CATERINA 

ED. 2  D’ALESSANDRO CATERINA 

LABORATORIO CHIMICO-BIOLOGICO: CONTROLLO DI 
QUALITÀ – APPLICAZIONE PRATICA DELL’HACCP 

ED. 1  BALLACCHINO BRUNO 

ED. 2  CUSUMANO VINCENZA 

LABORATORIO CHIMICO BIOLOGICO: ACQUE SICURE – 
ANALISI E CONTROLLO DELLE ACQUE DI 

BALNEAZIONE 

ED. 1  GIBALDI ANNA MARIA 

LABORATORIO CHIMICO-BIOLOGICO: SCIENZIATI DEL DNA – 
ESPERIMENTI ED INNOVAZIONI CON IL 

DNA RICOMBINANTE 

ED. 1  BALLACCHINO BRUNO 
 

ED. 2  MONTANA LAURA  

LABORATORIO CHIMICO-BIOLOGICO: DAL LABORATORIO AL 
MONDO – LE APPLICAZIONI DELLE BIOTECNOLOGIE 

ED. 1  GIBALDI ANNA MARIA  

ED. 2  DI SALVO ANNA 

LABORATORIO DI MECCANICA CON I VISORI DI SALDATURA 
3D 

ED. 1  CONSAGRA CARMELA 

LABORATORIO DI SCIENZE MOTORIE  

ED. 1  LA MARCA GIUSEPPE 

ED. 2  CUSUMANO ANGELO 

LABORATORIO TEATRALE: TUTTI IN SCENA 
ED. 1  PINTACRONA LAURA 

LABORATORIO DI MODELLAZIONE BIM 
ED. 1  CUSUMANO ANGELO 

LABORATORIO DI PITTURA: MURALES A SCUOLA 

ED. 1  CALLEA CONCETTA 

ED. 2  PINTACRONA LAURA 

CORSO DI GIORNALISMO E COMUNICAZIONE  
NELL’ERA DIGITALE 

ED. 1  CONSAGRA CARMELA 

ED. 2  CAMMILLERI ANTONIETTA 

LABORATORIO DI STAMPA 3D DALLA FANTASIA  
ALLA FORMA 

ED. 1  CUSUMANO VINCENZA 
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Art. 2 Orario di servizio 
L’incarico affidato è da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina fino al 
termine del progetto. 
L’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avrà decadenza immediata in 
conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di “personale interno alla 
scuola”. In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da 
regolare timesheet o indicazione delle attività in piattaforma; 
 
Art. 3 Compiti  
I compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso all’articolo relativo; 
 
Art. 4 Compenso 
Il compenso viene stabilito in euro 79,00/ora, lordo stato, omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio per gli 
incarichi di ESPERTO dei percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e 
accompagnamento e di ESPERTO dei percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari. 
Il compenso viene stabilito in euro 42,00/ora, lordo stato, omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio, per gli 
incarichi di ESPERTO dei percorsi di mentoring e orientamento. 
Il compenso viene stabilito in euro 34,00/ora, lordo stato, omnicomprensivo di ogni onere ed accessorio per gli 
TUTOR dei percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari.  
 
Art. 5 Nomina 
Al presente decreto seguirà immediata nomina. 
 

Il presente provvedimento verrà pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica e Amministrazione 
Trasparente ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata. 

 
          

Firmato digitalmente 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Amelia Porrello 
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