~ANALIS] CONTO CONSUNTIVO “LLS. - MAR( ‘ONI- MANGA NO CAT
' ATANIA

VERBALE N, 02/2022

Presso I'lIstituto Istruzione Super TG
struz Superiore IT “G, Marconi® g Catanin, 'anng 2023
: . _ ) i
mese di agrllle, alle ore 09:30, si ¢ riunito il Collegio dei Revisori dei Conti del
presenza del DSGA Giovanni Signorell che svolge Ia funzione di verbalizzante

glorng 21 e
detty Illltuln. alla

I Collegio ¢ composto dg:
Nome
Wome Rappresentanza Asunmff;_—_;?é_,‘_ =

Assessorato Regionale per T

ANTONIO GENOVESE Presidente I"Istruzione e Formazione
P
MICHELE Professionale Palermo S
Ministero dell'Istruzione
GIOVANNI RAPISARDA Com Ponente  Universita e ricerca Presente
scientifica (MIUR)

amminjsu-ativo-coqtabﬂe recato dal Decreto 28 agosto 2018, n. 129 e D.A. 28 dicembre 2018, n. 7753 € procede.
pertanto, allo svolgimento de; seguenti controlli:

Anagrafica

Conto Finanzario (Mod. H)
Situazione Residui (Mod. L)
Conto Patrimoniale (Mod. K)

Situazione Amministrativa (Mod. J)
Si riportano i dati riepilogativi ricavati dalla procedura Argo alunni Web

Dati Generali Scuola Secondaria di I Grado — Data di riferimento: 15 aprile 2022
La struttura delle classi per 1’anno scolastico é la seguente:

|| ClassiSczioni | Alunni Iserit ] Alunni frequentanti

Numero | Numero | Totale classi | Alunmi Alunni | Alunni | Alunni [ Torale | Dicui DifferencaDifferencal Media | Media

classi corsi | classi (c=a+b) liscriti alliscritti al| frequent frequental alunni | div. |ora alunni| ra alunni| alos | abeows

diuni(a) | corsi {%settem] 1°settem| ani  |nti classi frequenta| abili | iscritd al | iscrit al per per

serali (b) bre |bre corsi| classi | corsi nti e | clase | olasse

corsi |serali(e)| corsi |semli(g) fh=frg) settembre | settembre| corsi | coem

diurni ditirni () ealunni | e ahinni | dew | soralt

(d) frequenta | frequenia|  (Fa) (L1

nicorsi | mii corst
diwni | seral

fi=d-f) | (l=e-g) ol

- 1Y g

Prime 12 | 4 16 359 | 118 [ 324 | 89 | 413 [ 32 | 35 20 [ 2700 | 228
Seconde | 12 0 12 257 242 242 [ 20 [ 15 3!}_!_9.+... 1

W A
Terze 12 2 14 213 | 64 | 196 | S7 [ 253 [ | 17 1S a0
Quarte 14 0 14 226 216 216 | 28 | 10 Bl =1

uinte 12 2 14 184 | 41 | 182 40 | 222 [ j3 | 2 [ 1 [ t -“:i
B +
oale | 7 8 70 1239 ] 223 [ 1160 | 186 | 1346 | 128 | 79 | 31 [ 1&71 [228+

1
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Dati Personale - Data di viferimento: 1S nprile 2022

La situazione del personale docente ¢ ATA (organico di fatto) in servizio pud cosi sintetizzarsi:
_ N. 01

DIRIGENTE SCOLASTICO

IN'B in presenza di caltedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarita

el posto
Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time ~ N.115
Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time + completamento orario N. 09
segnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time N. 27
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time
segnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 01
segnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 0
sem a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno N. 01
manti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno N 52
N. 02

enanti di religione a tempo indeterminato full-time

gnanti di religione incaricati annuali

segnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* N. 11 |

anti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* N. 0 |
N. 25

gnanti non titolari in assegnazione provvisoria, utilizzati ecc |
TOTALE PERSONALE DOCENTE |
{ A

l

IN.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

IDirettore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato
|Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo
|Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato (ore settimanali 36)
|Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale
|Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30/06

|Assistenti Tecnici a tempo indeterminato
|Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale
|Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno |
[Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato

|Collaboratori scolastici a tempo indeterminato

|Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale

(Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

(Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto Covid
[Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 giugno part. time

\
|
[Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato |
ersonale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto \

—
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| =
ol |«

| —
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Z

z|Z
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uale
ersonale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto fino

30 Giugno
[Personale ATA a tempo indeterminato in pensione -part-time
| TOTALE PERSONALE ATA e

Non si rilevano, soggetti destinatari degli incarichi di collaborazione coordinata ¢ continuativa di cul

all'art. 2 del decreto interministeriale 20 aprile 2001, n. 66.

Conto Finanziario (Mod. H)
2
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-EEEEE- € 586.685,15

€ 1. 927.634,08 23,33%

T € 450.076,03 | _€—
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Situazione Residuj (Mod. L)
situazione dej residuj ¢ Ia seguente;
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Toiziali al Riscossi Variazione in | Da riscuolere Residui Totale Residu
010172021 diminuzione esercizio
[ 2021
€ L.244.351,67 | € 25378144 | € 167.060,18 | €823.51005 | € 508.696.82 €1.332.206,87
Iniziali al Pagati Varinzione in | Da pagare Residui | Totale Rcsiduq
01/01/2021 diminuzione esercizio 2021
€ 133.324.3 113.4252 14.664,22 € 5.234.91 € 48.533,21 € 53.768,12 l

Residui Passivi

Conto Patrimoniale (Mod. K)
Dal Modello K, concenente il Conto del Patrimonio, risulta una consistenza

4.191.965,29 valori esposti dall'Istituzione Scolastica sono i seguenti:

patrimoniale pari a €

_ Situazione al 01/01/2021 Variazioni Situazione al 31/12/2021
ATTIVO

Totale Immobilizzazioni € 2.005.046,43 € 94.142,53 €  2.099.188,96

Totale Disponibilita € 1.739.146,58 € 407.397,87 €  2.146.544,45

[Totale dell'attivo € 3.744.193,01 €  501.540,40 € 424573341

Deficit Patrimoniale 0,00 €0,00 0,00

[Totale a pareggio € 3.744.193,01 €  501.540,40 € 4.245.733,41
PASSIVO
| Totale debiti € 133.498,36 € -79.730,24 € 53.768,12
Consistenza Patrimoniale € 3.610.694,65 €  581.270,64 € 4.191.965,29
Totale a pareggio _ € 3.744.193,01 €  501.540,40 € 4.245.733,41 |

Situazione Amministrativa (Mod. J)

—

1l risultato di amministrazione, evidenziato nel modello J, ¢ determinato come > segue:
ondo di cassa all'inizio
ell'esercizio €  682.392,14
|Residui anni precedenti| Competenza Esercizio
[Riscossioni € 253.781, € 528.064,36 € 781.845,80
|Pagamenti € 113.4252 € 538.151,94 € 651.577,1 €  130.268,62
ondo di cassa alla fine
ell'esercizio €  812.660,7
[Residui Attivi € 823.510,05 € 508.696,82 € 1.332206,87
Residui Passivi € 5.234,91 € 4853321 € 53.768,1
vanzo di amministrazione l € 2.091.099,51\

31/12/2021

[l Fondo cassa al 31/12/2021 riportato nel modello J & pari a € 812.660,76 concorda con l'estratto conto

di Tesoreria intestato all’L.L.S. Marconi di Catani

che rassegna un saldo di € 812.660,76.

SPESE PER ATTIVITA E PROGETTI
Nel corso dell'esercizio in esame, I'istituto ha provveduto a definire il Piano dell'Offerta Formativa

(P.T.O.F.), nel quale ha fatto confluire i

insegnamento e di apprendimento.

Le risultanze complessive delle uscite relative alle attivita ed ai progetti possono essere riclassificate
per tipologia di spesa, allo scopo di consentire un’analisi costi-benefici inerente le attivitd ed i progetti,

a, ricevuto dalla Banca Agricola Popolare di Ragusa

propri progetti mirati a migliorare l'efficacia del processo di
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L’utilizzo complessivo della dotazi

CONCLUSIONI

Il Collegio dei revisori dei conti, sulla base de
periodiche effettuate nel corso dell'esercizio su

esprime parere favorevole all'
d'Istituto.

I presente verbale, chiuso alle ore |
nell’apposito registro.

GIUSEPPE

one finanziaria ¢ pari al 23,98%

lla regolarita della
approvazione del conto consunti

ANTONIO
MICHELE

GIOVANNI RAPISARDA Componente

GENOVESE Presidente

Assessorato Regionale per
I'Istruzione e Formazion
Professionale Palermo

Ministero
dell’Istruzione
Universita e ricerca
scientifica (MIUR)

T

gli elementi tratti dagli atti esaminati ¢ dalle verifiche
gestione finanziaria e patrimoniale,
vo dell'anno da parte del Consiglio

0:40 viene letto, confermato, sottoscritto e successivamente inserito



