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[.C. "Andrea CAMILLERI" - FAWVARA (AG)
Prot. 0014321 del 05/10/2026
[ (Uscita)

OGGETTO: DECRETO DI VALUTAZIONE IN AUTONOMIA DA PARTE DEL DS PER AVVISI RIVOLTI ALLA
SELEZIONE DI PERSONALE ATA A VALERE SUL PROGETTO

- Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Fondo sociale
europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-
azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui aidecretidel Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile
2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale, (nota prot. n. 84533
del 27 maggio 2025)

Codice Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-51-2025-526
CUP: G74D25001870007
Titolo Progetto: “Competenze in Crescita: Percorsi per I’Autonomia e il Successo Formativo”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA |a circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca
e di sperimentazione;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTA ladelibera del Consiglio d’Istituto con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici
2025/2028;
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VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 83 del 19/01/2026 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2026;
il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,

Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+

In particolare, la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l'inclusivita e
I'efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e
I'apprendimento permanente.

L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n°® CCl 2021IT16FFPA001, conforme
all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021

La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n°® CCl 2021IT16FFPAOO1 che approva
I'accordo di partenariato con la Repubblica italiana

decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027"
per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo
Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in
Italia n°® CCI2021ITO5FFPR0OO1

il decreto ministeriale prot. n®> AOOGABMI-0000072 del 11/04/2024: Piano per la definizione
di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-
2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e
competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058
e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021

il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0134894 del 11/04/2024 di attuazione del
decreto ministeriale prot. n® AOOGABMI--0000072 del 11/04/2024

il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000096 del 22/05/2025: Piano per la
definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni nell’anno scolastico
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VISTO

2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN
Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n.
2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021

il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000079 del 11/05/2026: Piano per la definizione
di percorsi e iniziative di natura didattica, ricreativa, ludica, sportiva per garantire
I'aggregazione, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli
anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al
Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti
(UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 24 giugno 2021

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTE

I’avviso Prot. 0112894 del 11/06/2026: Percorsi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo
plus (FSE+)

la nota Prot. n° AOOGABMI n. 108714 del 25/06/2025, di autorizzazione del progetto di cui in
oggetto Percorsi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo
di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano
Estate 2026-2027.

I'avviso prot. n° 8160 del 20/05/2026 relativo alla richiesta di disponibilita del personale ATA

la riapertura e integrazione dell'avviso prot. n°® 13130 del 16/09/2026 relativo alla richiesta di
disponibilita del personale ATA

le dichiarazioni di disponibilita pervenute entro la data fissata per la scadenza

PRESO ATTO che tutte le figure potenziali destinatari dell’incarico hanno espresso la propria volonta in

merito alla disponibilita a ricoprire I'incarico

PRESO ATTO essere trascorso il periodo di presentazione delle domande

VISTA

la necessita di conferire gli incarichi di n. 14 Collaboratori scolastici, n. 6 Assistenti tecnici e n
4 Assistenti Amministrativi nell’ambito del progetto PIANO ESTATE

CONSIDERATO che entro la data di scadenza dell’avviso, sono pervenute le seguenti candidature:

D’AMICO DANIELA Collaboratore scolastico Prot. n .8682 del 30/05/2026
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MANGANELLA GIUSEPPINA

Collaboratore scolastico

Prot. n .8684 del 30/05/2026

MARCHETTA CALOGERO

Collaboratore scolastico

Prot. n .8683 del 30/05/2026

MORREALE GIOVANNI

Collaboratore scolastico

Prot. n .8638 del 29/05/2026

MORREALE MELCHIORRA

Collaboratore scolastico

Prot. n .8639 del 29/05/2026

SANFILIOOP AGATA

CASTRONOVO MARIASSUNTA

Collaboratore scolastico

Assistente Amministrativo

Prot. n .8681 del 30/05/2026

Prot. n. 8685 del 30/05/2026

CHIANETTA GIUSEPPE

Assistente Amministrativo

Prot. n. 8630 del 29/05/2026

GIGLIA GIOVANNI

Assistente Amministrativo

Prot. n. 8709 del 01/06/2026

CONSIDERATO che entro la data di scadenza della riapertura dell’avviso, sono pervenute le seguenti

candidature:

ALBA PIETRO

Collaboratore scolastico

Prot. n. 13383 del 21/09/2026

BALLI ROSA MARIA

Collaboratore scolastico

Prot. n. 13385 del 21/09/2026

BONGIORNO PIETRO

Collaboratore scolastico

Prot. n. 13219 del 18/09/2026

CASTRONOVO ANGELA

Collaboratore scolastico

Prot. n. 13386 del 21/09/2026

DOMANTE ROSARIO

Collaboratore scolastico

Prot. n. 13220 del 18/09/2026

QUARANTA ANTONIO

Collaboratore scolastico

Prot. n. 13221 del 19/09/2026

PULLARA RITA IRENE

Collaboratore scolastico

Prot. n. 13256 del 18/09/2026

VELLA ANTONIETTA

Collaboratore scolastico

Prot. n. 13384 del 21/09/2026

GELO SIGNORINO GIUSEPPE

Assistente Tecnico

Prot. n. 13379 del 21/09/2026

PUCCIO FABRIZIO

Assistente Tecnico

Prot. n. 13609 del 24/09/2026

RUSSELLO DAVIDE

Assistente Tecnico

Prot. n. 13376 del 21/09/2026
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TRUPIA STEFANO Assistente Tecnico Prot. n. 13378 del 21/09/2026
VENEZIANO BROCCIA GIUSEPPE Assistente Tecnico Prot. n. 13380 del 21/09/2026
DICHIARA

Di avere le competenze necessarie per poter valutare in autonomia le candidature pervenute

Per quanto sopra
DETERMINA

a) di voler provvedere in autonomia alla valutazione delle candidature pervenute senza servirsi
di apposita commissione

b) di provvedere quindi in autonomia alla costituzione delle graduatorie provvisorie, alla
pubblicazione, all’esame di eventuali ricorsi e alla stesura delle graduatorie definitive

ATTESTA

di aver proceduto personalmente, in autonomia, alla valutazione dei curriculum vitae dei candidati, nel
rispetto dei criteri stabiliti dall’Avviso di selezione prot. n° 8160 del 20/05/2026 e la riapertura e
integrazione dell'avviso prot. n° 13130 del 16/09/2026 in osservanza del principio di rotazione e di equa
distribuzione degli incarichi, verra prioritariamente assegnato un incarico ad ogni candidato”.

Ai Collaboratori Scolastici sono assegnate di n. 30 ore ciascuno come previsto dagli avvisi;

Per quanto sopra vengono assegnate le seguenti ore:

Alba Pietro 30 Coll. Scolastico
Balli Rosa Maria 30 Coll. Scolastico
Bongiorno Pietro 30 Coll. Scolastico
Castronovo Angela 30 Coll. Scolastico
D’Amico Daniela 30 Coll. Scolastico
Domante Rosario 30 Coll. Scolastico
Manganella Giuseppina 30 Coll. Scolastico
Marchetta Calogero 30 Coll. Scolastico
Morreale Giovanni 30 Coll. Scolastico
Morreale Melchiorra 30 Coll. Scolastico
Quaranta Antonio 30 Coll. Scolastico
Pullara Rita Irene 30 Coll. Scolastico
Sanfilippo Agata 30 Coll. Scolastico
Vella Antonietta 30 Coll. Scolastico

Preso atto che le candidature presentate per il profilo di Assistente Amministrativo sono risultate
inferiori al numero di incarichi previste dall’Avviso, in applicazione dell’art. 8 "Riserve", le ore
rimaste non assegnate vengono ridistribuite proporzionalmente tra tutti i partecipanti.
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Castronovo Mariassunta 40 Ass.te Amm.vo
Chianetta Giuseppe 40 Ass.te Amm.vo
Giglia Giovanni 40 Ass.te Amm.vo

Preso atto che le candidature presentate per il profilo di Assistente Tecnico sono risultate inferiori
al numero di incarichi previste dall’Avviso, in applicazione dell’art. 8 "Riserve", le ore rimaste non
assegnate vengono ridistribuite proporzionalmente tra tutti i partecipanti.

19 Ass.te Tecnico
GELO SIGNORINO GIUSEPPE

19 Ass.te Tecnico
PUCCIO FABRIZIO

19 Ass.te Tecnico
RUSSELLO DAVIDE

19 Ass.te Tecnico
TRUPIA STEFANO

19 Ass.te Tecnico
VENEZIANO BROCCIA GIUSEPPE

Accertato che il numero delle candidature pervenute ¢ inferiore rispetto al fabbisogno individuato
nell’Awviso, si procede alla predisposizione della graduatoria definitiva.

La presente attestazione viene resa pubblica mediante pubblicazione nello spazio di pubblicita
legale, in Amministrazione Trasparente del sito Web www.icandreacamilleri.edu.it dell’istituzione
scolastica

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Rosetta Morreale
Firmato digitalmente

ROSETTA MORREALE
05.10.2026 19:11:25
CEST
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