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All’Amministrazione Trasparente

Decreto n. 37 di Assegnazione Incarichi
Awviso di selezione prot. n. 945 del 04/02/2026 per la selezione con carattere di urgenza di una figura di esperto
all'interno del modulo “Laboratorio Teatrale” — Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 — Piano

Estate
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente 'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, I'Istituzione Scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca
e di sperimentazione;

VISTO I’avviso prot. n. 84533 del 27/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento
delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d.
Piano Estate) seconda finestra temporale;

VISTA la candidatura n. 18723 del 30/06/2025 dell’'Istituto al suddetto progetto;

VISTA la nota M.I.M. Prot. 120091 del 09/07/2025 relativa all’autorizzazione del Progetto di cui
all’Avviso pubblico prot. n. 84533 del 27/05/2025 con la quale si assegna all’Istituto Scolastico
scrivente il finanziamento di € 79.844,00;

VISTI i regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le Deliberazioni n. 43 del Consiglio di Istituto del 14/11/2025 e n. 13 del Collegio dei Docenti del
28/10/2025, con le quali si sono acquisite le disponibilita da parte dei docenti interni all’Istituto
a ricoprire ruoli di esperti/tutor per i moduli previsti dal progetto “Sviluppiamo le Competenze”
(c.d. Piano Estate);

RILEVATA I'assenza di figure interne interessate a ricoprire I'incarico di esperto o tutor all’interno del
modulo “Laboratorio Teatrale” del Progetto “Sviluppiamo le competenze” (Piano Estate);
RILEVATA la necessita, per I'attuazione del modulo menzionato, di selezionare una figura di esperto e una

figura di tutor al fine di poter realizzare le attivita didattiche previste dal progetto “Sviluppiamo
le Competenze” — Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 (c.d. Piano Estate);

VISTO il proprio decreto di assunzione in bilancio prot. n. 7438 del 22/11/2025;
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la delibera del Consiglio di Istituto n. 59 del 26/01/2026 di approvazione del Programma Annuale
E.F. 2026;

la copertura finanziaria;

le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi;

la necessita di individuare n. 1 esperto per la corretta esecuzione del modulo “Laboratorio
Teatrale” all’'interno del Progetto “Sviluppiamo le competenze” (c.d. Piano Estate);

la decisione di contrarre n. 005, prot. n. 316 del 16/01/2026, volta al conferimento din.1 incarico
di Esperto e n.1 incarico di Tutor relativamente al modulo “Laboratorio Teatrale” all’interno del
progetto “Sviluppiamo le Competenze”, nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e
Competenze” 2021-2027 (c.d. Piano Estate);

il conseguente avviso di selezione prot. n. 324 del 16/01/2026;

che alla scadenza del suddetto avviso di selezione non & pervenuta alcuna candidatura per il
profilo di esperto, figura necessaria per poter procedere all’avvio del modulo;

la necessita, per le motivazioni di seguito espresse, di procedere tempestivamente alla nuova
pubblicazione dell'avviso al fine di individuare la professionalita richiesta;

che il mancato reclutamento dell'esperto in tempi brevissimi comporterebbe un blocco delle
attivita progettuali;

che la precedente procedura andata deserta ha gia eroso parte del tempo utile a disposizione;
pertanto necessario riaprire i termini della selezione con una procedura d’urgenza;

la decisione a contrarre n. 21 prot. n. 939 del 04/02/2026, per I'avvio di una procedura di Selezione
per il reclutamento con carattere di urgenza di una figura di esperto all'interno del modulo
“Laboratorio Teatrale” — Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 — Piano Estate;
I’avviso di selezione prot. n. 945 del 04/02/2026 per Selezione per il reclutamento con carattere di
urgenza di una figura di esperto all'interno del modulo “Laboratorio Teatrale” — Programma
Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 — Piano Estate;

il decreto n. 29 prot. n. 1167 del 10/02/2026 di pubblicazione della graduatoria di individuazione
Awviso di selezione prot. n. 945 del 04/02/2026 per il reclutamento con carattere di urgenza di una
figura di esperto all'interno del modulo “Laboratorio Teatrale” — Programma Nazionale “Scuola e
Competenze” 2021-2027 — Piano Estate;

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

» diconferire il seguente incarico di esperto relativamente al modulo “Laboratorio Teatrale” all’'interno del progetto

“Sviluppiamo le Competenze” del c.d. Piano Estate secondo la tabella che segue:

Profilo Ore

Nominativo Compenso orario (lordo)

Esperto 30

Amico Gaia €70,00

» che il compenso orario, pari a € 70,00, si intende lordo stato. Il compenso sara corrisposto dall’Istituto previo

svolgimento delle attivita previste e sulla base delle ore effettivamente svolte documentate tramite presentazione

di regolare foglio di rendicontazione (timesheet), ad attivita conclusa e compatibilmente con I'assegnazione delle

risorse da parte del Ministero dell’lstruzione e del Merito;

> diprocedere a sottoscrivere il contratto con 'esperto esterno individuato;

» di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell'lstituzione Scolastica, nonché nella sezione

Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, ai sensi della normativa sulla trasparenza vigente.

Fidenza, 16/02/2026

I.I.S.S. PACIOLO-D'ANNUNZIO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Francesco Barbieri
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