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C.P.LA PALERMO 2 - -TERMINI IMERESE
Prot. 0008401 del 29f12/2022
Wl-3 (Uscita)

Relazione illustrativa del Dirigente scolastico
alla contrattazione integrativa d’istituto
TRIENNIO 2022-2024 PARTE NORMATIVA
ANNO SCOLASTICO 2022/23 PARTE ECONOMICA

Legittimita giuridica (art. 40bis, comma 5, D.Lgs 165/2001 come modificato dal D.Lgs 150/2009, circ.
MEF n. 25 del 19/07/2012).

Premessa

Obiettivo Corretta quantificazione e finalizzazione dell’uso delle risorse, rispetto della
compatibilita economico-finanziaria nei limiti di legge e di contratto, facilitazione
delle verifiche da parte degli organi di controllo e trasparenza nei confronti del
cittadino

Modalita di | La presente relazione illustrativa e stata redatta tenendo conto del modello proposto
Redazione | dal MEF — Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato — con circolare n. 25
del 19/07/2012. Gli schemi sono articolati in moduli. a loro volta divisi in sezioni,
dettagliate in voci e sotto voci rilevanti per lo specifico contratto integrativo oggetto
di esame. Le parti ritenute non pertinenti sono presenti nella relazione illustrativa e
nella relazione tecnico-finanziaria, completate dalla formula “parte non pertinente
allo specifico accordo illustrato.

Finalita Utilizzo delle risorse dell’anno scolastico 2022/23 per il personale con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato e a tempo determinato appartenente alle seguenti aree
professionali:

a) area della funzione docente;

b) area dei servizi generali, ausiliari, tecnici e amministrativi.

Struttura Composta da 2 moduli: -“Illustrazione degli aspetti procedurali e sintesi del
contenuto del contratto”; -“Illustrazione dell articolato del contratto e attestazione
della compatibilita con i vincoli derivanti da norme di legge e di contratto nazionale;
modalita di utilizzo delle risorse accessorie; risultati attesi in relazione agli utilizzi
del fondo ed all ‘erogazione delle risorse premiali; altre informazioni utili”.

MODULO 1
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Scheda 1.1 lllustrazione degli aspetti procedurali, sintesi del contenuto del contratto ed
autodichiarazione relative agli adempimenti della legge.

Data di sottoscrizione

Preintesa: 07/12/2022

Contratto: (mera apposizione firme) 20/12/2022

Periodo temporale di vigenza

Anno scolastico 2022/23 parte economica; triennio 2022-2024
parte normativa

Composizione
della delegazione trattante

Parte Pubblica (dirigente scolastico): Fabio Pipito

RSU DI ISTITUTO

Componenti: S.ri Nicolo Davi — Fabrizio Torre;
TERMINALE ASSOCIATIVO

Prof. Vincenzo Citta

Organizzazioni sindacali ammesse alla contrattazione (rappresentanti
territoriali delle organizzazioni sindacali di categoria firmatarie del
presente CCNL, come previsto dall'’Accordo quadro 7-8-1998 sulla
costituzione della RSU (elenco sigle): FLC/CGIL-CISLSCUOLA-
UILSCUOLA-SNALS-CONFSAL-FED.NAZ.GILDA/UNAMS-
ANIEF.

Firmatarie della preintesa: ASSENTI (indicare le sigle firmatarie)
Firmatarie del contratto: ASSENTI (indicare le sigle firmatarie)

Soggetti destinatari

Personale DOCENTE E ATA dell’istituto

Materie trattate dal contratto
integrativo (descrizione
sintetica)

1. piano delle risorse complessive per il salario accessorio, ivi
comprese quelle di fonte non contrattuale;

2. criteri di attuazione dei progetti nazionali, europei e

territoriali;

3. criteri di individuazione e modalita di utilizzazione del
personale in progetti derivanti da specifiche disposizioni
legislative, nonché da convenzioni, intese o accordi di
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programma stipulati dalla singola istituzione scolastica o
dall'Amministrazione scolastica periferica con altri enti e
istituzioni;

4.  criteri e modalita di applicazione dei diritti sindacali, nonché
determinazione dei contingenti di personale previsti
dall'accordo sull'attuazione della legge n. 146/1990, cosi come
modificata e integrata dalla legge n.83/2000;

5.  attuazione della normativa in materia di sicurezza nei luoghi
di lavoro;

6.  criteri per la ripartizione delle risorse del fondo d'istituto e per
I'attribuzione dei compensi accessori, ai sensi dell’art. 45,
comma 1, del d.lgs. n. 165/2001, al personale docente,
educativo ed ATA;

7. entita numerica del personale utilizzato nelle attivita e progetti
retribuiti con il fondo di istituto;

8.  Rientri pomeridiani personale amministrativo.

MODULO 2

Ilustrazione dell’articolato del contratto (Attestazione della compatibilita con i vincoli derivanti
da norme di legge e di contratto nazionale — modalita di utilizzo delle risorse accessorie - risultati
attesi - altre informazioni utili)

A) Hlustrazione di guanto disposto dal contratto integrativo:

"Il sistema delle relazioni sindacali, nel rispetto delle distinzioni dei ruoli e delle rispettive
responsabilita dell’ amministrazione scolastica e dei sindacati, persegue [’obiettivo di contemperare
'interesse dei dipendenti al miglioramento delle condizioni di lavoro e alla crescita professionale con
[’esigenza di incrementare [’efficacia e [’efficienza dei servizi prestati alla collettivita. Esso & improntato
alla correttezza e trasparenza dei comportamenti.
La contrattazione collettiva integrativa é finalizzata ad incrementare la qualita del servizio scolastico,
sostenendo i processi innovatori in atto anche mediante la valorizzazione delle professionalita
coinvolte. La contrattazione integrativa si svolge alle condizioni previste dagli artt. 40 e 40 bis del
decreto legislativo n. 165/2001. La verifica sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva
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integrativa si attua ai sensi dell’art. 48 del D.lgs. n.165/2001. Le attivita retribuite, compatibilmente
con le risorse finanziarie disponibili, sono quelle relative alle diverse esigenze didattiche, organizzative,
di ricerca e di valutazione e alle aree di personale interno alla scuola, eventualmente prevedendo
compensi anche in misura forfetaria, da definire in sede di contrattazione, in correlazione con il PTOF.,
su delibera del Commissario Straordinario, il quale, a tal fine, acquisisce la delibera del collegio dei
docenti. La ripartizione delle risorse del fondo, tiene conto anche con riferimento alle consistenze
organiche delle aree, docenti ed ata, dei vari ordini e gradi di scuola eventualmente presenti nell'unita
scolastica.

Per gli insegnanti la finalizzazione delle risorse, stanti gli orari pomeridiani di erogazione del servizio
di insegnamento curricolare e la particolare utenza della Scuola, viene prioritariamente orientata agli
incarichi organizzativo-gestionali, essendo previsti altresi ulteriori impegni didattici progettuali con ore
aggiuntive di insegnamento. La progettazione e ricondotta ad unitarieta nell’ ambito del PTOF, evitando
burocratizzazioni e frammentazioni dei progetti, nei limiti dei diversi bisogni dell 'utenza.

B) RELAZIONIALIVELLO DI ISTITUZIONE SCOLASTICA

Articolo 1

RELAZIONI ALIVELLO DI ISTITUZIONE SCOLASTICA.

Articolo 2

Le parti prendono atto della quantificazione del complesso delle risorse disponibili
effettuata  dall’Amministrazione con comunicazione prot. N. 6513 del
14/10/2022

Articolo 3

La ripartizione delle risorse del fondo, tiene conto, anche con riferimento alle
consistenze organiche delle aree, docenti ed ata, e dei profili professionali
amministrativi e ausiliari, dei vari ordini e gradi di scuola eventualmente presenti
nell'unita scolastica.

Per gli insegnanti la finalizzazione delle risorse, stanti gli orari pomeridiani di
erogazione del servizio di insegnamento curricolare e la particolare utenza della
Scuola, viene prioritariamente orientata agli incarichi organizzativo-gestionali,
essendo previsti altresi ulteriori impegni didattici progettuali con ore aggiuntive di
insegnamento. Per le attivita di recupero e di potenziamento vengono utilizzate
prevalentemente le cosiddette ore a disposizione in orario curricolare, secondo
gruppi di livello. La progettazione é ricondotta ad unitarieta nell ambito del PTOF,
evitando burocratizzazioni e frammentazioni dei progetti, nei limiti dei diversi
bisogni dell utenza.

Articolo 4

Il dirigente scolastico, nelle materie di cui sopra, ha formalizzato la propria proposta
contrattuale il 26/10/2022 (verbale n. 2, prot. 6858). | successivi incontri (verbali n.
3 e n. 4, rispettivamente prot. N. 7043 del 03/11/2022 e prot. N. 7943 del
07/12/2022) hanno consentito una revisione del testo normativo e la definizione del
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| quadro economico

Allegato 1: tabella analitica della costituzione del fondo.

con nota prot. n. 46445 del 4/10/2022, il Ministero dell’Istruzione ha comunicato le risorse assegnate per

il corrente anno scolastico a fini della contrattazione integrativa di istituto per I’a.s. 2022/23.

Le risorse in parola, possono cosi riassumersi:

Tipologia delle Risorse Importo
L.D.

Fondo Istituzione Scolastica 34.592,55
Funzioni strumentali al PTOF (art.33 CCNL 29/11/2007) 6.389,90
Incarichi specifici al personale ATA 2.044,16
Ore eccedenti 2.046,70
Attivita complementari di educazione fisica 0.00
Aree a rischio 0.00
Indennita lavoro notturno/festivo 0.00
Valorizzazione del personale scolastico 8.640,54
TOTALE MOF 53.713,85

Gli importi di cui alla superiore tabella, sommati alle economie del precedente

evidenziano la seguente disponibilita:

esercizio finanziario,

Tipologia delle risorse Assegnazione Economie Totale
2022/23 2021/22 disponibile
2022/23
Fondo Istituzione Scolastica 34.592,55 8.828,66 43.421,21
Funzioni strumentali al PTOF (art. 33 CCNL 6.389,90 0.00 6.389,90
29/11/2007)
Incarichi specifici al personale ATA 2.044,16 0.00 2.044,16
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Ore eccedenti 2.046,70 11.417,83 13.464,53
Attivita complementari di educazione fisica 0.00 0.00 0.00
Area a rischio 0.00 0.00 0.00
Indennita lavoro notturno/festivo 0.00 0.00 0.00
Valorizzazione del personale scolastico 8.640,54 8.550,51 17.191,05
TOTALI EURO 53.713,85 28.797,00 82.510,85

C) Quadro di sintesi delle modalita di utilizzo delle risorse

Sulla base dei criteri di cui all’articolo 3 le risorse vengono utilizzate nel seguente modo:
Dall’importo totale del FIS cosi come sopra determinato (FIS/MOF nuova assegnazione €
53.713,85+ economie €28.797,00=€ 82.510,85) vanno detratti gli importi relativi al finanziamento
delle funzioni strumentali (€ 6.389,90) e degli incarichi specifici (€ 2.044,16) pari ad € 8.434,06,
cosi da determinare un importo FIS pari ad €74.076,79.
Da tale importo va detratto I’importo relativo all’indennita di direzione del D.S.G.A. e del suo
sostituto pari ad € 3.292,65 (3.120,00+ 172,65), cosi da determinare un importo FIS pari ad €
70.784,14 (stanziamento FIS).
Da tale importo va detratto I’importo relativo al Fondo di Riserva, concordato nella misura del 5%
e pari ad € 3.539,20, cosi da determinare un importo FIS pari ad € 67.244,94.
Pertanto, I’importo del FIS da contrattare ammonta ad € 67.244,94, di cui:

« |1 70% viene attribuito ai docenti: € 47.071,46;

11 30% viene attribuito al personale ATA: € 20.173,48.

ATTIVITA’ AGGIUTIVE PERSONALE DOCENTE
A) FUNZIONI STRUMENTALI TOT. L.D. € 6.389,88 (residuo € 0,02);
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B) ATTIVITA” AGGIUNTIVE PERSONALE DOCENTE TOT. L.D. € 30.625,00;

C) PROGETTI DIDATTICO-EDUCATIVI TOT. L.D. € 8,400,00;

D) ORE ECCEDENTI TOT. L.D. €5.019,42

TOTALE L.D. IMPEGNATO FONDO DOCENTI (A+B+C) € 45.414,88-residuo complessivo non
impegnato pari ad € 1.596,42.

ATTIVITA’ AGGIUTIVE PERSONALE ATA

E) INCARICHI SPECIFICI TOT. L.D. € 2.044,00;
ATTIVITA’ AGGIUTIVE PERSONALE ATA DI INTENSIFICAZIONE E STRAORDINARIO
DISPONIBILITA’ COMPLESSIVA € 20.173,48
DISPONIBILITA’ ASSISTENTI AMMINISTRATIVI (N. 7 UNITA”):
559 ore=80 ore cadauno x 14,50 = €1.160,00x7 = €8.120,00
DISPONIBILITA’ COLLABORATORI SCOLASTICI (N. 12 UNITA”, di cui n. 2 part-time):
962 ore = 80 ore cadauno (n. 2 unita in part-time 40 ore cadauno) x 12,50=€1.000,00x12= €12.000,00.
Dalle 962 ore complessive, vengono detratte n. 120 ore da assegnare a ciascun addetto per la disponibili-
ta alla riapertura straordinaria S.A./P.E. al di fuori dell’orario di servizio. Pertanto la disponibilita mas-
sima individuale potenziale per ciascun collaboratore scolastico e pari a 70 ore cadauno (di cui n. 2 unita
in part-time per 35 ore cadauno).
TOTALE IMPEGNATO € 20.120,00
RESIDUO € 53,48
Si precisa che la quota oraria’emolumento individuale é da intendersi come disponibilita POTENZIALE
individuale ad attestazione delle pari opportunita POTENZIALI offerte a tutti i lavoratori ATA. La
liquidazione potra avvenire solo ed esclusivamente a fronte di attivita aggiuntive effettivamente svolte,
PREVIA AUTORIZZAZIONE DEL DSGA, a fronte di effettivi oneri lavorativi aggiuntivi all'ordinario

orario di servizio (intensificazione) ovvero oltre I'ordinario orario di servizio (straordinario). Tra i criteri
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di valutazione di eventuali oneri di intensificazione dell'attivita ordinaria si terra conto, oltre che della
specifica attivita, anche della maggiore/minore complessita della sede di servizio, in termini di utenza,
classi attivate, personale assegnato e spazi lavorativi.

Gli emolumenti corrisposti per attivita di intensificazione saranno ricondotti ad unita oraria a carattere
forfetario.

Le disponibilita economiche individuali POTENZIALI non utilizzate costituiranno copertura economica
per attivita aggiuntive di altre unita di personale resesi disponibili ad effettuare attivita aggiuntive anche
in misura superiore a quella programmata, prioritariamente nel profilo di appartenenza e in subordine

indipendentemente dal profilo di appartenenza

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
DISPONE

1. L’ invio ai Revisori dei Conti per il prescritto parere di compatibilita finanziaria ex art.7 CCNL
2016/18, dell’ipotesi di contratto integrativo definito in data 07/12/2022, entro 10 giorni dalla
summenzionata data di sottoscrizione del 20/12/2022.

2. Trascorsi 15 giorni senza rilievi, 1’invio TELEMATICO all’ARAN del Contratto integrativo
definitivo, entro 5 giorni dalla sua sottoscrizione definitiva.

3. Allega alla medesima contrattazione la Relazione Tecnico-Finanziaria del Direttore SGA e la
presente relazione illustrativa, finalizzata a garantire la trasparenza in merito alla gestione
dell’intero processo amministrativo/gestionale per la realizzazione del PTOF.

Il Dirigente Scolastico
Prof. Fabio Pipito

“Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’ Amministrazione Digitale e normativa connessa"
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