
 

 

 

 
 

Albo on line 
Sito web dell’Istituto - Sezione PNRR 

AT – Personale 
Bacheca registro elettronico 

 

Atti PNRR Progetto FutureSkills 4.0 
  
 

OGGETTO: Avviso di selezione per il conferimento di incarico di esperto collaudatore in riferimento al 
seguente progetto PNRR: 

PNRR Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi 
ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione: Campus formativi 
integrati e laboratoriali (D.M. 215/2024 - art. 4), finanziato dall’Unione 
europea – Next Generation EU 

FutureSkills 4.0 
Codice: M4C1I3.2-2025-1523-P-57070 

CUP: I34D24003390006 

 

Il Dirigente Scolastico 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso 

ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della Legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTA la Legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle 

regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 

europei e il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il 

Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo 

VISTO il D.I. 129/2018 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle 

istituzioni scolastiche"; 

VISTO l’art.15 del D.Lgs. N. 36/2023 «Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 della legge 21 giugno 
2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici.»; 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 12 febbraio 2021 che istituisce il 

Dispositivo per la ripresa e per la resilienza; 

VISTO il Regolamento (UE) n. 2106 del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento 

europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli 

elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza; 

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 Luglio 
2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021; nello specifico 
la Missione 4 – Componente 1 –– linea di investimento 3.2 - “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti 
di apprendimento e laboratori”, Azione: Campus formativi integrati e laboratoriali (D.M. 215/2024 - art. 4)". 
VISTO l’Avviso Pubblico per la presentazione di proposte progettuali per la realizzazione di campus formativi integrati 
da parte degli istituti tecnici e professionali, nell’ambito dei “progetti in essere” del PNRR, Missione 4 – Istruzione e 
Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – 
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation”, Registro Ufficiale U.0089057 del 03/06/2025;  
VISTO l’Allegato 3 - Graduatoria regione Calabria - Area Mezzogiorno al D.M. N. 215 del 25/10/2024 con il quale è 
stato assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 750.000,00 per la realizzazione degli Interventi nell’ambito del  
progetto FutureSkills 4.0; 
RICHIAMATE le delibere del Collegio Docenti n.9 del 12/06/2025 e del Consiglio di Istituto n.5 del 11/07/2025 
inerenti all’approvazione del progetto e nelle more dell’approvazione del PA 2026; 
VISTO il progetto FutureSkills 4.0 presentato dall’IIS L. Palma ITI ITG Green Falcone Borsellino con Codice 
M4C1I3.2-2025-1523-P-57070 e CUP I34D24003390006; 
VISTO l’Accordo di Concessione Prot. n.0213432 dell’08/12/2025 per la regolamentazione dei rapporti di attuazione, 

Protocollo n. 0014900/2026 del 01/06/2026



 

 

gestione e controllo relativi al progetto “FutureSkills 4.0” Codice: M4C1I3.2-2025-1523-P-57070, che costituisce 
formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 
VISTA l’assunzione nel Programma Annuale 2026 del finanziamento suddetto e la scheda finanziaria del progetto 
FutureSkills 4.0”; 
VISTO il Regolamento di Istituto che disciplina l’attività negoziale del Dirigente scolastico e l’affidamento degli incarichi 
agli esperti interni ed esterni, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera con delibera n. 1 del 12/12/2024; 
RICHIAMATA la delibera del Consiglio di Istituto n.10 del 28/05/2026 inerente ai criteri per l’individuazione 
dell’esperto collaudatore; 
VALUTATA la necessità di dover procedere in tempi celeri, nel rispetto del cronoprogramma del progetto, 
all’individuazione di un esperto incaricato di verificare e collaudare le forniture o le opere realizzate con i fondi del 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza; 
VISTA la propria determina di cui al prot. n.14871 del 01/06/2026; 

 
EMANA 

 

il presente avviso per la selezione di personale interno/esterno per lo svolgimento dell’incarico di esperto collaudatore 
in relazione al progetto richiamato in oggetto. 
Il presente avviso è indetto con procedura d’urgenza in ragione delle tempistiche stringenti connesse al 
raggiungimento degli obiettivi e dei target del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e dei relativi 
cronoprogrammi di progetto. 
 

COMPITI DELL’ESPERTO 
Il collaudatore ha il compito di:  

 effettuare sopralluoghi nei locali destinati all’installazione o all’utilizzo delle dotazioni oggetto del progetto; 

 verificare la corrispondenza, in termini di funzionalità, conformità e destinazione d’uso, tra quanto previsto nel progetto 
e nel piano degli acquisti, quanto indicato nell’offerta prescelta e quanto effettivamente fornito o installato;  

 svolgere le attività di collaudo tecnico-funzionale delle dotazioni acquisite, indipendentemente dalla loro natura, 
verificandone l’idoneità all’uso didattico previsto;  

 verificare il rispetto dei Principi DNSH assicurando che il progetto non arrechi un danno significativo (Do No Significant 
Harm) a nessuno dei sei obiettivi ambientali dell'Unione Europea (mitigazione e adattamento ai cambiamenti climatici, 
uso sostenibile e protezione delle risorse idriche e marine, economia circolare, prevenzione e riduzione 
dell'inquinamento, protezione della biodiversità).  

 verificare l’applicazione dei Criteri Ambientali Minimi (CAM) per assicurare, a livello progettuale, il rispetto del principio 
DNSH ;  

 collaborare con le figure interne incaricate per le verifiche di competenza, limitatamente agli aspetti tecnici e funzionali;  

 redigere apposito verbale di collaudo attestante l’esito delle verifiche effettuate;  

 compilare i time sheet relativi alle attività svolte.  
 

Requisiti per l’accesso alla selezione  
Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:  

 abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

 abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  

 non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;  

 possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si riferisce; 

 non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

 non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

 non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, si impegnano 
a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime; 

 non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con l’esercizio 
dell’incarico; 
Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile per la 
presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione, 
sarà motivo di esclusione dalla selezione 
I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione 
sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà essere debitamente 
sottoscritta. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente 
articolo. 
Per la selezione degli aspiranti si procederà alla valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi 
agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti. I curricula, obbligatoriamente in formato europeo pena 
l’esclusione, dovranno contenere indicazioni sufficienti sulle competenze culturali e professionali posseduti ed essere 
coerenti con le azioni previste nel bando conformemente agli standard prescritti per i contenuti. 
 



 

 

Possono presentare domanda in qualità di Esperto collaudatore in ordine di priorità: 
a. Personale interno all’IIS L. Palma ITI ITG Green Falcone e Borsellino;  
b. Personale esterno.  
 

Gli incarichi saranno attribuiti sulla base dei requisiti di accesso e dei criteri di valutazione di cui alla tabella che segue: 
Requisiti di ammissibilità 

È richiesto il possesso congiunto di specifici requisiti di partecipazione, pena inammissibilità della candidatura, come di 
seguito: 

 Laurea vecchio ordinamento o specialistica di accesso a classi di concorso afferenti alle discipline STEM  

 Esperienza lavorativa documentata in qualità di collaudatore in progetti PNRR  e FESR in ambito scolastico. 

 Esperienza lavorativa documentata di progettazione in progetti PNRR  e FESR in ambito scolastico. 

 Iscrizione all'albo professionale di riferimento in ambito informatico. 

Titoli valutabili 

Esperienze di progettazione e/o collaudo di Infrastrutture Tecnologiche/Reti Strutturate 

e/o Wireless/Laboratori multimediali/Dotazioni tecnologiche in qualità di esperto presso 

Enti Pubblici, scuole comprese, con esclusione delle esperienze di cui ai punti 

successivi.  Le esperienze indicate saranno considerate esclusivamente se nel 

curriculum vitae allegato viene riportato il committente, il codice progetto e/o gli estremi 

del contratto. 

1 punto per ogni esperienza Max 

40 punti 

Esperienza di progettazione e/o collaudo di allestimenti tecnologici nell'ambito dei 

progetti PNRR Investimento 3.2 gestiti dalle scuole 

1 punto per ogni esperienza Max 

10 punti 

Esperienza di membro delle comunità di pratiche per l'apprendimento/team per il 

PNRR D.M. 66/2023 e/o D.M. 65/2023 gestiti dalle scuole 

1 punto per ogni esperienza Max 

10 punti 

Esperienza di progettazione e/o collaudo di allestimenti tecnologici in ambito Piano 

Nazionale Scuola Digitale - STEM (Avviso n. 10812 del 13 maggio 2021 "Spazi e 

strumenti digitali per le STEM") (valido solo se l'attività è stata prestata presso scuole 

pubbliche) 

1 punto per ogni esperienza Max 

5 punti 

Esperienza progettuale e/o collaudo di Atelier creativi per le competenze chiave 

nell'ambito del Piano Nazionale Scuola Digitale (PNSD), di cui alla nota Miur n. 5403 

del 16/03/2016 (valido solo se l'attività è stata prestata presso scuole pubbliche) 

5 punti 

Esperienza in Attività di progettazione e/o collaudo in progetti “sistema di 

videoconferenza e formazione a distanza” - POR-FESR (valido solo se l'attività è stata 

prestata presso scuole pubbliche) 

5 punti 

Esperienze di progettazione e/o collaudo nel PON FESR SMART CLASS (di cui agli 

avvisi MIUR del 2020) (valido solo se l'attività è stata prestata presso scuole pubbliche) 

1 punto per ogni esperienza Max 

10 punti 

Esperienza di progettazione e/o collaudo di allestimenti tecnologici PNSD Azione #7 - 

Ambienti di apprendimento innovativi 
5 punti 

Master e/o corso perfezionamento in “Innovazione scolastica e nuove metodologie 

didattiche” (presso università pubbliche e/o legalmente riconosciute) 
10 punti 

Esperienza di docenza universitaria (presso università pubbliche e/o legalmente 

riconosciute) 
5 punti 

Competenze linguistiche certificate livello minimo B2  5 punti 

 
 
 
 

Modalità e termine di presentazione delle candidature 
Per candidarsi, gli interessati sono invitati a presentare i seguenti documenti: 
- Domanda di partecipazione – Allegato 1; 
- Curriculum vitae e professionale aggiornato in formato Europeo in cui siano evidenziati 

titoli/incarichi/esperienze dichiarate nell’Allegato 1; 
- Copia documento di identità; 
 
Non verranno prese in considerazione candidature incomplete, non sottoscritte, non compilate tramite il format 
predisposto o pervenute oltre la data di scadenza del presente avviso di selezione.  
L’Allegato 1 dovrà essere compilato in modo puntuale in ogni sua parte, non sarà attribuito alcun punteggio 
laddove le dichiarazioni contenute nell’Allegato 1 rinviino al cv o non forniscano gli elementi necessari per la 
valutazione.  
L’istanza, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’ISS L. PALMA ITI ITG Green Falcone e Borsellino, Via Torrelunga snc 
– Area Urbana Corigliano - 87064 Corigliano Rossano (CS), dovrà pervenire entro le ore 11:00 di mercoledì 
10/06/2026 in una delle seguenti modalità:  



 

 

a. in formato digitale, all’indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) CSIS086006@pec.istruzione.it; 
b. in formato digitale, all’indirizzo di posta elettronica ordinaria (PEO) CSIS086006@istruzione.it; 
c. consegna a mano all’Ufficio protocollo presso la sede dell’ISS L. PALMA in Via Torrelunga snc; 
d. raccomandata da far pervenire entro i termini stabili. Non farà fede il timbro postale. 

L’Istituto declina ogni responsabilità per perdita di comunicazioni imputabili a inesattezze nell’indicazione del recapito 
da parte del concorrente, oppure a mancata o tardiva comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella 
domanda, o per eventuali disguidi comunque imputabili a fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. 
 
La candidatura dovrà pervenire, nelle modalità di cui sopra, con il seguente oggetto: “CANDIDATURA 
COLLAUDATORE_PNRR_ FutureSkills 4.0_COGNOME E NOME”. 
 

Modalità di selezione, assegnazione incarico e compensi 
La Commissione, composta da un numero dispari di componenti, sarà nominata dal Dirigente scolastico, ad essa 
compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la valutazione dei candidati 
secondo la tabella di valutazione sopra riportata e la formazione delle graduatorie. Nello svolgimento dei suoi compiti, 
la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di valutazione e i punteggi attribuiti a ciascun candidato.  
 

Nella valutazione delle candidature e predisposizione della graduatoria, sarà data priorità secondo il seguente ordine: 

 Candidati interni all'Istituto Scolastico 

 Candidati esterni  
A parità di punteggio sarà data priorità al candidato più giovane di età.  
 

Al termine della selezione, la graduatoria provvisoria sarà pubblicata mediante affissione all’Albo on-line.  
In considerazione della procedura d’urgenza e del cronoprogramma del progetto, avverso le graduatorie è ammesso 
ricorso entro 5 giorni dalla data di pubblicazione. L’incarico sarà conferito mediante lettera di incarico.  
L’incarico sarà retribuito a carico dei fondi PNRR con un compenso orario lordo Stato corrispondente per i candidati 
interni al parametro stabilito dal CCNL di categoria, per i candidati esterni all'Istituto il parametro orario di retribuzione 
viene stabilito in €70,00/h. 
Il compenso complessivo sarà determinato in relazione alle ore effettivamente prestate, debitamente documentate 
mediante timesheet, nel rispetto del limite massimo € 4.550,00 previsto dal piano finanziario del progetto approvato. 
L’importo lordo Stato spettante è da intendersi comprensivo degli oneri fiscali e previdenziali previsti dalla vigente 
normativa. Il compenso sarà corrisposto, per le ore effettivamente prestate, sulla base della documentazione prodotta 
attestante il rendiconto delle ore e delle attività svolte e il raggiungimento del target assegnato. 
Il compenso sarà corrisposto al termine dell’attività previa effettiva erogazione dei fondi comunitari, nessuna 
responsabilità in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà dell’Istituzione scolastica, potrà 
essere attribuita alla medesima.  
 

L’incarico dovrà essere svolto entro i termini previsti dal cronoprogramma del progetto.  
L'eventuale differimento del termine di conclusione delle attività indicato nell’incarico è consentito, in via eccezionale, al 
solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili all’esperto, ferma restando la misura del compenso 
pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale e 
comunitaria di riferimento. 
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.lgs. n. 
165/2001. 
L'Istituto si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche alla presenza di una sola domanda valida senza 
necessità, in tal caso, di redigere la graduatoria. 
L'esperto individuato dovrà dichiarare sotto la propria responsabilità l'insussistenza di incompatibilità con il ruolo. 
 

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici  
I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta, 
per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR n.62/2013 e 
ss.mm.ii..  
 

Trattamento dei dati personali 
Il Titolare del trattamento dei dati è l’ISS L. Palma ITI ITG Green Falcone e Borsellino di Corigliano Rossano. 
Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii) i dati personali forniti dai candidati 
saranno raccolti e trattati per fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione esclusivamente per le finalità 
connesse alla presente procedura di selezione e potranno essere trattati anche successivamente all’eventuale stipula 
del contratto, per le finalità inerenti alla gestione del contratto stesso, anche ai fini degli obblighi di pubblicità, 
trasparenza, monitoraggio e rendicontazione previsti dalla normativa nazionale ed europea. 
Il trattamento potrà effettuarsi con o senza l’ausilio di mezzi elettronici o comunque automatizzati, ivi inclusa la 
pubblicazione sul sito web della scuola, nel rispetto delle regole di riservatezza e di sicurezza previste dalla vigente 
normativa. Il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio ai fini della procedura di selezione comparativa, pena 
l’esclusione dalla stessa. La partecipazione alla presente procedura di selezione costituisce automatico consenso del 
candidato al suddetto trattamento dei dati personali. I dati raccolti non saranno comunicati a terzi se non nei casi 



 

 

previsti od imposti dalla legge e secondo le modalità in essa contenute. 
È possibile esercitare i diritti previsti dagli artt. 15 e ss. Del Regolamento UE 2016/679. 
Il responsabile della protezione dei dati (RPD) è la Dott.ssa Anna Cima. 
 

Responsabile del procedimento 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui al 
presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico, dott.ssa Cinzia D’Amico.  
Responsabile dell’Istruttoria è il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi, dott.ssa Rita Minisci.  
 

Pubblicità 
Il presente bando, ai sensi dell’art. 267, c.7 del DPR 207/2010 è pubblicato: 
- sul sito www.itcpalma.it: Sezione PNRR, all'albo on-line e nella sezione Amministrazione Trasparente_ Personale 
- sulla Bacheca del Registro elettronico  

 

 
 

 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Cinzia D’Amico 
Documento informatico firmato digitalmente 

                                                                                                              ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.itcpalma.it/


 

 

Allegato 1 – Domanda di partecipazione 
 

Al Dirigente Scolastico 
IIS L. Palma ITI ITG Green Falcone e Borsellino 

Corigliano Rossano (CS) 

 
 

CANDIDATURA PER CONFERIMENTO INCARICO DI ESPERTO COLLAUDATORE  
nell’ambito del seguente progetto:  

PNRR Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi 
ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione: Campus formativi integrati e 
laboratoriali (D.M. 215/2024 - art. 4), finanziato dall’Unione europea – Next 
Generation EU 

FutureSkills 4.0 
Codice: M4C1I3.2-2025-1523-P-57070 

CUP: I34D24003390006 

 

Il/La sottoscritto/a        nato/a                                               _                                prov._____ 

il __________________ codice fiscale _____________________________residente a ___________________________________ 

in Via/Piazza                                                n. ______cell._____________________indirizzo e-mail: ___________________ 

 

Profilo professionale DOCENTE 

Attuale sede di servizio:  
Grado scolastico:  
Classe di concorso: 
Abilitazioni all’insegnamento nelle seguenti cdc: 
Titolo di studio: 

ALTRO profilo professionale 

Se PA specificare 

- Amministrazione di appartenenza: 

- Sede di servizio: 

- Titolo di studio: 
 

Se Altro specificare la tipologia di profilo professionale 

- _________________________________________________________ 

- Titolo di studio: 
 

 
CHIEDE 

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di esperto collaudatore nell’ambito del progetto PNRR 
FutureSkills 4.0 Codice M4C1I3.2-2025-1523-P-57070 CUP: I34D24003390006 (D.M. 215/2024 - art. 4) 

   
Dichiara, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, di: 

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

- godere dei diritti civili e politici; 

- non avere riportato condanne penali, né avere procedimenti penali in corso che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni 
in materia, la costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione; 

- non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali; 

- essere in possesso dei requisiti di accesso previsti dal presente avviso; 

- aver preso visione dell’Avviso in oggetto e di approvarne senza riserva ogni contenuto; 

- di non trovarsi in situazione di incompatibilità e di conflitto di interessi, anche potenziale, che possano interferire con l ’esercizio 
dell’incarico ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 

- che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di 
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni 
con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti 
od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non 
riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

- di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero 
dell’istruzione e del merito; 

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che dovessero intervenire 
nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

- di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere ostativo rispetto 
all’espletamento dell’incarico. 

Il/La sottoscritto/a, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di seguito indicato come “Codice Privacy”) e successive 
modificazioni ed integrazioni, AUTORIZZA l’ISS L. Palma ITI ITG Green Falcone e Borsellino, al trattamento, anche con l’ausilio di 
mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal/la sottoscritto/a a seguito della candidatura in riferimento all’Avviso di cui 



 

 

al progetto PNRR FutureSkills 4.0 Codice M4C1I3.2-2025-1523-P-57070 CUP I34D24003390006 (D.M. 215/2024 art.4); 
prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati è l’Istituto sopra citato e che il/ la sottoscritto/a 
potrà esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi 
inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il contenuto e 
le finalità e modalità di trattamento, verificarne l’esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché 
l’opposizione al trattamento degli stessi). 

 
Il/La sottoscritto/ dichiara altresì di essere in possesso dei seguenti requisiti di ammissione stabiliti dall’avviso di 
selezione specificati nel CV: 
- Laurea vecchio ordinamento o specialistica di accesso a classi di concorso afferenti alle discipline STEM. 
- Esperienza lavorativa documentata in qualità di collaudatore in progetti PNRR  e FESR in ambito scolastico. 
- Esperienza lavorativa documentata di progettazione in progetti PNRR  e FESR in ambito scolastico. 
- Iscrizione all'albo professionale di riferimento in ambito informatico. 
 
Ai fini della valutazione della candidatura, il/la sottoscritto/a dichiara di possedere i seguenti titoli ed esperienze 

SCHEDA DA COMPILARE A CURA DEL CANDIDATO ESPERTO nelle sole colonne 2. e 4. 

Titoli valutabili 

2. 
Descrizione del titolo/esperienza 

Punteggio  

4. 
Punteggio 
dichiarato 

dal 
Candidato 

Punteggio 
attribuito 

dalla 
scuola 

Esperienze di progettazione e/o 

collaudo di Infrastrutture 

Tecnologiche/Reti Strutturate e/o 

Wireless/Laboratori 

multimediali/Dotazioni 

tecnologiche in qualità di esperto 

presso Enti Pubblici, scuole 

comprese, con esclusione delle 

esperienze di cui ai punti 

successivi.  Le esperienze 

indicate saranno considerate 

esclusivamente se nel curriculum 

vitae allegato viene riportato il 

committente, il codice progetto 

e/o gli estremi del contratto. 

 

1 punto per 

ogni 

esperienza 

Max 40 punti 

  

Esperienza di progettazione e/o 

collaudo di allestimenti tecnologici 

nell'ambito dei progetti PNRR 

Investimento 3.2 gestiti dalle 

scuole 

 
1 punto per 

ogni 

esperienza 

Max 10 punti 

  

Esperienza di membro delle 

comunità di pratiche per 

l'apprendimento/team per il 

PNRR D.M. 66/2023 e/o D.M. 

65/2023 gestiti dalle scuole 

 
1 punto per 

ogni 

esperienza 

Max 10 punti 

  

Esperienza di progettazione e/o 

collaudo di allestimenti tecnologici 

in ambito Piano Nazionale Scuola 

Digitale - STEM (Avviso n. 10812 

del 13 maggio 2021 "Spazi e 

strumenti digitali per le STEM") 

(valido solo se l'attività è stata 

prestata presso scuole pubbliche) 

 

1 punto per 

ogni 

esperienza 

Max 5 punti 

  

Esperienza progettuale e/o 

collaudo di Atelier creativi per le 

competenze chiave nell'ambito 

del Piano Nazionale Scuola 

Digitale (PNSD), di cui alla nota 

Miur n. 5403 del 16/03/2016 

(valido solo se l'attività è stata 

prestata presso scuole pubbliche) 

 

5 punti 

  

Esperienza in Attività di 

progettazione e/o collaudo in 

 
5 punti 

  



 

 

progetti “sistema di 

videoconferenza e formazione a 

distanza” - POR-FESR (valido 

solo se l'attività è stata prestata 

presso scuole pubbliche) 

Esperienze di progettazione e/o 

collaudo nel PON FESR SMART 

CLASS (di cui agli avvisi MIUR 

del 2020) (valido solo se l'attività 

è stata prestata presso scuole 

pubbliche) 

 

1 punto per 

ogni 

esperienza 

Max 10 punti 

  

Esperienza di progettazione e/o 

collaudo di allestimenti tecnologici 

PNSD Azione #7 - Ambienti di 

apprendimento innovativi 

 

5 punti 

  

Master e/o corso 

perfezionamento in “Innovazione 

scolastica e nuove metodologie 

didattiche” (presso università 

pubbliche e/o legalmente 

riconosciute) 

 

10 punti 

  

Esperienza di docenza 

universitaria (presso università 

pubbliche e/o legalmente 

riconosciute) 

 

5 punti 

  

Competenze linguistiche 

certificate livello minimo B2  

 
5 punti 

  

 
ALLEGA 
- Curriculum vitae e professionale in formato Europeo 

- Altra documentazione utile alla valutazione (specificare):  . 
 

Luogo e Data   Firma    

NOTA: se inoltrato via email il presente modulo deve essere stampato, firmato e scannerizzato in pdf o sottoscritto con 

firma digitale 
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