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ISTITUTO COMPRENS VO DI RUFINA
Prot. 0000040 del 08/01/2026 Rufina, 07/01/2026
VII-1 (Uscita)
All’Albo on line
All’Amministrazione Trasparente

Agli Atti
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTE le seguenti assenze di n. 7 collaboratori scolastici di questo istituto:

Assenza per malattia di 3 Coll. Scol.ci della scuola Secondaria di I° “ L. Da Vinci” dal 07/01/2026 al
09/01/2026;

Assenza per congedo parentale di 1 Coll. Scol.co della Scuola Primaria “Mazzini” dal 07/01/2026 al
09/01/2026;

Assenza di 1 Coll. Scol.co della scuola primaria “Mazzini” per permesso L. 104/92 il giorno 07/01/2026 e
per prolungamento congedo per assistenza minore con disabilita per il giorno 08/01/2026;

Assenza per malattia di 1 Coll. Scol.co della Primaria Falcone di Contea per il giorno 07/01/2026;
Assenza per malattia di 1 Coll. Scol.co della scuola dell’Infanzia Carroll dal 07/01/2026 al 08/01/2026 e
assente per motivi personali il giorno 09/01/2026;

VISTO che il comma 332 dell’art.1 legge 23 dicembre 2014 n. 190 dispone che, a decorrere dal 1 settembre
2015, i dirigenti scolastici non possono conferire supplenze brevi per i primi sette giorni di assenza del
personale collaboratore scolastico;

CONSIDERATA I’impossibilita di sostituire i collaboratori scolastici assenti con I’assegnazione di ore di
straordinario ad altro personale del medesimo profilo o di ricorrere alle collaborazioni plurime
per il personale ATA di altre istituzioni scolastiche previste dal CCNL vigente;

VERIFICATO che le mansioni attribuite ai collaboratori scolastici assenti ne richiedono lo svolgimento
costante in tutte le giornate lavorative e non ne consentono I’attribuzione ad altro personale
attraverso una riorganizzazione del servizio, un’intensificazione dell’attivita lavorativa in
orario di servizio o al termine del proprio orario di servizio, con I’attribuzione di ore eccedenti;

CONSIDERATO che la mancata sostituzione di alcuni collaboratori scolastici non consentirebbe di garantire
I’incolumita e la sicurezza degli alunni e causerebbe gravi inadempienze relativamente alle
procedure affidate agli altri plessi con conseguenti difficolta, interruzioni o cessazioni delle
attivita ordinarie;

CONSIDERATA la necessita temporanea, causa rientro a scuola di alunni post infortunio, di seguire in modo
individuale il flusso di entrata , uscita e servizi igienici degli stessi,
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CONSIDERATO [I’obbligo di non compromettere in modo determinante il diritto allo studio
costituzionalmente garantito;

DETERMINA

di procedere al conferimento di n. 1 supplenza breve per il giorno 09/01/2026 presso il plesso della scuola
Secondaria di I° “L. Da Vinci”.

11 Dirigente Scolastico
Dott.ssa Facla Galle

(documento informatico firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii.)
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