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ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO 
PER I SERVIZI ALBERGHIERI E RISTORAZIONE “Luigi Einaudi” 

(con annessi SERVIZI COMMERCIALI) 
88046 LAMEZIA TERME – CZ 

 

 
 
 

AL Dirigente Scolastico 
 
 

Oggetto: Comunicazione disponibilità risorse per la contrattazione integrativa di istituto per l’ a.s. 
2023/24 

 
Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 

 
comunica che con nota prot 25954 del 29.09.2023, il Ministero dell’Istruzione e del Merito ha 
comunicato le risorse assegnate per il corrente anno scolastico per quanto in oggetto specificato. 

 
Le risorse in parola, intese al Lordo Dipendente, possono cosi riassumersi: 

 
 
 

Tipologia delle Risorse (aventi carattere di stabilità) Importo 
Fondo Istituzione Scolastica (euro 49.195,40) + Valorizzazione Personale (euro 11.042,22) 60.237,62 

Funzioni strumentali al POF (art.33 CCNL 29/11/2007) 3.703,88 

Incarichi specifici al personale ATA 2.953,07 

Area a rischio 1.947,60 

Ore eccedenti Sc. Primaria 0.00 

Ore eccedenti Sc. Secondaria 2.826,76 

Attività complementari di educazione fisica 2.115,28 

Indennità lavoro notturno/festivo 0.00 

Indennità di bilinguismo e trilinguismo 0.00 

Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero (quota destinata al personale docente 
dell'istituzione scolastica) 

0.00 

Assegnazione relative a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, comma 2, lettera l) CCNL 
29/11/2007) 

0.00 

TOTALE 73.784,21 
 

 
Gli importi di cui alla superiore tabella, sommati alle economie del precedente esercizio finanziario, 
evidenziano la seguente disponibilità: 

 
 
 

Tipologia delle risorse Assegnazione 
2023/24 

Economie 
2022/23 

Totale 
disponibile 

2023/24 
Fondo Istituzione Scolastica + Valorizzazione 60.237,62 11.583,85 71.821,47 
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Funzioni strumentali al POF (art.33 CCNL 29/11/2007) 3.703,88 0.00 3.703,88 

Incarichi specifici al personale ATA 2.953,07 0.00 2.953,07 

Area a rischio 1.947,60 1.931,99 3.879,59 

Ore eccedenti Sc. Primaria 0.00 0.00 0.00 

Ore eccedenti Sc. Secondaria 2.826,76 8.042,07 10.868,83 

Attività complementari di educazione fisica 2.115,28 4.033,05 6.148,33 

Indennità lavoro notturno/festivo 0.00 0.00 0.00 

Indennità di bilinguismo e trilinguismo 0.00 0.00 0.00 

Ulteriori finanziamenti per corsi di recupero (quota destinata 
al personale docente dell'istituzione scolastica) 

0.00 0.00 0.00 

Assegnazione relative a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, 
comma 2, lettera l) CCNL 29/11/2007) 

0.00 0.00 0.00 

TOTALE 73.784,21 25.590,96 99.375,17 

 
Si evidenzia che la somma relativa al FIS 2023/24 dovrà essere decurtata dai compensi dell'indennità 
di direzione del DSGA e del sostituito del DSGA, in modo tale di ottenere il Totale utile alla 
contrattazione del FIS 2023/24. 

 
 
 

Tipologia dei compensi (destinazioni non disponibili) Assegnazione 2023/24 
Compenso per il sostituto del DSGA : quota fissa e quota variabile dell'indennita di 
direzione del DSGA 

835,80 

Compenso quota variabile dell'indennità di direzione del DSGA 3.990,00 

TOTALE(A) 4.825,80 

Fondo Istituzione Scolastica + Valorizzazione (B) 71.821,47 

Totale utile alla contrattazione del FIS (C=B-A) 66.995,67 
 
 

La presente comunicazione, ai sensi e per gli effetti del comma 1 dell’articolo 12 del Decreto 28 agosto 2018, 
numero 129, Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 
scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, numero 107 , ai fini della 
predisposizione e stipula della Contrattazione Integrativa di Istituto per il corrente anno scolastico. 

 
 
LAMEZIA TERME, 23/11/2023 

 
 

Il Direttore dei Servizi Generali ed 
Amministrativi 

dott.ssa Maria Angela Iannazzo 
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