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Al Personale Docente 

Alla sez. Amministrazione Trasparente 
 Al DSGA  

Al fascicolo del progetto 
 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 

luglio 2025 per la realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) 
sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze 

di orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025). 
 
 
Oggetto: Decreto di avvio di una procedura di selezione del personale docente per il conferimento 
di incarichi di componente del team di supporto alla direzione e al coordinamento  per la 
realizzazione dei percorsi di PCTO  in Italia e all’estero.  
 
Titolo Progetto: Percorsi professionalizzanti per gli studenti  in  Italia e all' estero 
Identificativo progetto: M4C1I3.1-2025-1585-P-59428 
CUP J84D23006340006 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

 
VISTO il Decreto legislativo n.165/2001 recante “Norme generali sull'ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche"; 
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VISTO il DPR n. 275/1999 Regolamento recante norme in materia di autonomia 

delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n. 59 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in 

materia di pubblica amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice 

unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis; 

VISTO il Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole 
finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i 
regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, 
n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 
541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

VISTO il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il 
dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione 

delle deleghe in materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 

14 febbraio 2003, n. 30»; 

VISTO Il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione 

dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della 

salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della 

disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, 

trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 

amministrazioni»; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione 

delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché 

alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE 

(Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della 

funzione pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 

dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che 

regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed 

impieghi nella P.A.; 

VISTO Il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni 

in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche 

amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma 

dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di 

finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla 

mancata apposizione dei CUP») 

VISTO il D. I. n. 129/2018 recante oggetto “Regolamento concernente le istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 

scolastiche"; 

VISTO il D. A. n. 7753/2018 recante oggetto “Istruzioni generali sulla gestione 



amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado 

operanti nel territorio della Regione Siciliana”; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Istruzione e Ricerca 

vigente; 

VISTO Il Decreto Legge n. 59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, 

dalla legge n. 101 del  1° Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al 

Fondo complementare al Piano di ripresa e  resilienza e altre misure urgenti 

per gli investimenti”; 

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del 

Consiglio ECOFIN del 13 Luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato 

generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio 2021; 

VISTO il Decreto Ministeriale n. 88 del 21/052025, recante “Ministero 

dell’Istruzione e del Merito. Destinazione delle risorse per la realizzazione di 

Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle 

discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali 

tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero, in attuazione della 

linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della 

Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza"; 

CONSIDERATO  che con l'Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025 si è proceduto 

ad indire una procedura a sportello per la presentazione di proposte 

progettuali per la realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e 

l’Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli 

istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e 

all’estero (D.M. 88/2025); 

VISTO il progetto presentato dalla scuola recante codice MEIS03300G - M4C1I3.1-

2025-1585-P-59428 dal titolo “Percorsi professionalizzanti per gli studenti 

in Italia e all' estero”; 

VISTO l’accordo di concessione firmato dall’Unità di Missione, prot. n. 

AOOGABMT/121362 del 13/07/2025; 

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi 

indicati nell’ambito del progetto; 

TENUTO CONTO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento 

delle attività oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente 

connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato; 

VISTO il Programma Annuale 2026 approvato con delibera n. 26 del Consiglio 

d’Istituto del 02/02/2026; 

RICHIAMATO il Decreto di assunzione a bilancio del finanziamento ,  prot. 22242 del 

11/12/2025; 

TENUTO CONTO che per la presente procedura selettiva è individuato, quale responsabile del 
procedimento la Dirigente Scolastica Magaraci Maria, che risulta 
pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti 
dalla legge n. 241/1990; 



VISTE le delibere del Collegio dei Docenti n. 42 del 17/12/2025 e del Consiglio 
d’Istituto n. n. 11 del 18/12/2025  di approvazione e realizzazione del 
progetto, 

 

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni 

per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

 

DECRETA 

 

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 
1.  l’avvio di una selezione interna per il personale docente delle sedi di Taormina e Furci Siculo  

volta al conferimento di n. 2 incarichi di componente del team di lavoro  con funzione di 

supporto alla direzione e  al coordinamento generale,  per la realizzazione dei PERCORSI PER 

PCTO IN ITALIA E ALL’ESTERO nell’ambito del progetto “Percorsi professionalizzanti per gli 

studenti  in  Italia e all' estero” - Codice:  M4C1I3.1-2025-1585-P-59428 -  CUP: 

J84D23006340006- (D.M. 88/2025); 

2. di svolgere tutte le attività volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento 

degli incarichi di componente del team di lavoro con funzioni di supporto alla direzione e 

coordinamento generale,  per la realizzazione dei PERCORSI PER PCTO  IN ITALIA E 

ALL’ESTERO,  nell’ambito del progetto “Percorsi professionalizzanti per gli studenti  in  Italia 

e all' estero” - Codice:  M4C1I3.1-2025-1585-P-59428 -  CUP: J84D23006340006- (D.M. 

88/2025); 

3. di procedere a pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione 

Scolastica e nella pagina dedicata al progetto del sito web  istituzionale 

www.iisspugliatti.edu.it  ,  ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata 

 

 

La Dirigente Scolastica  
Prof.ssa Maria Magaraci 

(Firma Digitale) 
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