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                       II ISTITUTO COMPRENSIVO “SAN GIOVANNI BOSCO” 
Viale Libertà, 151 Giarre (CT)  

Tel. 324/0215872; Codice Fiscale: 92001680872  
Codice Meccanografico: CTIC8AZ00A 

sito web: https://secondoicgiarre.edu.it/ 
  email: CTIC8AZ00A@istruzione.it - pec: ctic8az00a@pec.istruzione.it   

 

Agli ATTI dell’Istituto  

All’ Albo on line  

Alla sez. Amm. Trasp.  

Al Sito Web della Scuola- Sez.PNRR  
 

Oggetto: Pubblicazione GRADUATORIE DEFINITIVE per conferimento incarico 
DELLE SEGUENTI FIGURE: n. 1 Delegato DS, n. 1 Referente Valutazione, n. 8 
Esperti e n. 8 Tutor - per la Realizzazione del Progetto Fondi Strutturali Europei – Programma 
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale 
Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6. 
A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, 
Avviso Pubblico Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di 
primo grado”.   
 

Obiettivo Azione Codice Identificativo Progetto 
Titolo del 
progetto 

CUP 
Importo 

Autorizzato 

ESO4.6 ESO4.6.A4 
ESO4.6.A4.D-FSEPN-SI-

2025-307 
Orientare per 

scegliere 
D44D25001840007 € 48.480,00 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;  

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/2009;  

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  

VISTO il D.A. n. 7753 del 28/12/2018, relativo alle Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche Statali di ogni ordine e grado operanti nel 
territorio della Regione Siciliana;  

VISTO il D.Lgs 36/2023 “Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus 
(FSE+); 

VISTO l’Obiettivo specifico ESO4.6 del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 (di 
seguito, PN Scuola); 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
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VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

 

 

VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato 

“PN Scuola e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

 

VISTO in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare l’inclusività 

e l’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento 

permanente; 

 

VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme 

all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021; 

 

VISTO la decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva 

l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana; 

 

VISTO decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 

esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il 

sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus 

nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia 

n° CCI2021IT05FFPR001; 

 
VISTO il decreto ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000233 del 19/11/2024: Destinazione di 
risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire 
un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della 
dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e 
competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060; 

PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti; 

VISTO l’Allegato 1 al presente decreto, nomato “piano di riparto” che ne costituisce parte integrante 
e sostanziale, per gli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026; 

VISTO l’avviso Prot. 57173 del 11/04/2025, richiamante il Decreto del Ministro dell’istruzione e del 

merito 19 novembre 2024, n. 233, di “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle 

scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialità e 

dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito 

del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 

n. 2021/1060”;  

VISTO il progetto presentato “Orientare per scegliere” con la candidatura n. 9694; 

VISTO l’importo ammesso al finanziamento di € 48.480,00;  

VISTA la delibera del Collegio docenti n. 4 nella seduta del 16/05/2025 di adesione all’avviso; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 8 nella seduta del 22/05/2025 di adesione all’avviso in 
oggetto - Programma Nazionale “Scuola e competenza” 2021-2027 e l’inserimento nel PTOF;  
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VISTA la nota Prot. AOOGABMI n. 105099 del 19/06/2025 di autorizzazione del progetto di cui in 

oggetto percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire 

un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della 

dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e 

competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”. 

VISTO il Programma annuale per l’Esercizio Finanziario 2026, approvato dal Consiglio d’Istituto 

con delibera con delibera N. 1 del 20/01/2026; 

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato del 

13.11.2025, prot. n. 9797/U del 17/11/2025 e conseguente variazione n. 48 del 13.11.2025 - 

Prot. 0009798/U del 17/11/2025; 

VISTO il P.T.O.F. - Piano Triennale dell’Offerta Formativa della scuola II IST. COMPRENSIVO "S. 
G. BOSCO" elaborato dal collegio dei docenti nella seduta del 09/01/2026 sulla base dell’atto di 
indirizzo del dirigente del 03 settembre 2026 con prot. 163 del 10/01/2026, approvato dal Consiglio 
di Istituto nella seduta del 10/01/2026 con delibera n. 1. Triennio di riferimento: 2025 – 2028; 

VISTA la richiesta di autorizzazione inviata all’Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia, Ufficio VII 
- A.T. di Catania, con prot. 10362/U del 28/11/2025; 

VISTA la nota prot. N. 34325 del 15/12/2025 dell’USR Sicilia – AT di Catania con la quale si concede 
formale autorizzazione per lo svolgimento di attività aggiuntive di direzione e coordinamento, a titolo 
oneroso, ricadente nei fondi PN 21/27 del progetto di cui in oggetto; 

VISTO il decreto di incarico RUP del progetto in oggetto prot. n. 9966/U del 19/11/2025; 

VISTA la delibera del collegio dei docenti n. 2 del 23/09/2024 nel quale vengono proposti criteri di 
selezione, figure, compiti e attribuzione di punteggio per l’individuazione delle figure professionali 
necessarie alla realizzazione del Progetto sopra menzionato; 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 1 del 23/09/2024 con la quale è stata deliberata 
l’approvazione dei suddetti criteri; 

VISTA l’esigenza di individuare le figure descritte nell’oggetto al fine di attuare le suddette attività 
progettuali per i moduli indicati nell’avviso di selezione con Prot. N. 228/U del 13/01/2026 

VISTA l’istituzione e la nomina della commissione di valutazione dei curricula con Prot. N. 690/U 

del 28/01/2026; 

VISTO il verbale della commissione Prot. n. 000846/U del 02/02/2026; 

VISTO il decreto di pubblicazione della GRADUATORIA PROVVISORIA Prot. n. 0000848/U 

del 02/02/2026; 

CONSIDERATO che avverso le graduatorie provvisorie non è stato presentato alcun ricorso; 

VISTO l’errore materiale nella graduatoria provvisoria per cui la docente Campisi Maria Rosa era 

stata inserita nel modulo Segni e spazi: scenografia per raccontarsi e per cui al docente Consentino 

Marzio non era stato inserito il punteggio del progetto: 

 

DECRETA 



 

4 
 

la pubblicazione, in data odierna, nell’apposita sezione di pubblicità legale, al sito web nella Sezione 

PON FSE+  delle seguenti graduatorie definitive con le rettifiche di cui sopra: 

 
 
 
 

GRADUATORIA ESPERTO 
 

N. Titolo Modulo 
Candidato 

Esperto 
Punteggio 

riconosciuto 
Preferenze Note 

Assegnazione 
incarico 

1 
Segni e spazi: 
scenografia per 
raccontarsi 

Pulvirenti 
Graziella 

Griglia 64 
Progetto 40 
Totale 104 

1 
Personale 
Interno 

Si 

3 Stracuzzi Daniela  
Griglia 41 
Progetto 40 
Totale 81 

1 
Personale 
Interno 

 

4 
Nucifora 
Emanuela 

Griglia 47 
Progetto 40 
Totale 87 

5 

Personale 
altra 
istituzione 
scolastica 

 

5 
English for Life 

Scordo Alfia 
Griglia 75 
Progetto 40 
Totale 115 

1 
Personale 
Interno 

Si 

6 
Dubroviskis 
Andris 

Griglia 45 
Progetto 40 
Totale 84 

1 
Personale 
esterno 

 

7 
Herrold Anthony 
C. 

Griglia 53 
Progetto 24 
Totale 77 

1 
Personale 
Esterno 

 

8 Ragusa Melania 
Griglia 31 
Progetto 40 
Totale 71 

1 
Personale 
Esterno 

 

9 Herrold Ylena 
Griglia 43 
Progetto 24 
Totale 67 

1 

Personale 
Esterno 

 

 

11 
Io nel mio futuro I 

Patanè Marilena 
Griglia 25 
Progetto 40 
Totale 65 

1 
Personale 
Esterno 

Si 

12 
Nucifora 
Emanuela 

Assenza di 
progetto 
riguardante il 
modulo nelle 
diverse istanze 
inviate 

 

Personale 
altra 
istituzione 
scolastica 

Esclusa 

13 
Io nel mio futuro 
II Patanè Marilena 

Griglia 25 
Progetto 40 
Totale 65 

2 
Personale 
Esterno 

Si 

 
Nucifora 
Emanuela 

Assenza di 
progetto 
riguardante il 
modulo nelle 
diverse istanze 
inviate 

 

Personale 
altra 
istituzione 
scolastica 

Esclusa 
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GRADUATORIA TUTOR  

14 
Io nel mio futuro 
III Patanè Marilena 

Griglia 25 
Progetto 40 
Totale 65 

3 
Personale 
Esterno 

Si 

15 
Nucifora 
Emanuela 

Assenza di 
progetto 
riguardanti il 
modulo nelle 
diverse istanze 
inviate 

 

Personale 
altra 
istituzione 
scolastica 

Esclusa 

16 
In scena! 

Ardizzone Maria 
G. 

Griglia 67 
Progetto 38 
Totale 105 

1 
Personale 
Interno 

Si 

 
Campisi Maria 
Rosa 

Griglia 50 
Progetto 38 
Totale 88 

1 
Personale 
Interno 

 

17 
Nucifora 
Emanuela 

Griglia 47 
Progetto 40 
Totale 87 

6 

Personale 
altra 
istituzione 
scolastica 

 

18 
Alle radici delle 
parole 

Di Francesco 
Maria Elisa 

Griglia 67 
Progetto 40 
Totale 107 

1 
Personale 
Interno 

Si 

19 Sorbello Gabriella 
Griglia 39 
Progetto 36 
Totale 75 

1 
Personale 
Interno 

 

20 
Vita e  
ambiente Musumeci Serena 

Griglia 67 
Progetto 40 
Totale 107 

1 
Personale 
Interno 

Si 

21 
Consentino 
Marzio 

Griglia 34 
Progetto 40 
Totale 74 

1 
Personale 
Interno 

 

22 
Mannino 
Vincenzo 

Griglia 51 
Progetto 40 
Totale 91 

1 

Personale 
altra 
istituzione 
scolastica 

 

23 
Nucifora 
Emanuela 

Griglia 47 
Progetto 40 
Totale 87 

1 

Personale 
altra 
istituzione 
scolastica 

 

N. Titolo Modulo 
Candidato 

Tutor 
Punteggio 

riconosciuto 
Preferenze Note 

1 
Segni e spazi: 
scenografia per 
raccontarsi 

Pappalardo 
Leonardo M. 

69 7 
Personale 
Interno 

2 Mauro Roberta 64 7 
Personale 
Interno 

3 
Ardizzone Maria 
Grazia 

57 2 
Personale 
Interno 

4 Anastasi Patrizia 52 1 
Personale 
Interno 
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5 
Campisi Maria 
Rosa 

50 2 
Personale 
Interno 

6 Grasso Rita 49 5 
Personale  
Interno 

7 Fazio Monica 38 8 
Personale 
Interno 

8 
Costantino 
Rosalinda 

33 1 
Personale  
Interno 

9 Cardillo Lucia 29 2 
Personale  
Interno 

10 
English for Life 

Belfiore Salvatrice  86 4 
Personale 
interno 

11 
Pappalardo 
Leonardo M. 

69 1 
Personale 
Interno 

12 Mauro Roberta 64 8 
Personale 
Interno 

13 
Pulvirenti 
Graziella 

54 7 
Personale 
Interno 

14 
Ardizzone Maria 
Grazia 

57 3 
Personale 
Interno 

15 
Campisi Maria 
Rosa 

50 6 
Personale 
Interno 

16 Anastasi Patrizia 52 2 
Personale 
Interno 

17 Grasso Rita 49 6 
Personale  
Interno 

18 
Mellia M. 
Antonietta 

41 2 
Personale 
Interno 

19 Fazio Monica 38 7 
Personale 
Interno 

20 
Consentino 
Marzio 

34 2 
Personale 
Interno 

21 
Io nel mio futuro I 

Belfiore Salvatrice 86 1 
Personale 
Interno 

22 
Pappalardo 
Leonardo M. 
  

69 4 
Personale 
Interno 

23 Romeo Giuseppa 66 1 
Personale 
Interno 

24 Mauro Roberta 64 6 
Personale 
Interno 

25 
Ardizzone Maria 
Grazia 

57 4 
Personale 
Interno 
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26 
Pulvirenti 
Graziella 

54 6 
Personale 
Interno 

27 Anastasi Patrizia 52 3 
Personale 
Interno 

28 
Campisi Maria 
Rosa 

50 3 
Personale 
Interno 

29 Grasso Rita 49 1 
Personale  
Interno 

30 
Mellia M. 
Antonietta 

41 3 
Personale 
Interno 

31 Fazio Monica 38 5 
Personale 
Interno 

32 
Consentino 
Marzio 

34 3 
Personale 
Interno 

33 
Costantino 
Rosalinda 

33 3 
Personale 
Interno 

34 
Io nel mio futuro 
II Belfiore Salvatrice 86 2 

Personale 
interno 

35 
Pappalardo 
Leonardo M. 

69 5 
Personale 
Interno 

36 Romeo Giuseppa 66 2 
Personale 
Interno 

37 Mauro Roberta 64 5 
Personale 
Interno 

38 
Ardizzone Maria 
Grazia 

57 5 
Personale  
Interno 

39 
Pulvirenti 
Graziella 

54 5 
Personale 
Interno 

40 Anastasi Patrizia 52 4 
Personale  
Interno 

41 
Campisi Maria 
Rosa 

50 4 
Personale 
Interno 

42 Grasso Rita 49 2 
Personale  
Interno 

43 Fazio Monica 38 6 
Personale 
Interno 

44 
Consentino 
Marzio 

34 4 
Personale 
Interno 

45 
Costantino 
Rosalinda 

33 4 
Personale 
Interno 

46 
Io nel mio futuro 
III Belfiore Salvatrice  86 3 

Personale 
interno 
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47 
Pappalardo 
Leonardo M. 

69 6 
Personale 
Interno 

48 Romeo Giuseppa 66 3 
Personale 
Interno 

49 Mauro Roberta 64 4 
Personale 
Interno 

50 
Ardizzone Maria 
Grazia 

57 6 
Personale 
Interno 

51 
Pulvirenti 
Graziella 

54 4 
Personale 
Interno 

52 Anastasi Patrizia 52 5 
Personale 
Interno 

53 
Campisi Maria 
Rosa 

50 5 
Personale 
Interno 

54 Grasso Rita 49 3 
Personale  
Interno 

55 Fazio Monica 38 4 
Personale 
Interno 

56 
Consentino 
Marzio 

34 5 
Personale 
Interno 

57 
Costantino 
Rosalinda 

33 5 
Personale 
Interno 

58 
In scena! Pappalardo 

Leonardo M. 
69 8 

Personale 
Interno 

59 Mauro Roberta 64 3 
Personale 
Interno 

60 
Ardizzone Maria 
Grazia 

57 1 
Personale 
Interno 

61 
Pulvirenti 
Graziella 

54 7 
Personale 
Interno 

62 Anastasi Patrizia 52 6 
Personale 
Interno 

63 
Campisi Maria 
Rosa 

50 1 
Personale 
Interno 

64 Grasso Rita 49 4 
Personale  
Interno 

65 Fazio Monica 38 3 
Personale 
Interno 

66 
Costantino 
Rosalinda 

33 2 
Personale 
Interno 

67 Cardillo Lucia 29 1 
Personale  
Interno 
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68 
Alle radici delle 
parole 

Pappalardo 
Leonardo M. 

69 3 
Personale 
Interno 

69 
Di Francesco 
Maria Elisa 

67 1 
Personale 
Interno 

70 Romeo Giuseppa 66 4 
Personale 
Interno 

71 Mauro Roberta 64 2 
Personale 
Interno 

72 
Ardizzone Maria 
Grazia 

57 7 
Personale 
Interno 

73 
Pulvirenti 
Graziella 

54 2 
Personale 
Interno 

74 Anastasi Patrizia 52 7 
Personale 
Interno 

75 
Campisi Maria 
Rosa 

50 8 
Personale 
Interno 

76 Grasso Rita 49 7 
Personale  
Interno 

77 Sorbello Gabriella 39 1 
Personale 
Interno 

78 Fazio Monica 38 1 
Personale 
Interno 

79 
Vita e  
ambiente 

Pappalardo 
Leonardo M. 

69 2 
Personale 
Interno 

80 Mauro Roberta 64 1 
Personale 
Interno 

81 
Ardizzone Maria 
Grazia 

57 8 
Personale 
Interno 

82 
Pulvirenti 
Graziella 

54 1 
Personale 
Interno 

83 Anastasi Patrizia 52 8 
Personale 
Interno 

84 
Campisi Maria 
Rosa 

50 7 
Personale 
Interno 

85 Grasso Rita 49 8 
Personale  
Interno 

86 
Mellia M. 
Antonietta 

41 1 
Personale 
Interno 

87 
Consentino 
Marzio 

34 1 
Personale 
Interno 

88 Fazio Monica 38 2 
Personale 
Interno 
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GRADUATORIA DELEGATO DS 
 

 
GRADUATORIA REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 

 
 

 

 

 
Avverso il presente provvedimento, si può proporre ricorso giurisdizionale al T.A.R. competente per 
territorio, ovvero, in alternativa, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, nel termine, 
rispettivamente, di 60 e di 120 giorni, che decorrono dalla data di pubblicazione della graduatoria 
medesima. 
 

 

                                                                                             LA DIRIGENTE SCOLASTICA  

                                                                                                Dott.ssa Maria Cettina Maccarone  
                                                                                                                                            

                                                                                                                                    Documento informatico firmato digitalmente ai sensi  
                                                                                                                                     del D. Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate,  

                                                                                                                                      il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 

N. 
Candidato 

Punteggio 
riconosciuto 

Note  Assegnazione 
incarico 

1 
Belfiore Salvatrice 84 Personale Interno Si 

N. 
Candidato 

Punteggio 
riconosciuto 

Note 
Assegnazione 
incarico 

1 
Anastasi Patrizia 52 Personale Interno Si 

2 
Grasso Rita 51 Personale Interno 

 


