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Visto  il Decreto del ministro dell’istruzione e del merito n. n. 38 del 06 marzo “Destinazione di risorse 
per la formazione del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, 
nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del 
regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori risorse per l’acquisto di tablet, PC, 
dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale della scuola, a 
valere sul Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale  
“Per la scuola” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303”;  
 

Visto  l’Avviso Prot. 95165 del 24 aprile 2026,  “ AVVISO PUBBLICO per azioni rivolte alla formazione del 
personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del 
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 
2021/1060”;  

Considerato  che l’avviso  prot. n. 95165 del 24/04/2026, finalizzato al potenziamento delle competenze 
professionali del personale docente ed educativo mediante azioni formative nell’ambito del 
Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 
2021/1060, si inserisce nel quadro delle azioni previste dall’Obiettivo specifico ESO4.5 “Migliorare 
i sistemi di istruzione e di formazione”, del Programma nazionale “Scuola e competenze” per il 
periodo di programmazione 2021-2027, di seguito PN “Scuola e competenze” 2021-2027, fondo 
FSE+ e prevede interventi mirati a sostegno di attività di formazione a favore dei docenti e del 
personale educativo delle istituzioni scolastiche statali”;      

Viste  le delibere degli OO.CC. di adesione al progetto di cui Avviso Pubblico prot. n. 95165 del 
24/04/2026 “Azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine di 
potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e 
competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060”, Collegio Docenti 
delibera n. 88 del 04 maggio 2026 - Consiglio di Istituto delibera  n. 74  del 07 maggio 2026;  

Vista  la Candidatura N. 28719 del 08/05/2026 di questa Istituzione scolastica secondo le fasi 
procedurali previste e presentata tramite l’apposita area “Candidature” del portale relativo al 
Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell'Istruzione e del Merito, denominato “PN 
Scuola e Competenze 2021 – 2027;  

Considerato che per la realizzazione del progetto oggetto del presente provvedimento è stato generato il 
CUP J54D26001860007 ed inserito all’interno della candidatura inoltrata;  

Visto    il PTOF 2025-2028 di questa istituzione scolastica e l’integrazione a.s. 2025/2026; 
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Visto  il Programma Annuale 2026 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 68 del 06/02/2026;  

Preso atto che con nota del M.I.M. Prot. OOGABMI. n. AOOGABMI n. 148735 del 11 giugno 2026:        Fondi 
Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – 
Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione 
ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti, è stato 
autorizzato il progetto presentato dalla scuola. 

Richiamato     il proprio decreto di assunzione a bilancio del progetto prot. 6215/IV-5 del 10 luglio 2026 

VISTA la nota prot. 6309/IV-5  del 17/07/2026 con la quale la Dirigente Scolastica assume l’incarico a 
titolo non oneroso di Responsabile Unico del Progetto di cui all’oggetto; 

VISTI i criteri, relativi alla selezione del personale per l’affidamento di incarichi, deliberati dagli OO.CC. 
RILEVATA la necessità di   reclutare   n.  02 TUTOR e n. 02 ESPERTI    tra il PERSONALE DOCENTE 
INTERNO e/o COLLABORAZIONI PLURIME  e/o PERSONALE ESTERNO per   attuare   le   varie   
azioni previste dal progetto    NUOVE SFIDE EDUCATIVE ALLA DE GASPERI Codice Progetto: 
ESO4.5.A2.B-FSEPNSI-2026-466 CUP: J54D26001860007 – Formazione docenti 

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono 
essere assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche 
competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente 
dell’Istituzione Scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti 
gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 

RITENUTO che l’Istituzione scolastica provvederà ad individuare la/e figura/e richiesta/e 
attraverso le seguenti procedure:  

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di personale interno ad altra Istituzione (c.d. 
collaborazioni plurime); 

b) ove non sia possibile reclutare personale di cui al punto che precede, conferimento dell’incarico con 
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001, al 
personale di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esterno; 
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Vista la determina del 28 luglio 2026 prot. n. 6426/IV-5 
tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente provvedimento 

 
INDICE 

AVVISO PUBBLICO 
 

PER IL RECLUTAMENTO TRA IL PERSONALE DOCENTE INTERNO e/o COLLABORAZIONI 
PLURIME  e/o PERSONALE ESTERNO di n. 2 TUTOR e n. 2  ESPERTI  progetto:  NUOVE SFIDE 
EDUCATIVE ALLA DE GASPERI Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNSI-2026-466 CUP: 
J54D26001860007 Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 
– Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, 
Azione ESO4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti. 

Art. 1 - L’avviso è volto  all’organizzazione ed erogazione dei moduli didattici di seguito riportati 
all’art.3 e destinati ai docenti dell’istituzione scolastica. 

Art. 2 Periodo di svolgimento  

Il progetto sarà articolato nell’a.s. 2025/2026 – 2026/2027, fatta salva l’eventualità di una 
proroga autorizzata. I moduli formativi saranno svolti in orario extrascolastico. Il calendario 
definitivo sarà concordato tra le parti interessate (esperti –tutor-amministrazione) tenendo 
come punto di riferimento il periodo di massima previsto per lo svolgimento dei vari moduli. 

 
Art. 3 Moduli formativi   

 TITOLO DEL 
MODULO 

DESTINATARI OBIETTIVI E CONTENUTI PERIODO di 
massima 

PREVISTO 

DURAT
A 

FIGURE 
PROFESSIONAL

I 

Competen
ze nella 
gestione 

dei gruppi 
classe, 
nella 

costruzion

AMBIENTI DI 
APPRENDIMEN

TO EFFICACI 

DOCENTI  Il modulo “AMBIENTI DI APPRENDIMENTO EFFICACI” è finalizzato a sviluppare nei docenti 
competenze per progettare e gestire contesti educativi inclusivi, motivanti e funzionali al 

successo formativo degli studenti. Attraverso attività teoriche e laboratoriali, i partecipanti 
approfondiranno strategie didattiche innovative, modalità di organizzazione dello spazio e del 

tempo scuola, nonché pratiche per favorire il coinvolgimento attivo e il benessere in classe. 
 

Particolare attenzione sarà dedicata alla costruzione di un clima relazionale positivo, alla 
valorizzazione delle differenze individuali e all’uso consapevole di metodologie e strumenti 

che promuovano partecipazione, collaborazione e autonomia degli studenti. Il modulo intende 
inoltre rafforzare la capacità dei docenti di osservare, riflettere e migliorare continuamente i 

propri ambienti di apprendimento. 

SETTEMBRE –
2026 

AGOSTO 2027 

30 1 TUTOR 
1 ESPERTO 
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e di 
ambienti 

favorevoli 
all’appren
dimento e 
di relazioni 

positive 
con gli 

studenti 

Competen
ze nello 

svolgimen
to dei 

compiti 
connessi 

con la 
funzione 

docente e 
con 

l’organizza
zione 

scolastica 

DOCENTI IN 
AZIONE: TRA 
DIDATTICA E 

ORGANIZZAZIO
NE 

DOCENTI  Il modulo “DOCENTI IN AZIONE: TRA DIDATTICA E ORGANIZZAZIONE” è finalizzato a rafforzare 
le competenze dei docenti nello svolgimento dei compiti connessi alla funzione professionale e 

alla vita organizzativa della scuola. Attraverso momenti formativi e attività pratiche, i 
partecipanti approfondiranno aspetti legati alla progettazione didattica, alla gestione delle 

attività scolastiche, alla documentazione e alla collaborazione nei team di lavoro. 
Il percorso intende inoltre favorire una maggiore consapevolezza del ruolo docente all’interno 

dell’istituzione scolastica, promuovendo capacità organizzative, autonomia professionale e 
partecipazione attiva ai processi decisionali, in un’ottica di miglioramento continuo della 

qualità educativa. 

SETTEMBRE –
2026 

AGOSTO 2027 

30 1 TUTOR 
1 ESPERTO 

 
Art.4  Funzioni e compiti del tutor 

Ai tutors d’aula sono assegnati i seguenti compiti: 

 Partecipare alle riunioni preliminari e finali collegati di carattere organizzativo pianificate 
dal Gruppo di Lavoro 

 Predisporre, in collaborazione con l’esperto, la programmazione degli interventi formativi, 
dei contenuti e delle competenze da acquisire;  

 Gestire il registro di presenza curando l’annotazione delle presenze e delle firme dei 
partecipanti, degli esperti e la propria, l’orario d’inizio e fine della lezione; 

 Accertare l’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la sottoscrizione del 
patto formativo;  
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 Segnalare tempestivamente l’eventuale riduzione di oltre un terzo del numero dei 
partecipanti rispetto allo standard previsto; 

 Monitorare la partecipazione alle attività contattando i corsisti in caso di assenza;  

 Provvedere, in collaborazione con l’esperto, all’inserimento nel sistema, dei dati relativi alla 
programmazione delle attività, ai test iniziali e finali, alle verifiche effettuate durante lo 
svolgimento del corso; 

 Concordare con l’esperto strumenti e materiali necessari ai corsisti e predisporre 
proposta di acquisto da consegnare alla Dirigente; 

 Partecipare a eventuali incontri di coordinamento e di verifica con la DS 

 Segnalare in tempo reale alla Dirigente Scolastica se il numero dei partecipanti scende al 
di sotto del previsto in relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere.  

 Inserire tutti i dati e le informazioni relative al modulo sulla piattaforma gestionale 
 Interagire con i docenti dei consigli di classe  

 Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale.   
 Ogni altra attività di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e 

dalla piattaforma gestionale.  

Art. 5  Funzioni e compiti del formatore 

Ai soggetti selezionati è richiesto lo svolgimento dei seguenti compiti: 

 Partecipare alle riunioni preliminari e finali collegati di carattere organizzativo pianificate 
dal Gruppo di Lavoro; 

 Gestire la piattaforma PN per le parti di propria competenza relative a struttura, fasi 
operative del progetto, contenuti, attività e verifiche; 

 Collaborare con il tutor di modulo e con le altre figure gestionali; 

 Svolgere le attività formative laboratoriali nei giorni, nelle ore e nelle sedi definite nel 
calendario del Piano Integrato; 

 Elaborare materiali didattici sugli argomenti oggetto del modulo formativo da 
proporre/condividere con gli studenti partecipanti e da consegnare alla scuola, avendo – 
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altresì - a riferimento il raggiungimento degli obiettivi fissati nel Piano; 

 Attivare processi di partecipazione, operatività, collaborazione; 

 Utilizzare una metodologia in linea con il bando e caratterizzata da un approccio “non 
formale”; 

 Predisporre la tempistica degli interventi ed i contenuti; 

 Coordinare e gestire la produttività individuale, la comunicazione, la condivisione delle 
esperienze formative; 

 Definire test di verifica (intermedia e finale), corredati da relative griglie di correzione e 
valutazione periodica e finale del percorso formativo; 

 Predisporre modalità di autovalutazione per gli studenti; 

 Predisporre il monitoraggio del livello di soddisfazione dei partecipanti rispetto al 
percorso formativo e all’intervento dell’esperto; 

 Concordare con il tutor strumenti e materiali necessari ai corsisti e predisporre proposta 
di acquisto da consegnare alla Dirigente; 

 Consegnare, a conclusione del percorso, il programma svolto, le verifiche effettuate, la 
relazione finale ed eventuale presentazione su supporto magnetico di quanto svolto in 
presenza; 

 Partecipare a eventuali incontri di coordinamento e di verifica e alla manifestazione 
finale; 

 Mantenere il contatto con i consigli di classe/interclasse di appartenenza degli studenti 
per monitorare la ricaduta dell’intervento formativo; 

 Attivare opportuni contatti con le famiglie in funzione del pieno coinvolgimento, 
partecipazione, condivisione, corresponsabilità. 

 

Gli esperti dovranno dimostrare competenze specifiche nell’utilizzo di pratiche d’insegnamento: 

 attraenti e innovative, sostenute dalla ricerca e dall’implementazione di pratiche 
metodologico didattiche 
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 in grado di coinvolgere e valorizzare le individualità degli studenti; 

 che favoriscano la ricaduta nel curricolare di quanto appreso nell’extra-curricolare, la 
trasferibilità nella pratica didattica quotidiana di metodologie e tecniche apprese o 
sperimentate con gli interventi formativi, la motivazione e la partecipazione attiva e 
consapevole. 

Art. 6 Requisiti e titoli richiesti 

Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di 
scadenza del bando:  

I. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  
II. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  

III. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
IV. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di 

selezione si riferisce; 
V. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

VI. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 
VII. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

VIII. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 
incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 
valutazione delle medesime; 

IX. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano 
interferire con l’esercizio dell’incarico; 

X. tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza 
del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno 
solo dei requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione.  

XI. possiedano i seguenti titoli:  
1. TITOLO DI ACCESSO per gli esperti: Laurea del vecchio ordinamento (o diploma di laurea) o 

Laurea specialistica o Laurea magistrale  in SCIENZE DELL’EDUCAZIONE con indirizzo 

educatore professionale extrascolastico  e con comprovata e certificata esperienza di 

FORMATORE C.H.O. 

https://www.universita.it/laurea-magistrale/
https://www.universita.it/laurea-magistrale/
https://www.universita.it/laurea-magistrale/
https://www.universita.it/laurea-magistrale/
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a) Titoli culturali attinenti alla tipologia di modulo prescelto; 

b) Titoli professionali attinenti alla tipologia di modulo prescelto; 

c) Competenze informatiche certificate o dichiarate; 

d) Competenze acquisite attinenti alla tipologia di modulo prescelto; 

 TITOLO DEL MODULO FIGURE PROFESSIONALI 

Competenze nella 
gestione dei 

gruppi classe, 
nella costruzione 

di ambienti 
favorevoli 

all’apprendimento 
e di relazioni 

positive con gli 
studenti 

AMBIENTI DI APPRENDIMENTO EFFICACI n. 1 TUTOR 
Laurea e/o diploma formativa 

N. 1  ESPERTO 
Laurea del vecchio ordinamento (o diploma 
di laurea) o Laurea specialistica o Laurea 

magistrale  in SCIENZE DELL’EDUCAZIONE 

con indirizzo educatore professionale 
extrascolastico  e con comprovata 

esperienza di FORMATORE C.H.O. 

Competenze nello 
svolgimento dei 
compiti connessi 
con la funzione 
docente e con 

l’organizzazione 
scolastica 

DOCENTI IN AZIONE: TRA DIDATTICA E ORGANIZZAZIONE n. 1 TUTOR 
Laurea e/o diploma  

N. 1  ESPERTO 
Laurea del vecchio ordinamento (o diploma 
di laurea) o Laurea specialistica o Laurea 

magistrale  in SCIENZE DELL’EDUCAZIONE 

E DELLA FORMAZIONE educatore 
professionale  e con comprovata 

esperienza di FORMATORE C.H.O. 

   

 
Art. 7 Modalità e termini di scadenza di presentazione delle domande  

Le istanze di partecipazione alla selezione, a pena di esclusione, devono essere presentate 
compilando il modulo allegato al presente Avviso (All. 1) e pervenire, tramite e-mail: 
ctic8as00g@istruzione.it, oppure per  PEC all’indirizzo: ctic8as00g@pec.istruzione.it entro e 
non oltre le ore 09,00 del 13/08/2026, a pena di esclusione. La mail deve contenere il 
seguente oggetto: CANDIDATURA TUTOR e/o ESPERTO INTERNO/COLLABORAZIONI 
PLURIME/ESTERNO - PN FORMAZIONE DOCENTI – NUOVE SFIDE ALLA DE GASPERI 

https://www.universita.it/laurea-magistrale/
https://www.universita.it/laurea-magistrale/
https://www.universita.it/laurea-magistrale/
https://www.universita.it/laurea-magistrale/
https://www.universita.it/laurea-magistrale/
https://www.universita.it/laurea-magistrale/
https://www.universita.it/laurea-magistrale/
https://www.universita.it/laurea-magistrale/
https://www.universita.it/laurea-magistrale/
https://www.universita.it/laurea-magistrale/
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(1) Si precisa che ciascun aspirante, con un’unica domanda, può partecipare a più moduli; 
tuttavia, in caso di collocazione al primo posto in graduatoria per più moduli, ne sarà 
assegnato soltanto uno, fatte salve eventuali diverse disposizioni previste dal bando. 

Le domande di ammissione alla selezione, a pena di esclusione, devono essere prodotte da coloro 
che alla data dell'emissione del presente  avviso siano in possesso dei requisiti e dei titoli specifici 
sotto elencati, esclusivamente compilando il modulo allegato al presente bando (All. 1) - con 
carattere stampatello e comunque leggibile. 

I documenti richiesti per la candidatura sono i seguenti:  

• Domanda di partecipazione utilizzando il modello di cui allegato A  

• Autodichiarazione titoli utilizzando il modello di cui allegato C  

• Proposta progettuale strutturata una per ogni ordine di scuola (solo per ESPERTO) utilizzando il 

modello di cui allegato D  

• Curriculum vitae (in formato europeo) del candidato attestante i titoli e le esperienze 

professionali richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati 

nel settore oggetto del presente contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle 

informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000  

• Deve essere prodotta anche una copia del medesimo CV senza dati personali in cui DEVONO 

essere omessi i dati personali eccetto il nome ed il cognome (a titolo esemplificativo, bisogna 

omettere residenza, recapiti, codice fiscale, ecc). 

• Dichiarazione di insussistenza vincoli di incompatibilità redatta secondo il modello “Allegato E”. 

• Copia documento di identità. 

1. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.  

2. Ciascun documento di cui sopra dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, 

compresa la C.I. , nonché prodotto e inviato ESCLUSIVAMENTE in formato PDF pena 

l’esclusione.  

3. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata 

dai candidati.  

4. I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere 

autorizzati a svolgere l’attività dall’amministrazione di appartenenza e la stipula dell’eventuale 

lettera di incarico e/o del contratto sarà subordinata al rilascio in forma scritta 

dell’autorizzazione medesima.  

5. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione 

mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di 

partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta.  
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6. L’Istituzione scolastica, si riserva, ai sensi dell’art. 43 e 71 del D.P.R. 445/2000, ad effettuare 

idonei controlli circa il possesso dei requisiti di cui al presente articolo, anche a campione in 

misura proporzionale al rischio e all'entità del benefìcio, e nei casi di ragionevole dubbio, sulla 

veridicità delle dichiarazioni dì cui agli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.  

 Tutta la documentazione deve essere firmata con firma autografa o con firma digitale 

 
Art. 8  Criterio di aggiudicazione e pubblicazione delle graduatorie 

 Il criterio di selezione dei TUTOR e degli  ESPERTI è quello della comparazione dei curricula 
pervenuti in tempo utile e rispondenti a quanto richiesto dal bando, secondo quanto 
previsto nella tabella Allegato 2  ;  

 La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverrà ad opera di una 
commissione appositamente costituita e l’incarico sarà affidato al candidato che si 
classificherà primo in graduatoria. Si procederà all’attribuzione di incarico  anche in 
presenza di una sola domanda ritenuta valida. La dichiarazione di possedere competenze 
in informatica ed un'adeguata conoscenza dell’uso del computer per la gestione on-line 
della propria attività è pre-requisito di accesso.   

 Per l’individuazione dei TUTOR (SOLO INTERNI), sarà prevista n. 1 graduatoria  
 Per l’individuazione degli ESPERTI, sarà prevista n. 1 graduatoria con la seguente priorità: 

esperto interno, esperto in collaborazione plurima, esperto esterno. 
 Nel caso di parità di punteggio tra candidati verrà selezionato il candidato più giovane di 

età. In caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio.  
 Entro giorni 10 (dieci) dalla scadenza della presentazione delle domande di candidatura, 

saranno pubblicate all’albo dell’Istituto e sul sito web le graduatorie provvisorie degli 
idonei; decorsi i tempi utili  (5 giorni ) sara ̀ pubblicata, con Decreto della Dirigente 
Scolastica, la graduatoria definitiva all’Albo e sul sito Web dell’Istituto. Quest’ultima potrà 
essere impugnata, soltanto attraverso il ricorso, da inoltrare al TAR o, in alternativa al Capo 
dello Stato, trattandosi di ATTO DEFINITIVO.  

 La graduatorie provvisoria e definitiva saranno pubblicate all’albo pretorio e sul sito web 
della Scuola www.icadegasperi.edu.it  e nella sezione PN 2021/2027 

http://www.icadegasperi.edu.it/
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(1) La selezione avverrà con la seguente priorità: 
1- TUTOR* / ESPERTO INTERNO  
2- ESPERTO IN COLLABORAZIONI PLURIME 
3- ESPERTO ESTERNO  

*La figura del TUTOR  è prevista solo per il personale INTERNO. 

ART. 9 Cause esclusioni 

Saranno cause di esclusione: 

  1. Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con i mezzi non consentiti  

 2. Istanze non complete  

 3. Omissione anche di una sola firma (autografa o firma digitale) sulla documentazione 
compresa la firma nella copia della C.I. 

 4. Documento di identità scaduto o illeggibile 

 5. Documentazione inviata in formato diverso dal PDF 

 6. Ipotesi progettuale con indicazione delle tematiche dell'intervento che si intende 
realizzare non ritenuto idoneo dalla commissione. 

 

Art.10 Natura dell'incarico  e  retribuzione  PERSONALE INTERNO – FIGURA DI TUTOR 

I  candidati  selezionati saranno  destinatari di “incarico aggiuntivo” assoggettato  alla  
disciplina  fiscale  e previdenziale prevista per  prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo. 
La  retribuzione è quella  prevista  dal piano finanziario approvato nel Progetto e 
corrisponde a € 30,00 orarie lorde onnicomprensive. Nel caso in cui il corso dovesse essere 
interrotto saranno retribuite le ore effettivamente prestate e verificate dai registri on line 
e dai documenti cartacei. Tutti i compensi verranno corrisposti al termine delle attività e 
solo dopo l’effettiva erogazione dei finanziamenti  da  parte  dell’Autorità di Gestione;  
pertanto  nessuna  responsabilità  in  merito agli  eventuali ritardi potrà essere attribuita 
alla scuola 

Art. 11 Natura dell'incarico  e  retribuzione  PERSONALE INTERNO e/o COLLABORAZIONI 
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PLURIME –- FIGURA DI ESPERTO 

I  candidati  selezionati saranno  destinatari di “incarico aggiuntivo” assoggettato  alla  
disciplina  fiscale  e previdenziale prevista per  prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo. 
La  retribuzione è quella  prevista  dal piano finanziario approvato nel Progetto e 
corrisponde a € 70,00 orarie lorde onnicomprensive. Nel caso in cui il corso dovesse essere 
interrotto saranno retribuite le ore effettivamente prestate e verificate dai registri on line 
e dai documenti cartacei. Tutti i compensi verranno corrisposti al termine delle attività e 
solo dopo l’effettiva erogazione dei finanziamenti  da  parte  dell’Autorità di Gestione;  
pertanto  nessuna  responsabilità  in  merito agli  eventuali ritardi potrà essere attribuita 
alla scuola 

Art. 12 Natura dell'incarico  e  retribuzione PERSONALE ESTERNO – FIGURA DI ESPERTO 

Con gli esperti esterni individuati a seguito del presente avviso, sarà stipulato un contratto 
di prestazione d’opera ex art. 2222 e ss. del codice civile. Il compenso orario è stabilito in 
€ 70,00 lordo Stato, per le ore in presenza del modulo e comprensive delle attività di 
documentazione iniziale, in itinere, conclusiva dell’attività, inserimento on-line dei dati 
relativi alle mansioni dell’esperto, presenza negli incontri propedeutici all’inizio delle 
attività e per l’organizzazione delle manifestazioni conclusive del progetto. Qualora 
l’esperto individuato sia un dipendente pubblico, il conferimento dell’incarico dovrà 
avvenire nel rispetto dell’articolo 53 (“Incompatibilità, cumulo di impieghi e incarichi”) del 
D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, nella misura in cui risulti applicabile allo specifico 
affidamento, nonché in conformità alla normativa vigente. Si fa presente che i compensi 
erogati agli esperti esterni ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165 
sarà assoggettato alle disposizioni contenute nella normativa fiscale e previdenziale in 
materia di lavoro autonomo (v. ritenuta d’acconto pari al 20% e obbligo di iscrizione alla 
Gestione Separata INPS, qualora dai contratti d’opera derivi un reddito annuo superiore a 
5.000 euro, come previsto, inter alia, dalla Circolare n. 2 dell'11 marzo 2008 del 
Dipartimento della Funzione Pubblica e dall’art. 44, comma 2, del D.L. 30 settembre 2003, 
n. 269 convertito in Legge 326/2003). Il compenso sarà liquidato a prestazione conclusa 
previo accertamento delle risorse finanziarie da  parte  dell’Autorità di Gestione 
nell’ambito dei progetti PN e sulla base delle ore effettivamente prestate, pertanto  
nessuna  responsabilità  in  merito agli  eventuali ritardi potrà essere attribuita alla scuola.  
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Art. 13 Durata e conferimento dell’incarico   

In caso di chiusura anticipata del modulo per diminuzione dei partecipanti, si corrisponderanno le 
sole ore di validità del modulo fino a quel momento maturate. La durata dell’incarico sarà 
determinata in funzione delle esigenze operative dell’Istituto comprensivo e comunque dovrà 
svolgersi entro il 31 agosto 2027. La determinazione del calendario, della scansione oraria e di 
ogni altro aspetto organizzativo rimane, per ragioni di armonizzazione dell’offerta formativa 
extrascolastica, nella sola disponibilità dell’Istituto. Gli interessati dovranno svolgere l’incarico 
senza riserva e secondo il calendario predisposto dalla scuola, assicurando altresì la propria 
presenza negli incontri propedeutici all’inizio e fine dell’attività formativa del Progetto.  
Gli aspiranti esperti qualora dipendenti della Pubblica Amministrazione, dovranno essere 
autorizzati a svolgere l’attività dal rispettivo dirigente e la stipula dell’eventuale contratto è 
subordinata al rilascio in forma scritta della autorizzazione medesima. 
1. I singoli moduli saranno realizzati secondo il calendario predisposto della scuola, che sarà reso 

noto al personale individuato. Pertanto l’istituzione scolastica provvederà a contattare 
direttamente gli aspiranti e il termine di preavviso per l’inizio delle prestazioni sarà di almeno 
5 (cinque) giorni.   

2. Ad ogni candidato verrà assegnato un solo incarico secondo l’ordine presente nelle suddette 
graduatorie. In caso di carenza di candidature, la scuola si riserva la facoltà, di procedere 
all’affidamento di ulteriori incarichi allo stesso personale già incaricato se disponibile, qualora 
le condizioni di fattibilità siano coerenti con i termini previsti dal progetto.   

Art. 14. R.U.P. 

Responsabile Unico del Procedimento è la Dirigente Scolastica dell’Istituzione Scolastica 
prof.ssa Silvana Di Bella 

Art. 15  Trattamento dei dati personali  

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 
2016/679 e del D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, 
si informa che i dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del 
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procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche 
con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla presente 
procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.   

Il titolare del trattamento, nel seguito indicato sinteticamente come Titolare, è: il II Istituto 
Comprensivo Statale "A. DE GASPERI" – Aci Sant’Antonio CT, con sede legale in Via T.N. 
MAUGERI, 4 ACI SANT’ANTONIO, provincia di CT, telefono 0957022373, codice fiscale 
81002250876, codice meccanografico CTIC8AS00G, email ctic8as00g@istruzione.it , PEC 
ctic8as00g@pec.istruzione.it , rappresentato dalla Dirigente Scolastica prof.ssa SILVANA 
DI BELLA.  

Il Responsabile per la Protezione dei Dati, nel seguito indicato sinteticamente come DPO, 
è: NetSense S.r.l. nella persona dell’ing. Renato Narcisi, con sede legale in via Novaluce 38, 
a Tremestieri Etneo (CT), Partita IVA 04253850871, email aziendale: 
info@netsenseweb.com , PEC aziendale: netsense@pec.it PEC personale: 
renato.narcisi@arubapec.it   

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal 
Capo III del Regolamento.   

Più specificamente, in linea con quanto previsto dagli artt.13 e 14 del Regolamento, il 
Titolare indica i modi e i termini di tale trattamento nelle informative pubblicate nella 
sezione dedicata alla Privacy e Protezione dei dati personali del sito WEB dell’Istituto, al 
link: 

https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/ctic8as00g 

Art. 16 Pubblicizzazione della procedura di selezione  

Il presente AVVISO è reso pubblico mediante pubblicazione all’albo online dell’Istituzione. 
scolastica, rinvenibile al seguente link www.icadegasperi.edu.it, nonché nella sezione 
Amministrazione Trasparente del medesimo sito istituzionale e nel sito web 
dell’istituzione scolastica - sezione PN 2021/2027.  

tel:0957022373
https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/ctic8as00g
http://www.icadegasperi.edu.it/
http://www.icblandinipalagonia.gov.it/
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Articolo 17 – Norme di rinvio  

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al 
codice civile e alle altre norme vigenti.   
È allegato al presente avviso pubblico:   

• Allegato A_ Domanda di partecipazione  
• Allegato B_ Tabella di valutazione dei titoli 
• Allegato C_Autodichiarazione titoli  
• Allegato D_Proposta progettuale_solo per l’Esperto  
• Allegato E Dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi  

 

La Dirigente Scolastica 
Prof.ssa Silvana Di Bella 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii. 
e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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