
       

     
 

VERBALE N. 1/ 2025 

 

 

ANALISI PROGRAMMA ANNUALE 2025 
 

 
 

 

L'anno 2025 il giorno 22 del mese di gennaio alle ore 16:30 si è riunito il collegio dei Revisori dei Conti                  

per l’esame del programma annuale 2025 dell’Istituto Comprensivo “Santa Chiara” – ENNA.  

Il collegio è stato nominato per un triennio con Decreto dell’Assessorato Regionale dell’Istruzione e della 

Formazione Professionale  

La riunione si svolge in modalità telematica.  

 

Il Collegio è, pertanto, composto da: 

Nome   Cognome   Rappresentanza   Assenza/Presenza  

Nicolas Traina                                      

Ass.to Reg.le Istruzione e 

Formazione Professionale 

 

               P 

Alessio Mario Riccobene 
Ministero dell’Istruzione e 

del Merito 
               P 

    

    

 

 

Si procede con il seguente ordine del giorno: 

1) Parere sul programma annuale; 

2) Varie ed eventuali. 

 

 
Parere sul programma annuale 

 

Relativamente al primo punto di cui all’ordine del giorno, il collegio si riunisce per l’esame del Programma 

annuale 2025 ai sensi dell’art.55 comma 2 del Regolamento amministrativo-contabile di cui al D.I. 28 agosto 

2018, n. 129, come recepito dall’Assessorato Regionale giusto D.A. n.° 7753 del 28/12/2018, e procede, 

pertanto, anche sulla scorta delle indicazioni riportate nella Circolare Assessoriale n. 25 del 14/11/2024 e 

della proroga disposta dall’Assessorato con circolare n. 26 dell’26/11/2024, allo svolgimento dei seguenti 

controlli: 

 

 

Programma Annuale  

(Mod. A) 

Esame relazione illustrativa predisposta dal dirigente scolastico e dal DSGA 

Correttezza modelli 

Conformità ai principi di bilancio di cui all' art. 2, comma 2 del regolamento 

Coerenza tra i dati previsionali di spesa del Mod. A e la somma dei dati delle schede finanziarie 

(Mod. B) 

Pareggio Entrate/Spese per attività e progetti 

Esatta determinazione del Fondo di riserva (art.4, comma 1) 

Attendibilità delle previsioni di entrata e congruità degli stanziamenti di spesa 

Corretta stima utilizzo avanzo di amministrazione presunto (Mod. D) 

 

 

 



       

 

 

 

Dati Generali Scuola - Data di riferimento: 30 settembre 2024 

La struttura delle classi per l’anno scolastico 2024/25 è la seguente: 

 

Ordine Scuola Alunni Classi 

Infanzia 174 12 

Primaria 319 23 

Secondaria I grado 218 15 

Totale 711 50 

 

 

 

Dati Personale - Data di riferimento: 30 settembre 2024 

La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) a.s. 2024/25 in servizio può così 

sintetizzarsi: 

 

Personale della Scuola  Unità 

Dirigente 1 

Personale docente a tempo indeterminato 131 

Personale docente a tempo determinato 9 

Personale ATA a tempo indeterminato 19 

Personale ATA a tempo determinato 9 

 
 

 

Programma Annuale (Mod. A) 

Le previsioni di competenza del programma annuale si sintetizzano nei seguenti dati: 

 

ENTRATE 

 

01-Avanzo di amministrazione   546.226,14 

02-Finanziamenti dall’Unione Europea  0,00 

03/01-Finanziamenti della Stato (Dotazione Ordinaria) 0,00 

03/2-Finanziamenti dello Stato (Dotazione Perequativa) 0,00 

03/06-Altri Finanziamenti della Stato Vincolati  280,00 

04/1-Finanziamenti dalla Regione  18.307,44 

05- Finanziamenti da Enti Locali o da altre Istituzioni 0,00 

06-Contributi da privati 0,00 

07-Proventi da gestione economica 0,00 

08-Rimborsi e restituzione somme 0,00 

09-Alienazione di beni materiali 0,00 

10-Alienazione di beni immateriali 0,00 

11-Sponsor e utilizzo locali 0,00 

12-Altre entrate 0,00 

13-Mutui 0,00 

TOTALE ENTRATE  564.813,58 

 

SPESE 



       

ATTIVITA’ 382.699,70 

A01-Funzionamento generale e decoro della scuola 19.160,58 

A02-Funzionamento amministrativo  28.649,27 

A03-Didattica  318.631,25 

A04-Alternanza Scuola- Lavoro 0,00 

A05-Visite viaggi e programmi di studio all’estero 15.460,46 

A06- Attività di orientamento 798,14 

PROGETTI 45.829,31 

P02-Progetti in ambito”Umanistico e Sociale” 37.655,16 

P03-Progetti  per “Certificazioni e corsi Professionali” 710,20 

P04-Progetti per “Formazione/Aggiornamento del personale” 7.418,28 

P05-Progetti per “Gare e concorsi” 45,67 

FONDO DI RISERVA 1.000,00 

R98-Fondo di riserva 1.000,00 

DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 0,00 

D100-Disavanzo di amministrazione 0,00 

TOTALE SPESE 429.529,01 

Z - Disponibilità finanziaria da programmare  135.284,57 

TOTALE A PAREGGIO 564.813,58 

 

Il programma Annuale 2025 è accompagnato dalla Relazione illustrativa predisposta dal Dirigente 

Scolastico, la quale, in modo esaustivo, riporta la sintesi dei dati contabili contenuti nei diversi 

modelli previsti. Nella relazione sono anche illustrati gli obiettivi da realizzare e la destinazione 

delle risorse, in coerenza con le previsioni del Piano triennale dell'Offerta Formativa (P.T.O.F.) 

adottato dal Collegio dei Docenti e adottato dal Consiglio d'Istituto. 

Il Programma Annuale è stato redatto in conformità con i principi di bilancio contenuti nell'art. 4 e 

successivi, del D.I. 129 del 28/08/2018. Il Programma Annuale redatto si esprime in termini di 

competenza ed è improntato a criteri di efficacia efficienza ed economicità e si conforma ai principi 

della trasparenza, annualità, universalità, integrità, unità, veridicità. Nel programma sono indicate 

tutte le entrate, aggregate secondo la loro provenienza nonché gli stanziamenti di spesa aggregati 

per le esigenze del funzionamento amministrativo e didattico generale, per le spese dei progetti e 

fondo riserva e disponibilità da finanziare. L'Istituto ha attivato diversi corsi di studio, le cui risorse 

e le relative spese sono state elencate in apposite schede illustrative finanziarie, redatte dal DS. I 

dati previsionali di spesa contenuti nel Mod. A, coincidono con la somma dei dati delle schede 

finanziarie del Mod. B. 

Il fondo di riserva è stato previsto per € 1.000,00 in misura non maggiore del 10% della dotazione 

finanziaria ordinaria a carico della Regione Siciliana prefissata in € 18.307,44. 

Complessivamente le previsioni di entrata sono attendibili e gli stanziamenti di spesa appaiono 

congrui. 

 

Verifica situazione amministrativa  

 

Il programma annuale espone un avanzo di amministrazione in data 02/01/2025 di come riportato 

nel modello C. Il saldo di cassa coincide con quanto indicato nel giornale di cassa e nel saldo 

dell’Istituto cassiere alla data del 31/12/2024. 

 

 

 

  

 



       

Fondo di cassa all'inizio 

dell'esercizio 

315.712,29    

 Residui anni 

precedenti 

Competenza 

Esercizio 2023 

Totale  

Riscossioni 7.301,00 305.303,70 312.604,70  

Pagamenti 8.504,22 271.126,26 279.630,48  

Fondo di cassa al 

31/12/2024 

 

348.686,51 

  

  

 

Residui Attivi 86.650,42 150.084,40 236.734,82  

Residui Passivi 0,00 39.195,19 39.195,19  

Avanzo di 

amministrazione al 

31/12/2024 

 

 546.226,14 

   

 

 

 

Utilizzo avanzo di amministrazione  (Mod. D) 

L'avanzo di amministrazione presunto risulta così assegnato ai vari aggregati di spesa e progetti 

come riportato nel modello:  

 

UTILIZZO AVANZO  

AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 

TOTALE IMPORTO VINCOLATO IMPORTO NON 

VINCOLATO 

ATTIVITA' 382.699,70 354.853,88 27.845,82 

Funzionamento generale e decoro della scuola 19.160,58 19.160,58 0,00 

Funzionamento amministrativo 28.649,27 3.290,65 25.358,62 

Didattica 318.631,25 316.144,05 2.487,20 

Alternanza Scuola-Lavoro 0,00 0,00 0,00 

Visite viaggi e programmi di studio all’estero 15.460,46 15.460,46 0,00 

Attività di orientamento 798,14 798,14 0,00 

PROGETTI 45.829,31 45.829,31 0,00 

Progetti in ambito”Umanistico e sociale” 37.655,16 37.655,16 0,00 

Progetti per “Certificazioni e corsi profess. 710,20 710,20 0,00 

Progetti per “Formazione/Aggiornamento del 

personale 
7.418,28 7.418,28 

 

0,00 

Progetti per “Gare e concorsi” 45,67 45,67 0,00 

TOTALE  AVANZO UTILIZZATO 428.529,01 400.683,19 27.845,82 

Totale avanzo di amministrazione non 

utilizzato 
117.697,13 0,00 0,00 

TOTALE 546.226,14 400.683,19 27.845,82 

 

 

Detti stanziamenti possono essere impegnati solamente dopo la realizzazione dell'effettiva 

disponibilità finanziaria e nei limiti dell'avanzo effettivamente realizzato. 

 

 

(Accertamenti positivi) 

 

•   Risultano osservate le norme regolamentari 



       

•   La relazione illustrativa predisposta dal dirigente scolastico è esaustiva nei contenuti 

•   Non sono presenti inesattezze nei modelli del Programma Annuale 

•   Il Programma Annuale è conforme ai principi di bilancio di cui all' art. 2, comma 2 del   

regolamento 

•   L'avanzo d'amministrazione è correttamente stimato 

•   Non sono presenti incoerenze tra i dati previsionali di spesa (Mod. A) e la somma delle 

schede finanziarie ( Mod. B) 

•   E' presente pareggio Entrate/Spese per attività e progetti 

•   E' presente un'esatta determinazione del Fondo di riserva (art.4, comma 1) 

• Non sono presenti inattendibilità delle previsioni di entrata e/o incongruità degli 

stanziamenti di spesa 

• E' stato rispettato il vincolo di destinazione delle somme vincolate confluite nell'avanzo di 

amministrazione 

 

 

Varie ed eventuali 

 

I Revisori dei Conti relativamente all’assolvimento degli obblighi di pubblicazione, ai sensi 

dell’art.1, comma 562, della Legge 29 dicembre 2022, n.197, in data 5 luglio 2024, con 

l’attestazione prot. ANAC n.49057, hanno verificato che la sezione Amministrazione Trasparente in 

alcune parti non è in linea con le prescrizioni di Legge. 

Si rimanda, in particolare, a quanto evidenziato nel monitoraggio al 30/11/2024, di cui alla scheda 

di rilevazione 14/01/2025, n. reg. 78430. 

Si invita la Dirigenza scolastica a procedere all’adeguamento, in particolare, della sezione 

“consulenti e collaboratori”, pubblicando elenco esaustivo, suddiviso per anno scolastico, dei 

consulenti e collaboratori, rendendolo fruibile attraverso link alla Banca Dati per la PA, adeguando 

la pubblicazione agli standard previsti dalla normativa con specifica attenzione agli estremi dell’atto 

di conferimento dell’incarico, dei compensi erogati, e delle altre informazioni richieste dalla 

normativa. 

Anche la sezione relativa alla perfomance è da migliorare, rendendo fruibili tabelle relative alla 

liquidazione con MOF, nonché riferimenti e contenuti delle contrattazioni d’istituto. 

Da completare anche la sezione sui pagamenti dell’Amministrazione. 

Si rinvia alla scheda di monitoraggio sopra citata.     

La presente verbalizzazione delle attività e dei controlli effettuati dai Revisori dei Conti è stata 

inserita nelle conclusioni del primo verbale utile, come da direttiva del Vademecum operativo, 

giusta nota n. 4866 del 28.06.2024, del Ministero dell’Istruzione e del Merito. 

 

Conclusioni 

 

Il Collegio dei revisori dei conti prende atto del contenuto dell'apposita relazione predisposta dal 

Dirigente scolastico con la collaborazione del D.S.G.A. per la parte economico-finanziaria in 

riferimento agli obiettivi che l'Istituzione scolastica intende realizzare nell'anno 2025 e della 

documentazione allegata e ritiene di poter esprimere parere favorevole di regolarità contabile sul 

Programma Annuale 2025. 

 

 

Il presente verbale, chiuso alle ore 17:30 viene letto, confermato, sottoscritto ed inviato 

telematicamente al D.S.G.A che provvederà ad inserirlo nell’apposito registro e successivamente 

inoltrato dal presidente del collegio in via telematica all’Assessorato dell’istruzione e della 

formazione professionale ai sensi dell’art. 53 del D.A. n. 7753 del 28/12/2018 e della circolare n. 8 

del 13/03/2019 della Regione Siciliana. 

 

 

IL COLLEGIO DEI REVISORI 



       

 

 

                          Nicolas Traina  

 

Alessio Mario Riccobene  
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