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RELAZIONE ILLUSTRATIVA AL PROGRAMMA ANNUALE 
ESERCIZIO FINANZIARIO 2026 

(art. 5 comma 8 del Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018) 

 

 
Dirigente scolastico: Dott.ssa Maria Teresa CIRMENA 
Direttore dei Servizi Generali  Amministrativi: Dott.ssa Giuseppina GIARRATANA 

 
La  presente relazione in allegato allo schema di programma annuale per l’Esercizio Finanziario 2026 viene 
formulata tenendo conto delle seguenti disposizioni: 
 

 D.I. n.129 del 28 Agosto 2018 

 Nota MIM Prot. n. 14681 del 01.10.2025 
 Nota MIM Prot. N. 24599 del 18.11.2025 
 D.D.S. n. 1781 del 08.09.2025 Regione Sicilia – Assessorato Istruzione e Formazione Prof.le 
 Piano Triennale dell’Offerta Formativa; 

Il Decreto Interministeriale 129/2018 , coerentemente con tutte le disposizioni relative all’autonomia delle 
Istituzioni scolastiche, fissa le direttive cui attenersi in materia di programma annuale. 
Sembra utile ricordare quelli che sono due principi fondamentali che devono guidare la predisposizione del P.A.: 
 

1. “Le risorse assegnato dallo Stato, costituenti la dotazione finanziaria di Istituto sono 
utilizzate, senza altro vincolo di destinazione che quello prioritario per lo svolgimento delle 
attività di istruzione, di formazione e di orientamento proprie dell’istruzione interessata, 
come previste ed organizzate nel piano triennale dell’offerta formativa (P.T.O.F.)" (art. 2 c.3) 

2. “La gestione finanziaria delle istituzioni scolastiche si esprime in termini di competenza ed è 
improntata a criteri di efficacia, efficienza ed economicità e si conforma ai principi della 
trasparenza, annualità universalità, integrità, unità, veridicità, chiarezza, pareggio, armonizzazione, 
confrontabilità e monitoraggio.” (art. 2 c. 1) 

Il Programma Annuale deve pertanto essere strettamente collegato con le attività di istruzione, formazione e di 
orientamento stabilite dal PTOF e, nel perseguire le finalità previste, è necessario attenersi a criteri di efficacia, 
efficienza ed economicità. 



Sedi: 

L’istituto scolastico è composto dalle seguenti sedi, ivi compresa la sede principale: 
 
codice ministeriale comune indirizzo alunni 
 

SRPS01701D  LICEO    Rosolini       Via Sipione n. 14                       335 

SRTF01701G  TECNICO   Rosolini       Via Santa Alessandra Km 1      81   

SRPS01701D  PROFESSIONALE  Rosolini        Via Rossini n. 26                   283 
 

La popolazione scolastica: 
Nel corrente anno scolastico sono iscritti n 699 alunni di cui 365 femmine e 334 maschi distribuiti su 40 classi: 
 

 
 

Quanto al personale in servizio, la situazione può essere sintetizzata come segue: 
 
 
 



  

QUALIFICA NUMERO 

DIRIGENTE SCOLASTICO  

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di 
titolarità del posto 

 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 67 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 1 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 21 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 1 

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 1 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 0 

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 3 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 1 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 2 

Insegnanti di religione incaricati annuali 1 

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 7 

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 0 

*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente 
abbia più spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole. 

 

TOTALE PERSONALE DOCENTE 105 

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto  

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 1 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 0 

Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo 0 

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 7 

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale  
0 

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1 

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 11 

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale 0 

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1 

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 18 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale 0 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato 0 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 
annuale 

0 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 
fino al 30 Giugno 

0 

Personale ATA a tempo indeterminato part-time 0 

TOTALE PERSONALE ATA 39 
 

 
L'avanzo di Amministrazione Utilizzato  pari a Euro  407.274,90 e' stato suddiviso  in: 



Avanzo Vincolato 
 

Voce Descrizione Importo 

A03/05 Spese per sussidi alunni H 2974.07 

A03/17 Contributi a studenti per partecipazione a viaggi d'istruzione 15561.16 

A04 ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO 2599.41 

A06 ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO 2802.00 

P01/15 COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE NELLE SCUOLE STATALI (D.M. 65/2023) 76424.92 

P02/09 2025-1-IT02-KA121-SCH-000047075 29729.00 

P02/10 RSO4.2.A3.B-FESRPN-SI-2025-21 201000.00 

P04/03 FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO PER LA TRANSIZIONE DIGITALE NELLE SCUOLE STATALI (D.M. 66/2023) 51184.34 

 

  
Avanzo non Vincolato 
 

Voce Descrizione Importo 

A02/02 Funzionamento amministrativo generale 25000.00 

 

  
 
Le Entrate previste in base alle assegnazioni pervenute sono state cosi' distribuite 

 

  
 

 
Voce: 0301/01 Finanziamento per sussidi alunni H 

Importo previsione 
 

220,00 

Descrizione voce spesa Importo nel prog. 

A03/05 - Spese per sussidi alunni H 220,00 

 

 
Voce: 0301/02 Finanziamento Alternanza Scuola-Lavoro 

Importo previsione 
 

8.921,05 

Descrizione voce spesa Importo nel prog. 

A04 - ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO 8.921,05 

 

 
Voce: 0401 DOTAZIONE ORDINARIA 

Importo previsione 
 



34.071,09 

Descrizione voce spesa Importo nel prog. 

A02/02 - Funzionamento amministrativo generale 12.671,09 

A03/01 - Funzionamento didattico generale 21.400,00 

 

 
Voce: 0602 CONTRIBUTI PER ISCRIZIONE ALUNNI 

Importo previsione 
 

5.000,00 

Descrizione voce spesa Importo nel prog. 

A03/01 - Funzionamento didattico generale 3.600,00 

R98 - FONDO DI RISERVA 1.400,00 

 

 
Voce: 0604/02 Contributi famiglie per partecipazione a viaggi d'istruzione 

Importo previsione 
 

5.000,00 

Descrizione voce spesa Importo nel prog. 

A05 - VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO 5.000,00 

 
 
 

 
Per quanto riguarda le Spese per una disamina analitica si rimanda alle schede di progetto che illustrano 
compiutamente obiettivi da realizzare, tempi e risorse umane e materiali utilizzate. 
Per quanto riguarda l’aspetto contabile di seguito verranno evidenziate le somme iscritte con il relativo 
finanziamento utilizzato: 
 

 
Voce: A02/02 Funzionamento amministrativo generale 

Importo previsione 
 

37.671,09 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0101 - NON VINCOLATO 25.000,00 

0401 - DOTAZIONE ORDINARIA 12.671,09 

 

 
Voce: A03/01 Funzionamento didattico generale 

Importo previsione 
 

25.000,00 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 



0401 - DOTAZIONE ORDINARIA 21.400,00 

0602 - CONTRIBUTI PER ISCRIZIONE ALUNNI 3.600,00 

 

 
Voce: A03/05 Spese per sussidi alunni H 

Importo previsione 
 

3.194,07 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102/08 - Finanziamento per sussidi alunni H 2.974,07 

0301/01 - Finanziamento per sussidi alunni H 220,00 

 

 
Voce: A03/17 Contributi a studenti per partecipazione a viaggi d'istruzione 

Importo previsione 
 

15.561,16 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102/03 - Contributi Statali per partecipazione a viaggi d'istruzione 15.561,16 

 

 
Voce: A04 ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO 

Importo previsione 
 

11.520,46 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102/04 - Finanziamento per Alternanza scuola - lavoro 2.599,41 

0301/02 - Finanziamento Alternanza Scuola-Lavoro 8.921,05 

 

 
Voce: A05 VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO 

Importo previsione 
 

5.000,00 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0604/02 - Contributi famiglie per partecipazione a viaggi d'istruzione 5.000,00 

 

 
Voce: A06 ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO 

Importo previsione 
 

2.802,00 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102/09 - Finanziamento per percorsi di Orientamento 2.802,00 

 



 
Voce: P01/15 COMPETENZE STEM E MULTILINGUISTICHE NELLE SCUOLE STATALI (D.M. 65/2023) 

Importo previsione 
 

76.424,92 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102/01 - Finanziamento PNRR D.M. 65/2023 76.424,92 

 

 
Voce: P02/09 2025-1-IT02-KA121-SCH-000047075 

Importo previsione 
 

29.729,00 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102/31 - Finanziamento progetto ERASMUS+ 29.729,00 

 

 
Voce: P02/10 RSO4.2.A3.B-FESRPN-SI-2025-21 

Importo previsione 
 

201.000,00 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102/02 - Finanziamento Programma nazionale 21-27 (FESR) Laboratori innovativi 201.000,00 

 

 
Voce: P04/03 FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO PER LA TRANSIZIONE DIGITALE NELLE SCUOLE STATALI (D.M. 66/2023) 

Importo previsione 
 

51.184,34 

Descrizione voce entrata Importo nel prog. 

0102/05 - Finanziamento PNRR D.M. 66/2023 51.184,34 

 
 
 

 

 Il fondo di riserva pari ad Euro    1.400,00        è stato determinato tenendo conto del limite massimo (10%) previsto 

dall’art. 8 comma 1 del D.I. n. 129 /2018 dell’importo della dotazione ordinaria iscritta nell’aggregato 03 voce 01 delle 
entrate del presente programma annuale. 
Tali risorse saranno impegnate esclusivamente per aumentare gli stanziamenti la cui entità si dimostri insufficiente e nel 
limite del 10% dell’ammontare complessivo del progetto/attività come previsto dall’art. 11 comma 3 del D.I. 129/2018. 

 
La voce “Z”  Disponibilità finanziaria da programma è pari a Euro 0,00 . 
 
 
I contributi degli alunni vengono iscritti nel programma annuale 2024 per un importo pari a  5.000  €uro  riservandosi la 

possibilità di effettuare le variazioni periodicamente, sulla base dei provvisori di Entrata rilevabili on line sul conto corrente 

bancario della scuola. 

Stessa cosa per le entrate provenienti dalle famiglie per la partecipazione degli studenti a viaggi d’istruzione. 

 



 

CONCLUSIONI 
 
 

Eventuali maggiori o minori entrate nel corso dell’esercizio comporteranno variazioni al bilancio come da 

disposizioni vigenti. 

Il totale delle entrate e il totale delle spese previste pareggiano ad € 460.487,04. 

Le relative schede finanziarie mod. B riportano analiticamente le varie voci di spesa interessate. 

Alla luce di quanto esposto e degli allegati previsti dalla normativa, e precisamente: 

mod. A programma annuale Esercizio Finanziario 2026; 

mod. B schede illustrative finanziarie; 

mod. C situazione amministrativa presunta al 31/12/2025; 

mod. D Utilizzo avanzo amministrazione; 

mod. E Riepilogo per tipologia di spesa. 

 

    IL DIRETTORE DEI SERVIZI GEN. E AMM.VI                                                         IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
        Dott.ssa Giuseppina GIARRATANA                                 Dott.ssa Maria Teresa CIRMENA   
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