
 

                                                                                                            
 

MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO 

ISTITUTO TECNICO AERONAUTICO STATALE 

"ARTURO FERRARIN" 

CATANIA  
 

 

Ai Revisori dei Conti, 

Al Dirigente Scolastico 

Sede  

OGGETTO: Relazione tecnico-finanziaria per la Contrattazione Integrativa d’istituto per l’A.S. 

2025/2026 – Revisione – Atto dirigenziale unilaterale del 29 luglio 2026. 

IL DIRETTORE S.G.A. 

 

VISTO il D.P.R. 275/99; 

VISTO il D.lgs. n.165/2001 e successive modifiche e integrazioni;  

VISTO il CCNL 2019/2021; 

VISTO IL CCNL 2022/2024; 

VISTO il D.M. 129 del 28 agosto 2018 avente ad oggetto “Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo contrabile delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 1 comma 143 della l. 

107/2015 e il D.A. n. 7753 del 28/12/2018 avente ad oggetto “Istruzione generali sulla gestione 

amministrativo contabile delle Istituzioni scolastiche statali della Regione Sicilia”; 

VISTA la nota MIM del 1ottobre 2025 prot. n. 14782 circa l’assegnazione delle risorse disponibili per il 

miglioramento dell’offerta formativa per l’a.s. 2025/2026 relative al periodo settembre- dicembre 2025 e 

gennaio – agosto 2026; 

VISTO il numero di docenti e personale ATA in organico di diritto; 

VISTE le successive assegnazioni di risorse da parte del Ministero; 

VISTO l’adozione dell’Atto unilaterale da parte della Dirigente del 29/07/2026 prot. 8702/2026. 

 

RELAZIONA QUANTO SEGUE 

 

SEZ.I 

COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE.   

Si riportano le risorse assegnate con nota del MIM del 01/10/2025 prot. n. 14782 per l’anno 2025/2026 al 

lordo dipendente: 

 

 

Istituti contrattuali  

 

Budget 2025/26 

Fondo d’Istituto € 41.145,61 (lordo dipendente); 

Funzioni strumentali 

docenti 

€ 2.915,02 (lordo dipendente) 

Incarichi specifici ATA € 2.921,18 (lordo dipendente) 

Ore ecc. per sostituz. 

colleghi 

€ 1.995,69 (lordo dipendente); 
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Attività complem. di Ed. 

Fisica 

€ 1.607,95 (lordo dipendente) 

Valorizzazione del 

personale scolastico 

€ 8.127,40 (lordo dipendente) 

TOTALE € 58.712,85 lordo dipendente 

 

SEZ.II 

ECONOMIE ANNI PRECEDENTI, IMPORTI A LORDO DIPENDENTE. 

 

Le economie (inizialmente pari ad € 7.353,31, come da precedente relazione) nella presente relazione sono 

state aggiornate a luglio 2026, considerata l’avvenuta liquidazione del compenso del Referente eventi 

alunni pari ad € 2.598,75 (SEZ VII della precedente relazione), con esigibilità giugno 2026, come riportato 

nella comunicazione dirigenziale prot. 8044 del 25/06/2026. 

 

 

Istituti contrattuali  

 

Economie anni precedenti 

Fondo d’Istituto € 4.754,56 (7.353,31 – 2.598,75) 

Funzioni strumentali 

docenti 
 

Incarichi specifici ATA  

Ore ecc. per sostituz. 

colleghi 
€ 1.563,72 

Attività complem. di Ed. 

Fisica 
€ 2,03 

Area a rischio 
 

Valorizzazione del 

personale scolastico 
 

TOTALE € 6.320,31 
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SEZ.III 

COMPENSO INDENNITA’ DI DIREZIONE PARTE VARIABILE DEL DSGA E COMPENSO 

PER IL SOSTITUTO DSGA. 

 

Descrizione Risorse Anno scolastico 

2025/2026 

Compenso per il sostituto 

DSGA 
€ 465,00 

Compenso quota indennità 

variabile DSGA 
€ 3.861,00 

TOTALE € 4.326,00 

-SEZ.IV 

INTEGRAZIONE RISORSE AGGIUNTIVE DA DOVER CONSIDERARE AI FINI DELLA 

CONTRATTAZIONE DI ISTITUTO. 

 

Con nota del 06/12/2025 prot. 46811 il Ministero dell’istruzione e del Merito (MIM) ha comunicato le 

risorse finanziarie aggiuntive da dover considerare ai fini della Contrattazione di Istituto. 

Con la presente comunicazione si rendono note le risorse finanziarie ulteriori così come comunicate. La 

risorse complessivamente disponibile per la retribuzione accessoria è pari ad € 1.650,95 lordo dipendente, 

così suddivisi: 

- euro 153,38 lordo dipendente sono finalizzati ad incrementare lo stanziamento dell’istituto contrattuale 

relativo agli “incarichi specifici del personale ATA”; 

- euro 287,32 lordo dipendente, quale somma una tantum per i collaboratori scolastici già destinatari di 

incarichi specifici per l’assistenza agli alunni disabili ai sensi dell’art. 54, c. 4 del CCNL vigente, fino a 

concorrenza dell’importo riconosciuto per la posizione economica (art. 52 CCNL), ovvero per ampliare la 

platea dei collaboratori scolastici cui assegnare detto incarico 

- euro 298,33 lordo dipendente, sono a copertura degli arretrati relativi all’indennità di direzione parte 

variabile dei funzionari ad elevata qualificazione con incarico di DSGA per il periodo 1° gennaio – 31 

agosto 2024; 

- euro 488,29 lordo dipendente sono finalizzati ad incrementare lo stanziamento dell’istituto contrattuale 

relativo alle “Ore Eccedenti l’orario settimanale d’obbligo, effettuate in sostituzione di colleghi assenti”. 

- euro 124,73 lordo dipendente sono finalizzati ad incrementare lo stanziamento dell’istituto contrattuale 

relativo alle “funzioni strumentali”. 

- euro 298,90 lordo dipendente quale incremento una-tantum dell’indennità di direzione parte variabile 

del DSGA per l’a.s. 2025/26. 

 

Sono state, altresì, assegnate con Nota prot. n. 51980 del 06/12/2025 risorse finanziarie pari ad euro 452,15 

lordo dipendente per la gestione delle pratiche pensionistiche e con nota prot. 59655 del 09/12/2025 euro 

498,76 lordo dipendente, finalizzate alle attività progettuali di orientamento a.s. 2025/26 volte a facilitare 

una scelta consapevole del percorso di studio e a favorire la conoscenza delle opportunità e degli sbocchi 

occupazionali per gli studenti iscritti all’ultimo anno degli istituti scolastici secondari.  
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Da ultimo si precisa che con nota prot. 30786 del 18/11/2025 sono state assegnate risorse per euro 186,59 

lordo dipendente per integrare le remunerazioni accessorie previste per gli incarichi specifici del personale 

ATA, ivi incluse quelle legate all’assistenza agli alunni diversamente abili e al primo soccorso e con nota 

prot. 22103 del 13/11/2025 è stata assegnata la risorsa finanziaria pari ad euro 13.673,99 lordo dipendente 

per Tutor scolastici e orientatori ai sensi dell’art. 1 comma 2 del D.M. 231 del 15 novembre 2024. 

 

Le suddette risorse, comunicate successivamente dal Ministero saranno aggiunte nella SEZ. V alle risorse 

già assegnata all’istituzione scolastica, così da definire i totali disponibili e contrattabili a favore del 

personale scolastico. 

 

 

SEZ. V 

TOTALE FONDI SOTTOPOSTI A CERTIFICAZIONE, INCLUSE LE ECONOMIE E LE 

ASSEGNAZIONI INTEGRATIVE PER L’ANNO CORRENTE. 

 

 

 

 

ISTITUTI CONTRATTUALI TOTALI 

Fondo d’Istituto                       € 42.525,08  

(inclusa la quota integrativa 

della gestione delle pratiche 

pensionistiche del personale 

ATA e la quota integrativa per 

le attività di orientamento) 

Funzioni strumentali docenti                       € 3.039,75 

Incarichi specifici ATA                       € 3.548,47 

Ore ecc. per sostituz. colleghi                       € 4.047,70 

Attività complem. di Ed. Fisica                       € 1.609,98 

Valorizzazione del personale 

scolastico 

                      € 8.127,40 

TOTALE                      € 62.898,38 

 

   
 

SEZ.VI 

DESTINAZIONI REGOLATE DALLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA. 

 

La somma relative alla formazione del personale docente pari ad € 1.854,97 e risulta scorporata dal Fondo 

di istituto a monte. 

 

La quota del Fondo di istituto risulta suddivisa nella seguente misura: 

- 70% per il personale docente; 

- 30% per il personale ATA. 

 

La quota della Valorizzazione del personale è stata considerata come parte integrante del FIS fino a 

concorrenza degli incarichi e per la restante parte rimane a disposizione. 
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SOMME SUDDIVISE IN SENO ALLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA 2025/26: 

 

ISTITUTI 

CONTRATTUALI 

DOCENTI ATA 

FIS docenti + 

Valorizzazione 

Docenti 

€ 30.780,50  

Funzioni Strumentali € 3.036,00  

Ore eccedenti

 sostituzio

ne docenti assenti 

€ 2.483,98  

FIS + Valorizzazione 

Personale ATA 

 € 13.758,74 

Attività sportive € 1.607,95  

Incarichi specifici 

ATA 

 € 3.055,00 

TOTALE  € 54.722,17 
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Indennità di direzione 

al DSGA (quota 

variabile +  quote 

integrative)  

 

        € 3.861 + euro 

298,33 lordo 

dipendente a 

copertura degli 

arretrati relativi 

all’indennità di 

direzione parte 

variabile dei 

funzionari ad 

elevata 

qualificazione con 

incarico di DSGA 

per il periodo 1° 

gennaio – 31 agosto 

2024; + euro 298,90 

lordo dipendente 

quale incremento 

una-tantum 

dell’indennità di 

direzione parte 

variabile del DSGA 

per l’a.s. 2025/26. 

 

 

 

Indennità sostituto 

del 

DSGA 

 € 465,00 

 

 

 

SEZ.VII 

ATTESTAZIONI DAL PUNTO DI VISTA TECNICO- FINANZIARIO. 

Le risorse del fondo dell’istituzione scolastica al lordo dipendente, sono così determinate:  

- Punti di erogazione del servizio: n. 1 

- Organico di diritto di tutto il personale: il numero di docenti e personale ATA in organico di diritto è 

rispettivamente di 65 docenti incluso l’organico di potenziamento e 23 ATA (compreso il DSGA). 

 

CONCLUSIONI 
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Considerato che i fondi impegnati nella Contrattazione d’Istituto, come risulta dalle tabelle indicate in 

premessa, considerate le economie totali degli anni precedenti e le cifre indicate dal Ministero ad 

integrazione delle somme già assegnate, sono complessivamente pari alle disponibilità sopra riportate e 

quindi la capienza finanziaria è rispettata. 

 

Ai fini della certificazione del rispetto dei vincoli di carattere generale 

 

ATTESTA 

La copertura delle spese derivanti dall’ipotesi di contrattazione integrativa. Gli importi saranno corrisposti 

previa verifica delle attività effettivamente svolte ed entro i limiti delle somme assegnate. 

 

Catania, 30 luglio 2026 

IL DIRETTORE S.G.A. 

Dott.ssa Silvia Messina 


