
 
 

 
OGGETTO: Bando interno di selezione n. 2 docenti per la partecipazione alla mobilità ERASMUS+ 2023-1-
IT02-KA120-SCH-000187326 per gli scambi tra scuole.  

 
Si comunica che l’Agenzia Nazionale Erasmus+ ha assegnato una sovvenzione per realizzare nell’annualità 
2025/2026, 1 mobilità studenti con 4 docenti accompagnatori. Si specifica che due di questi sono già stati 
individuati dalla Commissione nelle figure dei docenti referenti, mentre i restanti due posti verranno assegnati 
secondo i criteri stabiliti. 
La mobilità è così strutturata 
 

- 1 mobilità studenti con 4 accompagnatori  presso il Collège “Henri Boudon” di Bollène, Francia. 
 

Le attività di preparazione alla mobilità di gruppo si svolgeranno a partire da febbraio, mentre la mobilità             vera e 
propria sarà dal 9 al 16 marzo 2026. 

 
La mobilità consisterà in attività di visita della scuola ospitante, laboratori sugli obiettivi dell’accreditamento, 
frequenza alle lezioni della scuola ospitante   ed attività culturali. 

 
I docenti accompagnatori, coadiuvati dalla Commissione Erasmus+ e dai  Coordinatori di progetto, dovranno: 

- essere persona di riferimento per gli alunni e le loro relative famiglie da un punto di vista pratico–logico, 
pedagogico; 

- collaborare attivamente ai fini di una gestione ottimale del progetto, sia nell’aspetto didattico che in quello 
organizzativo; 

- partecipare alle attività e agli incontri preparatori per la definizione delle attività di mobilità e adempiere a tutti 
gli impegni previsti dal progetto (compilare, documentare, relazionare, rendicontare in modo dettagliato e 
puntuale); 

- prendere visione della natura del progetto, dei suoi obiettivi fondamentali e delle attività di intervento 
proposte; 

 
Per poter accedere alla selezione è necessaria una conoscenza dell'inglese almeno di livello B2 del CEFR, 
preferibilmente certificata, ovvero una conoscenza equivalente della lingua del paese in cui si svolgerà la 
mobilità. 

 
I docenti dovranno indicare la disponibilità ad accompagnare i gruppi. I criteri di selezione saranno i seguenti: 
A parità di punteggio, verrà data priorità ai docenti della scuola secondaria di I grado, poiché la mobilità in 
oggetto riguarda gli studenti di questo specifico ordine di scuola. 
 





 GRIGLIA DI VALUTAZIONE PERSONALE 
DOCENTE 

 

VALUTAZIONE DEL CV 
MAX 14 PUNTI 
  Autovalutazione Valutaz. 

Commissione 

Anni di attività presso l’Istituto max10 punti 
(1 pt per ogni 
anno) 

  

Ruolo di funzione strumentale 1 punto   
Referente di progetti 
nazionali/internazionali 

1 punto   

Esperto/tutor in progetti PON/POR 1 punto   
Pregresse esperienze come 
coordinatore/tutor/esperto in 
progetti Erasmus+/progetti europei di 
mobilità transnazionale 

1 punto   

presenza di titoli aggiuntivi MAX 
36 PUNTI 

 

Laurea Triennale * 3 punti   
Laurea Magistrale* 5 punti   
Laurea Triennale in Lingue straniere* 10 punti   
Laurea Magistrale in Lingue straniere* 20 punti   
Ulteriore Laurea Triennale 3 punti   
Ulteriore Laurea Magistrale 5 punti   
master e/o corsi di perfezionamento 
post-laurea di I° livello 

1 pt   

master e/o corsi di perfezionamento 
post-laurea di II° livello 

2 pt   

corsi di aggiornamento professionale 
(metodologia didattica innovativa, 
didattica delle lingue) 

1 pt   

corsi di aggiornamento professionale 
(inclusione e la disabilità) 

1 pt   

certificazione CLIL 3 punti   
certificazioni informatiche e/o digitali 
(ICDL, EIPASS, PEKIT, IC3) 

1 pt   

**certificazione in lingua inglese B1 2 pt   
certificazione in lingua inglese B2 3 pt   
certificazione in lingua inglese C1 4 pt   
certificazione in lingua inglese C2 5 pt   
Docente di lingue 5 pt   
* si valuta un solo titolo di studio in presenza di Laurea Magistrale (la Laurea triennale propedeutica alla 
Laurea Magistrale, non viene valutata). 
**si terrà conto della certificazione e/o attestazione di grado superiore 
TOTALE PUNTEGGIO ASSEGNATO /70 /70 



Sulla base delle domande pervenute, verrà stilata una graduatoria da cui si attingerà nel corso 
dell'implementazione del progetto. 
In caso di parità, si darà  la preferenza ai docenti che NON  abbiano già svolto attività di scambio e/o mobilità              con 
alunni, da documentare attraverso il CV Europass. 
 
Per partecipare alla selezione interna si chiede di inviare all’indirizzo mail dell’Istituto, 
clic83100X@istruzione.it, entro le ore 12.00 del giorno 16.02.2026 la seguente documentazione:  
 
- la domanda di partecipazione (allegato A) 
- la tabella di valutazione titoli (allegato B) 
- il questionario motivazionale (allegato C) 
 
- il CV in formato europeo, in cui sono evidenziati i requisiti validi per la propria candidatura. 
 
Le candidature pervenute complete degli allegati previsti saranno esaminate da una Commissione presieduta 
dalla Dirigente Scolastica o da un suo delegato. 
I docenti che hanno presentato la candidatura saranno tenuti a partecipare alle attività formative previste dal 
progetto sia in fase di preparazione che successivamente, in fase di disseminazione e follow-up. 
Coloro che saranno selezionati sottoscriveranno prima della mobilità un contratto (Accordo di mobilità), che 
conterrà le previsioni di reciproco impegno al rispetto delle condizioni che disciplinano la mobilità; al rientro 
nell'Istituto di appartenenza dovranno compilare il report richiesto dalla Commissione europea e depositare la 
documentazione originale di seguito descritta: 
1. giustificativi che attestino i costi sostenuti; 
2. certificazione rilasciata dall'Istituzione ospitante, dalla quale devono chiaramente risultare il numero dei 
giorni e delle ore di mobilità. 

Ulteriori precisazioni 

In caso di sopravvenuta impossibilità a realizzare la mobilità, il partecipante selezionato dovrà darne 
immediata comunicazione alla segreteria della propria sede di servizio e ai coordinatori Erasmus+, 
dichiarando sotto personale responsabilità le ragioni che hanno impedito la realizzazione della mobilità..In 
ogni caso, la mancata realizzazione della mobilità, così come la mancata ottemperanza agli obblighi previsti 
e sottoscritti nel contratto di mobilità con la Scuola comportano, ove sia stato erogato un acconto, la 
restituzione integrale della somma ricevuta. 
 

 

                Il Dirigente Scolastico 
Dottssa Clelia Muzzicato 

 
Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005  

s.m.i. e norme collegate e sostituisce  
il documento cartaceo e la firma autografa 



ALLEGATO A 
 

 
 

        

Al Dirigente Scolastico dell’I.C. “Don Milani” - Gela 

Oggetto: Istanza di partecipazione alla selezione di personale interno all’istituzione scolastica per le iniziative formative di cui al 
Programma Erasmus+ 2023-1-IT02-KA120-SCH-000187326 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

 

Il/La sottoscritto/a ___________________________ nato/a il ___________________________ a 
___________________________ Prov. ____, residente in _____________________ Prov. _____ Via 
____________________ n. _________________ Comune ________________ CAP _________________ 
cell. ______________________ email ______________________ Ruolo/funzione 
___________________________ disciplina di insegnamento _________________________  

CHIEDE 

 
di partecipare alla selezione di personale interno all’istituzione scolastica per le iniziative formative di cui al Programma Erasmus+ 

2023-1-IT02-KA120-SCH-000187326. Il/La sottoscritto/a, ai sensi degli artt. 46 e47 del D.P.R. n. 445/2000, 

consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, 

secondo le disposizioni richiamate all’art. 76 del citato D.P.R. n. 445/2000,  

DICHIARA 

sotto la propria responsabilità di essere in possesso dei requisiti professionali di ammissione specificati nel Bando di 

selezione e che i contenuti del proprio CV e dei titoli dichiarati sono veritieri. Dichiara di accettare integralmente ed 

incondizionatamente le condizioni riportate nel bando di selezione. 

Inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del DLgs. 196/03 (Codice 

in materia di protezione dei dati personali) e ss.mm.li, per gli adempimenti connessi alla presente procedura. 

 

Data, ________________ 

                                                                                                  In fede 
____________________________________ 
 
 
 
 

 
 



ALLEGATO B 
 
 

 
Al Dirigente Scolastico dell’I.C. “Don Milani” - Gela 

 
Oggetto: Autovalutazione titoli  

 
Il/La sottoscritto/a ___________________________ nato/a il ___________________________ a 
___________________________ C.F.______________________________________________ 
In relazione alla selezione di personale interno all’istituzione scolastica per le iniziative formative di cui al 
Programma Erasmus+ 2023-1-IT02-KA120-SCH-000187326, dichiara di possedere i seguenti titoli valutabili: 
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trattati 

nel 
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del 
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in 
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dati 

persona
li) e 
ss.mm.l
i, per 

gli 
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 GRIGLIA DI VALUTAZIONE PERSONALE 
DOCENTE 

 

VALUTAZIONE DEL CV 
MAX 14 PUNTI 
anni di attività presso l’Istituto max10 punti 

(1 pt per ogni 
anno) 

Autovalutazione Valutaz. 
Commissione 

ruolo di funzione strumentale 1 punto   
referente di progetti 
nazionali/internazionali 

1 punto   

esperto/tutor in progetti PON/POR 1 punto   
pregresse esperienze come 
coordinatore/tutor/esperto in 
progetti Erasmus+/progetti europei di 
mobilità transnazionale 

1 punto   

presenza di titoli aggiuntivi MAX 
36 PUNTI 

 

Laurea Triennale * 3 punti   
Laurea Magistrale* 5 punti   
Laurea Triennale in Lingue straniere* 10 punti   
Laurea Magistrale in Lingue straniere* 20 punti   
Ulteriore Laurea Triennale 3 punti   
Ulteriore Laurea Magistrale 5 punti   
master e/o corsi di perfezionamento 
post-laurea di I° livello 

1 pt   

master e/o corsi di perfezionamento 
post-laurea di II° livello 

2 pt   

corsi di aggiornamento professionale 
(metodologia didattica innovativa, 
didattica delle lingue) 

1 pt   

corsi di aggiornamento professionale 
(inclusione e la disabilità) 

1 pt   

certificazione CLIL 3 punti   
certificazioni informatiche e/o digitali 
(ICDL, EIPASS, PEKIT, IC3) 

1 pt   

**certificazione in lingua inglese B1 2 pt   
certificazione in lingua inglese B2 3 pt   
certificazione in lingua inglese C1 4 pt   
certificazione in lingua inglese C2 5 pt   
Docente di lingue 5 pt   
* si valuta un solo titolo di studio in presenza di Laurea Magistrale (la Laurea triennale propedeutica alla 
Laurea Magistrale, non viene valutata). 
**si terrà conto della certificazione e/o attestazione di grado superiore 
TOTALE PUNTEGGIO ASSEGNATO /70 /70 



menti connessi alla presente procedura. 
 

Data, ________________ 

                                                                                                  FIRMA 
____________________________________ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 
 
 
 

 
 
 
 

ALLEGATO C 
                                                                                 

 
Al Dirigente Scolastico dell’I.C. “DON MILANI” Gela 

 
Questionario sulla motivazione 

1. Perché si intende partecipare al progetto? 
 
 
 
 

2. Come il candidato si preparerà prima della partecipazione al progetto? 
 
 
 
 

3. Quali sono i risultati attesi dalla partecipazione al progetto? 
 
 
 
 

4. Quali ricadute avrà la formazione acquisita sulla pratica didattica del candidato? 
 
 
 
 

5. Come intende operare il candidato per apportare contributi significativi nell’organizzazione didattica e 
formativa dell’Istituto? 

 
 
 
 

6. Dopo la partecipazione al corso, con quali strumenti intende divulgare/condividere i risultati attesi? 
 
 
 
      
Data ___________________ 
                  FIRMA 
         ___________________________ 
A cura della commissione: 
         

 0 0,5 1,0 
Domanda n. 1    
Domanda n. 2    
Domanda n. 3    
Domanda n. 4    
Domanda n. 5    
Domanda n. 6    
TOTALE PUNTI  
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