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VERBALE N. 11

L'anno duemilaventuno , il giorno 14 del mese di maggio alle ore 17:00 si & riunito in modalita telematica il
Collegio dei Revisori dei Conti nominato con Decreti dell’ Assessorato Regionale dell’Istruzione ¢ della
Formazione Professionale Dipartimento dell’Tstruzione ¢ della Formazione Professionale n.4029 del
31.07.2019 e n.7776 del 17.12.2019.

Il Collegio & composto da:

Nome Cognome Rappresentanza Assenza/Presenza
. . Della Diocesi Ass.to Reg.le Istruzne e
N . . .
icole Maria (Presidente) Formazione Dip.Istr.e Presente
Form.Professionale
Rosita D?Orsi Presente

Ministero dell’Istruzione
(MI)

Alla riunione & presente il Direttore dei Servizi Generale e Amministrativi, Dott.ssa Simona Alfonso.
Si procede con il seguente ordine del giomo:
Verifica Conto Consuntivo 2020

I Collegio si riunisce per 1’esame del conto consuntivo 2020 ai sensi del D.A. n.7753/2018 art.23 del
Regolamento amministrativo-contabile, pertanto , procedono allo svolgimento dei seguenti controlli:

Anagrafica
1. Osservanza norme regolamentari

Conto Finanziario (Mod. H)

1. Esame relazione illustrativa predisposta dal Dirigente scolastico e dal DSGA
Correttezza modelli
Attendibilita degli accertamenti di entrata e degli impegni di spesa
Assunzione di impegni nei limiti dei relativi stanziamenti
Regolarita della gestione finanziaria e coerenza rispetto alla programmazione
Rispetto vincolo destinazione finanziamenti
Corretta indicazione dati della Programmazione definitiva
Corrispondenza dei dati riportati con i libri e le scritture contabili
Coerenza nella compilazione del modello H

O


Protocollo 0005239/2024 del 31/05/2024


Situazione Residui (Mod. L)
1. Concordanza tra valori indicati e risultanze contabili -
2. Riaccertamento dei residui
3. Coerenza nella compilazione del modello L

Conto Patrimoniale (Mod. K)
1. Verifica regolarita delle procedure di variazione alle scritture inventariali
2. Concordanza con le risultanze contabili da libro inventario
3. Coerenza tra valore dei crediti/debiti e residui attivi/passivi
4

. Concordanza tra valore disponibilitd liquide e comunicazioni Istituto cassiere e Poste SpA

al 31/12/2020
Corretta indicazione consistenze iniziali
6. Coerenza nella compilazione del modello K

Lh

Situazione Amministrativa (Mod. J)
1. Concordanza tra valori indicati e risultanze delle scrifture contabili registrate
2. Concordanza tra Fondo cassa e saldo dell'Istituto cassiere al 31/12/2020
3. Coerenza nella compilazione del modello J

Dati Generali
Istiuto Tecnico Economico “Gioacchino Russo” di Paternd

La popolazione scolastica, quale organico di diritto per I’anno scolastico 2020/2021, & formata da

n. 696 alunni.

Dati Generali Personale - Data di riferimento: 2020

Dati Personale - Data di riferimento: 2020

La situazione del personale docente (n. 81 unitd) e ATA (n. 24 unitd) in servizio pud cosi sintetizzarsi:

NUMERO

DIRIGENTE SCOLASTICO

1

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di
titolarita del posto

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time

Insegnanti titolar a tempo indeterminato part-time

Insegnant] titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di sostegno d tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time

Insegnanti di religione incaricati annuali

Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario®

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario™
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*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente




abbia pitt spezzoni e quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE 81
N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto NUMERO
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 1
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 0
Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/0 Responsabile amministrativo 0
Assistentl Amministrativi a tempo indeterminato 7
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale 0
Assistenti Amministrativi a tempo determinato part-time con contratto fino al 30 Giugno 0
Asststenti Tecnici a tempo indeterminato 3
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale 0
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0
Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 11
Collaboratozi scolastici a tempo determinato con contatto annuale 1
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1
Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno part-time*® 0
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato 0
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 0
annuale
Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto 0
fino al 30 giugno. ‘
Personale ATA a tempo indeterminato part-time 0

TOTALE PERSONALE ATA 24

Conto Finanziario (Mod. H)

In base alle scritture registrate nei libri contabili ed alla documentazione messa a disposizione, tenendo conto
altresi delle informazioni contenute nella relazione predisposta dal Dirigente scolastico prot. 2572/A.9.F del
10.05.2021 in merito all'andamento della gestione dell'istituzione scolastica, i Revisori hanno proceduto
all'esame dei vari aggregati di entrata e di spesa, ai relativi accertamenti ed impegni, nonché alla verifica delle
entrate riscosse e dei pagamenti eseguiti durante l'esercizio; danno atto che il conto consuntivo 2020 presenta

le seguenti risultanze:



1) ENTRATE

ENTRATE
Programmazion Somme
e definitiva Accertate (b)
Aggregato _
(a)
Avanzo di amministrazione £ 128.046,48
Finanziamenti dall'Unione Europea £ 96.882,36 € 06.882,36
Finanziamenti Statali £114.714,77 £114.714,77
Finanziamenti da Regioni € 40.043,92 € 40.043,92
Finanziamenti da Enti £€57.322,31 € 57.322,31
Contributi da privati £ 34.454,90 £ 34.454,90
Rimborsi e restituzione somme € 1.265,76 € 1.265,76
Sponsor e utilizzo locali € 2.881,50 €2.881,50
Altre entrate £8.271,75 €8.271,75
Mutui £ 0,00 €0,00
Totale Entrate € 483.883,75 € 355.837,27
Disavanzo di competenza € 0,00 €0,00
2) SPESE
SPESE
o Programmazi Somme
. 'Aggregato one definitival Impegnate
. (a) (b)
Attivita €429.424,42) €273.950,73
Progetti € 10.036,60 € 5.806,23
Gestioni Economiche €0,00 €0,00
Fondo di riserva € 1.202,92 €0,00
Disponibilita da programmare
Totale spese] € 440.663,94| € 279.756,96
Avanzo di competenza € 76.080,31
Totale a Pareggio] € 440.663,94| € 355.837,27

Pertanto, l'esercizio finanziario 2020 presenta un avanzo di amministrazione di € 204.830,10, come si evince
dal mod. J.
11 fondo di riserva, di € 1.202,92, rappresenta un accantonamento pari al 3,23% della dotazione ordinaria.

Dal confronto con la programmazione definitiva emerge che le somme impegnate risultano pari all’63.48%
circa di quelle programmate.



SITUAZIONE RESIDUI (MOD. 1)

La situazione dei residui & la seguente:

Residui Attivi
Da riscuotere Esercizi precedenti Residui esercizio 2020 Totale
Residui
€ 111.388,00 € 104.453.27 €215.841.27

Residui Passivi

Da pagare Esercizi precedenti Residui esercizio 2020 Totale
Residui
€31.572,64 € 50.353,84 € 81.926,48

I dettagli dei debitori, dei creditori e gli importi dei residui sono riportati nel modello L.

CONTO PATRIMONIALE (MOD. K)

Dal modello K, concernente il conto del patrimonio, risulta una consistenza patrimoniale pari a € 420.286,81
con un aumento rispetto alla situazione all’01.01.2020 di € 81.679,39.
I valort esposti dall’Istituzione Scolastica sono i seguenti:



Situazione al

Situazione 01/01/2020 Variazioni 31/12/2020

ATTIVO
Totale immobilizzazioni € 207.444 .45 €7.771,11 €215.215,56
Totale Disponibilita € 322.957,75 -35.960,02 € 286.997,73
Disponibilita Liquide
Totale dell’'Attivo €530.402,20] € 28.188,91 €502.213,29
Deficit Patrimoniale € 0,00 € 0,00
Totale a Pareggio € 530.402,20 € 28.188,91 €502.213,29
PASSIVO

Totale debiti] € 191.794,78] -€ 109.868,30 € 81.926,48
Consistenza Patrimoniale € 338.607,42 81.679,39 € 420.286,81
Totale a Pareggio €530.402,20fF -€28.188,91 € 502.213,29

La consistenza finale dei beni inventariati concorda con le risultanze del registro inventario al 31/12/2020 .

SITUAZIONE AMMINISTRATIVA (MOD. J)

Dalla Situazione Amministrativa al 31/12/2019, Modello J, risulta:

RISULTANZE DATI CONTABILI

CONTO DI CASSA

Fondo di cassa al 1° Gennaio 2020 66.360,13
SOMME RISCOSSE Competenza 251.384,00
Residui 137.793,13
Totale (1) 389.177,13
SOMME PAGATE Competenza 229.403,12
Residui 155.218,83
Totale (2) 384.621,95

Differenza (1-2) 4,555,18

FONDO CASSA FINE ESERCIZIO 2020

70.915,31




L'avanze di Amministrazione al 31/12/2020 ammonta a Euro 204.830,10 cosi determinato:

GESTIONE DEI RESIDUI

ATTIVI Esercizio Corrente 104.453,27

Esercizi Precedenti 111.388,00

| Totale (1) 215.841,27,

PASSIVI Fsercizio Corrente 50.353,84

Esercizi Precedenti 31.572 64

i Totale (2) 81.926,48
Differenza (1-2) 133.914,79
FONDO CASSA FINE ESERCIZIO 2020 70.915,31
AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 2020 204.830,10

L'avanzo di Esercizio 2020 di Euro 76.080,31 & cosl determinata:

ENTRATE EFFETTIVE E.F. 2020 355.837,27
SPESE EFFETTIVE E.F. 2020 279.756,96
AVANZO ESERCIZIO 2020 76.080,31

1l Fondo cassa al 31/12/2020 riportato nel modello J & pari a € 70.915,31 in concordanza con l'estratto conto
dell’istituto cassiere e con le scritture del libro giornale.

il saldo del conto corrente postale al 31/12/2020 ¢ di € 241,15, pertanto la disponibilita dei depositi bancari e
postali & di € 71.156,46.

- Spese Per Attivita e Progetti

Nel corso dell'esercizio in esame, I'istituto ha provveduto a definire il Piano dell'Offerta Formativa (P.T.O.F.),
nel quale ha fatto confluire 1 propri progetti mirati a migliorare 'efficacia del processo di insegnamento e di
apprendimento.

Le risultanze complessive delle uscite relative alle attivitd ed ail progetti possono essere riclassificate per
tipologia di spesa, allo scopo di consentire un’analisi costi-benefici inerente le attivita ed i progetti, anche in
considerazione dello sfasamento temporale con cui la progettualitd scolastica trova concreta realizzazione
rispetto ad una programmazione ed una gestione espresse in termini di competenza finanziaria.



gese pmgrgmzlone s e Iivelo
defintva (gl percentuaie
agqr. |voce
A ATIVITA 4284244 273.930,73
Al Funzionamento generale & decar del scuola £ 106403321 € 10081233 94.56%
A2 Funzionzmento amministrativo € BA4 € BETA6L| T8.26%
A3 Didatiica € 10aT2|E BN B
Al Alkernanza scuola - lvoro £ Sh0698 (€ 3090810 560%
A0S Visite viaggi e programmi studio alesterc € MA20000€ 11120001 10000%
A0 Alfivta i crieniamento € 2568021 € - | 000%
P FROGETTI 10.036,60 5.806.23
A Frogeitiin ambito scientfico fecico e professionale | € € -
P02 Frogeftiin anhito umenistico & sociale £ 2480071 € 280007 11,34%
P03 Progett per cerfficazioni e corsi professionzli £ 238301€ 183800 785T%
P4 Progetier formazione/aggiomanents del personalg € M€ 219323| 6568%
P05 Progett per gare e concors £ 2050(€ 1495001 T346%
R Fondo diriserva £ 1202921 € 000%
TOTALE SPESE PROGETTUATTIVITA' £ 40863941 € 2797569 | 634%%




L’utilizzo complessivo della dotazione finanziaria & pari all’63,49%.
(Accertamenti positivi)

Risultano osservate le norme regolamentari
E' stata esaminaia la relazione illustrativa predisposta dal Dirigente Scolastico e dal DSGA
I modelli sono correttamente compilati
Gli accertamenti di entrata e gli impegni di spesa sono attendsibili
Gli impegni sono stati assunti nei limiti dei relativi stanziamenti
Dagli elementi di cui agli atti esaminati ed alle verifiche periodiche, ¢ stata accertata
Ia regolarita deila gestione finanziaria e la caerenza rispetto alla programmazione
E' stato rispettato il vincolo di destinazione dei finanziamenti
I dati della programmazione definitiva sono correttamente indicati
Esiste corrispondenza tra il contenuto del conto finanziario e le risultanze contabili di cui
ai registri
1l modello H & coerente con gli altri modelli
Vi ¢ concordanza tra i valori indicati nel modello L e le risultanze contabili
E' stato correttamente eseguito il riaccertamento dei residui
1 modello L é coerente con gli altri modelli
Sono state rispettate le norme regolamentari relative alle procedure di variazione ai
beni iscritti nell'inventario
° Vi & concordanza tra i valori indicati e le risultanze contabili dal libro inventario e
daghi altri registri
) I valore dei crediti e debiti indicati corrisponde al valore accertato dei residui attivi
e passivi
e L'ammontare delle disponibilita liquide indicate coincide con la sommatoria dei saldi
al 31/12 comunicati dall'Istituto cassiere e da Poste SpA.
Le consistenze iniziali sono correftamente riportate
Il modello K é coerente con gli altri modelli
Vi é concordanza tra i valori indicati nel modéllo J e le risuitanze contabili
L'ammontare del Fondo cassa risultante dal giornale di cassa al 31/12 concorda con
il saldo comunicato dall'Istituto cassiere
1l modello J é coerente con gli altri modelli

Conclusioni

I Revisori dei Conti, sulla base degli elementi tratti dagli atti esaminati e dalie verifiche periodiche
offettuate nel corso dell'esercizio sulla regolarita della gestione finanziaria e patrimoniale, esprimono
parere favorevole all'approvazione del conto consuntivo dell'anno 2020 da parte del Consiglio di
Istituto. ‘

1l presente verbale, chiuso alle ore 17:30, viene letto, confermato, sottoscritto e successivamente
inserito nell’ apposito registro.

Della Diocesi Nicole Maria (Presidente)

Dott.ssa Rosita D’ Orsi (Componete)







