IC - "G WERGA" - WIAGRAMNDE (CT)
Prot. 0000993 del 31/01/2025
W1-3 (Entrata) ——

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

"GIOVANNI VERGA"

95029 VIAGRANDE VIA PACINI, 62 C.F. 81003650876 C.M. CTIC856009

PROGRAMMA ANNUALE 2025
VERBALE N. 1/2025

Oggi, 31 gennaio 2025, presso i locali dell’Istituzione Scolastica, si riunisce il Collegio dei Revisori,
dell’Ambito 26, della Provincia di Catania, nominato con DD.AA dell’Assessorato Regionale Sicilia
dell’lstruzione e della Formazione Professionale n.2857 del 14/11/2023, composto, dal Signor

Antonino D’Agostino e dal Signor Mario Calabretta, per procedere ai controlli di rito del Programma
Annuale dell’anno 2025.

Sono presenti:

ANTONINO D’AGOSTINO Nella qualita di Presidente, nominato
dall’Assessorato della Pubblica Istruzione della
Regione Siciliana

MARIO CALABRETTA Nella qualita di componente, nominato dal
MIUR

Partecipano alla riunione, il Dirigente Scolastico, Dottoressa Agata Patrizia Nicolini e il DSGA, dottor
Davide Scalisi.

I Revisori procedono al controllo del Programma Annuale 2025 ai sensi dell’articolo 51, comma 1 del
Regolamento Amministrativo Contabile del D.I del 28 agosto 2018, n. 129 e successivi Decreti
Assessoriali, nonché sulla base della:

- Nota M.I.M. prot. n. 36704 del 30/09/2024 “A.S. 2024/2025 — Assegnazione integrativa al
Programma Annuale 2024 — periodo settembre-dicembre 2024 e comunicazione preventiva del
Programma Annuale 2025 — periodo gennaio-agosto 2025”;

- Del DDS Regione Sicilia n. 1393 del 16/09/2024 e I'allegato Elenco A - Decreto di impegno per le
spese di funzionamento amministrativo e didattico in favore delle Istituzioni Scolastiche statali di
ogni ordine e grado funzionanti in Sicilia per I'anno scolastico 2024/2025;

- Della Nota M.I.M. prot. n. 8235 del 26/11/2024 “Proroga predisposizione e approvazione del
programma annuale 2025 ai sensi dell’art. 5 del D.I. 28/08/2018, n. 129”;

- laCircolare n. 26 del 26/11/2024 “Programma annuale delle Istituzioni scolastiche di ogni ordine
e grado statali, per I'es. fin. 2025 — Nota del Ministero dell'lstruzione e del merito — Dipartimento
per le risorse umane, I'organizzazione e I'innovazione digitale - Ufficio VIl prot. n. 8235 del
26/11/2024 — PROROGA”;

- delibera della Giunta Esecutiva, n. 1 del 2025, prot. n. 332 del 13/01/2025;

- del PTOF d’Istituto, giusta delibera n. 1 del Consiglio di Istituto del 4/11/2024 con cui viene
adottato il Piano Triennale dell’Offerta Formativa, triennio 2022-2025;

Anagrafica:

1) DATI STRUTTURALI DELLA SCUOLA \
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Listituto & strutturato su quattro edifici ubicati nel territorio di Viagrande.

1. Plesso Via Pacini — Scuola Secondaria di |

2. Plesso P.zza Chiesa antica — Scuola Primaria
Plesso P.zza Chiesa antica — Scuola dell’Infanzia N
3. Plesso Via Collegio — Scuola dell’Infanzia ™
4. Plesso Via Mazzini — Scuola dell’Infanzia — .
Gli uffici amministrativi e la direzione si trovano nel plesso di Via Pacini. TN
2) POPOLAZIONE SCOLASTICA T
La popolazione scolastica complessiva & costituita da n. 1060 alunni frequentanti per complessive n. B
) 49 classi/sezioni (n. 17 di Scuola Secondaria di | grado, n. 22 di Scuola Primaria, n. 10 scuola —
. dellinfanzia) perfettamente conformi all'organico approvato dall’AT di Catania.
—
- L'organizzazione oraria per tutti gli ordini e gradi & distribuita su cinque giorni:
=
Scuola dell’Infanzia;
—

Tempo ridotto: 25 ore settimanali (n. 8 sezioni)

Tempo normale: 40 ore settimanali (n. 2 sezione)

Scuola Primaria:

Tempo Normale: 27 ore settimanali

Scuola Secondaria di 1° grado:
Tempo Normale: 30 ore settimanali

3) RISORSE UMANE

La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio puo cosi sintetizzarsi:
N. 1 Dirigente Scolastico

Scuola secondaria I grado

- N. 29 docenti posto normale a T.I., di cui:

1 part-time 16h T
1 part-time 14h T

- o
1 h8 (A022) con completamento altre scuole

- R
1 h12 (A028) con completamento altre scuole

- .
1 h16 (A030) con completamento altre scuole

1 h16 (A049) con completamento altre scuole

1 h15 (AB25) con completamento altre scuole

- N. 1 docenti posto normale a T.D. (al 30/06/2025) h2 (AB25)
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- N. 12 docenti sostegno a T.. — : |
i  —
- N. 1 docenti sostegno a T.D. (h. 9) (al 30/06/2025)

- N. 1 docente religione a T.I.

)

- N. 4 docenti strumento musicale a T.|.

- N. 1 docente Ed. musicale a T.l. potenziamento
Scuola primaria

- N. 27 docenti posto comune a T.I.

- N. 1 docente posto comune a T.D. (al 30/06/2025)
- N. 1 docenti Ed. Motoria a T.D. h20 (al 30/06/2025)
- N. 13 docenti di sostegno a T.I.

- N. 4 docenti di sostegno a T.D. (al 30/06/2025)

- N. 1 docente religione a T.I.

- N. 2 docenti religione a T.D. di cui
1docente a T.D. al 31/08/2025 h24

1docente a T.D. al 31/08/2025 h2 con completamento altre scuole

- N. 1 docente a T.I. potenziamento

Scuola Infanzia

I - N. 12 docenti posto comune a T.I.

+ - N. 3 docenti di sostegno a T.I.

— - N. 8 docenti di sostegno a T.D. (al 30/06/2025) di cui
1 - 2 docenti di sostegno a T.D. (al 30/06/2025) h 12,5

- N. 1 docente religione a T.I. h. 16

Personale A.T.A.

-N. 1 Direttore S.G.A. T.l.

- N. 5 Assistenti Amministrativi a T.I.

- N. 1 Assistente Amministrativo a T.D. (al 30/06/2025)
- N. 15 Collaboratori scolastici a T.I.

- N. 3 Collaboratori scolastici a T.D. (al 30/06/2025)

Il modello A, predisposto dal Dirigente Scolastico e dal DSGA, evidenzia le previsioni di competenza
del programma annuale per 'anno 2025, cosi rappresentato:

PROGRAMMA ANNUALE Esercizio finanziario 2025
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ENTRATE

AVANZO AMMINISTRAZIONE PRESUNTO 423.264,50
NON VINCOLATO 14.646,68
VINCOLATO 408.617,82
FINANZIAMENTO DELLO STATO o 450,00
%TAZIONE ORDINARIA 450,00
| FINANZIAMENTO DELLA REGIONE 22.397,00
| DOTAZIONE ORDINARIA 22.397,00
| TOTALE ENTRATE 446.111,50
SPESE
ATTIVITA' 349.366,02
FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 10.000,00
FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO | se4se8
DIDATTICA 304.529 69
ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO |
VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALLESTERO 23.189,65
ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO 3.000,00
PROGETTI 93.348,48
PROGETTI IN AMBITO "SCIENTIFICO, TECNICO E PROFESSIONALE" 453834
PROGETTI IN AMBITO "UMANISTICO E SOCIALE" 84.013,94
PROGETTI PER "CERTIFICAZIONI E CORS| PROFESSIONALI"
PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE 4.000,00
PROGETTI PER "GARE E CONCORS!" 796,20
GESTIONE ECONOMICHE
AZIENDA AGRARIA
AZIENDA SPECIALE
ATTIVITA' PER CONTO TERZI
ATTIVITA' CONVITTUALE
FONDO DI RISERVA 2.000,00
FONDO DI RISERVA 2.000,00
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE
DISPONIBILITA' FINANZIARIA DA PROGRAMMARE 1.397,00
TOTALE SPESE 444.714,50
TOTALE A PAREGGIO 446.111,50

L’avanzo di amministrazione presunto é € 423.264,50, cosi come evidenziato dal modello C:

I'avanzo di amministrazione, al 31 dicembre 2024, & stato calcolato considerando gli impegni assunti
in programmazione ed & stato distribuito sulle Attivita e i Progetti secondo il vincolo di destinazione e
bloccato per le stesse finalita nei Piani di destinazione dell’anno 2025, come da modello D:

SPESE Importo alla data 31/12/2024
Totale Vincolato Non
vincolato
ATTIVITA' 333.916,07 319.269,34 14.646,681
FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 10.000,00 10.000,00
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FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVG - |
4.646,6 4.646,681

DIDATTICA

296.079,69) 296.079,69
ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO |
- . -
VISITE VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALLESTERD 23.189,65 23.189,65
ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO ' — I
o PROGETTI B

. SoncETT IN AMRITO "erienie e o ————
- PROGETTI IN AMBITO "SCIENTIFICO, TECNICO E
— PROFESSIONALE"

89.348,48 89.348,4

4.538,34 4.538,34

— PROGETTI IN AMBITO "U )
MANISTICO E SOCIALE' 84.013,94 84.013,9

— PROGETTI PER "CERTIFICAZIONI E CORSI PROFESSIONALI"

- PROGETTI PER "FORMAZIONE / AGGIORNAMENTO DEL
= PERSONALE

_— PROGETTI PER "GARE E CONCORSI" 796,20 796,20

e GESTIONE ECONOMICHE

AZIENDA AGRARIA

\
x}ZIENDA SPECIALE

TTIVITA' PER CONTO TERZI

ATTIVITA' CONVITTUALE

TOTALE AVANZO UTIZZATO 423.264,50 408.617,82 14.646,68

TOTALE AVANZO DI AMMINISTRAZIONE NON UTILIZZATO 0 0 0

Conclusioni L

—— Il Collegio dei Revisori, preso atto del contenuto della Relazione predisposta dal Dirigente Scolastico e

dal DSGA e in considerazione degli obiettivi che I'lstituzione Scolastica intende perseguire nell’anno
2025 e sulla base della documentazione esaminata, esprime PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE, sul _

T Programma annuale 2025. -

i Completate le operazioni di controllo, si redige il presgnte verbale, che letto, & confermato e L

- sottoscritto. \

- \_/\—) S
Il Presidente, Antonino D’Agostino -t -

Il Componente, Mario Calabretta
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