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Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 Novembre 2024, n. 233 Programma Nazionale (PN) “Scuola e 
competenze” 2021-2027 Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 

Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D 
Avviso prot. n. 57173 del 14/04/2025 

 
PROGETTO:  UNA BUSSOLA PER ORIENTARE IL MIO FUTURO 

Codice Identificativo Progetto: ESO4.6. A4.D-FSEPN-SI-2025-69 
CUP: G54D25001940007 

 
Decreto pubblicazione graduatoria definitiva per il conferimento di un incarico individuale di tutor interno per le attività formative del modulo LA TECNOLOGIA AL SERVIZIO 

DEL MIO FUTURO previsto nell'ambito del Progetto  “UNA BUSSOLA PER ORIENTARE IL MIO FUTURO”  avviso prot. n.7176 del 15/09/2025 

 





 

IL DRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 

amministrativa»; 

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in 

particolare, l’art. 7, comma 6; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione 

di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni 

e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma 

dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante il «Codice in materia di protezione dei dati personali»; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, 

in particolare, l’art. 6, paragrafo 2; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, 

che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»; 

VISTA la Linea di Investimento 2.1 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, Componente 1), denominata «Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale per il personale scolastico»; 

VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea; 

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, 

disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 

1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei 

connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 



VISTO il decreto di avvio prot. n. 7175 del 15/09/2025, per l’avvio di una procedura di selezione per il reclutamento un tutor interno per le attività formative previste per il 

modulo formativo LA TECNOLOGIA AL SERVIZIO DEL NOSTRO “FUTURO” nell'ambito del progetto UNA BUSSOLA PER ORIENTARE IL MIO FUTURO  di cui al  Decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito del 19 Novembre 2024, n. 233 – recante “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di 

garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma 

Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027” Programma Nazionale (PN) “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus 

(FSE+) Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D Avviso prot. n. 57173 del 14/04/2025 

VISTO l'avviso interno prot. n. 7176 del 15/09/2025  avente per oggetto: “  Avviso di selezione per il reclutamento di un tutor interno per le attività formative del modulo LA 

TECNOLOGIA AL SERVIZIO DEL MIO FUTURO previsto nell'ambito del  Progetto  UNA BUSSOLA PER ORIENTARE IL MIO FUTURO  di cui al  Decreto del Ministro dell’istruzione e 

del merito del 19 Novembre 2024, n. 233 – recante “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace 

valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “Scuola e 

competenze 2021-2027” Programma Nazionale (PN) “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) Obiettivo 

Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D Avviso prot. n. 57173 del 14/04/2025; 

VISTO  il verbale n.1 della Commissione nominata con decreto dirigenziale prot. n.7817 del 25/09/2025 e acquisito al prot. n. 7929 del 29/09/2025 
VISTO   il decreto di pubblicazione della graduatoria provvisoria prot. n. 7931 del 29/09/2025 
TENUTO CONTO  che allo scadere dei termini non sono stati prodotti ricorsi alla graduatoria provvisoria 

 
 

DECRETA 
 

In data 07/10/2025 la pubblicazione all’albo della graduatoria definitiva per il reclutamento di n.1 tutor interno per le attività formative del modulo LA TECNOLOGIA AL SERVIZIO 
DEL MIO FUTURO previsto nell'ambito del Progetto UNA BUSSOLA PER ORIENTARE IL MIO FUTURO   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



GRADUATORIA DEFINITIVA 

CANDIDA

TO/A 

A) TITOLI CULTURALI DI ACCESSO MAX 

PUNTI 15 
B) ALTRI TITOLI CULTURALI MAX 35 PUNTI 

C) TITOLI PROFESSIONALI MAX 50 PUNTI TOTALE 

 Laurea 
specifica 
Vecchio 
Ordinamento 
o magistrale o 
specialistica 
di 2° livello 
afferente 
all’edizione 
formativa 
non 
cumulabile 
(con laurea 
triennale e/o 
diploma di 
istruzione sc. 
sec. di 
secondo 
grado) 

Laurea 
triennale  
afferente 
all’edizione 
formativa 
(non 
cumulabile 
con laurea 
Vecchio 
Ordinament
o o 
magistrale o 
specialistica 
di 2° livello  
) 

Diploma 
Istruzione 
superiore con 
votazione non 
cumulabile 
con (non 
cumulabile 
con  laurea 
Vecchio 
Ordinamento 
o magistrale o 
specialistica 
di 2° livello  
e/o laurea 
triennale ) 

Titolo di 

studio 

livello 

Universitari

o 

conseguito 

oltre al 

titolo di 

studio 

richiesto 

Dottorato 

di ricerca 

congruent

e con le 

finalità 

afferente 

all’edizion

e 

formativa 

Corso di 

perfeziona

mento e / o 

master tutti 

post-laurea 

di durata 

biennale 

pertinenti 

all’edizione 

formativa(n

on si 

valutano i 

titoli SISS e 

TFA e il 

titolo di 

specializzazi

one per il 

sostegno). 

Corso di 

perfezioname

nto e / o 

master tutti 

post-laurea di 

durata 

annuale 

pertinenti 

all’edizione 

formativa 

(non si 

valutano i 

titoli SISS e 

TFA e il titolo 

di 

specializzazio

ne per il 

sostegno 

Corsi di 

formazion

e afferenti 

all’edizion

e 

formativa 

di almeno 

15 ore 

Certificazio

ni 

informatich

e: ECDL, 

Microsoft 

Office 

Specialist, 

IC3, MCAS, 

ICL, 

P.E.K.I.T. 

,EIPASS (si 

valuta una 

sola 

certificazio

ne) 

Esperienz

e 

professio

nali 

svolte  

all’intern

o di 

amminist

razioni 

scolastich

e 

pertinent

i 

all’edizio

ne 

formativ

a 

Esperienze 

professional

i svolte  

all’esterno 

di 

amministraz

ioni 

scolastiche 

pertinenti 

all’edizione 

formativa 

Altre 

esperi

enze 

profes

sionali 

pertin

enti 

l’’edizi

one 

format

iva 

Esperien

ze di 

tutoragg

io in 

progetti 

realizzati 

in 

ambito 

scolastic

o 

  

Scuderi 

M. 
10     

   4     14  

Vecchio 

R. 
10     

8 6  4     28  

Arifoglio 

Giuseppe Escluso per titolo di accesso non pertinente 
 

 
Avverso il presente decreto è ammesso ricorso al TAR o al Presidente della Repubblica rispettivamente entro i termini di 60 e 120 gg dalla data di pubblicazione. 
 

                            



 
     IL DIRIGENTE SCOLASTICO          

 (Dott.ssa Calì Pierina Maddalena) 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii. 

  e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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