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Istanza di partecipazione

Generation EU

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M.19/2024) finanziato dall’Unione Europea - Next

Accordo di concessione: RERCO1000P - M4C111.4-2024-1322-P-50397-prot. n. 0131263 del 01/10/2024 (assunto agli
atti con prot. n. 0010525 del 04/11/2024)

di

secondo grado e alla
lotta alla dispersione
scolastica (D.M.
19/2024)

Codice progetto:
MA4cC1I1.4-
2024-1322-P-
50397

Titolo progetto: “La
scuola siamo noi”

MISSIONE LINEA CODICE TITOLO AVVISO cuP
COMPONENTE INVESTIMENTO AWVISO DECRETO

1.4: Intervento Riduzione dei divari

straordinario negli apprendimenti e

finalizzato alla MA4cC1I1.4- contrasto alla

riduzione dei divari 2024-1322 dispersione scolastica

territoriali nelle scuole (D.M. 19/2024)
M4C1 secondarie di primo e (84D21000520006

AVVISO INTEGRATO RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI PRIORITARIAMENTE INTERNE E
SECONDARIAMENTE IN COLLABORAZIONE PLURIMA ESPERTI E TUTOR DA CONTRATTUALIZZARE Al
SENSI DEL CCNL A VALERE SU: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei
divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Al Dirigente Scolastico
dell'IPSSC FILIPPO RE
Viale Trento e Trieste 4 42124 Reggio Emilia (RE)
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Il/La sottoscritto/a

C.F. Nato/a a

il Tel. Cell.

e-mail

residente in (
Cap. Via

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di
quanto qui dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi
dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e |‘applicazione di ogni altra sanzione
prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del

d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,
Chiede

Di partecipare alla selezione per 'attribuzione dell’incarico di ESPERTO

Ruolo per il quale si concorre Barrare la casella per | Indicare la

indicare la scelta Preferenza con un
numerodalaé4d

Percorsi co-curriculari disciplina
Fotografia Digitale

Percorsi co-curriculari disciplina
Nuoto Salvamento

Percorsi co-curriculari disciplina
Padel

Percorsi co-curriculari disciplina Peer
Education e assistenza compiti

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. Nel caso di dichiarazioni
mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

O di aver preso visione delle condizioni previste dal bando

U di essere in godimento dei diritti politici

O di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali

U di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti:

U diimpegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta

U di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano
_ Finanziato N s
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O dinon essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con l'incarico previsti dalla norma vigente
U di avere la competenza informatica I'uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR”

Data firma

Si allega alla presente
=  Documento di identita in fotocopia
= Allegato B (griglia di valutazione)
= Curriculum Vitae

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presain considerazione

DICHIARAZIONI AGGIUNTIVE

Il/la sottoscritto/a, Al SENSI DEGLI ART. 46 E 47 DEL DPR 28.12.2000 N. 445, CONSAPEVOLE DELLA
RESPONSABILITA' PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN CASO DI AFFERMAZIONI MENDACI Al SENSI
DELL'ART. 76 DEL MEDESIMO DPR 445/2000 DICHIARA DI AVERE LA NECESSARIA CONOSCENZA DELLA

PIATTAFORMA PNRR E DI QUANT’ALTRO OCCORRENTE PER SVOLGERE CON CORRETTEZZA TEMPESTIVITA’ ED
EFFICACIA | COMPITI INERENTI ALLA FIGURA PROFESSIONALE PER LA QUALE SI PARTECIPA OVVERO DI
ACQUISIRLA NEI TEMPI PREVISTI DALL’INCARICO

Data firma

Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016, autorizza
listituto al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali
della Pubblica Amministrazione

Data firma
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ISTITUZIONE SCOLASTICA 1.P.S.S.C. “FILIPPO RE”
Viale Trento Trieste, 4 - 42124 — Reggio Emilia - Tel. 0522 — 437981
e-mail: rerc01000p@istruzione.it PEC: rerc01000p@pec.istruzione.it
C.F. 80014130357 - C.M. RERC01000P

FILIPRD B

ALLEGATO B) “Scheda autovalutazione”

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M.19/2024) finanziato dall’Unione Europea - Next
Generation EU

Accordo di concessione: RERC01000P - M4C111.4-2024-1322-P-50397-prot. n. 0131263 del 01/10/2024 (assunto agli
atti con prot. n. 0010525 del 04/11/2024)

MISSIONE LINEA CODICE TITOLO AVVISO cup
COMPONENTE INVESTIMENTO AWVISO DECRETO
1.4: Intervento Riduzione dei divari
straordinario negli apprendimenti e
finalizzato alla MA4C111.4- contrasto alla
riduzione dei divari 2024-1322 dispersione scolastica
territoriali nelle scuole (D.M. 19/2024)
M4C1 secondarie di primo e (84D21000520006
di
secondo grado e alla | Codice progetto:
lotta alla dispersione MA4cC1I1.4- Titolo progetto: “La
scolastica (D.M. 2024-1322-P- scuola siamo noi”
19/2024) 50397

AVVISO INTEGRATO RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI PRIORITARIAMENTE INTERNE E
SECONDARIAMENTE IN COLLABORAZIONE PLURIMA ESPERTI E TUTOR DA CONTRATTUALIZZARE Al
SENSI DEL CCNL A VALERE SU:Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei
divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)
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Esperto

Titoli Punti
TITOLO DI STUDIO VALE UN SOLO TITOLO DI ACCESSO dichiarati determin Punti
dal ati dal = assegnati

candidato candidato

A1) Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida inerente al
percorso

A2) Laurea Triennale valida inerente al percorso

A3) Diploma di istruzione di secondo grado abilitante
all'insegnamento di materie tecnicopratiche)

(in alternativa al punto Al e A2)
TITOLI CULTURALI SPECIFICI

B1) Corsi di formazione organizzati da M.l.M—USR-Scuole- Enti
accreditati sulle tematiche in oggetto,

1 pt per ogni titolo, (max 4 titoli)

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE

C1) EIPASS-AICA o altri soggetti accreditati 0,50 pt per ogni
titolo

(max 2 titoli)

ESPERIENZE LAVORATIVE

D1) Esperienze di docente esperto in azioni PON FSE, in progetti
PNSD e PNRR inerenti il modulo in oggetto
2 pt x ogni esperienza (max 5 esperienze)

TOTALE PUNTI
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Tutor

Titoli Punti
TITOLO DI STUDIO VALE UN SOLO TITOLO DI ACCESSO dichiarati determin Punti
dal ati dal = assegnati

candidato candidato

A1) Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida inerente al
percorso

A2) Laurea Triennale valida inerente al percorso

A3) Diploma di istruzione di secondo grado abilitante
all'insegnamento di materie tecnicopratiche)

(in alternativa al punto Al e A2)
TITOLI CULTURALI SPECIFICI

B1) Corsi di formazione organizzati da M.l.M—USR-Scuole- Enti
accreditati sulle tematiche in oggetto,

1 pt per ogni titolo, (max 4 titoli)

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE

C1) EIPASS-AICA o altri soggetti accreditati 0,50 pt per ogni
titolo

(max 2 titoli)

ESPERIENZE LAVORATIVE

D1) Esperienze di docente esperto in azioni PON FSE, in progetti
PNSD e PNRR inerenti il modulo in oggetto
2 pt x ogni esperienza (max 5 esperienze)

TOTALE PUNTI
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ISTITUZIONE SCOLASTICA 1.P.S.S.C. “FILIPPO RE”
Viale Trento Trieste, 4 - 42124 — Reggio Emilia - Tel. 0522 — 437981
e-mail: rerc01000p@istruzione.it PEC: rerc01000p@pec.istruzione.it
C.F. 80014130357 - C.M. RERC01000P

FILIPRD B

Allegato C Dichiarazione insussistenza cause incompatibilita e conflitto di interessi

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli
apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M.19/2024) finanziato dall’Unione Europea - Next
Generation EU

Accordo di concessione: RERC01000P - M4C111.4-2024-1322-P-50397-prot. n. 0131263 del 01/10/2024 (assunto agli
atti con prot. n. 0010525 del 04/11/2024)

MISSIONE LINEA CODICE TITOLO AVVISO cup
COMPONENTE INVESTIMENTO AWVISO DECRETO

1.4: Intervento Riduzione dei divari

straordinario negli apprendimenti e

finalizzato alla MA4C111.4- contrasto alla

riduzione dei divari 2024-1322 dispersione scolastica

territoriali nelle scuole (D.M. 19/2024)
M4C1 secondarie di primo e (84D21000520006

di

secondo grado e alla | Codice progetto:

lotta alla dispersione | M4C1I1.4- Titolo progetto: “La
scolastica (D.M. 2024-1322-P- scuola siamo noi”
50397

19/2024)

AVVISO INTEGRATO RIVOLTO A FIGURE PROFESSIONALI PRIORITARIAMENTE INTERNE E
SECONDARIAMENTE IN COLLABORAZIONE PLURIMA ESPERTI E TUTOR DA CONTRATTUALIZZARE Al
SENSI DEL CCNL A VALERE SU: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento
1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei
divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Il/La sottoscritto/a nato/a a
( ) il - - in servizio nell’a.s. 2024/2025
presso codesto Istituto in qualita di ,
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CONSAPEVOLE

delle sanzioni penali richiamate dall‘art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni
mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla
base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti
dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilita

DICHIARA
a. di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art.

53, del d.Igs. n. 165/2001;
b. ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilitd, che le stesse sono le
seguenti:

A

c. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14,
del d.Igs. n. 165/2001, che possano interferire con |'esercizio dell’'incarico;

d. che l'esercizio dell'incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo
grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione
abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia
tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non
riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

e. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

f. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni
che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

g. di impegnarsi altresi a comunicare all'Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

h. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo
e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento
dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo
consenso.

Luogo , data

Firma
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