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Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027 — Fondo

Visto

Vista

Visto
Vista

Visto

Visto

Visto

sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico
ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e
del merito dell” 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n.
81652-2 finestra del 23/05/2025 — “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d.
Piano Estate).
CODICE PROGETTO ESO04.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-740
TITOLO Estate Insieme: Un Viaggio alla Scoperta dei Talenti
CUP J84D25002270007
Decreto incarico supporto DIRETTORE SGA
Gestione amministrativo/contabile, coordinamento con le figure di sistema e supporto al
Rup

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

lalegge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 12 del 05/02/2025 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2025;

il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;

I’obiettivo specifico ESO4.6 del PN “Scuola e competenze™ 2021-2027: “Promuovere la parita
di accesso e di completamento di un’istruzione e una formazione inclusive e di qualita, in
particolare per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso
I'istruzione e la formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e
all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilita ai fini dell’apprendimento per tutti
e I’accessibilita per le persone con disabilita (FSE+)”.

I’ articolo 6 del regolamento del Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) che promuove
I'integrazione delle azioni formative, lI'innalzamento delle competenze, la qualita del sistema
educativo e il supporto agli studenti con fragilita o bisogni speciali per ridurre la poverta
educativa e sviluppare competenze di cittadinanza attiva; le scuole devono essere libere da
discriminazioni e pregiudizi, specialmente nella lotta alla dispersione scolastica, valorizzando la
diversita culturale e prevedendo interventi mirati per studenti con bisogni educativi speciali.

Preso atto che € necessario attivare iniziative specifiche per promuovere la parita di genere, focalizzate
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su attivita di orientamento, formazione, informazione e sensibilizzazione, e moduli didattici
mirati; azioni che mirano a incoraggiare la partecipazione di tutti gli studenti, valorizzare i talenti
di ragazze e ragazzi e integrare temi di parita di genere nel percorso educativo scolastico.

Visti i decreti del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 e del Ministro 22 maggio
2025, n. 96 di realizzazione in orario extracurricolare di attivita ricreative, di potenziamento
delle competenze, di socialita, e attivita sportive, teatrali e, piu in generale, iniziative che
favoriscano 1’aggregazione, l’inclusione, la socialita, I’accoglienza e la vita di gruppo
usufruendo, in particolare, del periodo estivo e dei periodi di sospensione della didattica
curricolare.

Visto ’avviso di adesione m pi. AOOGABMIREGISTRO UFFICIALE.U.0081652.23-05-2025 ai
decreti del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n.
96 “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione ¢ la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni”

Vista la delibera n. 29 verbale n. 6 del consiglio di istituto riunitosi in data 24 giugno di adesione all’
awiso m_pi. AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0081652.23-05-2025  Percorsi
educativi ¢ formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni”, di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del
merito 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96” nell’ambito del Programma Nazionale
“PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”;

Vista la delibera n. 35 verbale n. 7 del Collegio Docenti riunitosi in data 17 giugno di adesione all’
awiso m_pi. AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0081652.23-05-2025  “Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni”, di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del
merito 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96” nell’ambito del Programma Nazionale
“PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060;

Vista la candidatura N. 19418 inviata in data 08/10/2025 al progetto di cui avviso
m_pi., AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0081652.23-05-2025

Vista la nota Prot. AOOGABMI. n. 120091 del 09/07/2025, con la quale il Ministero dell’Istruzione e
del Merito Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 ha  autorizzato il progetto, con codice CUP
J84D25002270007 per un importo totale pari ad euro 51.997,00 € in risposta all’Avviso
0081652.23-05-2025 - Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate),
seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025) - Interventi di cui ai
decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025,
n. 96 nell” ambito dei Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+),
Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A

Visto il decreto interministeriale n. 129 del 29 agosto 2018 (Regolamento recante le istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche);

Visti gl artt. 4, comma 4, e 10, comma 5 del suddetto decreto interministeriale;
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Visto il decreto di assunzione in bilancio prot. n 7702 del 09/10/2025 del progetto ESO4.6.A4.A-
FSEPN-SI-2025-740 TITOLO Estate Insieme: Un Viaggio alla Scoperta dei Talenti
CUP J84D25002270007

Visto il decreto prot.n. 7714 del 10/10/2025 di assunzione incarico RUP al Dirigente Scolastico prof.
Maurizio Franzo ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs 36/2023 comma 1 che stabilisce I’obbligo per
le stazioni appaltanti di nominare, nel primo atto di avvio dell'intervento pubblico, un
Responsabile unico del progetto (RUP) per le fasi di programmazione, progettazione,
affidamento ed esecuzione;

Visto il decreto prot. n. 7733 del 10/01/2025 di approvazione della scheda finanziaria del progetto in
epigrafe;

Tenuto conto delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma
78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;

Ritenuto per quanto sopra riportato di poter procedere con 1’individuazione di professionalita interne;

Vista la disponibilita del Direttore S.G.A. di questa Istituzione Scolastica a ricoprire 1’incarico in
oggetto la quale e in possesso dei requisiti culturali, professionali ed esperienziali necessari allo
svolgimento dell’incarico;

Visto in particolare I’art. 53 del D. Lgs. n. 165/2001;

Ritenuto di potere autorizzare il Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi Rizza Giovanna a
svolgere le attivita aggiuntive previste per ’incarico — a titolo oneroso — di gestione
amministrativo/contabile, coordinamento con le figure di sistema e supporto al Rup del progetto
in epigrafe;

Accertata la necessita di avvalersi della collaborazione del DSGA per la realizzazione delle attivita di
gestione e inserimento nelle piattaforme di rendicontazione del progetto

Tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto
DECRETA

Al Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi Rizza Giovanna di assumere I’incarico di gestione
amministrativo/contabile, coordinamento con le figure di sistema e supporto al Rup per I’espletamento
delle attivita amministrativo-contabili finalizzate alla realizzazione del progetto del progetto Avviso
0081652.23-05-2025 - Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione
e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra”
temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025) - Interventi di cui ai decreti del Ministro
dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 ¢ del 22 maggio 2025, n. 96 nell’ ambito dei Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze™ 2021-2027 — Fondo sociale europeo
plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione
ESO4.6.A4.A

CODICE PROGETTO ESO4.6.A4.A-FSEPN — S1-2025-740

TITOLO Estate Insieme: Un Viaggio alla Scoperta dei Talenti
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CUP J84D25002270007

L’incarico avra durata massima di n. 48 ore, dalla data del presente decreto fino al termine delle
operazioni del progetto, ivi incluso tutte le attivita connesse al raggiungimento del Target di progetto.

Per I’espletamento della predetta attivita gestionale sara corrisposto al DSGA il compenso orario lordo
omnicomprensivo di oneri riflessi a carico dello Stato di € 27,00 (C.C.N.L.2016/2018 (€ 20,35 + oneri
32,70%) per ogni ora effettivamente svolta e documentata tramite trascrizione su apposite modulistica
di rendicontazione del progetto.

Le predette ore saranno svolte al di fuori dell’orario di servizio ordinario a partire dalla data di
accettazione della presente nomina fin al termine del progetto, comunque, non oltre il 31.12.2026.

Il presente incarico potra essere modificato o revocato in qualsiasi momento, nel caso in cui venissero
meno i presupposti previsti nelle disposizioni in oggetto.

Considerato che il calcolo dell’area gestionale, nei progetti a costi standard, si basa sulle presenze degli
allievi e, per ogni partecipante, (fino al limite massimo dei partecipanti iscritti in candidatura), il sistema
riconosce € 5,10 per ogni ora di frequenza registrata, cio potra comportare la variazione in diminuzione
dei costi di gestione relativi ai moduli del progetto e di conseguenza I’import0o potra essere proporzionato
al ribasso.

La prestazione ¢ resa in ragione del proprio ufficio e della competenza professionale acquisita.

Il pagamento sara corrisposto a rendicontazione approvata e ad effettivo accredito sul conto
dell’Istituzione scolastica dei finanziamenti previsti.

Il progetto é cofinanziato dal Fondo Sociale europeo plus (FSE+), dell’Unione Europea (UE), Priorita
1, Obiettivo specifico ESO4.6, del Programma Nazionale Scuola e competenze 2021-2027(FSE+ -
FESR), a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, Ufficio Unita di missione per il PNRR,
Ufficio IV -PON1420 PN2127.

Per I’obbligo della trasparenza e al fine di garantire la massima divulgazione tutti i documenti relativi
all’attuazione del progetto in oggetto saranno pubblicati sul Sito Web e all’Albo on line
https://Aww.psaumidedicamarina.edu.it/ della scrivente Istituzione Scolastica. Inoltre al fine di facilitare
I’accesso alle informazioni e alla documentazione progettuale ¢ stata creata, nella Home Page del sito
web  dell’Istituto, una specifica sezione dedicata alla presente azione progettuale
https://www.psaumidedicamarina.edu.it/pn/avviso-pubblico-prot-n-81652-2-del-23-05-2025-percorsi-
educativi-e-formativi-per-il-potenziamen/

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

prof. Maurizio Franzo
Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D. Lgs 82/2005 e s.m.i
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