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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita

Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il
personale scolastico

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
(D.M. 66/2023)

All’Albo on line

Al sito WEB sezione

“Didattica digitale integrata e formazione

alla transizione digitale per il personale scolastico”
All’A.T. sezione

“Bandi di gara e contratti

Atti delle amministrazioni

aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori

Al dott. Salvatore Nicotra - DSGA f.f.

Agli atti
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OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento
2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico.
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”

CNP: M4C112.1-2023-1222-P-34495

CUP: 164D23002840006

LETTERA DI INCARICO)
PER PRESTAZIONE ATTIVITA’ AGGIUNTIVA Al SENSI DELL’ART. 56 COMMA 4 CCNL|

Conferimento incarico al DSGA per attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo al project
management

PREMESSO CHE: L'istituto comprensivo “Montessori — Mascagni” di Catania attua azioni nell'ambito del
progetto: Piano Nozionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1:
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico.
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”;

PRESO ATTO CHE Per l'attuazione dei suddetti percorsi & affidata al Dirigente Scolastico in qualita di RUP la
responsabilita dell’'esecuzione;

VISTA la determina di assegnazione dell’incarico di RUP al dirigente scolastico prot. n. 3782 del 18/03/2024;

VISTO I'accordo di concessione per il finanziamento delle attivita firmato dal Direttore generale dell’'unita di
missione del PNRR, dal Ministero dell'istruzione e del merito e dal dirigente scolastico - prot. min. 37818 del
03/03/2024;

CONSIDERATO CHE La responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’istituzione scolastica cui & stata autorizzata I'attuazione del progetto e che il responsabile del progetto &
unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore;

PRESO ATTO: che per il raggiungimento del Target e di Milestone & necessario individuare un responsabile per
le attivita specialistiche di supporto tecnico e organizzativo finalizzato al raggiungimento degli obiettivi;

DATO ATTO: che la S.V. & in possesso delle competenze necessarie nel campo;
VISTA la delibera n. 49 del Collegio dei docenti del 28 febbraio 2024 di approvazione del progetto;
VISTA la delibera del Consiglio d’[stituto n. 109 del 27 febbraio 2024 con la quale & stato approvato il progetto;

VISTO la propria lettera di incarico, per supporto tecnico e organizzativo al RUP, al Direttore SGA dell’Istituto,
dott.ssa Patrizia Mirabella — prot. 3910 del 20/03/2024;
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PRESO ATTO che la dott.ssa Patrizia Mirabella, a seguito di procedura di mobilita, dal 01/09/2024 esercita le
sue funzioni di Direttore sga presso altra istituzione scolastica;

VISTO il conferimento da parte dell’URS Sicilia — Ambito territoriale di Catania - di incarico al dott. Salvatore
Nicotra di sostituzione del Direttore dei servizi generali e amministrativi (D.5.G.A.) ai sensi del D.M. n. 132/2024
attuativo dell’art. 57 C.C.N.L. 2024;

VISTO il proprio decreto di conferimento al dott. Salvatore Nicotra dell’incarico per attivita specialistiche di
supporto tecnico e organizzativo al project management — prot. n. 11593 del 25/09/2024;

VISTA la revoca dell’incarico di Direttore dei servizi generali e amministrativi (D.S.G.A.) al dott. Salvatore
Nicotra, giusto decreto prot. 123 del 7 gennaio 2025 emanato dal Dirigente dell’ Ambito territoriale di
Catania;

RITENUTO di dover, pertanto, procedere alla necessaria rimodulazione delle ore assegnate per lo
svolgimento delle attivita di cui in oggetto;

IL DIRIGENTE SCOLASTICO CONFERISCE AL DIRETTORE SGA F.F., DOTT. SALVATORE NICOTRA, L'INCARICO
PER ATTIVITA SPECIALISTICHE DI SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO AL PROJECT MANAGEMENT

Cognome e Nome SALVATORE NICOTRA
Codice fiscale/ Partita IVA NCTSVT75L04C351C
Qualifica DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI E AMMINISTRATIVI F.F.- DSGA
Importo ore aggiuntive
CONTENUTO NOMINA B C D E F G H
E/Q TIPOLOGIA
3 IMPORTO IMPORTO - rvitenute ritenute MPORTO NETTO
ATTIVITA ’ orario torde totale lordo IMPORTO qll{,‘\l’/lNl’l);\l’ a F(,“/INPI):\P A carico llR\plEFl;;n% DIPENDENTE
ORE IsTaro STATO totale Tordo carico stato dipendente
dipendente
ATTIVITV DISTPPORTO 8 27,00] 216,00 162,77 53,23 14,89 51,76 96,12
TOTALE 8 216,00 162,77 53,23 14,89 51,76 96,12

a) Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di
servizio.

b) Nessun importo verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario
neanche sotto forma di recupero o di intensificazione

c) Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

d) L'orario indicato potra subire rimodulazioni in funzione della effettiva erogazione da parte del MiM
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e) Il pagamento verra effettuato solo a seguito di erogazione dei fondi da parte del MIM
f) LaS.V.étenuta aredigere un timesheet delle ore svolte in aggiunta all’orario di servizio.

E consentito, esclusivamente in presenza di disponibilita di fondi, anticipare il compenso in quota parte
corrispondente alle ore effettivamente prestate per I'avanzamento del progetto.

Costituisce parte integrante della presente determina la dichiarazione sull’insussistenza di situazioni di
conflitto di interesse e di cause di inconferibilita’ e incompatibilita, redatta ai sensi dell’art. 53, comma 14 del
d.lgs. 165/2001 e dell’art. 20 del d.lgs.39/2013.

Pubblicizzazione

Alla presente nomina e data diffusione mediante pubblicazione all’albo online della scuola, all'lamministrazione
trasparente sezione “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni aggiudicatrici e degli enti
aggiudicatori distintamente per ogni procedura” e al sito WEB sezione “Azioni di potenziamento delle
competenze STEM e multilinguistiche” https://www.montessorimascagnict.it/azioni-di-potenziamento-
delle-competenze-stem-e-multilinguistiche-d-m-65-2023/

Tanto in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicita delle azioni finanziate con il PNRR.

Firma per accettazione

Dott. Salvatore Nicotra ... [NV 0 2 A LAYE N,

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Dott. Alfredo Motta

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2003 ¢ ss.mm.ii.

¢ norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo ¢ la firma autografa)

4

“PIANO NAZIONALLE DI RIPRESA I RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE I RICERCA Componente | ~ Potenziamento delb offerta dei
servizi di istruzione: daghi asiti nido alle Universita Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata ¢ formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico™ (D.M. 66/2023) Codice Avviso M4C [12,1-2023-1222-P-34495~ finanziato dall’Unione Europea — Next Generationl:U — Interventi di

formazione del personale scolastico sulla transizione digitale — “Mo. Ma digital transition”™ CUP: 1641323002840006



		2025-05-16T11:52:59+0200
	ALFREDO MOTTA




