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OGGETTO: Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Fondo 

sociale europeo plus (FSE+) - Priorità 1 - Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 - sotto-

azione ESO4.6.A.4.A - Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 aprile 

2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 - “Percorsi educativi 

e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 

delle lezioni” (c.d. Piano Estate). Progetto codice ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-397 - Titolo “Competenze, 

inclusione e socialità 2” - CUP: D44D25001600007. 

Rif. Avviso prot. n. 2084 del 23/02/2026, rivolto a personale interno/esterno per il reclutamento di un esperto 

da incaricare per il modulo “L’anima del Citelli”, da realizzare nella sede scolastica di Regalbuto, a seguito 

rinuncia. 

APPROVAZIONE E PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA DEFINITIVA 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il 

potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni 

negli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026; 

VISTO l’art. 125, comma 4, lettera b), del Regolamento (UE) n. 1303/2013 che prevede l’utilizzazione di 

una codificazione contabile di tutte le iniziative cofinanziate con i Fondi Strutturali; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

VISTE le indicazioni del M.I.M. per la realizzazione degli interventi; 

VISTA la nota M.I.M. del 25/06/2025 relativa all’autorizzazione del Progetto Avviso pubblico prot. n. 81652 

del 23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e 

la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2024-2025 e 2025- 2026 con 

la quale si assegna a codesto Istituto il finanziamento di €. 79.335,00; 

VISTA il Programma Annuale 2025; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e 

compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione 

amministrativa";  

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  
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VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 

delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti;  

VISTO il D. Lgs 36/2023 “Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture” e ss.mm.ii.;  

VISTO il D. Lgs. 33/2013 e successive modifiche;  

VISTO il D. Lgs. 8 aprile 2013, n. 39, in tema di “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità 

di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma 

dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n.190”;  

VISTO il DPR 16 aprile 2013, N. 62, ossia il Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti 

pubblici; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto «Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della 

legge 13 luglio 2015, n. 107»;  

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;  

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio prot. 7238 del 27/06/2025; 

PRESO ATTO che per l’attuazione del suddetto percorso è affidata al Dirigente Scolastico in qualità di 

RUP la responsabilità della esecuzione;  

CONSIDERATO che la responsabilità organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente 

all’istituzione scolastica cui è stata autorizzata l’attuazione del progetto e che il responsabile del progetto è 

unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore;  

VISTO l’avviso di selezione di esperti e tutor prot. n. 8747 del 08/09/2025; 

VISTO il verbale prot. 10176 del 06/10/2025 della Commissione per la valutazione delle candidature 

pervenute, sulla base dei criteri di valutazione contenuti nell’Avviso sopra richiamato, al fine di individuare 

i candidati idonei allo svolgimento dei moduli formativi; 

VISTO il decreto di approvazione della graduatoria definitiva prot. n. 10745 del 16/10/2025; 

VISTO il decreto di assegnazione degli incarichi e le lettere di nomine che ne sono scaturite; 

DATO ATTO della rinuncia dell’esperto incaricato della realizzazione del modulo “L’anima del Citelli” 

presso la sede scolastica di Regalbuto, ns. prot. n. 1224 del 04/02/2026; 

DATO ATTO che non risultano esperti in posizione utile nella graduatoria per il modulo di cui sopra in 

riferimento al decreto prot. n. 10745/2025; 

RITENUTO NECESSARIO individuare un esperto in sostituzione della rinunciataria, al fine di assicurare 

la piena realizzazione del progetto in epigrafe; 

RITENUTO che, nel caso in cui non vi dovessero essere candidature di personale interno con i necessari 

requisiti, sussisterebbero i presupposti previsti nell’art. 7, comma 6, del D. Lgs. n. 165/2001 per il ricorso al 

personale esterno in quanto: a) l’oggetto della prestazione corrisponde alle competenze attribuite 

dall’ordinamento all’amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e determinati e risulta 

coerente con le esigenze di funzionalità dell’amministrazione conferente; b) l’amministrazione ha 

(nell’ipotesi di mancanza di candidature interne) preliminarmente accertato l’impossibilità di utilizzare le 

risorse umane disponibili al suo interno; c) la prestazione è di natura temporanea e qualificata; d) vengono 

determinati durata, oggetto e compenso dell’incarico; 

RILEVATA, pertanto, la necessità di selezionare tra il personale interno e, in subordine, tra il personale 

esterno nr. 1 (uno) esperto, riconoscendo priorità al personale interno nel rispetto delle norme di legge, per 

la realizzazione del modulo formativo “L’anima del Citelli”, sede di Regalbuto; 

RICHIAMATO l’avviso prot. n. 2084 del 23/02/2026, rivolto a personale interno/esterno, per il 

reclutamento di un esperto da incaricare per il modulo “L’anima del Citelli”, da realizzare nella sede 

scolastica di Regalbuto, a seguito rinuncia; 

VISTA l’attestazione di valutazione delle candidature da parte del Dirigente Scolastico e l’approvazione 

della graduatoria provvisoria; 

 DATO ATTO che nei termini prefissati non sono stati presentati recami; 



RITENUTO di procedere all’approvazione e alla pubblicazione della graduatoria definitiva; 

VISTI gli atti d’ufficio;  

DECRETA 

di procedere all’approvazione e alla pubblicazione della graduatoria definitiva, finalizzata alla selezione di 

un esperto da incaricare per la realizzazione del modulo “L’anima del Citelli”, nell’ambito del progetto codice 

ESO4.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-397 - Titolo “Competenze, inclusione e socialità 2” - CUP: 

D44D25001600007, come segue: 

N. Nominativo Titoli culturali Titoli professionali Totale Note 

1 
Testaì Rosario 

Salvatore 
41 44 85/100 

Coll. plurima 

2 Albano Mikhail 20 36 56/100 Lavoro autonomo 

3 Lattuga Filippa 9 === 9/100 Lavoro autonomo 

Al presente seguirà decreto di incarico e successiva lettera di nomina.   

Il presente Decreto viene reso pubblico mediante pubblicazione sul sito web dell’Istituzione scolastica e 

nell’Albo Pretorio online. 

 

 

Il RUP/Dirigente Scolastico 

    Prof. Serafino Lo Cascio 

   (Firmato digitalmente) 
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